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APRESENTACAO

O Servico de Vigilancia em Sadde do Trabalhador foi implantado no municipio de Trés
Lagoas em novembro de 2009, inicialmente com algumas investigacdes epidemioldgicas. Desde
entdo, ao longo dos anos, o setor passou por periodos de maior e menor atuacdo. Mudanca de metas
de trabalho, troca de coordenadores e alta rotatividade de profissionais da equipe fizeram com que o
setor vivenciasse multiplas oscilagoes.

No ano de 2018 o setor ganhou maior visibilidade ao participar do concurso “Prémio de
Incentivo a Promocdo, Prevencdo, Protecdo e Vigilancia em Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora”, desenvolvido pelo CEREST Estadual do Mato Grosso do Sul, onde Trés Lagoas foi
0 municipio com a maior pontuacdo do estado e com isso ganhou um carro Okm.

Em continuidade as etapas desse concurso, 0 setor desenvolveu 0 “Plano de Ac¢do para
Redug¢ao de Acidentes Ocupacionais por Queimaduras Oculares”, com duragdo de 01 (um) ano, as
atividades tinham como objetivo diminuir a incidéncia de casos de Acidente de Trabalho por
Queimadura Ocular, problema recorrente com trabalhadores de Trés Lagoas.

Apos esse periodo, em 2020 o setor vivenciou um desacelerar das atividades com o inicio da
pandemia de COVID-19, onde mais uma vez ocorreu rotatividade e reducdo da equipe. Ainda assim,
durante o ano de 2020 foram desenvolvidas diversas atividades voltadas a promogdo da saude fisica
e mental dos trabalhadores do municipio.

A pandemia trouxe também mais um desafio para o setor, com a publicacdo do Ministério da
Saude: “Orientacgdes de Vigilancia Epidemiol6gica da COVID-19 Relacionada ao Trabalho”, a partir
de julho de 2020 o setor iniciou a investigacdo da possivel relacdo com o trabalho dos casos de
COVID-19 do municipio, que a essa altura ja acumulava um nimero expressivo de casos.

Atualmente o setor vive um momento frutifero, com equipe minima completa, o setor
investigou a possivel relacdo com o trabalho de uma significativa amostra de casos de COVID-19 e
nesse momento volta novamente sua atencdo ao cumprimento das demais metas da Resolucdo
n.048/SES/MS de 03 de outubro de 2019 que “Aprova 0 Regulamento Técnico para a implantacédo e
implementacao do Programa de Incentivo Estadual para as a¢fes de Saude do Trabalhador em Mato
Grosso do Sul”, através do desenvolvimento das atividades do Plano de A¢do Anual de 2021.

Dentre as atividades do Plano de A¢do Anual estd 0 mapeamento do Parque Produtivo do
municipio, em cumprimento a meta I. “mapear o parque produtivo do municipio, quantificando as
atividades econdmicas e seu trabalhador independente do vinculo empregaticio que devera ser
entregue a cada dois anos junto com o relatorio de monitoramento do 1° quadrimestre”, da Resolugdo
acima mencionada. E, tendo em vista o texto da Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da

Trabalhadora de 2012, que propde o “desenvolvimento da atengdo integral a satide do trabalhador,
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morbimortalidade decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos produtivos, onde
todos os trabalhadores, homens e mulheres, independentemente de sua localizagéo, urbana ou rural,
de sua forma de insercdo no mercado de trabalho, formal ou informal, de seu vinculo empregaticio,
séo sujeitos desta Politica”.

Ressaltamos que para desenvolver acdes de protecdo, prevencdo e promoc¢do em Salde do
Trabalhador de forma concreta precisamos conhecer os trabalhadores, identificar suas ocupacdes,
avaliar as ocupac@es de maior risco, conhecer as principais atividades econdmicas do municipio, entre
outros. O Parque Produtivo possibilita identificar os principais problemas a serem confrontados,
conhecer a populagdo de maior vulnerabilidade e realizar um Plano de Agdo que enfrente os

problemas de forma eficaz.
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1. INTRODUCAO

Anélises de Situacdo de Salde sdo processos continuos e estratégicos, de analise e sintese,
que permitem descrever, explicar e avaliar a triade salde-doenca-atencdo em uma populacdo e
contexto definidos, tendo em conta 0s seus determinantes sociais, com a finalidade principal de criar
evidéncias validas e oportunas para informar a decisdo em salde publica. Além disso, temos como
ganhos adicionais dessa pratica o apoio ao controle social em saude e a retroalimentacdo das fontes
notificadoras em saude (BRASIL,2015).

O trabalho € um importante determinante do processo salde-doenca dos individuos e da
coletividade. Ao mesmo tempo em que promove vida, subsisténcia, salde e bem-estar, também pode
resultar em impactos negativos, como acidentes, adoecimentos, sofrimento e mortes (BAHIA, 2014).

Muitos gestores e profissionais de saude tém dificuldade em reconhecer o trabalho como
condicionante e determinante do processo salde-doenca ou sua relevancia para a definicdo de
prioridades e estratégias de acdo. Com isso, os problemas de salde dos trabalhadores séo
naturalizados e permanecem na invisibilidade; em geral, ha um desconhecimento do potencial de
intervencdo do SUS e da existéncia de tecnologias e medidas de prevencao e protecdo da salde dos
trabalhadores aplicaveis nos ambientes de trabalho (BAHIA, 2014).

O Parqgue Produtivo do Municipio de Trés Lagoas foi desenvolvido pelo setor de Vigilancia
em Saude do Trabalhador, da Secretaria Municipal de Saude de Trés Lagoas/MS, atraves de um
trabalho integrado da equipe do setor, no periodo de julho a novembro de 2021.

O documento traz a caracterizacdo, descri¢do e analise dos seguintes temas: caracteristicas
territoriais; perfil populacional geral e da populacéo trabalhadora; perfil epidemiolégico da populacéo
geral; perfil produtivo e potenciais riscos a saude do trabalhador; perfil de morbimortalidade da
populacao trabalhadora; rede de servigos de salde para atencdo e vigilancia da Saide do Trabalhador;
rede de apoio institucional e social aos trabalhadores; entre outros.

Este Parque Produtivo tem como principais objetivos apoiar o processo de tomada de decisdo
para 0 desenvolvimento de acBes de Saude do Trabalhador; servir de base para 0 monitoramento e
vigilancia da situacdo de salde dos trabalhadores e trabalhadoras; e, propiciar a incorporagdo da
Analise da Situacdo de Saude do Trabalhador nos instrumentos de planejamento e gestdo do SUS.

Por fim, ressalta-se que elaborar esse tipo de documento é sempre um grande desafio, pois
exige dos atores envolvidos um movimento coletivo, continuo e compartilhado para garantir um
diagndstico vivo. Além disso, ha um razoavel consenso sobre a escassez e inconsisténcia de
informacdes de interesse a saude dos trabalhadores, especialmente se considerarmos as situacdes de

informalidade.
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2. CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO
O municipio de Trés Lagoas esta localizado na regiéo leste de Mato Grosso do Sul. A cidade
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foi fundada em 15 de junho de 1915 e é considerada o terceiro municipio mais populoso do Estado
com aproximadamente 125 mil habitantes segundo populacéo estimada do IBGE para 2021.

A Cidade esta proxima dos municipios de Agua Clara, Brasilandia, Selviria, Aparecida do
Taboado e também de municipios do interior paulista como Castilho, Ilha Solteira e Andradina. Com

relacdo a capital Campo Grande fica a uma distancia de 339 quildometros.
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A éarea da unidade territorial (2020) € de 10.217,071 km2 (IBGE, 2021). Os solos que
compdem o municipio de Trés Lagoas sdao marcados com texturas médias, relevo normalmente
plano e suave ondulado. Sua menor altitude € de 260 metros na barranca do Rio Parand, e a maior
é de 518 metros, na Serrinha do distrito de Garcias. No ndcleo urbano, a altitude media é de 320
metros e no municipio, a altitude média varia entre 350 e 400 metros.

O clima é considerado tropical quente e imido. E o fuso horario € uma hora a menos em

relacdo a Brasilia.
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Concentracao dos focos de calor e cobertura vegetal por
flora nativa no municipio - Trés Lagoas/MS - 2017

Concentracao

Cobertura
dos focos de .
vegetal nativa
calor
23.1%
— 0,16 por mil .
Elaboracdo: PMNUD, Ipea e FIP. Fonte: Instituto Macional de Pesquisas Espaciais (INPE). Programa
Queimadas, Projeto MapBiomas (2017)

O gréfico acima mostra que no municipio de Trés Lagoas, no ano de 2017, a porcentagem de
cobertura vegetal por flora nativa era de 23,10% de seu territdrio. Ja a concentracdo de focos de calor,
ou seja, a participacdo do municipio no total de queimadas no Brasil, neste mesmo ano era de 0,16
por mil (ATLAS BRASIL, 2021).

Sobre as condi¢Oes de habitacdo da populacéo, entre os anos de 2013 e 2017, houve reducéo
no percentual da populacgéo residente em domicilios com abastecimento de agua, abarcando, em 2017,
99,24% da populacdo. Em relacdo ao acesso a rede de esgotamento sanitario, nota-se que houve
crescimento entre 2013 e 2017, com o servi¢o sendo disponibilizado para 69,53% da populagdo em
2017. No percentual da populagdo em domicilios com coleta de residuos solidos, destaca-se que ndo
houve alteragdo no periodo, alcangando 100,00% da populacdo em 2017 (ATLAS BRASIL, 2021).

Percentual de domicilios com agua, esgoto e com coleta de
lixo no municipio - Trés Lagoas/MS - 2017

ﬁgua encanada: 99.24% Esgoto: 69.53% Coleta de lixo: 100%
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Situa-se no municipio a Usina Hidrelétrica Engenheiro Sousa Dias (Jupia), finalizada no ano
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de 1974, sendo na época, a maior usina hidrelétrica do Brasil. Hoje, é considerada a terceira maior.
Popularmente conhecida como “Cidade das Aguas”, Trés Lagoas é reconhecida

internacionalmente como a “Capital Mundial da Celulose” devido ao crescimento do setor nos

ultimos anos, além da transicdo da agropecudria para a industrializacdo e o aumento de florestas de

eucalipto na regiéo.

Trés Lagoas também é conhecida industrialmente pela sua potencialidade logistica, possuindo
trés modais (hidrovia, ferrovia e rodovia). Trés Lagoas é o polo industrial do estado de Mato Grosso
do Sul, apesar de ndo ser a maior em volume econdmico, com o segundo maior PIB Industrial do
Estado (ASSOMASUL, 2017).

12
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Apesar da importante fase industrial vivida por Trés Lagoas, o municipio cultiva ainda
aspectos tradicionais e regionais de sua cultura, entre eles, estilos musicais como o forrd, chamame,
musica caipira e sertaneja; pecas artesanais de madeira e ceramica e pratos tipicos como o churrasco,
tilapia com provolone, compotas de frutas e doces a base do milho, como cural e pamonha, além do

costume mais caracteristico da cidade, o “tereré”.

3. PERFIL POPULACIONAL

Populagéo estimada [2021] 125.137 pessoas
Populacgdo no ultimo censo [2010] 101.791 pessoas
Densidade demografica [2017] 11,51 hab/km?

FONTE: IBGE, 2021; ATLAS BRASIL, 2021

Entre 2013 e 2017, a populacdo do municipio de Trés Lagoas registrou um aumento de 7,15%.
No mesmo periodo, 0 Mato Grosso do Sul registrou um aumento de 4,87%. A tabela abaixo mostra

a populacdo total do municipio e a sua composicdo por sexo e cor (ATLAS BRASIL, 2021).

Populagdo por sexo e cor no municipio - Trés Lagoas/MS -
2017

& v

I Homens 49.63% Brancos 46,16%

B Mutheres 50.37% [ Neeros s2.63%

Elaboracdo: PNUD, Ipea e FIP. Fonte: Estimativa populacional FJP (2017). Obs: Mao foram considerada

categonias de cor/raga amarela e indigena.
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Populagao % do Total Populagao % do Total
Estrutura Etaria 2000 2000 2010 2010
Menor de 15 anos 22.656 28,66 23.983 2356
15a 64 anos 51.726 65,43 70.985 6974
65 anos ou mais 4,677 552 6.823 6,70
Raz&o de dependéncia 52,84 43,32
Taxa de envelhecimento 5,92 - 6,67

Elzboracdo: PNUD, Ipez e FIP. Fonte: Cens Jemaog rafic

Razao de dependéncia: Percentual da populat;ao de menos de 15 anos e da populagéo de 65 anos e mais (populagdo dependente) em relacéo a populagédo

de 15 a 64 anos (populacdo potencialmente ativa).

Taxa de envelhecimento: Razdo entre a populacéo de 65 anos ou mais de idade em relacdo a populacao total.

Segundo as informacdes do Censo Demografico, a razdo de dependéncia total no municipio
passou de 52,84%, em 2000, para 43,32% em 2010, e a proporc¢éo de idosos, de 5,92% para 6,67%.

Sobre a estrutura etaria 23,56% da populacdo tem menos de 15 anos; 6,7% tem 65 anos ou mais; e,

69,74% compdem a populagdo potencialmente ativa, com idade entre 15 a 64 anos.
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O grafico acima elucida o maior percentual da populagdo com idade entre 15 e 64 anos

distribuida por sexo, a piramide na cor cinza traz uma comparagdo com os dados gerais do pais.
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4. EDUCACAO

De acordo com IBGE (2021), em 2019 os alunos dos anos inicias do Ensino Fundamental da
rede puablica da cidade de Trés Lagoas tiveram nota média de 6.0 no IDEB, na compara¢do com
cidades do Mato Grosso do Sul, a nota dos alunos dos anos iniciais coloca Trés Lagoas na posi¢do 10
de 79. Para os alunos dos anos finais do Ensino Fundamental, a nota foi de 4.8, ficando Trés Lagoas
na posicdo 22 de 79. Ambas as posi¢cbes melhoraram com relacdo a anos anteriores, conforme
informacéo do Diagndstico Situacional de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora do Municipio de
Trés Lagoas/MS (2018) em 2015 o municipio ocupava, respectivamente, a 242 e 512 posi¢do no
estado.

No ano de 2020 foram feitas 18.814 matriculas no Ensino Fundamental e 5.507 no Ensino
Médio. Dados do mesmo ano evidenciam 918 docentes em 41 escolas de Ensino Fundamental e 411
docentes em 19 escolas de Ensino Médio (IBGE, 2021).

No municipio, a proporcao de criangas de 5 a 6 anos na escola era de 91,55%, em 2010. No
mesmo ano, a propor¢do de criangas de 11 a 13 anos, frequentando os anos finais do ensino
fundamental, era de 89,71%. A proporcdo de jovens de 15 a 17 anos com ensino fundamental
completo era de 52,02%; e a proporcao de jovens de 18 a 20 anos com ensino medio completo era de
38,94% (ATLAS BRASIL, 2021). Infelizmente ndo temos esses dados referente a anos posteriores a
2010.

A taxa de Distorcao idade-série (proporc¢do de alunos com mais de 2 anos de atraso escolar)
no ensino médio no municipio era de 32,80%, em 2016, e passou para 32,10%, em 2017. Por sua vez,
a taxa de evasao (aluno que abandou a escola ou reprovou em determinado ano letivo e no ano seguinte
ndo efetuou a matricula para dar continuidade aos estudos) no fundamental foi de 4,60%, em 2013,
para 4,90%, em 2014. A taxa de evasdo no ensino médio foi de 13,20%, em 2013, e, em 2014, de
11,20%.

Um indicador que compde o IDHM (indice de Desenvolvimento Humano Municipal)
Educacdo e mede a escolaridade da populacgdo adulta é o percentual da populacdo de 18 anos ou mais
com o ensino fundamental completo. Esse indicador reflete defasagens das geracfes mais antigas, de
menor escolaridade. Entre 2000 e 2010, esse percentual passou de 38,63% para 57,92, no municipio,
e de 37,31% para 53,60%, no estado.
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Fundamental incompleto e
alfabetizado 38%

Fundamental incompleto e
analfabeto 8,11%

Fundamental completo e Médio completo e superior
médio incomp. 14,5% incomp. 25,89%

. Superior completo 13,5%

Elaboracdo: FHUD, Ipea e FIP. Fonte: Censos Demograficos (2000 & 2010)

Considerando a populacdo de 25 anos ou mais de idade, em 2010 no municipio, 8,11% eram
analfabetos; 53,89% tinham o ensino fundamental completo; 39,39% possuiam o ensino médio
completo; e 13,50%, o superior completo. No estado, esses percentuais eram, respectivamente,

9,72%; 49,36%); 34,88%; e, 11,99%.

5. RENDA
No grafico abaixo temos uma série historica do PIB Per capta do municipio de Trés Lagoas
de 2010 a 2018, onde é possivel notar o crescimento. Em 2018, com o PIB Per capta em R$ 96.639,24,

Trés Lagoas ocupava a posicao 03 de 79 no estado e a posi¢do 80 de 5570 no pais.
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FONTE: IBGE, 2021

Renda

Renda, pobreza e desigualdade

RENDA PER CAPITA PERCENTUAL DE iNDICE DE GINI
MENSAL 2010 POBRES 2010 2010
RS 863,66 4,85% 0,51

FONTE: ATLAS BRASIL, 2021

O indice de Gini € uma medida de desigualdade de renda, seu valor pode variar entre 0 e 1 e,
quanto maior, maior a desigualdade de renda existente. O indice de Gini no municipio de Trés Lagoas
passou de 0,56, em 2000, para 0,51, em 2010, indicando, portanto, uma reducéo na desigualdade de
renda (ATLAS BRASIL, 2021). N&do ha informacao atual sobre o indice do municipio.

O grafico abaixo mostra o indice de Gini do Brasil e das grandes Regides do pais entre 2012
e 2019. Dele, infere-se que a partir de 2012 (0,540), primeiro ano da série, houve uma queda da
desigualdade do rendimento domiciliar per capita no Brasil que dura até o ano de 2015 (0,524), menor
indice da série. A partir de 2015, a desigualdade no pais passa a aumentar, tendéncia esta que se
mantém até 2018. Em 2019, o indice de Gini do rendimento domiciliar per capita do Brasil foi de

0,543, recuando em relacdo a 2018 (0,545), mas representando um aumento em relacdo a 2012 e a
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2015 (OBSERVATORIO DAS DESIGUALDADES, 2020). Ndo ha informacédo sobre o indice do

pais apds o inicio da Pandemia de COVID-19.
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Coeficiente de Gini, segundo as Grandes Regides - 2012-2019
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Fonte: IBGE, Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua 2012-2019.

De acordo com a Agéncia Senado (2021), no ranking da desigualdade, o Brasil esta
enquadrado entre os dez paises mais desiguais do mundo, sendo o Unico latino-americano na lista
onde figuram os africanos. Visto do topo da piramide social, o Brasil € um dos recordistas em
concentracdo de renda no mundo. No entanto, um Relatério da Organizacdo das Nagdes Unidas
divulgado no final de 2019 (antes da pandemia), mostrou que 0 1% da populagdo mais rica detinha
28,3% da renda do pais, quase um terco do total, essa grande disparidade fica elucidada no gréafico

abaixo.

DISTRIBUICAO DA RENDA NO BRASIL

1% mais rico detém mais do gue o dobro da renda dos
40% mais pobres

@ Pessoas @ Riqueza

Mais ricos

I 1%

Mais pobres

o

T T T T T T T 1
0% 10% 20% 30% 40% 0% 60%  70% B0% 0%  100%
Fonte: IBCE
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6. INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL — IDHM

Renda [ Longevidade [ Educacéo IDHM Faixas de desenvolvimento
humano

1091 -. 0,505 @ Muito Alto 0,800 - 1,000
Alto 0,700 - 0,799
Médio 0,600 - 0,699
2010 0,744 :
Baixo 0,500 - 0,599

@ Muito Baixo 0,000 - 0,499

Néo existem dados recentes sobre IDHM, sendo assim utilizamos o ultimo dado disponivel,
onde vemos que o IDHM do municipio de Trés Lagoas era 0,630, em 2000, e passou para 0,744, em
2010, apresentando, em termos relativos, evolucéo do indice de 18,10%. O IDHM de 0,744, em 2010,
situava o0 municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799).

A dimensdo que mais contribuiu para o IDHM do municipio foi Longevidade, com indice de
0,849, seguida de Renda, com indice de 0,752, e Educacdo, com indice de 0,645. Em 2010 Trés
Lagoas ocupava a 6672 posicdo entre os 5.565 municipios brasileiros e a 4% posicdo entre 0s
municipios de seu estado (ATLAS BRASIL, 2021).

7. PERFIL PRODUTIVO

Salario medio mensal dos trabalhadores formais [2019] 2,8 salarios minimos
Pessoal ocupado [2019] 38.399 pessoas

Populacdo ocupada [2019] 31,6 %
FONTE: IBGE, 2021

Em 2019, dado mais atual disponivel, o salario médio mensal em Trés Lagoas era de 2,8
salarios minimos. Na comparacdo com outros municipios do estado ocupava a posi¢do 7 de 79, e na
comparacdo com cidades do pais todo, ficava na posicdo 241 de 5.570. O gréafico abaixo apresenta
uma série historia do salario médio mensal dos trabalhadores de Trés Lagoas no periodo de 2006 a
2019.
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Salario médio mensal [ Unidade: saldrios minimos }

pesquisa

0.5

2006 2008 2010 2012 2014 2018 2018 2019

Trés Lagoas

FONTE: IBGE, 2021

J& o préximo gréfico traz a série historica da populagdo ocupada no municipio entre 2014 e
2019. Onde a proporc¢do de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total, em 2019, foi de 31.6%,
comparando com os outros municipios do estado, ocupava a posi¢édo 5 de 79 e ficava na posicao 419
de 5.570 no pais (IBGE, 2021).

Trabalho / Populagdo ocupada | Unidade: % )

pesquisa

35 ___.:.----'--_'-: o ——

, ) ——
25
20
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0.
2014 2015 2016 2017 2018 2018

I'I'rés Lagoas
FONTE: IBGE, 2021
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Taxa de Desocupacédo no Brasil e nas Grandes Regides, 2° trimestre 2021

Brasil Marte Nordeste Sudeste Centro-Oeste

20

@ Taxa de desocupagdo (%) FONTE: IBGE, 2021
A taxa de desocupacdo, é a porcentagem de pessoas na forca de trabalho que estdo
desempregadas, participam da forca de trabalho as pessoas que tém idade para trabalhar (14 anos ou
mais) e que estdo trabalhando ou procurando trabalho (ocupadas e desocupadas). Ndo ha dado recente
sobre a taxa de desocupa¢do por municipio, mesmo assim optamos por apresentar o grafico acima
com dados disponiveis sobre o Brasil e as Grandes Regides no 2° trimestre de 2021.
Neste periodo o Brasil apresentou taxa de desocupacdo de 14,1% e o Centro Oeste 11,6%,

sendo a 22 menor taxa de desemprego dentre as grandes regides.

EVOLUCAO DO EMPREGO FORMAL NO MUNICIPIO DE TRES LAGOAS POR ANO

EVOLUCAO/ANO 2019 2020 2021 (JAN A JUL)
Admissoes 15.991 16.781 11.472
Desligamentos 15.238 16.452 9.711
Saldo 753 329 1.761

FONTE: CAGED, 2021; NOVO CAGED, 2021

Sobre a evolu¢do do emprego formal no municipio, de acordo com dados do Novo Caged
(2021) tivemos em 2019 um saldo de 753 empregos, 329 em 2020 e 1.761 até julho de 2021. O grafico
abaixo traz uma série historica do saldo do emprego formal em Trés Lagoas, no periodo de 2010 a
2021.
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SALDO DO EMPREGO FORMAL POR ANO - TRES LAGOAS/MS

DESENVOLVIMENTO PARA TODOS

6.000

4.000

2.000 I I I I
, 11 S
[

2010 2011 2012 2013 ZIS 2016 2018 2019 2020 2021
-2.000 (JAN A

JuL)
-4.000
-6.000

-8.000

-10.000

FONTE: CAGED, 2021; NOVO CAGED, 2021

SALDO DO EMPREGO FORMAL POR SEXO E FAIXA ETARIA - TRES
LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021

Homens Mulheres

1.402 688

Saldo por Faixa Etaria
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FONTE: NOVO CAGED, 2021

Através de um levantamento de dados no Novo Caged, constatamos que 0 municipio de Trés
Lagoas acumulou um saldo de 2.090 empregos formais no periodo de janeiro de 2020 a julho de 2021.
Conforme o gréafico acima, considerando o saldo por sexo, 67% corresponde ao sexo masculino e
33% ao sexo feminino. A faixa etaria que mais aparece é 18 a 24 anos, sendo 65% do total.

Ja o grafico abaixo apresenta o saldo do emprego formal por grau de instrucéo, onde o grau
de instrucdo que mais aparece é Ensino Médio Completo, correspondendo a 92% do total.
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SALDO DO EMPREGO FORMAL POR GRAU DE INSTRUCAO - TRES
LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021

Saldo por Grau de Instrucéo

A -
mental Comp -135.
h mplen -EEI

FONTE: NOVO CAGED, 2021

EVOLUCAO DO EMPREGO FORMAL POR GRANDE GRUPAMENTO - TRES
LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021

Grande Grupamento Admitido Desligado Saldo Estoque Vr. Relativa
Agropecuaria 1.749 2.144 -395 6.095 -6,09%
Servigos 10.377 9.836 541 23.211 2,39%
Comeércio 5.896 5.531 365 13.435 2,79%
Construcéo 2.919 2.786 133 3.917 3,51%
Industria 7.312 5.866 1.446 22.640 6,82%
Total 28.253 26.163 2.090 69.298 3,11%

FONTE: NOVO CAGED, 2021

A tabela acima traz a evolugdo do emprego formal por grande Grupamento de Atividades
Econbmicas, no municipio de Trés Lagoas, no periodo de janeiro de 2020 a julho de 2021, onde o
maior saldo identificado foi no Grupamento da Industria, correspondendo a 58%; seguida por

Servigos com 22%; Comércio com 15%; e por ultimo, Construcdo com 5% do total.
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FONTE: NOVO CAGED, 2021

O grafico acima demonstra como esta distribuido o estoque de empregos formais por cada
grande Grupamento, o estoque diz respeito ao ndmero de vinculos ativos, esse nimero mostra o
retrato do mercado de trabalho, onde vemos que no municipio de Trés Lagoas o principal estoque
refere-se ao Grande Grupamento de Servicos e a Inddstria ocupa a 22 posicéao.

A Relacdo Anual de InformacGes Sociais (RAIS) também apresenta algumas informac6es
relacionadas ao Estoque do Emprego Formal, onde o dado mais recente disponivel refere-se a 2019.
Nesse periodo a distribuigdo por sexo era 62,71% homens e 37,29% mulheres. Além do estoque do
emprego formal ser ocupado em percentual maior por homens, estes ainda tém remuneracdo média
25,73% maior.

Sobre faixa etaria, o estoque do emprego formal tinha em 2019, 33% de trabalhadores com 30
a 39 anos; 22% com 40 a 49 anos; 15% com 25 a 29 anos; 14,5% com 18 a 24 anos; 11,5% com 50 a
59 anos; 3,5% com 60 anos ou mais; e 0,5% com até 17 anos (RAIS, 2021).
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‘ ESTOQUE POR GRAU DE INSTRUGAD

86

Fundamental Incompleto - 4420
Fundamental Completo - 3431
Médio Incompleto - 3.027
Médio Completo
Superior Incompleto l 1.160
Superior Completo - 5.983

0 Ml 5 Mil 10 Mil 15 Mil 20 Mil

Analfabeto

FONTE: RAIS, 2021

O gréafico acima traz o estoque do emprego formal por grau de instrucdo em 2019. Mais da
metade dos trabalhadores, correspondendo a 51,3% do total tinha Ensino Médio Completo; em 2°
lugar, com 16,2%, estavam trabalhadores que tem Ensino Superior Completo; seguido de Ensino
Fundamental Incompleto (11,9%); Fundamental Completo (9,2%); Médio Incompleto (8,1%);
Superior Incompleto (3,1%); e , Analfabeto (0,2%).

FREQUENCIA DE CAT POR DISTRIBUIGAO GEOGRAFICA, ANO 2020

Total de CAT CAT com Obito
Trés Lagoas 516 02
Mato Grosso do Sul 7.600 46
Brasil 446.900 1.900

FONTE: OBSERVATORIO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO, 2021

A frequéncia de CAT em Trés Lagoas em 2020, foi de 516 notificagdes, ficando na posicao
3 de 79 no estado e 149 de 5.570 no Brasil. Tambeém foram notificadas 02 CAT com ébito.
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O gréfico abaixo apresenta uma série histérica de CAT no municipio, no periodo de 2002 a
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2020, onde 2011 a 2013 foram os anos com maior nimero de notificagdes.

Série Histdrica dos Acidentes de Trahalho (CAT)

Trés Lagoas/MS. de 2002 a 2020

1214
113
917 ot =
749 746 698 159
625
A3 |5ip
S| 363 432
iii

Série Histérica dos Acidentes de Trabalho (CAT)

Fonte: INSS (2000-2017, AEAT; 2018-2020,
CATWEB)

Ja o préximo grafico, traz a evolucdo histérica do nimero de CAT sobre 6bitos derivados de
acidentes do trabalho no municipio, no mesmo periodo. Vale ressaltar que todas as informac@es sobre
CAT apresentadas se referem a popula¢do com vinculo de emprego regular.

Série Histdrica de Acidentes de Trabalho com Ohito (CAT)

Trés Lagoas/MS, de 2002 a 2020

2002 2003 2004 2005 2008 2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018 2019 2020

Série Historica de Acidentes de Trabalho com Obito (CAT)

Fonte: INSS (2000-2017, AEAT; 2018-2020,
CATWEB)
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Estimativa de Subnotificacdo de Acidentes de Trabalho (CAT)

Trés Lagoas/MS, de 2007 a 2018
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1.214 M Total de Acidentes o Acidente Sem CAT emitido

1161
13

917 873

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 201¢e 2017 2018

Estimativa de Subnotificagéo de Acidentes de Trabalho (CAT)

Fonte: INSS - 2000-2017 (AEAT), 2018 (CATWEB)

E importante destacar ainda, a estimativa de subnotificacdo de CAT para acidentes de trabalho
que resultaram em afastamento previdenciario, tendo em vista que muitos registros de acidentes sao
gerados no momento da concessdo do beneficio, sem correspondente emissdo anterior na forma da
lei. Essa estimativa ndo engloba a subnotificacdo de CAT de acidentes que ndo geraram afastamento.

Considerando isso, em 2018 houve 15,9% de subnotificacdo de CAT.

10 PRINCIPAIS SETORES ECONOMICOS COM MAIS CAT

TRES LAGOAS/MS, 2020

SETOR TOTAL
ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR 151
FABRICACAO DE CELULOSE E OUTRAS PASTAS PARA A FABRICAGCAO DE PAPEL 46
TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA 27

COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMINANCIA DE

PRODUTOS ALIMENTICIOS - HIPERMERCADOS E SUPERMERCADOS 23
COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS 17
PRODUGAO DE SEMENTES CERTIFICADAS 13
FABRICACAO DE OLEOS VEGETAIS EM BRUTO, EXCETO OLEO DE MILHO 13
FABRICAGAO DE EMBALAGENS DE MATERIAL PLASTICO 10
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS 9
PRODUGAO FLORESTAL - FLORESTAS PLANTADAS 8

FONTE: OBSERVATORIO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO, 2021
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Conforme informacdes do Observatorio de Seguranca e Saude no Trabalho (2021), no ano de

DESENVOLVIMENTO PARA TODOS

2020, em Trés Lagoas/MS, as Atividades de Atendimento Hospitalar tiveram um nimero alto de
CAT, destacando-se em 1° lugar, especificamente devido a Pandemia de COVID-19. Se pensarmos
0 quanto os Profissionais de Saude foram afetados nesse contexto o numero de CAT nem parece téo
expressivo assim.

O 2° setor econdmico com mais registros de CAT foi Fabricacdo de Celulose e Outras Pastas
para a Fabricacdo de Papel com 46 notificacGes e, em 3° lugar ficou Transporte Rodoviério de Carga,
com 27 notificacbes. Esses setores refletem caracteristicas do desenvolvimento industrial do
municipio.

A posicao geogréafica de Trés Lagoas, no encontro das malhas viarias, fluviais e ferroviérias,
bem como ampla oferta de terras, foram atrativos para industrias. O municipio dispde de um
aeroporto, de uma hidrovia, de uma ferrovia e duas importantes rodovias, diversidades modais de
transporte que contribuem para o desenvolvimento do setor industrial. O municipio tem as duas
maiores fabricas de celulose do mundo. A industrializacdo possibilitou uma dindmica do comércio
exterior nos Ultimos 10 anos, apresentando importantes mudancgas, com grande impacto sobre o

volume e recursos das importacoes e exportacdes.

10 LESOES MAIS FREQUENTES COM CAT

TRES LAGOAS/MS, 2020
TIPO DE LESAO TOTAL

FRATURA 91
DOENGCA CONTAGIOSA OU INFECCIOSA (TUBERCULOSE, BRUCELOSE, ETC.) 81
CORTE, LACERACAO, FERIDA CONTUSA, PUNCTURA (FERIDA ABERTA) 73
ESCORIAGCAO, ABRASAO (FERIMENTO SUPERFICIAL) 58
LUXACAO 36
DISTENSAO, TORCAO 36
LESAO IMEDIATA, NIC 35
CONTUSAO, ESMAGAMENTO (SUPERFICIE CUTANEA INTACTA) 28
LESOES MULTIPLAS 12
QUEIMADURA OU ESCALDADURA - EFEITO DE TEMPERATURA ELEVADA 12

FONTE: OBSERVATORIO DE SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO, 2021

Sobre as lesGes mais frequentes nos registros de CAT em 2020, gostariamos de destacar a 22
posicdo que é Doenca Contagiosa ou Infecciosa, essa lesdo ocupa as primeiras posi¢oes de forma
inédita, isso também devido a Pandemia de COVID-19.
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O gréafico abaixo demonstra uma manutencdo da ldgica das tabelas anteriores, onde mais uma
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vez, devido a Pandemia de COVID-19, entre as partes do corpo mais frequentemente atingidas
Aparelho Respiratdrio ocupa a 22 posicao, dado bastante atipico.
Vale ressaltar que em 1° lugar como parte do corpo mais frequentemente atingida temos Dedo

com 111 notificacGes, as Maos ocupam o 3° lugar com 32 notificacdes.

10 PRINCIPAIS PARTES DO CORPO MAIS FREQUENTEMENTE
ATINGIDAS CAT - TRES LAGOAS/MS, 2020

120
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: HElm

. ]

m Dedo

m Aparelho Respiratorio

m M&o (exceto punho ou dedos)

m P¢é (exceto artelhos)

m Joelho

m Perna (do tornozelo, exclusive, ao joelho, exclusive)
Dorso (inclusive musculos dorsais, coluna e medula espinhal)
Face, Partes Multiplas (qualquer combinacéo das partes acima)
Ombro
Cabeca, Nic

FONTE: OBSERVATORIO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO, 2021

O Observatorio de Seguranca e Saude no Trabalho (2021) traz também os Agentes Causadores
de Acidente de Trabalho nas notifica¢cbes de CAT no ano de 2020, onde em 1° lugar ficou Maquinas
e Equipamentos, seguida de Agente Quimico e Veiculos de Transporte. O Agentes que mais aparecem

estdo diretamente relacionados aos 3 principais setores econdmicos que mencionamos anteriormente.
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10 PRINCIPAIS OCUPACOES CAT - TRES LAGOAS/MS, 2020
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FONTE: OBSERVATORIO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO, 2021

No grafico acima observamos as Ocupag6es com mais notificacdes de CAT em 2020, dentre
as 03 primeiras posi¢oes, 02 sdo ocupadas por profissionais de salde, evidenciando novamente efeitos
da Pandemia de COVID-19.

Considerando isso apresentamos na tabela abaixo as 20 principais ocupagdes que mais
aparecem entre os profissionais de satde cadastrados no CNES em Trés Lagoas. Nesse levantamento

identificamos o total de 3149 profissionais de salde.

RELACAO DE PROFISSIONAIS DO CNES

TRES LAGOAS/MS, OUTUBRO/2021

DESCRICAO (CBO) TOTAL
MEDICO 504
TECNICO DE ENFERMAGEM 500
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 287
ENFERMEIRO 271
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 210
CIRURGIAO DENTISTA 149
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 135
LAVADEIRO, EM GERAL 99
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FISIOTERAPEUTA 96
PSICOLOGO 91
FARMACEUTICO 71
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 56
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 45
ATENDENTE DE FARMACIA BALCONISTA 43
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 41
SOCORRISTA (EXCETO MEDICOS E ENFERMEIROS) 40
BIOMEDICO 37
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA 36
AUXILIAR DE LABORATORIO 29
NUTRICIONISTA 29

FONTE: DATASUS/CNES, 2021

15 PRINCIPAIS ATIVIDADES ECONOMICAS E GRAU DE RISCO

TRES LAGOAS/MS, 2021

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL gl\c/)l-lgélE_Sl,DAES Ggélég'z
COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUARIO E Eoy 1
ACESSORIOS

OBRAS DE ALVENARIA 423 3E4
PROMOGAO DE VENDAS 277 1A3
LANCHONETES, CASAS DE CHA, DE SUCOS E SIMILARES 243 2
TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS

PERIGOSOS E MUDANGCAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E 240 3
INTERNACIONAL

CABELEIREIROS, MANICURE E PEDICURE 221 2
SERVICOS DE ENGENHARIA 221 1
INSTALAGCAO E MANUTENGCAO ELETRICA 210 3
RESTAURANTES E SIMILARES 201 2
CONSTRUGAO DE EDIFICIOS 196 3
SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARACAO MECANICA DE 156 3

VEICULOS AUTOMOTORES

COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM
PREDOMINANCIA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS - 148 2
MINIMERCADOS, ERCEARIAS E ARMAZENS

TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS
PERIGOSOS E MUDANGCAS, MUNICIPAL

COMERCIO VAREIJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO EM
GERAL

146 3

144 2

31



PREFEITURA MUNICIPAL

. YN Z.3
RN SUS ;. s TRES
1 de Saude =Ruwax LAGOAS
COMERCIO A VAREJO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS PARA
VEICULOS AUTOMOTORES

FONTE: SIA7/TL, 2021
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137 2

A tabela acima traz as 15 principais atividades econémicas do municipio de Trés Lagoas com
0 grau de risco da atividade. Para esse levantamento utilizamos o Sistema Integrado de Arrecadacao
do municipio onde constam 11.966 empresas cadastradas, dados desse ano.

O Grau de Risco é uma escala numérica para avaliar a intensidade de riscos as quais 0s
trabalhadores de cada tipo de empresa estdo expostos. Toda pessoa que trabalha estd exposta a
inimeros riscos em seu ambiente de trabalho, como a possibilidade de acidentes, aquisi¢cdo de
doencas ocupacionais e, até mesmo, a morte. Entretanto, cada tipo de empresa expde o trabalhador a
riscos diferentes. Quem trabalha em uma confeitaria, ndo esta exposto aos mesmos tipos de riscos do
que quem trabalha na area da saude, por exemplo.

Por este motivo, o Ministério do Trabalho, através da NR4, divide as empresas em 4 graus de
risco. Esses nimeros sdo definidos pela CNAE da empresa e determinam quais obrigacGes legais
cada tipo de empresa deve cumprir para manter esses riscos sob controle e garantir a integridade fisica
e mental de seus funcionarios. Os graus de risco definidos pela CNAE representam uma escala de 1

a4, na qual 1 simboliza o risco minimo e 4 simboliza o risco maximo.

15 PRINCIPAIS ESTABELECIMENTOS INDUSTRIAIS POR RAMO DE ATIVIDADE

TRES LAGOAS/MS (2019)

ATIVIDADES 2019
CONSTRUCAO DE EDIFICIO 59
PRODUTOS ALIMENTICIOS - OUTROS 43

METALURGICA — EXCETO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS — OUTROS

PRODUTOS DE METAL 4
INDUSTRIA DIVERSAS 38
INDUSTRIA DA CONSTRUCAO - OBRAS DE INFRAESTRUTURA EM GERAL 36
CONFECCAO DE ROUPAS E ARTIGOS DO VESTUARIO, EXCETO ROUPAS

INTIMAS 28
PRODUTOS TEXTEIS DIVERSOS 23
MINERAIS NAO METALICOS - PROD. DE CONCRETO, CIMENTO, GESSO E 19
SEMELHANTES

IMPRESSAO E REPRODUCAO DE GRAVACOES 18
CELULOSE, PAPEL E PRODUTOS DE PAPEL 13
PRODUTOS DE BORRACHA E DE MATERIAL PLASTICO 12
INDUSTRIA DA CONSTRUCAO DE RODOVIAS E FERROVIAS 10
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PRODUTOS QUIMICOS 09
MOVEIS COM PREDOMINANCIA DE MADEIRA 07
PRODUTOS ALIMENTICIOS - PRODUTOS DE PANIFICACAO 07

FONTE: SEMAGRO/MS, 2021

De acordo com a SEMAGRO/MS, em 2019, com base em um total de 465 industrias, a tabela
acima mostra os 15 principais estabelecimentos industriais do municipio de Trés Lagoas por ramo de
atividade.

J& a préxima tabela apresenta os estabelecimentos comerciais que somam no total 2.164

comércios, desses 95% atuam como varejistas.

ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS

TRES LAGOAS/MS (2019)

ESPECIFICACAO 2019
ATACADISTA 99

VAREIJISTA 2.065
TOTAL 2.164

FONTE: SEMAGRO/MS, 2021

10 PRINCIPAIS ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS

TRES LAGOAS/MS (2019)

TIPO DE ATIVIDADE 2019
REPARO, MANUT.DE EQUIPAMENTOS E 34
MAQUINAS

ESTETICA E TRATAMENTO DE BELEZA 26
TRANSPORTE ROD. COLETIVO DE PASSAGEIROS 23
OUTROS SERVICOS DE TRANSPORTE 22

SERVICOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA,;

ANALISES TECNICA 22
SERVICOS ESPECIAL PARA CONSTRUCAO 18
SERVICOS - HOTEIS 09
OUTROS SERVICOS DE COMUNICACAO 08
ARMAZENAGEM E ATIV. AUXILIAR 06
TRANSPORTES

SERVICOS - MOTEIS 05

FONTE: SEMAGRO/MS, 2021
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Também levantamos, conforme a tabela acima os estabelecimentos de servicos do municipio
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de Trés Lagoas em 2019, onde optamos por apresentar os 10 principais, dentro de um total de 762
estabelecimentos.

8. DADOS EPIDEMIOLOGICOS
8.1.SISTEMA DE INFORMAGAO DE MORTALIDADE - SIM

FREQUENCIA DE OBITO POR ANO SEGUNDO CAUSA

TRES LAGOAS/MS

CAUSA (CAP CID10) 2018 2019 2020 2021* TOTAL
EI)(()(;_BS)ENC}AS DO APARELHO CIRCULATORIO 203 200 173 136 212

| - ALGUMAS DOENCAS INFECCIOSAS E
PARASITARIAS (A00-B99)

I1- NEOPLASIAS (C00-D48) 125 129 138 89 481
XX — CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E DE

19 35 82** 444%* 580**

MORTALIDADE (V, W, X, Y) % & 67 48 288
X — DOENGAS DO APARELHO RESPIRATORIO - 80 6 53 273
(J00-J99)

IV — DOENCAS ENDOCRINAS, NUTRIONAIS E

METABOLICAS (E00-E90) 5 43 69 44 211
X| — DOENGAS DO APARELHO DIGESTIVO (K00- 29 28 ’8 a1 196
K93)

VI — DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO (G00-G99) 33 28 47 17 125
XIV — DOENGCAS DO APARELHO GENITURITARIO

NOO-NOO) 16 25 36 21 98
XVI — ALGUMAS AFECCOES ORIGINADAS NO

PERIODO PERINATAL (P00-P96) e 29 17 16 86
XVIIl — SINTOMAS, SINAIS E ACHADOS

ANORMAIS DE EXAMES CLINICOS E DE 1 - - . 68
LABORATORIO NAO CLASSIFICADOS EM OUTRA

PARTE (R00-R99)

V — TRANSTORNOS MENTAIS E 17 1 . 9 45

COMPORTAMENTAIS (F00-F99)

XVII - MALFORMAGOES CONGENITAS
DEFORMIDADES E ANOMALIAS 3 7 7 5 22
CROMOSSOMICAS (Q00-Q99)

X1l - DOENCAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR

E DO TECIDO CONJUNTIVO (M00-M99) 2 2 ! e =
XIl - DOENGAS DA PELE E DO TECIDO ) 3 6 ) 13
SUBCUTANEO (L00-L99)

111 - DOENCAS DO SANGUE E DOS ORGAOS

HEMATOPOETICOS E ALGUNS TRANSTORNOS 1 2 1 3 07
IMUNITARIOS (D50-D89)

XV — GRAVIDEZ, PARTO E PUERPERIO (000-099) 3 - - 3 06
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XIX — LESOES, ENVENENADOS E ALGUMAS
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OUTRAS CONSEQUENCIAS DE CAUSAS - - - 1 01
EXTERNAS (S, T)
TOTAL DE OBITOS 717 736 777 930 3160

FONTE: DATASUS/SIM, 2021
*DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021
**INCLUI OBITOS POR COVID -19

Considerando a série histérica dos ultimos 04 anos, a principal causa de mortalidade em Trés
Lagoas sdo as Doengas do Aparelho Circulatério. Entretanto, chamamos atencéo para os 6bitos por
Doencas Infecciosas e Parasitérias, onde entram os ébitos por COVID-19, no total apresentado esses
ocupam a 22 posicdo, mas considerando somente 0 ano de 2021, essa causa ocupa a 1° posicao de
forma isolada, tendo causado 48% dos 6bitos. Convém ressaltar que o pior momento da pandemia no
municipio ocorreu no 1° quadrimestre desse ano.

J& as Causas Externas de Morbidade e Mortalidade, onde se enquadram os Acidentes de
Trabalho séo a 42 causa que mais aparece, analisando a série histérica, ja no ano de 2021 ela ocupa a

52 posicéo.

FREQUENCIA DE OBITO POR FAIXA ETARIA

TRES LAGOAS/MS (2018-2021*)

01-  05- 15-  25-  35-  45-  55-  65- 75
CAUSA (CAP CID10) <01 04 14 24 34 44 54 64 74 E+ IG TOTAL
IX. DOENCAS DO

APARELHO CIRCULATORIO 1 1 1 1 6 23 75 115 178 333 - 734

I. ALGUMAS DOENCAS
INFECCIOSAS E 1 3 2 1 30 56 82 139 123 150 = 587
PARASITARIAS

I1. NEOPLASIAS (TUMORES) - 1 3 3 4 31 50 114 134 157 - 497
XX. CAUSAS EXTERNAS DE
MORBIDADE E 3 5 5 38 62 51 31 33 20 48 2 298

MORTALIDADE

X. DOENGAS DO
APARELHO RESPIRATORIO

IV. DOENCAS ENDOCRINAS
NUTRICIONAIS E 2 - - - 5 10 18 30 58 91 = 214
METABOLICAS

X1. DOENCAS DO

1 - - 1 3 10 16 37 53 156 - 277

APARELHO DIGESTIVO 2 - 1 2 - 11 12 25 31 48 1 133
VI. DOENCAS DO SISTEMA

NERVOSO 1 - 1 4 - 7 6 10 18 78 - 125
XIV. DOENCAS DO ] ) ] ) ) ) . . w | 7 _ .

APARELHO ENITURINARIO
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XVI. ALGUMAS AFEC
ORIGINADAS NO PERIODO 42 = = = = = = = = = 50
PERINATAL

FONTE: DATASUS/SIM, 2021
*DADOS ATE 30/09/2021

Considerando as causas de mortalidade por faixa etaria, destacamos as Causas Externas de
Morbidade e Mortalidade, onde 21% dos 6Obitos ocorreram na faixa etaria de 25 a 34 anos e 17% na
faixa etaria de 35 a 44 anos, ambas faixas etarias produtivas. Cabe ressaltar que neste grupo, incluem-
se as lesdes provocadas por eventos no transporte, homicidios, agressdes, quedas, afogamentos,
envenenamentos, suicidios, queimaduras, lesdes por deslizamento ou enchente, e outras ocorréncias
provocadas por circunstancias ambientais (mecanica, quimica, térmica, energia elétrica e/ou

radiacéo).

8.2.SISTEMA DE INFORMACAO HOSPITALAR - SIH

MOVIMENTO DE AUTORIZAGCAO DE INTERNAGAO HOSPITALAR - AIH
FREQUENCIA POR ANO DE PROCESSAMENTO SEGUNDO CAUSA

TRES LAGOAS/MS

92

CAUSA (CAP CID10) 2018 2019 2020 2021* TOTAL
PARTO 758 745 = 652 611 2766
NEOPLASIAS MALIGNAS 654 629 581 224 2088
INFLUENZA [GRIPE] E PNEUMONIA 535 = 547 331 111 1524
COMPLICACOES DO TRABALHO DE PARTO E DO PARTO 282 340 357 58 1037
TRANST VESICULA BILIAR, VIAS BILIARES E PANCREAS 290 = 367 225 108 990
ESEF()ZI)EPCI:_”A:\ISCI:QSD 'IXIALIGNAS DE LOCALIZACOES 288 | 300 | 259 98 945
OUTRAS DOENCAS POR VIRUS 2 3 192 701 898
DOENCAS CEREBROVASCULARES 239 265 @ 247 120 871
TRAUMATISMOS DA CABECA 211 287 196 81 775
gggl;lé DAAAle)lG TECIDO LINFAT HEMATOPOET E 219 201 226 80 726
OUTRAS DOENCAS DO APARELHO URINARIO 201 240 213 63 717
TRAUMATISMOS DO JOELHO E DA PERNA 224 204 152 61 641
Qigg A MAE MOT FETO CAVID AMNIOT E PROB REL 181 182 151 105 619
HERNIAS 182 258 67 23 530
OUTRAS FORMAS DE DOENCA DO CORACAO 150 164 131 54 499
CALCULOSE RENAL 157 135 145 54 491
I\:/IIEIEEFSS POR ARBOVIRUS E FEBRES HEMORRAGICAS 11 157 128 55 451

36



PREFEITURA MUNICIPAL

BNESUS::  [i=his
-

DESENVOLVIMENTO PARA TODOS

TRAUMATISMOS DO COTOVELO E DO ANTEBRACO 145 127 115 61 448
TRAUMATISMOS DO QUADRIL E DA COXA 111 118 112 58 399
DOENGCAS DO APENDICE 103 136 94 59 392
TOTAL 5043 5405 4574 2785 17807
FONTE: DATASUS/SIH, 2021
*DADOS ATE 31/07/2021

Na tabela destaca-se como principal causa de internacéo parto, seguida de neoplasias malignas

e influenza (GRIPE) e pneumonia.

8.3.SISTEMA DE INFORMACAO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO - SINAN
A notificacdo compulsdria de doencas e agravos relacionados ao trabalho € um importante
instrumento que abrange todos os trabalhadores, independente do seu vinculo empregaticio.
Os dados extraidos do SINAN sdo relevantes, pois permitem realizar um diagnostico eficaz
para a identificacdo da realidade no municipio, além de indicar riscos aos quais os trabalhadores estéo

sujeitos.

NOTIFICACAO COMPULSORIA DE DOENCAS/AGRAVOS RELACIONADOS AO
TRABALHO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

DOENGCA E/OU AGRAVO POR ANO DE
NOTIFICACAO

ACIDENTE DE TRABALHO (AT) 125 258 220 301 904
ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A

2018 2019 2020 2021*  TOTAL

MATERIAL BIOLOGICO (ATMB) [ e e Y A
ACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS

RELACIONADO AO TRABALHO 23 18 23 20 84
COVID-19 POTENCIALMENTE RELACIONADO AO

A : : 243 1459 1702
INTOXICAGAO EXOGENA RELACIONADA AO

TRABALHO 6 25 12 8 o1
LESOES POR ESFORGOS

REPETITIVOS/DISTURBIOS OSTEOMUSCULARES 6 7 2 3 18
RELACIONADOS AO TRABALHO (LER/DORT)

TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO

TRABALHO (TMRT) 31 51 22 1 115
TOTAL 269 441 585 1862 3157

FONTE: SINAN, 2021
*DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

Na tabela acima podemos verificar uma série historica das notificagdes de doencas e agravos

que mais afetaram a salde dos trabalhadores do municipio de Trés Lagoas nos Gltimos 04 anos.
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Considerando a somatdria dessa série historica vemos que mesmo a pandemia de COVID-19 tendo
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iniciado em 2020, ainda assim os casos de COVID-19 potencialmente relacionados ao trabalho
somam o maior nimero de notificagcBes, com o 2° maior numero de notificacbes estdo os Acidentes
de Trabalho e na 3? posicdo os Acidentes de Trabalho com Exposicéo a Material Bioldgico.

Em 2020 tivemos uma diminuicdo no nimero de notificacdes recebidas de AT, nesse periodo
varias empresas do municipio suspenderam ou reduziram suas atividades, trabalharam em escala de
revezamento e utilizaram a modalidade “home office” devido a pandemia de COVID-19. Vemos que
no ano de 2021 (dados até 31/08/2021) o nimero de notificacbes aumentou, provavelmente devido a

retomada das atividades presenciais.

COVID-19 POTENCIALMENTE RELACIONADO AO TRABALHO SEGUNDO 20
PRINCIPAIS OCUPACOES POR ANO DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

OCUPAGAO 2018 2019 2020 2021* TOTAL
1. MOTORISTA DE CAMINHAO (ROTAS

REGIONAIS E INTERNACIONAIS) i i 12 % 108
2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - - 12 65 77
3. VENDEDOR DO COMERCIO VAREIJISTA - - - 61 61
4. TECNICO DE ENFERMAGEM - - 20 34 54
5. FAXINEIRO - - 6 44 50
6. OPERADOR DE CAIXA - - - 39 39
7. PEDREIRO - - - 31 31
8. ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUGAO - - - 29 29
COZINHEIRO GERAL - - 4 24 28
10. REPOSITOR DE MERCADORIAS - - - 27 27
11. MOTORISTA DE FURGAO OU VEICULO ) ) 5 19 o4
SIMILAR
12. RECEPCIONISTA, EM GERAL - - 4 19 23
13. ENFERMEIRO - - 8 15 23
14. OPERADOR DE MAQUINAS FIXAS, EM ) ) ) o1 o1
GERAL
15. ELETRICISTA DE INSTALACOES - - 4 15 19
16. OPERADOR DE MAQUINAS FLORESTAIS ) ) 5 13 18
ESTATICAS
17. COMERCIANTE VAREJISTA - - - 17 17
18. ALMOXARIFE - - - 16 16
19. ATENDENTE DE LANCHONETE - - - 14 14
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20. VIGILANTE - - - 14 14

TOTAL - - 80 613 693

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

A tabela acima demonstra as ocupacGes que mais aparecem nas notificagdes de COVID-19
com provavel contaminacao no trabalho.

Motorista de Caminhdo aparece na 12 posicdo, seguido por Assistente Administrativo e

Vendedor de Comércio Varejista.

ACIDENTE DE TRABALHO-AT SEGUNDO 10 PRINCIPAIS OCUPAGOES POR ANO
DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

OCUPACAO 2018 2019 2020 2021*  TOTAL
1. SOLDADOR 17 67 16 7 107
2. PEDREIRO 18 26 24 18 86
3. MOTORISTA DE CAMINHAO (ROTAS

REGIONAIS E INTERNACIONAIS) 7 10 16 10 43
4. SERRALHEIRO = 14 11 7 32

MECANICO DE MANUTENCAO DE

AUTOMOVEIS, MOTOCICLETAS E VEICULOS 5 8 6 10 29

SIMILARES
6. TRABALHADOR AGROPECUARIO EM GERAL 7 5 5 8 25
7. SERVENTE DE OBRAS 6 4 9 5 24
8. FAXINEIRO 8 7 - 2 17
9. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 1 12 3 16
10. TECNICO DE ENFERMAGEM 1 1 - 3 5
TOTAL 69 143 99 73 384

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

A definicdo de casos de AT para notificagdo no SINAN ¢ “todo caso de acidente de trabalho
por causas ndo naturais compreendidas por acidentes e violéncias (Capitulo XX da CID-10 V01 a
Y98), que ocorrem no ambiente de trabalho ou durante o exercicio do trabalho quando o trabalhador
estiver realizando atividades relacionadas a sua funcéo, ou a servi¢co do empregador ou representando
os interesses do mesmo (Tipico) ou no percurso entre a residéncia e o trabalho (Trajeto) que provoca
lesdo corporal ou perturbacdo funcional, podendo causar a perda ou reducdo temporaria ou
permanente da capacidade para o trabalho e morte” (BRASIL, 2019).
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que mais aparecem. A primeira posicéo € ocupada pelos soldadores, no entanto considerando somente
2021 este ocupa a 52 posicao, essa queda se deve a a¢des de prevencdo a acidentes com queimadura
ocular por radiacao de solda, realizadas pelo setor de Vigilancia em Saude do Trabalhador.

Na segunda posicao temos o0s pedreiros e esses vem ocupando a primeira posicdo em 2020 e
2021. Vale citar também a terceira posi¢cdo, ocupada pelos motoristas de caminhdo, uma vez que
temos um ndmero expressivo de empresas com atividade econémica principal sendo “Transporte

Rodoviario de Carga”.

ACIDENTE DE TRABALHO COM EXNPOSICAO A MATERIAL BIOLQGICO-ATMB
SEGUNDO 10 PRINCIPAIS OCUPACOES POR ANO DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

OCUPACAO 2018 2019 2020 2021*  TOTAL
1. TECNICO DE ENFERMAGEM 24 29 21 25 99
2. ENFERMEIRO 8 9 10 1 28
3. COLETORDE LIXO 4 9 7 5 25
4. FAXINEIRO 6 4 5 2 17
5. CIRURGIAO DENTISTA — CLINICO GERAL 6 4 2 1 13
6. MEDICO CLINICO 4 2 2 4 12
7. ATENDENTE DE FARMACIA - BALCONISTA 5 - 3 2 10
BIOMEDICO 3 3 1 2 9
AUXILIAR DE LABORATORIO DE ANALISES 0 1 ) 6 )
CLINICAS
10. ESTUDANTE 3 3 - 1 7
TOTAL 63 64 53 49 229

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

Se caracterizam como ATMB todo caso de acidente de trabalho ocorrido com quaisquer
categorias profissionais, envolvendo exposicédo direta ou indireta do trabalhador a material bioldgico
(organico) potencialmente contaminado por patdégenos (virus, bactérias, fungos, prions e
protozoarios), por meio de material perfurocortante ou néo.

Conforme demonstra a tabela acima, nos casos de ATMB do municipio prevalecem 0s
profissionais de enfermagem, onde Técnico de Enfermagem e Enfermeiro ocupam a 12 e 22 posigéo,
respectivamente. O fato de os profissionais da area da salde serem um grupo que presta assisténcia
ininterrupta a pacientes, entrando em contato direto com doencas, manuseando materiais biolégicos
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e desenvolvendo procedimentos relacionados ao cuidado da saude, os torna mais suscetiveis a esses
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acidentes.

O numero de casos com coletor de lixo e faxineiro trazem grande preocupa¢do, uma vez que
normalmente esses trabalhadores sofrem esse tipo de acidente devido descarte inadequado de material
perfurocortante. Além disso, devemos considerar que muitas vezes profissionais sem risco
presumido, como ambas ocupagdes citadas, ndo identificam que foram submetidos a ATMB e,
portanto, ndo procuram o0s servigos de salde, o que aumenta os indices de subnotificacdo e apresenta-

se como um sério problema para a saude publica.

TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO TRABALHO SEGUNDO 15
PRINCIPAIS OCUPACOES POR ANO DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

OCUPAGAO 2018 2019 2020 2021  TOTAL
1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3 3 1 2 9
2. INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA 4 4 - - 8
3. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1 1 - 5 7
4. TECNICO DE ENFERMAGEM 2 4 1 - 7
5. PROFESSOR DE NiVEL SUPERIOR NA
EDUCACAO INFANTIL (QUATRO A SEIS 1 6 - - 7
ANOS)
6. AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 5 4 1 i -
INFANTIL
7. OPERADOR DE CAIXA - 1 3 1 5
8. ENFERMEIRO 3 - 1 1 5
PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR DO ENSINO
FUNDAMENTAL (PRIMEIRA A QUARTA 1 3 - - 4
SERIE)
10. PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA DO 1 ’ i i 3
ENSINO FUNDAMENTAL
11. PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR NA i 3 i i 3
EDUCAGAO INFANTIL (ZERO A TRES ANOS)
12. COORDENADOR PEDAGOGICO 1 2 - - 3
13. AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DA 1 1 1 ) 3
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
14. SUPERVISOR DE CAIXAS E BILHETEIROS i i 3 i 3
(EXCETO CAIXA DE BANCO)
15. FAXINEIRO 1 1 1 - 3
TOTAL 21 35 12 9 77

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021
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Os danos provocados pelo trabalho vdo além dos acidentes. Mudancas na organizagao ou no
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processo de trabalho; pressao por produtividade entre outros fatores tem grande impacto sobre a satde
mental dos trabalhadores.

As ocupacdes que mais aparecem na tabela acima dos casos de Transtorno Mental
Relacionado ao Trabalho no municipio sdo ligadas a Educacao e a Saude, no entanto isso se deve
especialmente devido a maior parte das notificagdes terem vindo de Unidades Sentinela que tem como

publico principal os servidores publicos municipais.

ACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS NO TRABALHO SEGUNDO 03
PRINCIPAIS OCUPACOES POR ANO DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

OCUPACAO 2018 2019 2020 2021* TOTAL
1. TRABALHADOR AGROPECUARIO EM GERAL 4 2 3 3 12
2. PEDREIRO 2 = 2 2 6
3. FAXINEIRO 1 2 2 1 6
TOTAL 7 4 7 6 24

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

O levantamento das informagdes do SINAN, demonstra que Acidente por Animais

Peconhentos no Trabalho ocorrem de forma superior com trabalhadores rurais.

INTOXICACAO EXC')GENQ\ RELACIONADA AO TRABALHO SEGUNDO 03
PRINCIPAIS OCUPACOES POR ANO DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

OCUPAGAO 2018 2019 2020  2021* = TOTAL

1. FAXINEIRO 3 - 2 4 9

2. ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUGAO - 7 1 - 8
OPERADOR DE MAQUINAS FIXAS, EM ) A ) ) .
GERAL

TOTAL 3 11 3 4 21

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

Sobre os casos notificados de Intoxicacdo Exdgena Relacionada ao Trabalho, a maior
ocorréncia foi com faxineiro, especialmente por contato com produtos de limpeza. A 22 ocupacao
que mais aparece é alimentador de linha de producéo, isso devido um incéndio que ocorreu em uma
fabrica do municipio em 2019, acometendo 07 trabalhadores.
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LER/DORT SEGUNDO OCUPACAO POR ANO DE NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS
OCUPAQAO 2018 2019 2020 2021* TOTAL

FAXINEIRO 2 2 - - 4
2. AUXILIAR NOS SERVICOS DE

ALIMENTACAO ) ) ) 1 1
3. CIRURGIAO DENTISTA — ENDODONTISTA - - 1 - 1
4. TECNICO DE ENFERMAGEM - 1 - - 1
5. BORDADOR, A MAQUINA - - - 1 1
6. INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA - 1 - - 1
7. TECNICO EM ADMINISTRACAO - 1 - - 1
8. OPERADOR DE CAIXA - 1 - - 1
9. PASSADOR DE ROUPAS, A MAO 1 - - - 1
10. PADEIRO - - 1 - 1
11. MECANlpo DE MANUTENCAO DE )

AUTOMOVEIS, MOTOCICLETAS E VEICULOS - - - 1 1

SIMILARES
12. ACOUGUEIRO 1 - - - 1
13. VENDEDOR AMBULANTE - 1 - - 1
14. MONTADOR DE CALGCADOS 1 - - - 1
15. PROMOTOR DE VENDAS 1 - - - 1
TOTAL 6 7 2 3 18

FONTE: SINAN, 2021 R
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

LER/DORT séo danos decorrentes do uso excessivo e da falta de tempo para recuperagéo do
sistema musculo esquelético. Esses danos frequentemente causam incapacidade laboral temporéria
ou permanente.

Na tabela acima apresentamos todas as ocupaces que apareceram nas notificagdes de
LER/DORT nos ultimos 04 anos, no entanto, lembramos que tivemos somente 18 casos notificados
e esses indicadores infelizmente nédo retratam a realidade. Uma vez que de acordo com o estudo Saude
Brasil 2018, do Ministério da Saude, LER/DORT sdo as doencas que mais afetam os trabalhadores
brasileiros.

Salientamos que a subnotificagdo de casos impacta diretamente no desafio de realizar a

prevencgdo da doenca.
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OBITO RELACIONADO AO TRABALHO POR ANO DE
NOTIFICACAO NO SINAN

TRES LAGOAS/MS

ANO
2018
2019
2020
2021*

TOTAL

FONTE: SINAN, 2021
* DADOS DE 01/01/2021 A 31/08/2021

OBITOS
2
6
5
22
35

De acordo com os dados levantados no SINAN sobre oObito relacionado ao trabalho,

chamamos atengdo para 0 aumento exponencial que ocorreu nesse ano. Foram notificados até
31/08/2021 22 bbitos, todavia 17 deles devido a COVID-19.

9. REDE DE SERVICOS DE SAUDE PARA ATENCAO E VIGILANCIA DA SAUDE

DO TRABALHADOR

DISTRIBUICAO DE ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DO CNES POR TIPO

TRES LAGOAS/MS, OUTUBRO/2021

DESCRIGCAO

POSTO DE SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA
POLICLINICA

HOSPITAL GERAL

CONSULTORIO ISOLADO
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA
(SADT ISOLADO)

UNIDADE MOVEL TERRESTRE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-
HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE
HOSPITAL/DIA - ISOLADO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU
HEMATOLOGICA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PUBLICO PRIVADO FILANTROPICO TOTAL

01 - - 01
18 = = 18
03 11 - 14
02 01 03
02 182 01 185
06 48 - 54
02 20 - 22
02 - - 02
03 - - 03
01 04 = 05
01 - - 01
02 = 02
02 - - 02
02 = = 02
02 - - 02
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PRONTO ATENDIMENTO

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS

URGENCIAS

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR
ISOLADO (HOME CARE)

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO
CENTRO DE IMUNIZACAO

TOTAL
FONTE: DATASUS/CNES, 2021

Sistema
Unico
de Salde

01 = = 01
01 - - 01
01 = = 01
- 03 - 03
= 02 = 02
02 - - 02
01 = = 01
51 274 02 327

PREFEITURA MUNICIPAL

) Sy

g TRE
Sl TRES

DESENVOLVIMENTO PARA TODOS

Na tabela apresentada incluimos todos os estabelecimentos de satde constantes no CNES

considerando o tipo, se publico, privado ou filantrépico.

RELACAO DE UNIDADES NOTIFICADORAS E SENTINELAS PARA CADA
AGRAVO/DOENCA DE SAUDE DO TRABALHADOR

TRES LAGOAS/MS, OUTUBRO/2021

UNIDADE
AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL
CAPS AD

CAPS I

CLINICA DE FISIOTERAPIA
CLINICA DE ORTOPEDIA

EACS EURIDICE CHAGAS CRUZ
EACS JOEL NEVES DA SILVA

EACS MIGUEL NUNES

EACS VILA ALEGRE

ESF INTERLAGOS

ESF JARDIM ATHENAS

ESF JARDIM MARISTELA

ESF JUPIA

ESF PARANAPUNGA

ESF SANTARITA

ESF SANTO ANDRE

ESF VILA HARO

ESF VILA PILOTO

HOSPITAL CASSEMS

HOSPITAL NOSSA SRA AUXILIADORA

AGRAVO
TMRT
TMRT
TMRT

AT; ATMB; LER/DORT
AT; ATMB; LER/DORT

AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT

; LER/DORT
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ATMB
TMRT
AT; ATMB; IERT

AT; ATMB; IERT; LER/DORT; TMRT

AT; ATMB; IERT
AT; ATMB; IERT

AT: Acidente de Trabalho/ ATMB: Acidente de Trabalho com Exposicdo a Material Bioldgico/ IERT: Intoxicagdo Exdgena Relacionada ao Trabalho/
LER/DORT: Les6es por esforcos repetitivos/Distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho/ TMRT: Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho

10. REDE DE APOIO SOCIAL E INSTITUCIONAL AOS TRABALHADORES

A rede de apoio social aos trabalhadores do municipio € composta por entidades sindicais, que

se organizam por categoria ou ramo de atividade, conforme trazemos na tabela abaixo.

CENTRAIS SINDICAIS EM ATIVIDADE

TRES LAGOAS/MS, 2021

INSTITUICAO

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE TRES
LAGOAS

SINDICATO DOS EMPREGADOS DA SAUDE

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE TRES LAGOAS

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE TRES LAGOAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EDUCACAO

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS FERROVIARIAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
HOTEIS

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS DE ALIMENTAGCAO E AFINS

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
DE TRES LAGOAS

SINDICATO PAPEL E CELULOSE

SINDICATO RURAL DE TRES LAGOAS

SINDICATO TRABALHADORES EM
TRANSPORTE RODOVIARIO DE TRES
LAGOAS E REGIAO

ENDERECO

R. BRUNO GARCIA, 741 - CENTRO

R. BRUNO GARCIA, 2 - CENTRO

R. ELVIRO MARIO MANCINI, 484 -
CENTRO

R. DR. ORESTES PRATA TIBERY,
1305 - COLINOS

R. MANOEL PEDRO DE CAMPOS,
1050 — N2 SRA APARECIDA

R. ZULEIDE PEREZ TABOX, 836 -
CENTRO

R. ELMANO SOARES, 403 -
CENTRO

R. DR. OSCAR GUIMARAES, 419 -

CENTRO

R. JOAO CARRATO, 845 - CENTRO
R. VISCONDE TAMANDARE, 1198
- JARDIM NOVA IPANEMA

R. OSWALDO COLETE, 2.580 -
NOVA TRES LAGOAS

AV. RANULPHO MARQUES LEAL,
1850 - JARDIM ALVORADA

R. BERNARDINO R MONTALVAO,
189 - DA LAPA

TELEFONE
(67) 3522-0743
(67) 3522-5445

(67) 3521-3631

(67) 3521-1077

(67) 3521-9537

(67) 3521-4831

(67) 3522-4342

(67) 3522-8643

(67) 99616-0241

(67) 3521-4049

(67) 3522-8287
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SINDICATO DOS TRAB. NA IND. DA CONST.
CIVIL PESADA DO BOLSAO SUL
MATOGROSSENSE

SINDICATO DOS TRAB. INDUSTRIAS
QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE TRES
LAGOAS
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R. ELMANO SOARES, 2320 - VILA (67) 3521-7178 /
NOVA 3522-4739

R. QUINZE DE JUNHO, 1509 -
SANTARITA

(67) 3026-6301
Ja a rede de apoio institucional é configurada por instituicdes publicas que tém atribuicfes
especificas e afins & Saude do Trabalhador.
Abaixo apresentamos instituicdes para apoio aos trabalhadores e trabalhadoras do territério.

INSTITUIGOES DE INTERESSE A SAUDE DO TRABALHADOR

TRES LAGOAS/MS, 2021

INSTITUICAO ENDERECO TELEFONE
MINISTERIO PUBLICO DO :

TRABALHO R. PARANAIBA, 1937 - JARDIM PRIMAVERIL (67) 3509-2000
TRES LAGOAS PREVIDENCIA AV. DR. ELOY CHAVES, 956 - CENTRO (67) 3521-4904

INSTITUTO NACIONAL DO

SEGURO SOCIAL - INSS R. ZULEIDE PEREZ TABOX, 336 - CENTRO (67) 3521-2397

11. ANALISE FINAL

Trés Lagoas é reconhecida internacionalmente como a “Capital Mundial da Celulose” devido
ao crescimento do setor nos Ultimos anos, além da transi¢do da agropecudria para a industrializagao
e 0 aumento de florestas de eucalipto na regido. Considerando os ultimos 02 anos, o0 maior saldo do
emprego formal no municipio corresponde ao grupamento da inddstria, sendo 58% do total e com
relacdo ao estoque do emprego formal o grupamento da inddstria ocupa a 22 posicéo, com 32,5%.

A0 mesmo tempo em que promove vida, subsisténcia, salde e bem-estar, o trabalho também
pode resultar impactos negativos, como acidentes, adoecimentos, sofrimento e mortes. Vemos esses
impactos ao analisar o registro de CAT por setores econdmicos, onde Fabricacéo de Celulose e Outras
Pastas para a Fabricacdo de Papel é o 2° setor econdmico com maior nimero de notificacdo;
considerando os agentes causadores de acidente de trabalho, Maquinas e Equipamentos ocupam a 12
posicdo; e a parte do corpo mais frequentemente atingida é Dedo, as M&os também ocupam posi¢ao
de destaque, ficando em 3° lugar.

Essa informacdo traz atengdo a necessidade de conscientizar quanto a melhores préaticas para
a protecdo das méos dos trabalhadores. De todas as praticas essenciais para a Segurancga do Trabalho,

talvez a Protecdo das Maos seja uma das mais importantes, isso porque essa € uma das partes do corpo
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mais utilizadas no nosso dia a dia, um acidente de trabalho como este impossibilita o trabalhador de
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realizar suas atividades ocupacionais e de vida diéria.

Trés Lagoas também ¢é conhecida industrialmente pela sua potencialidade logistica.
Informacdes do Sistema Integrado de Arrecadacdo do municipio onde constam 11.966 empresas
cadastradas, trazem 240 empresas com atividade econdmica principal sendo Transporte Rodoviario
de Carga (Exceto Produtos Perigosos e Mudangas, Intermunicipal, Interestadual e Internacional); e
146 empresas com atividade Transporte Rodovidrio De Carga (Exceto Produtos Perigosos e
Mudangas, Municipal).

O Transporte Rodoviario de Carga foi o 3° setor econémico com mais CAT em 2020, tendo
Motorista de Caminhdo como a 22 principal ocupacao. Considerando dados do SINAN dos ultimos
04 anos, a ocupacdo Motorista de Caminhdo também aparece em evidéncia, sendo a 3? principal
ocupacao nos casos de Acidente de Trabalho e a principal ocupacdo afetada pela COVID-19
potencialmente relacionada ao trabalho, demonstrando o quanto esses trabalhadores estdo expostos a
variados riscos ocupacionais.

Mais um dado que vale a pena ser avaliado trata sobre o setor da Construcdo Civil, dados do
Sistema Integrado de Arrecadacdo do municipio trazem 423 empresas com atividade econdmica
principal como Obras de Alvenaria; 221 como Servicos de Engenharia e 196 como Construcdo de
Edificios. Dados do SINAN sobre Acidente de Trabalho sempre trazem em énfase ocupacdes
relacionadas a essas atividades, Soldadores ocupam a 12 posicao; seguido de Pedreiro na 22 posicéo;
Serralheiro e Servente de Obras ocupam a 42 e 72 posi¢éo respectivamente.

No entanto, se considerarmos o estoque de empregos formais por grande Grupamento, a
atividade Construcdo ocupa a Gltima posi¢do no municipio, com somente 6% do total e no registro de
CAT fica em 9° lugar, sugerindo elevada informalidade do trabalho nessa area, o que também é uma
realidade nacional.

Esse é um dado que sempre traz preocupacdo, uma vez que normalmente ha precarizacdo do
trabalho na informalidade, € comum a remuneracao abaixo do nivel minimo legal, os trabalhadores
sdo privados dos beneficios de seguridade social, ndo se encontram cobertos por medidas de protecdo
a saude e ndo ha garantia da compensacao financeira em casos de doencas e acidentes. Vemos ainda
gue muitas vezes essa falta de direitos acaba sendo naturalizada por esses trabalhadores, que em regra
tem baixo grau de escolaridade e na maioria das vezes foi inserido no mundo do trabalho antes mesmo
da maioridade, sempre de maneira informal.

N&o podemos encerrar essa analise sem considerar o quanto a Pandemia de COVID-19 afetou
a salde dos trabalhadores, fato que aparece em evidéncia em diversos momentos deste documento.

Nos registros de CAT em 2020, a atividade econbmica Atividades de Atendimento Hospitalar
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destacam-se em 1° lugar; Doenca Contagiosa ou Infecciosa ocupa a 22 posicdo entre as lesbes mais
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frequentes; e, também ocupa a 2% posicdo Aparelho Respiratério entre as partes do corpo mais
frequentemente atingidas. Nas Ocupagdes com mais notificacbes de CAT, dentre as 03 primeiras
posicdes, 02 sdo ocupadas por profissionais de saude. Todos esses dados séo bastante atipicos.

Dados do SIM desse ano apontam os oObitos por Doencas Infecciosas e Parasitarias, onde
enquadram os 6bitos por COVID-19, como principal causa de forma isolada, tendo causado 48% dos
Obitos do municipio. Dados do SINAN, sem considerarmos ainda a subnotificacéo, trazem entre 2020
e 2021, 1702 casos de COVID-19 potencialmente relacionados ao trabalho.

Além do impacto da propria doenga ao organismo, precisamos reconhecer as repercussoes
sociais, politicas, econémicas e culturais causadas pela pandemia. A pandemia trouxe inimeras
implicagdes as relagdes de trabalho, muitos dos seus efeitos ainda ndo foram notados, mas em suma
a maioria dos trabalhadores que mantiveram seus empregos ficaram expostos a diversos tipos de
pressoes.

Ressaltando os trabalhadores da linha de frente contra a COVID-19, de acordo com resultados
de uma pesquisa realizada pela Fiocruz (2021), os profissionais da &rea da Salde estdo esgotados,
“essa exaustao advém nao sé da proximidade com o elevado nimero de casos e mortes de pacientes,
colegas de profissdo e familiares, como também das alterac6es significativas que a pandemia vem
provocando em seu bem-estar pessoal ¢ vida profissional”. A pesquisa revela que a pandemia alterou
de modo significativo a vida de 95% desses trabalhadores.

Precisamos lembrar que embora o impacto da disseminacdo da COVID-19 para as doencas
psiquicas ainda esteja sendo mensurado, as consequéncias para a saide mental ja vém sendo relatadas
na literatura cientifica.

Assim, deve-se definir estratégias para identificar implicacdes fisicas e emocionais, causadas
ndo somente devido a contaminacdo pelo virus, mas pela pandemia da COVID-19, na Satde dos
Trabalhadores, uma vez que desenvolver acdes que amenizem impactos negativos que possam surgir

é um grande desafio para a satde pablica do municipio.
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