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APRESENTAÇÃO 

O Serviço de Vigilância em Saúde do Trabalhador foi implantado no município de Três 

Lagoas em novembro de 2009, inicialmente com algumas investigações epidemiológicas. Desde 

então, ao longo dos anos, o setor passou por períodos de maior e menor atuação. Mudança de metas 

de trabalho, troca de coordenadores e alta rotatividade de profissionais da equipe fizeram com que o 

setor vivenciasse múltiplas oscilações. 

No ano de 2018 o setor ganhou maior visibilidade ao participar do concurso “Prêmio de 

Incentivo à Promoção, Prevenção, Proteção e Vigilância em Saúde do Trabalhador e da 

Trabalhadora”, desenvolvido pelo CEREST Estadual do Mato Grosso do Sul, onde Três Lagoas foi 

o município com a maior pontuação do estado e com isso ganhou um carro 0km.  

Em continuidade as etapas desse concurso, o setor desenvolveu o “Plano de Ação para 

Redução de Acidentes Ocupacionais por Queimaduras Oculares”, com duração de 01 (um) ano, as 

atividades tinham como objetivo diminuir a incidência de casos de Acidente de Trabalho por 

Queimadura Ocular, problema recorrente com trabalhadores de Três Lagoas. 

Após esse período, em 2020 o setor vivenciou um desacelerar das atividades com o início da 

pandemia de COVID-19, onde mais uma vez ocorreu rotatividade e redução da equipe. Ainda assim, 

durante o ano de 2020 foram desenvolvidas diversas atividades voltadas a promoção da saúde física 

e mental dos trabalhadores do município. 

A pandemia trouxe também mais um desafio para o setor, com a publicação do Ministério da 

Saúde: “Orientações de Vigilância Epidemiológica da COVID-19 Relacionada ao Trabalho”, a partir 

de julho de 2020 o setor iniciou a investigação da possível relação com o trabalho dos casos de 

COVID-19 do município, que a essa altura já acumulava um número expressivo de casos. 

Atualmente o setor vive um momento frutífero, com equipe mínima completa, o setor 

investigou a possível relação com o trabalho de uma significativa amostra de casos de COVID-19 e 

nesse momento volta novamente sua atenção ao cumprimento das demais metas da Resolução 

n.048/SES/MS de 03 de outubro de 2019 que “Aprova o Regulamento Técnico para a implantação e 

implementação do Programa de Incentivo Estadual para as ações de Saúde do Trabalhador em Mato 

Grosso do Sul”, através do desenvolvimento das atividades do Plano de Ação Anual de 2021. 

Dentre as atividades do Plano de Ação Anual está o mapeamento do Parque Produtivo do 

município, em cumprimento a meta I. “mapear o parque produtivo do município, quantificando as 

atividades econômicas e seu trabalhador independente do vínculo empregatício que deverá ser 

entregue a cada dois anos junto com o relatório de monitoramento do 1º quadrimestre”, da Resolução 

acima mencionada. E, tendo em vista o texto da Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da 

Trabalhadora de 2012, que propõe o “desenvolvimento da atenção integral à saúde do trabalhador, 
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com ênfase na vigilância, visando a promoção e a proteção da saúde dos trabalhadores e a redução da 

morbimortalidade decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos produtivos, onde 

todos os trabalhadores, homens e mulheres, independentemente de sua localização, urbana ou rural, 

de sua forma de inserção no mercado de trabalho, formal ou informal, de seu vínculo empregatício, 

são sujeitos desta Política”. 

Ressaltamos que para desenvolver ações de proteção, prevenção e promoção em Saúde do 

Trabalhador de forma concreta precisamos conhecer os trabalhadores, identificar suas ocupações, 

avaliar as ocupações de maior risco, conhecer as principais atividades econômicas do município, entre 

outros. O Parque Produtivo possibilita identificar os principais problemas a serem confrontados, 

conhecer a população de maior vulnerabilidade e realizar um Plano de Ação que enfrente os 

problemas de forma eficaz. 
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1. INTRODUÇÃO 

Análises de Situação de Saúde são processos contínuos e estratégicos, de análise e síntese, 

que permitem descrever, explicar e avaliar a tríade saúde-doença-atenção em uma população e 

contexto definidos, tendo em conta os seus determinantes sociais, com a finalidade principal de criar 

evidências válidas e oportunas para informar a decisão em saúde pública. Além disso, temos como 

ganhos adicionais dessa prática o apoio ao controle social em saúde e a retroalimentação das fontes 

notificadoras em saúde (BRASIL,2015). 

O trabalho é um importante determinante do processo saúde-doença dos indivíduos e da 

coletividade. Ao mesmo tempo em que promove vida, subsistência, saúde e bem-estar, também pode 

resultar em impactos negativos, como acidentes, adoecimentos, sofrimento e mortes (BAHIA, 2014). 

Muitos gestores e profissionais de saúde têm dificuldade em reconhecer o trabalho como 

condicionante e determinante do processo saúde-doença ou sua relevância para a definição de 

prioridades e estratégias de ação. Com isso, os problemas de saúde dos trabalhadores são 

naturalizados e permanecem na invisibilidade; em geral, há um desconhecimento do potencial de 

intervenção do SUS e da existência de tecnologias e medidas de prevenção e proteção da saúde dos 

trabalhadores aplicáveis nos ambientes de trabalho (BAHIA, 2014). 

O Parque Produtivo do Município de Três Lagoas foi desenvolvido pelo setor de Vigilância 

em Saúde do Trabalhador, da Secretaria Municipal de Saúde de Três Lagoas/MS, através de um 

trabalho integrado da equipe do setor, no período de julho a novembro de 2021. 

O documento traz a caracterização, descrição e análise dos seguintes temas: características 

territoriais; perfil populacional geral e da população trabalhadora; perfil epidemiológico da população 

geral; perfil produtivo e potenciais riscos à saúde do trabalhador; perfil de morbimortalidade da 

população trabalhadora; rede de serviços de saúde para atenção e vigilância da Saúde do Trabalhador; 

rede de apoio institucional e social aos trabalhadores; entre outros. 

Este Parque Produtivo tem como principais objetivos apoiar o processo de tomada de decisão 

para o desenvolvimento de ações de Saúde do Trabalhador; servir de base para o monitoramento e 

vigilância da situação de saúde dos trabalhadores e trabalhadoras; e, propiciar a incorporação da 

Análise da Situação de Saúde do Trabalhador nos instrumentos de planejamento e gestão do SUS. 

Por fim, ressalta-se que elaborar esse tipo de documento é sempre um grande desafio, pois 

exige dos atores envolvidos um movimento coletivo, contínuo e compartilhado para garantir um 

diagnóstico vivo. Além disso, há um razoável consenso sobre a escassez e inconsistência de 

informações de interesse à saúde dos trabalhadores, especialmente se considerarmos as situações de 

informalidade.  
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2. CARACTERIZAÇÃO DO MUNICÍPIO 

O município de Três Lagoas está localizado na região leste de Mato Grosso do Sul. A cidade 

foi fundada em 15 de junho de 1915 e é considerada o terceiro município mais populoso do Estado 

com aproximadamente 125 mil habitantes segundo população estimada do IBGE para 2021. 

A Cidade está próxima dos municípios de Água Clara, Brasilândia, Selvíria, Aparecida do 

Taboado e também de municípios do interior paulista como Castilho, Ilha Solteira e Andradina. Com 

relação a capital Campo Grande fica a uma distância de 339 quilômetros. 

 

 

 

A área da unidade territorial (2020) é de 10.217,071 km² (IBGE, 2021). Os solos que 

compõem o município de Três  Lagoas  são  marcados  com  texturas  médias,  relevo normalmente  

plano  e  suave  ondulado. Sua menor altitude é de 260 metros na barranca do Rio Paraná, e a maior 

é de 518 metros, na Serrinha do distrito de Garcias. No núcleo urbano, a altitude média é de 320 

metros e no município, a altitude média varia entre 350 e 400 metros. 

O clima é considerado tropical quente e úmido. E o fuso horário é uma hora a menos em 

relação a Brasília. 
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O gráfico acima mostra que no município de Três Lagoas, no ano de 2017, a porcentagem de 

cobertura vegetal por flora nativa era de 23,10% de seu território. Já a concentração de focos de calor, 

ou seja, a participação do município no total de queimadas no Brasil, neste mesmo ano era de 0,16 

por mil (ATLAS BRASIL, 2021). 

Sobre as condições de habitação da população, entre os anos de 2013 e 2017, houve redução 

no percentual da população residente em domicílios com abastecimento de água, abarcando, em 2017, 

99,24% da população. Em relação ao acesso à rede de esgotamento sanitário, nota-se que houve 

crescimento entre 2013 e 2017, com o serviço sendo disponibilizado para 69,53% da população em 

2017. No percentual da população em domicílios com coleta de resíduos sólidos, destaca-se que não 

houve alteração no período, alcançando 100,00% da população em 2017 (ATLAS BRASIL, 2021). 
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Situa-se no município a Usina Hidrelétrica Engenheiro Sousa Dias (Jupiá), finalizada no ano 

de 1974, sendo na época, a maior usina hidrelétrica do Brasil. Hoje, é considerada a terceira maior.  

Popularmente conhecida como “Cidade das Águas”, Três Lagoas é reconhecida 

internacionalmente como a “Capital Mundial da Celulose” devido ao crescimento do setor nos 

últimos anos, além da transição da agropecuária para a industrialização e o aumento de florestas de 

eucalipto na região. 

 

 

 

Três Lagoas também é conhecida industrialmente pela sua potencialidade logística, possuindo 

três modais (hidrovia, ferrovia e rodovia). Três Lagoas é o polo industrial do estado de Mato Grosso 

do Sul, apesar de não ser a maior em volume econômico, com o segundo maior PIB Industrial do 

Estado (ASSOMASUL, 2017). 

 

 

Imagem: RCN67, 2021 

 

Imagem: Google, 2021 
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Apesar da importante fase industrial vivida por Três Lagoas, o município cultiva ainda 

aspectos tradicionais e regionais de sua cultura, entre eles, estilos musicais como o forró, chamamé, 

música caipira e sertaneja; peças artesanais de madeira e cerâmica e pratos típicos como o churrasco, 

tilápia com provolone, compotas de frutas e doces à base do milho, como cural e pamonha, além do 

costume mais característico da cidade, o “tereré”. 

 

3. PERFIL POPULACIONAL 

População estimada [2021] 125.137 pessoas 

População no último censo [2010] 101.791 pessoas 

Densidade demográfica [2017] 11,51 hab/km² 

FONTE: IBGE, 2021; ATLAS BRASIL, 2021 

 

Entre 2013 e 2017, a população do município de Três Lagoas registrou um aumento de 7,15%. 

No mesmo período, o Mato Grosso do Sul registrou um aumento de 4,87%. A tabela abaixo mostra 

a população total do município e a sua composição por sexo e cor (ATLAS BRASIL, 2021). 
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Segundo as informações do Censo Demográfico, a razão de dependência total no município 

passou de 52,84%, em 2000, para 43,32% em 2010, e a proporção de idosos, de 5,92% para 6,67%. 

Sobre a estrutura etária 23,56% da população tem menos de 15 anos; 6,7% tem 65 anos ou mais; e, 

69,74% compõem a população potencialmente ativa, com idade entre 15 a 64 anos. 

 

 

 

O gráfico acima elucida o maior percentual da população com idade entre 15 e 64 anos 

distribuída por sexo, a pirâmide na cor cinza traz uma comparação com os dados gerais do país. 

 

 

Razão de dependência: Percentual da população de menos de 15 anos e da população de 65 anos e mais (população dependente) em relação à população 
de 15 a 64 anos (população potencialmente ativa). 

Taxa de envelhecimento: Razão entre a população de 65 anos ou mais de idade em relação à população total. 
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4. EDUCAÇÃO 

De acordo com IBGE (2021), em 2019 os alunos dos anos inicias do Ensino Fundamental da 

rede pública da cidade de Três Lagoas tiveram nota média de 6.0 no IDEB, na comparação com 

cidades do Mato Grosso do Sul, a nota dos alunos dos anos iniciais coloca Três Lagoas na posição 10 

de 79. Para os alunos dos anos finais do Ensino Fundamental, a nota foi de 4.8, ficando Três Lagoas 

na posição 22 de 79. Ambas as posições melhoraram com relação a anos anteriores, conforme 

informação do Diagnóstico Situacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora do Município de 

Três Lagoas/MS (2018) em 2015 o município ocupava, respectivamente, a 24ª e 51ª posição no 

estado. 

No ano de 2020 foram feitas 18.814 matrículas no Ensino Fundamental e 5.507 no Ensino 

Médio. Dados do mesmo ano evidenciam 918 docentes em 41 escolas de Ensino Fundamental e 411 

docentes em 19 escolas de Ensino Médio (IBGE, 2021). 

No município, a proporção de crianças de 5 a 6 anos na escola era de 91,55%, em 2010. No 

mesmo ano, a proporção de crianças de 11 a 13 anos, frequentando os anos finais do ensino 

fundamental, era de 89,71%. A proporção de jovens de 15 a 17 anos com ensino fundamental 

completo era de 52,02%; e a proporção de jovens de 18 a 20 anos com ensino médio completo era de 

38,94% (ATLAS BRASIL, 2021). Infelizmente não temos esses dados referente a anos posteriores a 

2010. 

A taxa de Distorção idade-série (proporção de alunos com mais de 2 anos de atraso escolar) 

no ensino médio no município era de 32,80%, em 2016, e passou para 32,10%, em 2017. Por sua vez, 

a taxa de evasão (aluno que abandou a escola ou reprovou em determinado ano letivo e no ano seguinte 

não efetuou a matrícula para dar continuidade aos estudos) no fundamental foi de 4,60%, em 2013, 

para 4,90%, em 2014. A taxa de evasão no ensino médio foi de 13,20%, em 2013, e, em 2014, de 

11,20%. 

Um indicador que compõe o IDHM (Índice de Desenvolvimento Humano Municipal) 

Educação e mede a escolaridade da população adulta é o percentual da população de 18 anos ou mais 

com o ensino fundamental completo. Esse indicador reflete defasagens das gerações mais antigas, de 

menor escolaridade. Entre 2000 e 2010, esse percentual passou de 38,63% para 57,92, no município, 

e de 37,31% para 53,60%, no estado. 
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Considerando a população de 25 anos ou mais de idade, em 2010 no município, 8,11% eram 

analfabetos; 53,89% tinham o ensino fundamental completo; 39,39% possuíam o ensino médio 

completo; e 13,50%, o superior completo. No estado, esses percentuais eram, respectivamente, 

9,72%; 49,36%; 34,88%; e, 11,99%. 

 

5. RENDA 

No gráfico abaixo temos uma série histórica do PIB Per capta do município de Três Lagoas 

de 2010 a 2018, onde é possível notar o crescimento. Em 2018, com o PIB Per capta em R$ 96.639,24, 

Três Lagoas ocupava a posição 03 de 79 no estado e a posição 80 de 5570 no país. 

 

Fundamental incompleto e 

analfabeto 8,11% 

Fundamental incompleto e 

alfabetizado 38% 

Fundamental completo e 

médio incomp. 14,5% 

Médio completo e superior 

incomp.  25,89% 

Superior completo 13,5% 
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O índice de Gini é uma medida de desigualdade de renda, seu valor pode variar entre 0 e 1 e, 

quanto maior, maior a desigualdade de renda existente. O índice de Gini no município de Três Lagoas 

passou de 0,56, em 2000, para 0,51, em 2010, indicando, portanto, uma redução na desigualdade de 

renda (ATLAS BRASIL, 2021). Não há informação atual sobre o índice do município. 

O gráfico abaixo mostra o índice de Gini do Brasil e das grandes Regiões do país entre 2012 

e 2019. Dele, infere-se que a partir de 2012 (0,540), primeiro ano da série, houve uma queda da 

desigualdade do rendimento domiciliar per capita no Brasil que dura até o ano de 2015 (0,524), menor 

índice da série. A partir de 2015, a desigualdade no país passa a aumentar, tendência esta que se 

mantém até 2018. Em 2019, o índice de Gini do rendimento domiciliar per capita do Brasil foi de 

0,543, recuando em relação a 2018 (0,545), mas representando um aumento em relação a 2012 e a 

FONTE: IBGE, 2021 

FONTE: ATLAS BRASIL, 2021 
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2015 (OBSERVATORIO DAS DESIGUALDADES, 2020). Não há informação sobre o índice do 

país após o início da Pandemia de COVID-19. 

 

 

 

De acordo com a Agência Senado (2021), no ranking da desigualdade, o Brasil está 

enquadrado entre os dez países mais desiguais do mundo, sendo o único latino-americano na lista 

onde figuram os africanos. Visto do topo da pirâmide social, o Brasil é um dos recordistas em 

concentração de renda no mundo. No entanto, um Relatório da Organização das Nações Unidas 

divulgado no final de 2019 (antes da pandemia), mostrou que o 1% da população mais rica detinha 

28,3% da renda do país, quase um terço do total, essa grande disparidade fica elucidada no gráfico 

abaixo. 
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6. ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL – IDHM 

 
 

Não existem dados recentes sobre IDHM, sendo assim utilizamos o último dado disponível, 

onde vemos que o IDHM do município de Três Lagoas era 0,630, em 2000, e passou para 0,744, em 

2010, apresentando, em termos relativos, evolução do índice de 18,10%. O IDHM de 0,744, em 2010, 

situava o município na faixa de Desenvolvimento Humano Alto (IDHM entre 0,700 e 0,799).  

A dimensão que mais contribuiu para o IDHM do município foi Longevidade, com índice de 

0,849, seguida de Renda, com índice de 0,752, e Educação, com índice de 0,645. Em 2010 Três 

Lagoas ocupava a 667ª posição entre os 5.565 municípios brasileiros e a 4ª posição entre os 

municípios de seu estado (ATLAS BRASIL, 2021). 

 

7. PERFIL PRODUTIVO 

Salário médio mensal dos trabalhadores formais [2019] 2,8 salários mínimos   

Pessoal ocupado [2019] 38.399 pessoas 

População ocupada [2019] 31,6 %   

FONTE: IBGE, 2021 

 

Em 2019, dado mais atual disponível, o salário médio mensal em Três Lagoas era de 2,8 

salários mínimos. Na comparação com outros municípios do estado ocupava a posição 7 de 79, e na 

comparação com cidades do país todo, ficava na posição 241 de 5.570. O gráfico abaixo apresenta 

uma série história do salário médio mensal dos trabalhadores de Três Lagoas no período de 2006 a 

2019. 
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Já o próximo gráfico traz a série histórica da população ocupada no município entre 2014 e 

2019. Onde a proporção de pessoas ocupadas em relação à população total, em 2019, foi de 31.6%, 

comparando com os outros municípios do estado, ocupava a posição 5 de 79 e ficava na posição 419 

de 5.570 no país (IBGE, 2021). 

 

 

 

FONTE: IBGE, 2021 

FONTE: IBGE, 2021 
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A taxa de desocupação, é a porcentagem de pessoas na força de trabalho que estão 

desempregadas, participam da força de trabalho as pessoas que têm idade para trabalhar (14 anos ou 

mais) e que estão trabalhando ou procurando trabalho (ocupadas e desocupadas). Não há dado recente 

sobre a taxa de desocupação por município, mesmo assim optamos por apresentar o gráfico acima 

com dados disponíveis sobre o Brasil e as Grandes Regiões no 2º trimestre de 2021. 

Neste período o Brasil apresentou taxa de desocupação de 14,1% e o Centro Oeste 11,6%, 

sendo a 2ª menor taxa de desemprego dentre as grandes regiões. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO FORMAL NO MUNICÍPIO DE TRÊS LAGOAS POR ANO 

EVOLUÇÃO/ANO 2019 2020 2021 (JAN A JUL) 

Admissões 15.991 16.781 11.472 

Desligamentos 15.238 16.452 9.711 

Saldo 753 329 1.761 

FONTE: CAGED, 2021; NOVO CAGED, 2021 

 

 Sobre a evolução do emprego formal no município, de acordo com dados do Novo Caged 

(2021) tivemos em 2019 um saldo de 753 empregos, 329 em 2020 e 1.761 até julho de 2021. O gráfico 

abaixo traz uma série histórica do saldo do emprego formal em Três Lagoas, no período de 2010 a 

2021. 

 

FONTE: IBGE, 2021 
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FONTE: CAGED, 2021; NOVO CAGED, 2021 

 

SALDO DO EMPREGO FORMAL POR SEXO E FAIXA ETÁRIA - TRÊS 

LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021 

 

 

FONTE: NOVO CAGED, 2021 

 

Através de um levantamento de dados no Novo Caged, constatamos que o município de Três 

Lagoas acumulou um saldo de 2.090 empregos formais no período de janeiro de 2020 a julho de 2021. 

Conforme o gráfico acima, considerando o saldo por sexo, 67% corresponde ao sexo masculino e 

33% ao sexo feminino. A faixa etária que mais aparece é 18 a 24 anos, sendo 65% do total. 

Já o gráfico abaixo apresenta o saldo do emprego formal por grau de instrução, onde o grau 

de instrução que mais aparece é Ensino Médio Completo, correspondendo a 92% do total. 
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SALDO DO EMPREGO FORMAL POR GRAU DE INSTRUÇÃO - TRÊS 

LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021 

 

 

FONTE: NOVO CAGED, 2021 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO FORMAL POR GRANDE GRUPAMENTO - TRÊS 

LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021 

Grande Grupamento Admitido Desligado Saldo Estoque Vr. Relativa 

Agropecuária 1.749 2.144 -395 6.095 -6,09% 

Serviços 10.377 9.836 541 23.211 2,39% 

Comércio 5.896 5.531 365 13.435 2,79% 

Construção 2.919 2.786 133 3.917 3,51% 

Indústria 7.312 5.866 1.446 22.640 6,82% 

Total 28.253 26.163 2.090 69.298 3,11% 

FONTE: NOVO CAGED, 2021 

 

A tabela acima traz a evolução do emprego formal por grande Grupamento de Atividades 

Econômicas, no município de Três Lagoas, no período de janeiro de 2020 a julho de 2021, onde o 

maior saldo identificado foi no Grupamento da Indústria, correspondendo a 58%; seguida por 

Serviços com 22%; Comércio com 15%; e por último, Construção com 5% do total.  
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O gráfico acima demonstra como está distribuído o estoque de empregos formais por cada 

grande Grupamento, o estoque diz respeito ao número de vínculos ativos, esse número mostra o 

retrato do mercado de trabalho, onde vemos que no município de Três Lagoas o principal estoque 

refere-se ao Grande Grupamento de Serviços e a Indústria ocupa a 2ª posição. 

A Relação Anual de Informações Sociais (RAIS) também apresenta algumas informações 

relacionadas ao Estoque do Emprego Formal, onde o dado mais recente disponível refere-se a 2019. 

Nesse período a distribuição por sexo era 62,71% homens e 37,29% mulheres. Além do estoque do 

emprego formal ser ocupado em percentual maior por homens, estes ainda têm remuneração média 

25,73% maior.  

Sobre faixa etária, o estoque do emprego formal tinha em 2019, 33% de trabalhadores com 30 

a 39 anos; 22% com 40 a 49 anos; 15% com 25 a 29 anos; 14,5% com 18 a 24 anos; 11,5% com 50 a 

59 anos; 3,5% com 60 anos ou mais; e 0,5% com até 17 anos (RAIS, 2021). 

 

 

 

 

 

 

 

 

33,5%

32,5%

19,0%

9,0%

6,0%

ESTOQUE DO EMPREGO FORMAL POR GRANDE 

GRUPAMENTO - TRÊS LAGOAS/MS - JAN/2020 A JUL/2021

Serviços

Indústria

Comércio

Agropecuária

Construção

FONTE: NOVO CAGED, 2021 
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DISTRIBUIÇÃO DO ESTOQUE DO EMPREGO FORMAL POR GRAU DE 

INSTRUÇÃO - TRÊS LAGOAS/MS, 2019 

 

 

FONTE: RAIS, 2021 

 

O gráfico acima traz o estoque do emprego formal por grau de instrução em 2019. Mais da 

metade dos trabalhadores, correspondendo a 51,3% do total tinha Ensino Médio Completo; em 2º 

lugar, com 16,2%, estavam trabalhadores que tem Ensino Superior Completo; seguido de Ensino 

Fundamental Incompleto (11,9%); Fundamental Completo (9,2%); Médio Incompleto (8,1%); 

Superior Incompleto (3,1%); e , Analfabeto (0,2%). 

 

FREQUÊNCIA DE CAT POR DISTRIBUIÇÃO GEOGRÁFICA, ANO 2020 

 Total de CAT CAT com Óbito 

Três Lagoas 516 02 

Mato Grosso do Sul 7.600 46 

Brasil 446.900 1.900 

FONTE: OBSERVATÓRIO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO, 2021 

 

A frequência de CAT em Três Lagoas em 2020,  foi de 516 notificações, ficando na posição 

3 de 79 no estado e 149 de 5.570 no Brasil. Também foram notificadas 02 CAT com óbito. 
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O gráfico abaixo apresenta uma série histórica de CAT no município, no período de 2002 a 

2020, onde 2011 a 2013 foram os anos com maior número de notificações. 

 

 

 

Já o próximo gráfico, traz a evolução histórica do número de CAT sobre óbitos derivados de 

acidentes do trabalho no município, no mesmo período. Vale ressaltar que todas as informações sobre 

CAT apresentadas se referem a população com vínculo de emprego regular. 
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É importante destacar ainda, a estimativa de subnotificação de CAT para acidentes de trabalho 

que resultaram em afastamento previdenciário, tendo em vista que muitos registros de acidentes são 

gerados no momento da concessão do benefício, sem correspondente emissão anterior na forma da 

lei. Essa estimativa não engloba a subnotificação de CAT de acidentes que não geraram afastamento. 

Considerando isso, em 2018 houve 15,9% de subnotificação de CAT. 

  

10 PRINCIPAIS SETORES ECONÔMICOS COM MAIS CAT 

TRÊS LAGOAS/MS, 2020 

SETOR TOTAL 

ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR 151 

FABRICAÇÃO DE CELULOSE E OUTRAS PASTAS PARA A FABRICAÇÃO DE PAPEL 46 

TRANSPORTE RODOVIÁRIO DE CARGA 27 

COMÉRCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMINÂNCIA DE 

PRODUTOS ALIMENTÍCIOS - HIPERMERCADOS E SUPERMERCADOS 
23 

COLETA DE RESÍDUOS NÃO-PERIGOSOS 17 

PRODUÇÃO DE SEMENTES CERTIFICADAS 13 

FABRICAÇÃO DE ÓLEOS VEGETAIS EM BRUTO, EXCETO ÓLEO DE MILHO 13 

FABRICAÇÃO DE EMBALAGENS DE MATERIAL PLÁSTICO 10 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS 9 

PRODUÇÃO FLORESTAL - FLORESTAS PLANTADAS 8 

FONTE: OBSERVATÓRIO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO, 2021 
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 Conforme informações do Observatório de Segurança e Saúde no Trabalho (2021), no ano de 

2020, em Três Lagoas/MS, as Atividades de Atendimento Hospitalar tiveram um número alto de 

CAT, destacando-se em 1º lugar, especificamente devido a Pandemia de COVID-19. Se pensarmos 

o quanto os Profissionais de Saúde foram afetados nesse contexto o número de CAT nem parece tão 

expressivo assim.  

O 2º setor econômico com mais registros de CAT foi Fabricação de Celulose e Outras Pastas 

para a Fabricação de Papel com 46 notificações e, em 3º lugar ficou Transporte Rodoviário de Carga, 

com 27 notificações. Esses setores refletem características do desenvolvimento industrial do 

município.  

A posição geográfica de Três Lagoas, no encontro das malhas viárias, fluviais e ferroviárias, 

bem como ampla oferta de terras, foram atrativos para indústrias. O município dispõe de um 

aeroporto, de uma hidrovia, de uma ferrovia e duas importantes rodovias, diversidades modais de 

transporte que contribuem para o desenvolvimento do setor industrial. O município tem as duas 

maiores fábricas de celulose do mundo. A industrialização possibilitou uma dinâmica do comércio 

exterior nos últimos 10 anos, apresentando importantes mudanças, com grande impacto sobre o 

volume e recursos das importações e exportações. 

 

10 LESÕES MAIS FREQUENTES COM CAT 

TRÊS LAGOAS/MS, 2020 

TIPO DE LESÃO TOTAL 

FRATURA 91 

DOENÇA CONTAGIOSA OU INFECCIOSA (TUBERCULOSE, BRUCELOSE, ETC.) 81 

CORTE, LACERAÇÃO, FERIDA CONTUSA, PUNCTURA (FERIDA ABERTA) 73 

ESCORIAÇÃO, ABRASÃO (FERIMENTO SUPERFICIAL) 58 

LUXAÇÃO 36 

DISTENSÃO, TORÇÃO 36 

LESÃO IMEDIATA, NIC 35 

CONTUSÃO, ESMAGAMENTO (SUPERFÍCIE CUTÂNEA INTACTA) 28 

LESÕES MÚLTIPLAS 12 

QUEIMADURA OU ESCALDADURA - EFEITO DE TEMPERATURA ELEVADA 12 

FONTE: OBSERVATÓRIO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO, 2021 

 

 Sobre as lesões mais frequentes nos registros de CAT em 2020, gostaríamos de destacar a 2ª 

posição que é Doença Contagiosa ou Infecciosa, essa lesão ocupa as primeiras posições de forma 

inédita, isso também devido a Pandemia de COVID-19. 
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 O gráfico abaixo demonstra uma manutenção da lógica das tabelas anteriores, onde mais uma 

vez, devido a Pandemia de COVID-19, entre as partes do corpo mais frequentemente atingidas 

Aparelho Respiratório ocupa a 2ª posição, dado bastante atípico. 

 Vale ressaltar que em 1º lugar como parte do corpo mais frequentemente atingida temos Dedo 

com 111 notificações, as Mãos ocupam o 3º lugar com 32 notificações. 

 

 

 

O Observatório de Segurança e Saúde no Trabalho (2021) traz também os Agentes Causadores 

de Acidente de Trabalho nas notificações de CAT no ano de 2020, onde em 1º lugar ficou Máquinas 

e Equipamentos, seguida de Agente Químico e Veículos de Transporte. O Agentes que mais aparecem 

estão diretamente relacionados aos 3 principais setores econômicos que mencionamos anteriormente. 
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10 PRINCIPAIS PARTES DO CORPO MAIS FREQUENTEMENTE 

ATINGIDAS CAT - TRÊS LAGOAS/MS, 2020

Dedo

Aparelho Respiratório

Mão (exceto punho ou dedos)

Pé (exceto artelhos)

Joelho

Perna (do tornozelo, exclusive, ao joelho, exclusive)

Dorso (inclusive músculos dorsais, coluna e medula espinhal)

Face, Partes Multiplas (qualquer combinação das partes acima)

Ombro

Cabeca, Nic

FONTE: OBSERVATÓRIO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO, 2021 
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 No gráfico acima observamos as Ocupações com mais notificações de CAT em 2020, dentre 

as 03 primeiras posições, 02 são ocupadas por profissionais de saúde, evidenciando novamente efeitos 

da Pandemia de COVID-19. 

Considerando isso apresentamos na tabela abaixo as 20 principais ocupações que mais 

aparecem entre os profissionais de saúde cadastrados no CNES em Três Lagoas. Nesse levantamento 

identificamos o total de 3149 profissionais de saúde. 

 

RELAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO CNES 

TRÊS LAGOAS/MS, OUTUBRO/2021 

DESCRIÇÃO (CBO) TOTAL 

MEDICO 504 

TECNICO DE ENFERMAGEM 500 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 287 

ENFERMEIRO 271 

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 210 

CIRURGIAO DENTISTA 149 

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 135 

LAVADEIRO, EM GERAL 99 
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10 PRINCIPAIS OCUPAÇÕES CAT - TRÊS LAGOAS/MS, 2020

Técnico de enfermagem

Motorista de caminhão (rotas regionais e internacionais)

Enfermeiro

Faxineiro

Servente de obras

Alimentador de linha de produção

Mecânico de manutenção de máquinas, em geral

Coletor de lixo domiciliar

Trabalhador agropecuário em geral

Mecânico de manutenção de automóveis, motocicletas e veículos similares

FONTE: OBSERVATÓRIO DE SEGURANÇA E SAÚDE NO TRABALHO, 2021 
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FISIOTERAPEUTA 96 

PSICOLOGO 91 

FARMACEUTICO 71 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 56 

AGENTE DE SAUDE PUBLICA 45 

ATENDENTE DE FARMACIA BALCONISTA 43 

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 41 

SOCORRISTA (EXCETO MEDICOS E ENFERMEIROS) 40 

BIOMEDICO 37 

TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA 36 

AUXILIAR DE LABORATORIO 29 

NUTRICIONISTA 29 

FONTE: DATASUS/CNES, 2021 

 

15 PRINCIPAIS ATIVIDADES ECONÔMICAS E GRAU DE RISCO 

TRÊS LAGOAS/MS, 2021 

ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 
TOTAL DE 

EMPRESAS 

GRAU DE 

RISCO 

COMÉRCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUÁRIO E 

ACESSÓRIOS 
597 1 

OBRAS DE ALVENARIA 423 3 E 4 

PROMOÇÃO DE VENDAS 277 1 A 3 

LANCHONETES, CASAS DE CHÁ, DE SUCOS E SIMILARES 243 2 

TRANSPORTE RODOVIÁRIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS 

PERIGOSOS E MUDANÇAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E 

INTERNACIONAL 

240 3 

CABELEIREIROS, MANICURE E PEDICURE 221 2 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA 221 1 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO ELÉTRICA 210 3 

RESTAURANTES E SIMILARES 201 2 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS 196 3 

SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E REPARAÇÃO MECÂNICA DE 

VEÍCULOS AUTOMOTORES 
156 3 

COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM 

PREDOMINÂNCIA DE PRODUTOS ALIMENTÍCIOS - 

MINIMERCADOS, ERCEARIAS E ARMAZÉNS 

148 2 

TRANSPORTE RODOVIÁRIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS 

PERIGOSOS E MUDANÇAS, MUNICIPAL 
146 3 

COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO EM 

GERAL 
144 2 
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COMERCIO A VAREJO DE PEÇAS E ACESSÓRIOS NOVOS PARA 

VEÍCULOS AUTOMOTORES 
137 2 

FONTE: SIA7/TL, 2021 

 

 A tabela acima traz as 15 principais atividades econômicas do município de Três Lagoas com 

o grau de risco da atividade. Para esse levantamento utilizamos o Sistema Integrado de Arrecadação 

do município onde constam 11.966 empresas cadastradas, dados desse ano. 

O Grau de Risco é uma escala numérica para avaliar a intensidade de riscos as quais os 

trabalhadores de cada tipo de empresa estão expostos. Toda pessoa que trabalha está exposta a 

inúmeros riscos em seu ambiente de trabalho, como a possibilidade de acidentes, aquisição de 

doenças ocupacionais e, até mesmo, a morte. Entretanto, cada tipo de empresa expõe o trabalhador a 

riscos diferentes. Quem trabalha em uma confeitaria, não está exposto aos mesmos tipos de riscos do 

que quem trabalha na área da saúde, por exemplo. 

 Por este motivo, o Ministério do Trabalho, através da NR4, divide as empresas em 4 graus de 

risco. Esses números são definidos pela CNAE da empresa e determinam quais obrigações legais 

cada tipo de empresa deve cumprir para manter esses riscos sob controle e garantir a integridade física 

e mental de seus funcionários. Os graus de risco definidos pela CNAE representam uma escala de 1 

a 4, na qual 1 simboliza o risco mínimo e 4 simboliza o risco máximo. 

  

15 PRINCIPAIS ESTABELECIMENTOS INDUSTRIAIS POR RAMO DE ATIVIDADE 

TRÊS LAGOAS/MS (2019) 

ATIVIDADES 2019 

CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIO 59 

PRODUTOS ALIMENTÍCIOS - OUTROS 43 

METALÚRGICA – EXCETO MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS – OUTROS 

PRODUTOS DE METAL 
41 

INDÚSTRIA DIVERSAS 38 

INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO - OBRAS DE INFRAESTRUTURA EM GERAL 36 

CONFECÇÃO DE ROUPAS E ARTIGOS DO VESTUÁRIO, EXCETO ROUPAS 

ÍNTIMAS 
28 

PRODUTOS TÊXTEIS DIVERSOS 23 

MINERAIS NÃO METÁLICOS - PROD. DE CONCRETO, CIMENTO, GESSO E 

SEMELHANTES 
19 

IMPRESSÃO E REPRODUÇÃO DE GRAVAÇÕES 18 

CELULOSE, PAPEL E PRODUTOS DE PAPEL 13 

PRODUTOS DE BORRACHA E DE MATERIAL PLÁSTICO 12 

INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO DE RODOVIAS E FERROVIAS 10 
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PRODUTOS QUÍMICOS 09 

MÓVEIS COM PREDOMINÂNCIA DE MADEIRA 07 

PRODUTOS ALIMENTÍCIOS - PRODUTOS DE PANIFICAÇÃO 07 

FONTE: SEMAGRO/MS, 2021 

 

De acordo com a SEMAGRO/MS, em 2019, com base em um total de 465 industrias, a tabela 

acima mostra os 15 principais estabelecimentos industriais do município de Três Lagoas por ramo de 

atividade. 

Já a próxima tabela apresenta os estabelecimentos comerciais que somam no total 2.164 

comércios, desses 95% atuam como varejistas. 

 

ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS 

TRÊS LAGOAS/MS (2019) 

ESPECIFICAÇÃO 2019 

ATACADISTA 99 

VAREJISTA 2.065 

TOTAL 2.164 

FONTE: SEMAGRO/MS, 2021 

 

10 PRINCIPAIS ESTABELECIMENTOS DE SERVIÇOS 

TRÊS LAGOAS/MS (2019) 

TIPO DE ATIVIDADE 2019 

REPARO, MANUT.DE EQUIPAMENTOS E 

MÁQUINAS 
34 

ESTÉTICA E TRATAMENTO DE BELEZA 26 

TRANSPORTE ROD. COLETIVO DE PASSAGEIROS 23 

OUTROS SERVIÇOS DE TRANSPORTE 22 

SERVIÇOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA; 

ANÁLISES TÉCNICA 
22 

SERVIÇOS ESPECIAL PARA CONSTRUÇÃO 18 

SERVIÇOS - HOTÉIS 09 

OUTROS SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO 08 

ARMAZENAGEM E ATIV. AUXILIAR 

TRANSPORTES 
06 

SERVIÇOS - MOTÉIS 05 

FONTE: SEMAGRO/MS, 2021 
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Também levantamos, conforme a tabela acima os estabelecimentos de serviços do município 

de Três Lagoas em 2019, onde optamos por apresentar os 10 principais, dentro de um total de 762 

estabelecimentos. 

 

8. DADOS EPIDEMIOLÓGICOS 

8.1.SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE MORTALIDADE - SIM 

FREQUÊNCIA DE ÓBITO POR ANO SEGUNDO CAUSA 

TRÊS LAGOAS/MS 

CAUSA (CAP CID10) 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

IX – DOENÇAS DO APARELHO CIRCULATÓRIO 

(I00-I99) 
203 200 173 136 712 

I – ALGUMAS DOENÇAS INFECCIOSAS E 

PARASITÁRIAS (A00-B99) 
19 35 82** 444** 580** 

II- NEOPLASIAS (C00-D48) 125 129 138 89 481 

XX – CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E DE 

MORTALIDADE (V, W, X, Y) 
94 79 67 48 288 

X – DOENÇAS DO APARELHO RESPIRATÓRIO 

(J00-J99) 
75 80 65 53 273 

IV – DOENÇAS ENDÓCRINAS, NUTRIONAIS E 

METABÓLICAS (E00-E90) 
55 43 69 44 211 

XI – DOENÇAS DO APARELHO DIGESTIVO (K00-

K93) 
29 38 28 31 126 

VI – DOENÇAS DO SISTEMA NERVOSO (G00-G99) 33 28 47 17 125 

XIV – DOENÇAS DO APARELHO GENITURITÁRIO 

(N00-N99) 
16 25 36 21 98 

XVI – ALGUMAS AFECÇÕES ORIGINADAS NO 

PERÍODO PERINATAL (P00-P96) 
24 29 17 16 86 

XVIII – SINTOMAS, SINAIS E ACHADOS 

ANORMAIS DE EXAMES CLINICOS E DE 

LABORATÓRIO NÃO CLASSIFICADOS EM OUTRA 

PARTE (R00-R99) 

12 25 26 5 68 

V – TRANSTORNOS MENTAIS E 

COMPORTAMENTAIS (F00-F99) 
17 11 8 9 45 

XVII – MALFORMAÇOES CONGÊNITAS 

DEFORMIDADES E ANOMALIAS 

CROMOSSÔMICAS (Q00-Q99) 

3 7 7 5 22 

XIII – DOENÇAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR 

E DO TECIDO CONJUNTIVO (M00-M99) 
6 2 7 3 18 

XII – DOENÇAS DA PELE E DO TECIDO 

SUBCUTÂNEO (L00-L99) 
2 3 6 2 13 

III – DOENÇAS DO SANGUE E DOS ÓRGÃOS 

HEMATOPOÉTICOS E ALGUNS TRANSTORNOS 

IMUNITÁRIOS (D50-D89) 

1 2 1 3 07 

XV – GRAVIDEZ, PARTO E PUERPÉRIO (O00-O99) 3 - - 3 06 
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XIX – LESÕES, ENVENENADOS E ALGUMAS 

OUTRAS CONSEQUENCIAS DE CAUSAS 

EXTERNAS (S, T) 

- - - 1 01 

TOTAL DE ÓBITOS 717 736 777 930 3160 

FONTE: DATASUS/SIM, 2021 
*DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

**INCLUI ÓBITOS POR COVID -19 

 

Considerando a série histórica dos últimos 04 anos, a principal causa de mortalidade em Três 

Lagoas são as Doenças do Aparelho Circulatório. Entretanto, chamamos atenção para os óbitos por 

Doenças Infecciosas e Parasitárias, onde entram os óbitos por COVID-19, no total apresentado esses 

ocupam a 2ª posição, mas considerando somente o ano de 2021, essa causa ocupa a 1º posição de 

forma isolada, tendo causado 48% dos óbitos. Convém ressaltar que o pior momento da pandemia no 

município ocorreu no 1º quadrimestre desse ano.  

Já as Causas Externas de Morbidade e Mortalidade, onde se enquadram os Acidentes de 

Trabalho são a 4ª causa que mais aparece, analisando a série histórica, já no ano de 2021 ela ocupa a 

5ª posição. 

 

FREQUÊNCIA DE ÓBITO POR FAIXA ETÁRIA 

TRÊS LAGOAS/MS (2018-2021*) 

CAUSA (CAP CID10) < 01 
01-

04 

05-

14 

15-

24 

25-

34 

35-

44 

45-

54 

55-

64 

65-

74 

75 

E+ 
IG TOTAL 

IX. DOENÇAS DO 

APARELHO CIRCULATÓRIO 
1 1 1 1 6 23 75 115 178 333 - 734 

I. ALGUMAS DOENÇAS 

INFECCIOSAS E 

PARASITÁRIAS 

 

1 

 

3 2 1 30 56 82 139 123 150 - 587 

II. NEOPLASIAS (TUMORES) - 1 3 3 4 31 50 114 134 157 - 497 

XX. CAUSAS EXTERNAS DE 

MORBIDADE E 

MORTALIDADE 

3 5 5 38 62 51 31 33 20 48 2 298 

X. DOENÇAS DO 

APARELHO RESPIRATÓRIO 
1 - - 1 3 10 16 37 53 156 - 277 

IV. DOENÇAS ENDÓCRINAS 

NUTRICIONAIS E 

METABÓLICAS 

2 - - - 5 10 18 30 58 91 - 214 

XI. DOENÇAS DO 

APARELHO DIGESTIVO 
2 - 1 2 - 11 12 25 31 48 1 133 

VI. DOENÇAS DO SISTEMA 

NERVOSO 
1 - 1 4 - 7 6 10 18 78 - 125 

XIV. DOENÇAS DO 

APARELHO ENITURINÁRIO 
- 2 - 1 2 2 6 4 14 70 - 101 



   
 

36 
 

XVI. ALGUMAS AFEC 

ORIGINADAS NO PERÍODO 

PERINATAL 

42 - - - - - - - - - 50 92 

FONTE: DATASUS/SIM, 2021 
*DADOS ATÉ 30/09/2021 

 

Considerando as causas de mortalidade por faixa etária, destacamos as Causas Externas de 

Morbidade e Mortalidade, onde 21% dos óbitos ocorreram na faixa etária de 25 a 34 anos e 17% na 

faixa etária de 35 a 44 anos, ambas faixas etárias produtivas. Cabe ressaltar que neste grupo, incluem-

se as lesões provocadas por eventos no transporte, homicídios, agressões, quedas, afogamentos, 

envenenamentos, suicídios, queimaduras, lesões por deslizamento ou enchente, e outras ocorrências 

provocadas por circunstâncias ambientais (mecânica, química, térmica, energia elétrica e/ou 

radiação). 

 

8.2.SISTEMA DE INFORMAÇÃO HOSPITALAR - SIH 

MOVIMENTO DE AUTORIZAÇÃO DE INTERNAÇÃO HOSPITALAR - AIH 

FREQUÊNCIA POR ANO DE PROCESSAMENTO SEGUNDO CAUSA 

TRÊS LAGOAS/MS 

CAUSA (CAP CID10) 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

PARTO 758 745 652 611 2766 

NEOPLASIAS MALIGNAS 654 629 581 224 2088 

INFLUENZA [GRIPE] E PNEUMONIA 535 547 331 111 1524 

COMPLICAÇÕES DO TRABALHO DE PARTO E DO PARTO 282 340 357 58 1037 

TRANST VESÍCULA BILIAR, VIAS BILIARES E PÂNCREAS 290 367 225 108 990 

NEOPLASIAS MALIGNAS DE LOCALIZAÇÕES 

ESPECIFICADA 
288 300 259 98 945 

OUTRAS DOENÇAS POR VÍRUS 2 3 192 701 898 

DOENÇAS CEREBROVASCULARES 239 265 247 120 871 

TRAUMATISMOS DA CABEÇA 211 287 196 81 775 

NEOPL MALIG TECIDO LINFÁT HEMATOPOÉT E 

CORRELATO 
219 201 226 80 726 

OUTRAS DOENÇAS DO APARELHO URINÁRIO 201 240 213 63 717 

TRAUMATISMOS DO JOELHO E DA PERNA 224 204 152 61 641 

ASSIST À MÃE MOT FETO CAVID AMNIÓT E PROB REL 

PART 
181 182 151 105 619 

HÉRNIAS 182 258 67 23 530 

OUTRAS FORMAS DE DOENÇA DO CORAÇÃO 150 164 131 54 499 

CALCULOSE RENAL 157 135 145 54 491 

FEBRES POR ARBOVÍRUS E FEBRES HEMORRÁGICAS 

VIRAIS 
111 157 128 55 451 
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TRAUMATISMOS DO COTOVELO E DO ANTEBRAÇO 145 127 115 61 448 

TRAUMATISMOS DO QUADRIL E DA COXA 111 118 112 58 399 

DOENÇAS DO APÊNDICE 103 136 94 59 392 

TOTAL 5043 5405 4574 2785 17807 

FONTE: DATASUS/SIH, 2021 

*DADOS ATÉ 31/07/2021 

 

 Na tabela destaca-se como principal causa de internação parto, seguida de neoplasias malignas 

e influenza (GRIPE) e pneumonia. 

 

8.3.SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE AGRAVOS DE NOTIFICAÇÃO - SINAN 

A notificação compulsória de doenças e agravos relacionados ao trabalho é um importante 

instrumento que abrange todos os trabalhadores, independente do seu vínculo empregatício.  

Os dados extraídos do SINAN são relevantes, pois permitem realizar um diagnóstico eficaz 

para a identificação da realidade no município, além de indicar riscos aos quais os trabalhadores estão 

sujeitos. 

 

NOTIFICAÇÃO COMPULSÓRIA DE DOENÇAS/AGRAVOS RELACIONADOS AO 

TRABALHO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

DOENÇA E/OU AGRAVO POR ANO DE 

NOTIFICAÇÃO 
2018 2019 2020 2021* TOTAL 

ACIDENTE DE TRABALHO (AT) 125 258 220 301 904 

ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSIÇÃO À 

MATERIAL BIOLÓGICO (ATMB) 
78 82 63 60 283 

ACIDENTE POR ANIMAIS PEÇONHENTOS 

RELACIONADO AO TRABALHO 
23 18 23 20 84 

COVID-19 POTENCIALMENTE RELACIONADO AO 

TRABALHO  
- - 243 1459 1702 

INTOXICAÇÃO EXÓGENA RELACIONADA AO 

TRABALHO 
6 25 12 8 51 

LESÕES POR ESFORÇOS 

REPETITIVOS/DISTÚRBIOS OSTEOMUSCULARES 

RELACIONADOS AO TRABALHO (LER/DORT) 

6 7 2 3 18 

TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO 

TRABALHO (TMRT) 
31 51 22 11 115 

TOTAL 269 441 585 1862 3157 

FONTE: SINAN, 2021 
*DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

Na tabela acima podemos verificar uma série histórica das notificações de doenças e agravos 

que mais afetaram a saúde dos trabalhadores do município de Três Lagoas nos últimos 04 anos. 
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Considerando a somatória dessa série histórica vemos que mesmo a pandemia de COVID-19 tendo 

iniciado em 2020, ainda assim os casos de COVID-19 potencialmente relacionados ao trabalho 

somam o maior número de notificações, com o 2º maior número de notificações estão os Acidentes 

de Trabalho e na 3ª posição os Acidentes de Trabalho com Exposição à Material Biológico. 

Em 2020 tivemos uma diminuição no número de notificações recebidas de AT, nesse período 

várias empresas do município suspenderam ou reduziram suas atividades, trabalharam em escala de 

revezamento e utilizaram a modalidade “home office” devido a pandemia de COVID-19. Vemos que 

no ano de 2021 (dados até 31/08/2021) o número de notificações aumentou, provavelmente devido a 

retomada das atividades presenciais. 

 

COVID-19 POTENCIALMENTE RELACIONADO AO TRABALHO SEGUNDO 20 

PRINCIPAIS OCUPAÇÕES POR ANO DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. MOTORISTA DE CAMINHAO (ROTAS 

REGIONAIS E INTERNACIONAIS) 
- - 12 96 108 

2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - - 12 65 77 

3. VENDEDOR DO COMÉRCIO VAREJISTA - - - 61 61 

4. TECNICO DE ENFERMAGEM - - 20 34 54 

5. FAXINEIRO - - 6 44 50 

6. OPERADOR DE CAIXA - - - 39 39 

7. PEDREIRO - - - 31 31 

8. ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUÇÃO - - - 29 29 

9. COZINHEIRO GERAL - - 4 24 28 

10. REPOSITOR DE MERCADORIAS - - - 27 27 

11. MOTORISTA DE FURGAO OU VEICULO 

SIMILAR 
- - 5 19 24 

12. RECEPCIONISTA, EM GERAL - - 4 19 23 

13. ENFERMEIRO - - 8 15 23 

14. OPERADOR DE MÁQUINAS FIXAS, EM 

GERAL 
- - - 21 21 

15. ELETRICISTA DE INSTALACOES - - 4 15 19 

16. OPERADOR DE MAQUINAS FLORESTAIS 

ESTATICAS 
- - 5 13 18 

17. COMERCIANTE VAREJISTA - - - 17 17 

18. ALMOXARIFE - - - 16 16 

19. ATENDENTE DE LANCHONETE - - - 14 14 
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20. VIGILANTE - - - 14 14 

TOTAL - - 80 613 693 

FONTE: SINAN, 2021 

* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

 A tabela acima demonstra as ocupações que mais aparecem nas notificações de COVID-19 

com provável contaminação no trabalho. 

 Motorista de Caminhão aparece na 1ª posição, seguido por Assistente Administrativo e 

Vendedor de Comércio Varejista. 

  

ACIDENTE DE TRABALHO-AT SEGUNDO 10 PRINCIPAIS OCUPAÇÕES POR ANO 

DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. SOLDADOR 17 67 16 7 107 

2. PEDREIRO 18 26 24 18 86 

3. MOTORISTA DE CAMINHÃO (ROTAS 

REGIONAIS E INTERNACIONAIS) 
7 10 16 10 43 

4. SERRALHEIRO - 14 11 7 32 

5. MECÂNICO DE MANUTENÇÃO DE 

AUTOMÓVEIS, MOTOCICLETAS E VEÍCULOS 

SIMILARES 

5 8 6 10 29 

6. TRABALHADOR AGROPECUARIO EM GERAL 7 5 5 8 25 

7. SERVENTE DE OBRAS 6 4 9 5 24 

8. FAXINEIRO 8 7 - 2 17 

9. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 1 12 3 16 

10. TÉCNICO DE ENFERMAGEM 1 1 - 3 5 

TOTAL 69 143 99 73 384 

FONTE: SINAN, 2021 

* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

A definição de casos de AT para notificação no SINAN é “todo caso de acidente de trabalho 

por causas não naturais compreendidas por acidentes e violências (Capítulo XX da CID-10 V01 a 

Y98), que ocorrem no ambiente de trabalho ou durante o exercício do trabalho quando o trabalhador 

estiver realizando atividades relacionadas à sua função, ou a serviço do empregador ou representando 

os interesses do mesmo (Típico) ou no percurso entre a residência e o trabalho (Trajeto) que provoca 

lesão corporal ou perturbação funcional, podendo causar a perda ou redução temporária ou 

permanente da capacidade para o trabalho e morte” (BRASIL, 2019). 
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Dentre os casos notificados nos últimos 4 anos, apresentamos na tabela acima as 10 ocupações 

que mais aparecem. A primeira posição é ocupada pelos soldadores, no entanto considerando somente 

2021 este ocupa a 5ª posição, essa queda se deve a ações de prevenção a acidentes com queimadura 

ocular por radiação de solda, realizadas pelo setor de Vigilância em Saúde do Trabalhador. 

Na segunda posição temos os pedreiros e esses vem ocupando a primeira posição em 2020 e 

2021. Vale citar também a terceira posição, ocupada pelos motoristas de caminhão, uma vez que 

temos um número expressivo de empresas com atividade econômica principal sendo “Transporte 

Rodoviário de Carga”. 

  

ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSIÇÃO A MATERIAL BIOLÓGICO-ATMB 

SEGUNDO 10 PRINCIPAIS OCUPAÇÕES POR ANO DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. TÉCNICO DE ENFERMAGEM 24 29 21 25 99 

2. ENFERMEIRO 8 9 10 1 28 

3. COLETOR DE LIXO 4 9 7 5 25 

4. FAXINEIRO 6 4 5 2 17 

5. CIRURGIÃO DENTISTA – CLÍNICO GERAL 6 4 2 1 13 

6. MÉDICO CLÍNICO 4 2 2 4 12 

7. ATENDENTE DE FARMÁCIA - BALCONISTA 5 - 3 2 10 

8. BIOMÉDICO 3 3 1 2 9 

9. AUXILIAR DE LABORATÓRIO DE ANÁLISES 

CLÍNICAS 
0 1 2 6 9 

10. ESTUDANTE 3 3 - 1 7 

TOTAL 63 64 53 49 229 

FONTE: SINAN, 2021 
* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

Se caracterizam como ATMB todo caso de acidente de trabalho ocorrido com quaisquer 

categorias profissionais, envolvendo exposição direta ou indireta do trabalhador a material biológico 

(orgânico) potencialmente contaminado por patógenos (vírus, bactérias, fungos, príons e 

protozoários), por meio de material perfurocortante ou não.  

Conforme demonstra a tabela acima, nos casos de ATMB do município prevalecem os 

profissionais de enfermagem, onde Técnico de Enfermagem e Enfermeiro ocupam a 1ª e 2ª posição, 

respectivamente. O fato de os profissionais da área da saúde serem um grupo que presta assistência 

ininterrupta a pacientes, entrando em contato direto com doenças, manuseando materiais biológicos 
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e desenvolvendo procedimentos relacionados ao cuidado da saúde, os torna mais suscetíveis a esses 

acidentes. 

O número de casos com coletor de lixo e faxineiro trazem grande preocupação, uma vez que 

normalmente esses trabalhadores sofrem esse tipo de acidente devido descarte inadequado de material 

perfurocortante. Além disso, devemos considerar que muitas vezes profissionais sem risco 

presumido, como ambas ocupações citadas, não identificam que foram submetidos a ATMB e, 

portanto, não procuram os serviços de saúde, o que aumenta os índices de subnotificação e apresenta-

se como um sério problema para a saúde pública. 

 

TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO TRABALHO SEGUNDO 15 

PRINCIPAIS OCUPAÇÕES POR ANO DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3 3 1 2 9 

2. INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PUBLICA 4 4 - - 8 

3. AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 1 1 - 5 7 

4. TÉCNICO DE ENFERMAGEM 2 4 1 - 7 

5. PROFESSOR DE NÍVEL SUPERIOR NA 

EDUCAÇÃO INFANTIL (QUATRO A SEIS 

ANOS) 

1 6 - - 7 

6. AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO 

INFANTIL 
2 4 1 - 7 

7. OPERADOR DE CAIXA - 1 3 1 5 

8. ENFERMEIRO 3 - 1 1 5 

9. PROFESSOR DE NÍVEL SUPERIOR DO ENSINO 

FUNDAMENTAL (PRIMEIRA A QUARTA 

SÉRIE) 

1 3 - - 4 

10. PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA DO 

ENSINO FUNDAMENTAL 
1 2 - - 3 

11. PROFESSOR DE NÍVEL SUPERIOR NA 

EDUCAÇÃO INFANTIL (ZERO A TRÊS ANOS) 
- 3 - - 3 

12. COORDENADOR PEDAGÓGICO 1 2 - - 3 

13. AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL DA 

ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 
1 1 1 - 3 

14. SUPERVISOR DE CAIXAS E BILHETEIROS 

(EXCETO CAIXA DE BANCO) 
- - 3 - 3 

15. FAXINEIRO 1 1 1 - 3 

TOTAL 21 35 12 9 77 

FONTE: SINAN, 2021 
* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 
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Os danos provocados pelo trabalho vão além dos acidentes. Mudanças na organização ou no 

processo de trabalho; pressão por produtividade entre outros fatores tem grande impacto sobre a saúde 

mental dos trabalhadores. 

As ocupações que mais aparecem na tabela acima dos casos de Transtorno Mental 

Relacionado ao Trabalho no município são ligadas a Educação e a Saúde, no entanto isso se deve 

especialmente devido a maior parte das notificações terem vindo de Unidades Sentinela que tem como 

público principal os servidores públicos municipais.  

 

ACIDENTE POR ANIMAIS PEÇONHENTOS NO TRABALHO SEGUNDO 03 

PRINCIPAIS OCUPAÇÕES POR ANO DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. TRABALHADOR AGROPECUÁRIO EM GERAL 4 2 3 3 12 

2. PEDREIRO 2 - 2 2 6 

3. FAXINEIRO 1 2 2 1 6 

TOTAL 7 4 7 6 24 

FONTE: SINAN, 2021 

* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

  

 O levantamento das informações do SINAN, demonstra que Acidente por Animais 

Peçonhentos no Trabalho ocorrem de forma superior com trabalhadores rurais. 

 

INTOXICAÇÃO EXÓGENA RELACIONADA AO TRABALHO SEGUNDO 03 

PRINCIPAIS OCUPAÇÕES POR ANO DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. FAXINEIRO 3 - 2 4 9 

2. ALIMENTADOR DE LINHA DE PRODUÇÃO - 7 1 - 8 

3. OPERADOR DE MÁQUINAS FIXAS, EM 

GERAL 
- 4 - - 4 

TOTAL 3 11 3 4 21 

FONTE: SINAN, 2021 
* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

Sobre os casos notificados de Intoxicação Exógena Relacionada ao Trabalho, a maior 

ocorrência foi com faxineiro, especialmente por contato com produtos de limpeza.  A 2ª ocupação 

que mais aparece é alimentador de linha de produção, isso devido um incêndio que ocorreu em uma 

fábrica do município em 2019, acometendo 07 trabalhadores.  
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LER/DORT SEGUNDO OCUPAÇÃO POR ANO DE NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

OCUPAÇÃO 2018 2019 2020 2021* TOTAL 

1. FAXINEIRO 2 2 - - 4 

2. AUXILIAR NOS SERVIÇOS DE 

ALIMENTAÇÃO 
- - - 1 1 

3. CIRURGIÃO DENTISTA – ENDODONTISTA - - 1 - 1 

4. TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 1 - - 1 

5. BORDADOR, A MÁQUINA - - - 1 1 

6. INSPETOR DE ALUNOS DE ESCOLA PÚBLICA - 1 - - 1 

7. TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO - 1 - - 1 

8. OPERADOR DE CAIXA - 1 - - 1 

9. PASSADOR DE ROUPAS, A MÃO 1 - - - 1 

10. PADEIRO - - 1 - 1 

11. MECÂNICO DE MANUTENÇÃO DE 

AUTOMÓVEIS, MOTOCICLETAS E VEÍCULOS 

SIMILARES 

- - - 1 1 

12. AÇOUGUEIRO 1 - - - 1 

13. VENDEDOR AMBULANTE - 1 - - 1 

14. MONTADOR DE CALÇADOS 1 - - - 1 

15. PROMOTOR DE VENDAS 1 - - - 1 

TOTAL 6 7 2 3 18 

FONTE: SINAN, 2021 

* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

 LER/DORT são danos decorrentes do uso excessivo e da falta de tempo para recuperação do 

sistema musculo esquelético. Esses danos frequentemente causam incapacidade laboral temporária 

ou permanente. 

Na tabela acima apresentamos todas as ocupações que apareceram nas notificações de 

LER/DORT nos últimos 04 anos, no entanto, lembramos que tivemos somente 18 casos notificados 

e esses indicadores infelizmente não retratam a realidade. Uma vez que de acordo com o estudo Saúde 

Brasil 2018, do Ministério da Saúde, LER/DORT são as doenças que mais afetam os trabalhadores 

brasileiros.  

Salientamos que a subnotificação de casos impacta diretamente no desafio de realizar a 

prevenção da doença. 
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ÓBITO RELACIONADO AO TRABALHO POR ANO DE 

NOTIFICAÇÃO NO SINAN 

TRÊS LAGOAS/MS 

ANO ÓBITOS 

2018 2 

2019 6 

2020 5 

2021* 22 

TOTAL 35 

FONTE: SINAN, 2021 

* DADOS DE 01/01/2021 À 31/08/2021 

 

 De acordo com os dados levantados no SINAN sobre óbito relacionado ao trabalho, 

chamamos atenção para o aumento exponencial que ocorreu nesse ano. Foram notificados até 

31/08/2021 22 óbitos, todavia 17 deles devido a COVID-19. 

  

9. REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE PARA ATENÇÃO E VIGILÂNCIA DA SAÚDE 

DO TRABALHADOR 

DISTRIBUIÇÃO DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE DO CNES POR TIPO 

TRÊS LAGOAS/MS, OUTUBRO/2021 

DESCRIÇÃO PÚBLICO PRIVADO FILANTRÓPICO TOTAL 

POSTO DE SAUDE 01 - - 01 

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 18 - - 18 

POLICLINICA 03 11 - 14 

HOSPITAL GERAL - 02 01 03 

CONSULTORIO ISOLADO 02 182 01 185 

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 06 48 - 54 

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA 

(SADT ISOLADO) 
02 20 - 22 

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 02 - - 02 

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-

HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 
03 - - 03 

FARMACIA 01 04 - 05 

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 01 - - 01 

HOSPITAL/DIA - ISOLADO - 02 - 02 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 02 - - 02 

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU 

HEMATOLOGICA 
02 - - 02 

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 02 - - 02 
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PRONTO ATENDIMENTO 01 - - 01 

POLO ACADEMIA DA SAUDE 01 - - 01 

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS 

URGENCIAS 
01 - - 01 

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR 

ISOLADO (HOME CARE) 
- 03 - 03 

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA - 02 - 02 

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 02 - - 02 

CENTRO DE IMUNIZACAO 01 - - 01 

TOTAL 51 274 02 327 

FONTE: DATASUS/CNES, 2021 

 

 Na tabela apresentada incluímos todos os estabelecimentos de saúde constantes no CNES 

considerando o tipo, se público, privado ou filantrópico. 

 

RELAÇÃO DE UNIDADES NOTIFICADORAS E SENTINELAS PARA CADA 

AGRAVO/DOENÇA DE SAÚDE DO TRABALHADOR 

TRÊS LAGOAS/MS, OUTUBRO/2021 

UNIDADE AGRAVO 

AMBULATÓRIO DE SAÚDE MENTAL TMRT 

CAPS AD TMRT 

CAPS II TMRT 

CLÍNICA DE FISIOTERAPIA AT; ATMB; LER/DORT 

CLÍNICA DE ORTOPEDIA AT; ATMB; LER/DORT 

EACS EURÍDICE CHAGAS CRUZ AT; ATMB; IERT 

EACS JOEL NEVES DA SILVA AT; ATMB; IERT 

EACS MIGUEL NUNES AT; ATMB; IERT 

EACS VILA ALEGRE AT; ATMB; IERT 

ESF INTERLAGOS AT; ATMB; IERT 

ESF JARDIM ATHENAS AT; ATMB; IERT 

ESF JARDIM MARISTELA AT; ATMB; IERT 

ESF JUPIÁ AT; ATMB; IERT 

ESF PARANAPUNGÁ AT; ATMB; IERT 

ESF SANTA RITA AT; ATMB; IERT 

ESF SANTO ANDRÉ AT; ATMB; IERT 

ESF VILA HARO AT; ATMB; IERT 

ESF VILA PILOTO AT; ATMB; IERT 

HOSPITAL CASSEMS AT; ATMB; IERT 

HOSPITAL NOSSA SRA AUXILIADORA AT; ATMB; IERT; LER/DORT 
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PROGRAMA IST/AIDS ATMB 

PROJETO PONTO DE APOIO TMRT 

SAMU AT; ATMB; IERT 

SESMT PREFEITURA DE TRÊS LAGOAS AT; ATMB; IERT; LER/DORT; TMRT  

UBS ALTAIR CABRAL TRANIN AT; ATMB; IERT 

UPA 24 HORAS AT; ATMB; IERT 

AT: Acidente de Trabalho/ ATMB: Acidente de Trabalho com Exposição à Material Biológico/ IERT: Intoxicação Exógena Relacionada ao Trabalho/ 

LER/DORT: Lesões por esforços repetitivos/Distúrbios osteomusculares relacionados ao trabalho/ TMRT: Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho 

 

10. REDE DE APOIO SOCIAL E INSTITUCIONAL AOS TRABALHADORES 

A rede de apoio social aos trabalhadores do município é composta por entidades sindicais, que 

se organizam por categoria ou ramo de atividade, conforme trazemos na tabela abaixo. 

  

CENTRAIS SINDICAIS EM ATIVIDADE 

TRÊS LAGOAS/MS, 2021 

INSTITUIÇÃO ENDEREÇO TELEFONE 

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE TRÊS 

LAGOAS 
R. BRUNO GARCIA, 741 - CENTRO (67) 3522-0743 

SINDICATO DOS EMPREGADOS DA SAÚDE R. BRUNO GARCIA, 2 - CENTRO (67) 3522-5445 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 

ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS 

R. ELVIRO MARIO MANCINI, 484 - 

CENTRO 
(67) 3521-3631 

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO 

COMERCIO DE TRÊS LAGOAS 

R. DR. ORESTES PRATA TIBERY, 

1305 - COLINOS 
(67) 3521-1077 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS DE TRÊS LAGOAS 

R. MANOEL PEDRO DE CAMPOS, 

1050 – Nª SRA APARECIDA 
(67) 3521-9537 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM 

EDUCAÇÃO 

R. ZULEIDE PEREZ TABOX, 836 - 

CENTRO 
(67) 3521-4831 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM 

EMPRESAS FERROVIÁRIAS 

R. ELMANO SOARES, 403 - 

CENTRO 
(67) 3522-4342 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM 

HOTÉIS 

R. DR. OSCAR GUIMARÃES, 419 - 

CENTRO 
- 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS 

INDÚSTRIAS DE ALIMENTAÇÃO E AFINS 
R. JOÃO CARRATO, 845 - CENTRO (67) 3522-8643 

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS 

DE TRÊS LAGOAS 

R. VISCONDE TAMANDARÉ, 1198 

- JARDIM NOVA IPANEMA 
- 

SINDICATO PAPEL E CELULOSE 
R. OSWALDO COLETE, 2.580 - 

NOVA TRÊS LAGOAS 
(67) 99616-0241 

SINDICATO RURAL DE TRÊS LAGOAS 
AV. RANULPHO MARQUES LEAL, 

1850 - JARDIM ALVORADA 
(67) 3521-4049 

SINDICATO TRABALHADORES EM 

TRANSPORTE RODOVIÁRIO DE TRÊS 

LAGOAS E REGIÃO 

R. BERNARDINO R MONTALVÃO, 

189 - DA LAPA 
(67) 3522-8287 
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SINDICATO DOS TRAB. NA IND. DA CONST.  

CIVIL PESADA DO BOLSÃO SUL 

MATOGROSSENSE 

R. ELMANO SOARES, 2320 - VILA 

NOVA 

(67) 3521-7178 / 

3522-4739 

SINDICATO DOS TRAB. INDUSTRIAS 

QUÍMICAS E FARMACEUTICAS DE TRÊS 

LAGOAS 

R. QUINZE DE JUNHO, 1509 - 

SANTA RITA 
(67) 3026-6301 

 

Já a rede de apoio institucional é configurada por instituições públicas que têm atribuições 

específicas e afins à Saúde do Trabalhador.  

Abaixo apresentamos instituições para apoio aos trabalhadores e trabalhadoras do território. 

 

INSTITUIÇÕES DE INTERESSE Á SAÚDE DO TRABALHADOR 

TRÊS LAGOAS/MS, 2021 

INSTITUIÇÃO ENDEREÇO TELEFONE 

MINISTÉRIO PÚBLICO DO 

TRABALHO 
R. PARANAÍBA, 1937 - JARDIM PRIMAVERIL (67) 3509-2000 

TRÊS LAGOAS PREVIDÊNCIA AV. DR. ELOY CHAVES, 956 - CENTRO (67) 3521-4904 

INSTITUTO NACIONAL DO 

SEGURO SOCIAL - INSS 
R. ZULEIDE PÉREZ TABOX, 336 - CENTRO (67) 3521-2397 

 

11. ANÁLISE FINAL 

Três Lagoas é reconhecida internacionalmente como a “Capital Mundial da Celulose” devido 

ao crescimento do setor nos últimos anos, além da transição da agropecuária para a industrialização 

e o aumento de florestas de eucalipto na região. Considerando os últimos 02 anos, o maior saldo do 

emprego formal no município corresponde ao grupamento da indústria, sendo 58% do total e com 

relação ao estoque do emprego formal o grupamento da indústria ocupa a 2ª posição, com 32,5%. 

Ao mesmo tempo em que promove vida, subsistência, saúde e bem-estar, o trabalho também 

pode resultar impactos negativos, como acidentes, adoecimentos, sofrimento e mortes. Vemos esses 

impactos ao analisar o registro de CAT por setores econômicos, onde Fabricação de Celulose e Outras 

Pastas para a Fabricação de Papel é o 2º setor econômico com maior número de notificação; 

considerando os agentes causadores de acidente de trabalho, Máquinas e Equipamentos ocupam a 1ª 

posição; e a parte do corpo mais frequentemente atingida é Dedo, as Mãos também ocupam posição 

de destaque, ficando em 3º lugar. 

Essa informação traz atenção à necessidade de conscientizar quanto a melhores práticas para 

a proteção das mãos dos trabalhadores. De todas as práticas essenciais para a Segurança do Trabalho, 

talvez a Proteção das Mãos seja uma das mais importantes, isso porque essa é uma das partes do corpo 
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mais utilizadas no nosso dia a dia, um acidente de trabalho como este impossibilita o trabalhador de 

realizar suas atividades ocupacionais e de vida diária. 

Três Lagoas também é conhecida industrialmente pela sua potencialidade logística. 

Informações do Sistema Integrado de Arrecadação do município onde constam 11.966 empresas 

cadastradas, trazem 240 empresas com atividade econômica principal sendo Transporte Rodoviário 

de Carga (Exceto Produtos Perigosos e Mudanças, Intermunicipal, Interestadual e Internacional); e 

146 empresas com atividade Transporte Rodoviário De Carga (Exceto Produtos Perigosos e 

Mudanças, Municipal). 

O Transporte Rodoviário de Carga foi o 3º setor econômico com mais CAT em 2020, tendo 

Motorista de Caminhão como a 2ª principal ocupação. Considerando dados do SINAN dos últimos 

04 anos, a ocupação Motorista de Caminhão também aparece em evidência, sendo a 3ª principal 

ocupação nos casos de Acidente de Trabalho e a principal ocupação afetada pela COVID-19 

potencialmente relacionada ao trabalho, demonstrando o quanto esses trabalhadores estão expostos a 

variados riscos ocupacionais.  

Mais um dado que vale a pena ser avaliado trata sobre o setor da Construção Civil, dados do 

Sistema Integrado de Arrecadação do município trazem 423 empresas com atividade econômica 

principal como Obras de Alvenaria; 221 como Serviços de Engenharia e 196 como Construção de 

Edifícios. Dados do SINAN sobre Acidente de Trabalho sempre trazem em ênfase ocupações 

relacionadas a essas atividades, Soldadores ocupam a 1ª posição; seguido de Pedreiro na 2ª posição; 

Serralheiro e Servente de Obras ocupam a 4ª e 7ª posição respectivamente. 

No entanto, se considerarmos o estoque de empregos formais por grande Grupamento, a 

atividade Construção ocupa a última posição no município, com somente 6% do total e no registro de 

CAT fica em 9º lugar, sugerindo elevada informalidade do trabalho nessa área, o que também é uma 

realidade nacional.  

Esse é um dado que sempre traz preocupação, uma vez que normalmente há precarização do 

trabalho na informalidade, é comum a remuneração abaixo do nível mínimo legal, os trabalhadores 

são privados dos benefícios de seguridade social, não se encontram cobertos por medidas de proteção 

à saúde e não há garantia da compensação financeira em casos de doenças e acidentes. Vemos ainda 

que muitas vezes essa falta de direitos acaba sendo naturalizada por esses trabalhadores, que em regra 

tem baixo grau de escolaridade e na maioria das vezes foi inserido no mundo do trabalho antes mesmo 

da maioridade, sempre de maneira informal. 

Não podemos encerrar essa análise sem considerar o quanto a Pandemia de COVID-19 afetou 

a saúde dos trabalhadores, fato que aparece em evidência em diversos momentos deste documento. 

Nos registros de CAT em 2020, a atividade econômica Atividades de Atendimento Hospitalar 
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destacam-se em 1º lugar; Doença Contagiosa ou Infecciosa ocupa a 2ª posição entre as lesões mais 

frequentes; e, também ocupa a 2ª posição Aparelho Respiratório entre as partes do corpo mais 

frequentemente atingidas. Nas Ocupações com mais notificações de CAT, dentre as 03 primeiras 

posições, 02 são ocupadas por profissionais de saúde. Todos esses dados são bastante atípicos. 

Dados do SIM desse ano apontam os óbitos por Doenças Infecciosas e Parasitárias, onde 

enquadram os óbitos por COVID-19, como principal causa de forma isolada, tendo causado 48% dos 

óbitos do município. Dados do SINAN, sem considerarmos ainda a subnotificação, trazem entre 2020 

e 2021, 1702 casos de COVID-19 potencialmente relacionados ao trabalho. 

Além do impacto da própria doença ao organismo, precisamos reconhecer as repercussões 

sociais, políticas, econômicas e culturais causadas pela pandemia. A pandemia trouxe inúmeras 

implicações as relações de trabalho, muitos dos seus efeitos ainda não foram notados, mas em suma 

a maioria dos trabalhadores que mantiveram seus empregos ficaram expostos a diversos tipos de 

pressões. 

Ressaltando os trabalhadores da linha de frente contra a COVID-19, de acordo com resultados 

de uma pesquisa realizada pela Fiocruz (2021), os profissionais da área da Saúde estão esgotados, 

“essa exaustão advém não só da proximidade com o elevado número de casos e mortes de pacientes, 

colegas de profissão e familiares, como também das alterações significativas que a pandemia vem 

provocando em seu bem-estar pessoal e vida profissional”. A pesquisa revela que a pandemia alterou 

de modo significativo a vida de 95% desses trabalhadores. 

Precisamos lembrar que embora o impacto da disseminação da COVID-19 para as doenças 

psíquicas ainda esteja sendo mensurado, as consequências para a saúde mental já vêm sendo relatadas 

na literatura científica. 

Assim, deve-se definir estratégias para identificar implicações físicas e emocionais, causadas 

não somente devido a contaminação pelo vírus, mas pela pandemia da COVID-19, na Saúde dos 

Trabalhadores, uma vez que desenvolver ações que amenizem impactos negativos que possam surgir 

é um grande desafio para a saúde pública do município. 
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