REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO: TRES LAGOAS

Relatorio Anual de Gestao
2020

MARIA ANGELINA DA SILVA ZUQUE
Secretario(a) de Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 1de 61



Sumario
1. Identificagcdo

1.1. Informagdes Territoriais

1.2. Secretaria de Satide

1.3. Informagdes da Gestdo

1.4. Fundo de Saide

1.5. Plano de Satdde

1.6. Informagdes sobre Regionalizagido
1.7. Conselho de Saude

1.8. Casa Legislativa

0O 0 0O 0O 0o o o o

2. Introdugdo
3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

o 3.1. Populac@o estimada por sexo e faixa etaria
© 3.2. Nascidos Vivos

© 3.3. Principais causas de interna¢do

o 3.4. Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Produg@o de Atencao Basica

4.2. Produg@o de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

4.3. Producg@o de Atencao Psicossocial por Forma de Organizacao

4.4. Produgdo de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
4.5. Produgido de Assisténcia Farmacéutica

O 0O O O O o

4.6. Producg@o de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

o 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao
© 5.2. Por natureza juridica
o 5.3. Consoércios em satide

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
7. Programag@o Anual de Satde - PAS
o 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
9. Execucdo Orgamentaria e Financeira

9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfun¢do e natureza da despesa

9.2. Indicadores financeiros

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

9.4. Execucao or¢amentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
9.5. Covid-19 Repasse Unido

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

10. Auditorias

11. Anélises e Consideracdes Gerais

0O 0 O O 0o o o

12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

https://digisusgmp.saude.gov.br 2 de 61



1. Identificagdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF MS

Municipio TRES LAGOAS
Regido de Saude Trés Lagoas
Area 10.206,37 Km?
Populacio 123.281 Hab

Densidade Populacional 13 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 14/01/2021

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE TRES LAGOAS
Nimero CNES 6435882
CNPJ A informacdo nio foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 03184041000173

Endereco AVENIDA CAPITAO OLINTO MANCINI 667 3 ANDAR
Email saude @treslagoas.ms.gov.br
Telefone 67 3929 9942

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 14/01/2021

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ANGELO CHAVES GUERREIRO
Secretario(a) de Satide em MARIA ANGELINA DA SILVA ZUQUE
Exercicio

E-mail secretario(a) angelina@treslagoas.ms.gov.br

Telefone secretario(a) 6739299945

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Or¢camentos Piblicos em Satude (SIOPS)
Data da consulta: 14/01/2021

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criaciao LEI
Data de criacdo 04/1991

CNPJ 13.034.603/0001-56
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Natureza Juridica

Nome do Gestor do
Fundo

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MARIA ANGELINA DA SILVA ZUQUE

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 14/01/2021

1.5. Plano de Satude

Periodo do Plano de Satade

Status do Plano

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saude: Trés Lagoas

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab)
APARECIDA DO TABOADO 2750.13
BATAGUASSU 2416.718
BRASILANDIA 5806.892
CASSILANDIA 3649.83
INOCENCIA 5776.261
PARANAIBA 5402.778
SANTA RITA DO PARDO 6141.615
SELVIRIA 3258.653
TRES LAGOAS 10206.37
AGUA CLARA 11031.073

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1 .7. Conselho de Saade

26069
23325
11853
22002
7588
42276
7900
6542
123281
15776

Densidade

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco RUA CORONEL AUGUSTO CORREA DA COSTA, 685, CENTRO. 685 CENTRO
E-mail mgsilveira55.tl@ gmail.com

Telefone 6784047768

Nome do Presidente

MILTON GOMES DA SILVEIRA

Numero de conselheiros por segmento  Usuarios 7
Governo 4
Trabalhadores 4
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9,48
9,65
2,04
6,03
1,31
7,82
1,29
2,01
12,08
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Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informacoes sobre Or¢camentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202005

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Data de Apresentacdo na Casa Data de Apresentacdo na Casa
Legislativa Legislativa Legislativa

@ &= =

e Consideragdes

O municipio de Trés Lagoas esté localizado na regido leste de Mato Grosso do Sul, regido essa conhecida como Costa Leste.
A cidade foi fundada em 15 de junho de 1915 e é considerada o terceiro municipio mais populoso do Estado, com uma
populacdo estimada de aproximadamente 123.281 mil habitantes, segundo IBGE (2020). Segundo DataSUS, Trés Lagoas
contabilizou uma area territorial de 10.206,37 km? e densidade demografica de 13 hab/Km?2 Trés Lagoas ¢ Sede de Regido de
Saide, atendendo seus municipes e demais nove cidades do bolsdo: Agua Clara, Aparecida do Taboado, Bataguassu,
Brasilandia, Cassilandia, Inocéncia, Paranaiba, Santa Rita do Pardo e Selviria, totalizando uma populacdo estimada de 286.612,
segundo DataSUS (2020). Segundo IBGE, em 2018, o salario médio mensal era de 3.0 salarios minimos. A proporcdo de
pessoas ocupadas em relagdo a populagdo total era de 30.8%. Na comparagdo com os outros municipios do Estado, ocupava as
posicdes 5 de 79 e 5 de 79, respectivamente. J4 na comparagcdo com cidades do pais todo, ficava na posi¢do 200 de 5570 e 448
de 5570, respectivamente. Trés Lagoas apresenta o 3°. maior PIB percapita no comparativo com outras cidades do Estado e
ocupa a 80" posi¢do no comparativo com outras cidades do Brasil, no valor de R$ 96.639,64. O municipio apresenta
caracteristica industrial que atrai trabalhadores de varias regides do pais, no entanto esse perfil teve uma mudanca em
decorréncia de alteragdes no cendrio politico e socioecondmico do pais desde 2018 até entdo. Em meados de marco de 2020, o
Brasil foi assolado pela pandemia do novo coronavirus (COVID-19), que culminou na necessidade de intervengdes para conter a
propagacdo do virus, com consequente restricdes quanto a abertura de comércios, prestacdo de servigos, dentre outras medidas
restritivas; devastando social e economicamente todas as regides do pais. Este agravo trouxe desafios a gestdo, com a
necessidade de readequacdo dos servicos, além da reorganizacido da execucdo orcamentaria.

O CNPJ da Secretaria Municipal de Sauide é: 13.034.603/001-56. Em relagdo ao nimero de Conselheiros por segmento, o
CMS ¢é composto por 12 conselheiros titulares e 12 conselheiros suplentes: 50% Usuarios, 25% Trabalhadores e 25%
Gestor/trabalhador, apresentando o quantitativo de conselheiros por segmento: 06 representantes dos Usuérios, 02

representantes do Governo, 03 representantes dos Trabalhadores e 01 representante dos Prestadores.
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2. Introdugao

e Anadlises e Consideracdes sobre Introducao

O presente Relatério Anual de Gestao (RAG), refere-se as acdes e servigcos de Sadde, realizados no municipio de Trés
Lagoas/MS no ano 2020. E instrumento de prestacdo de contas e avaliagdo dos servicos, onde serdo apresentados os resultados
alcancados e a aplicac@o de recursos aos 6rgaos de controle interno e externo, nos Termos da Lei Complementar n® 141/2012. O
RAG contém dados de Demografia e de Morbimortalidade, Rede Fisica e Profissionais trabalhando no SUS no municipio,
Indicadores de Sadde, Receitas e despesas, Auditorias e Avaliacdo da Programacdo Anual de Satde (PAS). O Sistema DGMP
importa dados de sistemas nacionais de informacgao, porém devido as falhas de importagdo de dados, o sistema pode apresentar
inconsisténcias, que se ocorrerem serdo ressaltadas no campo analises e observacdes. Alguns dados apresentados neste Relatério
sdo parciais em virtude da contabilizacdo dos dados de produgdo, em especial informacdes que utilizam o Sistema de
Informag¢des Ambulatoriais do Sistema Unico de Saide (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do Sistema Unico de
Saude (SIH/SUS), que podem sofrer alteracdes meses apds a data da realizacdo dos procedimentos. Em meados de marco de
2020, o Brasil foi assolado pela pandemia do novo coronavirus (COVID-19). Este agravo de saide mundial, trouxe desafios a
gestdo em Satde do municipio, levando a necessidade de reorganizacdo de recursos humanos e dos processos de trabalho nas

Unidades e nos dispositivos da Rede Atencdo, bem como na execuc¢io orcamentéria programada.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagido estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 18/02/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

4754

4731

4534

4653

10356

10881

8940

6489

3932

1752

756

61778

4552

4506

4371

4504

9780

10655

8509

6651

4564

2247

1164

61503

9306

9237

8905

9157

20136

21536

17449

13140

8496

3999

1920

123281

2025

Trés Lagoas 1902

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/02/2021.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

2129

1984

1. Algumas doengas infecciosas e parasitirias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

https://digisusgmp.saude. gov.br

756

46

75

46

82

744

56

89

52

100

697

29

80

58

91

615

48

71

51

121

503

55

54

75

101
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Capitulo CID-10
VII. Doencas do olho e anexos
VIILDoencas do ouvido e da apdfise mastdide
IX. Doencas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério
XI. Doencas do aparelho digestivo
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturindrio
XV. Gravidez parto e puerpério
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas
X VIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saide
CID 107 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 18/02/2021.

2016

27

703

761

699

110

158

562

1411

149

24

110

808

75

6875

2017

16

734

507

898

126

170

640

1506

135

31

144

800

141

7084

2018

25

672

703

734

105

156

655

1377

127

24

137

906

131

7004

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitirias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue drgaos hemat e transt imunitir
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIILDoencas do ouvido e da apdfise mastdide

IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doencas do aparelho digestivo
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2016

30

127

55

13

22

220

89

44

2017

25

137

61

20

188

73

37

2019

23

4

687

657

920

104

145

682

1402

136

24

91

1013

178

7324

2018

23

137

55

17

34

230

79

35

2020

16

2

532

370

460

87

66

474

1223

88

19

99

651

54

5300

2019

35

129

43

11

28

199

80

38
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Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 2 3
XII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 2 6 2
XIV. Doencas do aparelho geniturindrio 20 33 17 25
XV. Gravidez parto e puerpério 3 2 3 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 8 13 16 9
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 6 7 6 6
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 4 12 25

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 94 109 102 79
XXI. Contatos com servicos de saide - - - -
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - - -
Total 744 724 775 714

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/02/2021.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Considerando a populacdo estimada, observa-se que ndo ha diferenca significativa entre homens (50,11%) e mulheres (49,89%).
As faixas etarias predominantes estio entre 20 a 29 anos (16,33%) e 30 a 39 anos (17,47%); justificada pelo fato do municipio
ter um perfil industrial, atraindo trabalhadores de todos os locais do Brasil. Aproximadamente 11,69% da populacdo estao acima
de 60 anos (n=14.415), sendo predominantemente do sexo feminino (n=7.975). E fundamental o investimento em politicas de
saude especificas de promocdo e prevencdo para um envelhecimento saudavel e diminui¢do da mortalidade em idades mais
elevadas. Observa-se também que cerca de 22,26% do total da populagdo é constituida de menores de 15 anos (n=27.448),
indicando a necessidade de politicas de promocdo e prevengdo para estas faixas etarias, abordagem da sexualidade e prevencdo
de doengas sexualmente transmissiveis. Trés Lagoas, tem uma populacdo flutuante significativa que demanda equipamentos e
servicos publicos ndo mensurados por 6rgaos oficiais, implicando diretamente nos planos e projetos de gestdo, como observado

nos anos anteriores.

O DataSUS nos fornece informacdes de nascidos vivos até o ano de 2019. Em relag@o aos nimeros de nascidos vivos, vem se

observando uma discreta diminuig¢@o: foram 2025 nascidos no ano de 2018 e 1984 nascidos vivos no ano de 2019.

A morbidade hospitalar informa as causas e doencas que motivam as internacdes hospitalares de uma determinada populacio.
Realizando a anélise dos dados da morbidade por capitulo da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), no ano de 2020,
considera-se um total de 5835 internacdes de residentes, 20,33% a menos no nimero das internagdes no comparativo com ano
anterior. A primeira causa de internacio seguiu a mesma tendéncia dos anos anteriores, em que o Capitulo XV - Gravidez, parto
e puerpério, representou 23,67% do total de internacdes, percentual esperado, pois se refere ao periodo em torno do parto
demulheres em idade fértil. A segunda maior causa de internacdo hospitalar, foi representada em 12,64% pelas lesdes,
envenenamentos e alguma outra consequéncia de causas externas; porém esta causa apresentou reducdo em 27,14% no
comparativo com ano anterior. As interna¢des por doengas do sistema circulatério e neoplasias representaram 9,9% e 9,46%
respectivamente e as doencas do aparelho digestivo e geniturindrio apareceram com similar percentual de 8,9%. As doencas
parasitarias e por doengas respiratérias representaram 7,18% e 6,71% das hospitalizacdes respectivamente. As lesoes,
envenenamentos e alguma outra consequéncia de causas externas ocuparam 2° lugar nas causas de internagdo. Este capitulo
engloba uma vasta subdivisdo, dentre as quais podemos citar: algumas complicag¢des precoces de traumatismos; complicacdes de
cuidados médicos e cirargicos, ndo classificados em outra parte; efeito de penetracdio de corpo estranho através orificio natural,
efeitos toxicos de origem predominantemente ndo;medicinal; geladuras; intoxicacdo por drogas, medicamentos e substancias

bioldgicas; queimaduras e corrosdes da superficie externa do corpo; sequelas de traumatismos, de intoxicacdes e de outras
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consequéncias das causas externas e traumatismos em diversas regides do corpo. A amplitude de possibilidades de inclusdes
dentro deste capitulo XIX, associada a auséncia de CID especifico para algumas patologias, pode ser o fator desencadeante para
que o mesmo tenha maior predominancia. A exemplo do relatado pelo setor de faturamento do Hospital Auxiliadora: alguns
casos de interagdo medicamentosa ou de reagcdes adversas por medicacdes, onde ha necessidade de internacdo, pelo fato de nao
ter um CID especifico para este tipo de patologia, o capitulo XIX € utilizado para as internagdes que se encaixem na causa
citada. No perfil da morbidade de residentes, observamos que o quantitativo de interna¢des por doengas cronicas nao
transmissiveis reduziu em relagdo ao ano anterior, porém ainda tem relevancia numérica, que demanda a continuidade das agdes
de prevencdo e promoc¢do em saide voltadas para qualidade do envelhecimento populacional e assim, reduzir as complicagdes e
ndo agudizacdo das doengas cronicas instaladas. Outras causas de internacio a serem analisadas, sdo as doencgas infecciosas e
parasitarias, que apresentaram aumento de 21% em relagdo ao ano anterior. S0 necessarias acdes de melhorias na qualidade da
assisténcia, com correto diagnéstico e tratamento, além da adog¢do de medidas de controle em tempo habil para reducdo da
ocorréncia deste tipo de doenga.

As causas de mortalidade do ano de 2020 ainda ndo foi disponibilizada, estando disponiveis as causas até o ano de 2019.
Observamos a redugdo em 7,87% no nimero total de mortalidade no comparativo entre os anos de 2018 e 2019, com redugdo
significativa em 22,5% dos 6bitos por causas externas. Dentre as principais causas de mortalidade, as doencas do aparelho
circulatorio representaram 27,87%, seguidas das neoplasias com 18,06%, doencas do sistema respiratorio e causas externas com
11,06% e 11,20% respectivamente. Sao necessarias a continuidade dos investimentos nas agdes de promog¢ao e prevengdo em
saide e do monitoramento das doencas cronicas ndo transmissiveis nas Unidades de Sadde, reduzindo o agravamento das

patologias instaladas. Em virtude da pandemia, provavelmente este quadro sofrerd uma alteracdo significativa em 2020.
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4. Dados da Producdo de Servigos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Bésica

L s Gtk

Visita Domiciliar 475.112
Atendimento Individual 159.549
Procedimento 307.265
Atendimento Odontolégico 9.408

Fonte: Sistema de informac@o em Satde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariéter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogdo e prevencio em satde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 29578 371991,83 2 1013,18
03 Procedimentos clinicos 29209 165120,30 2993 4295715,73
04 Procedimentos cirdrgicos 725 19621,05 1639 2210665,03

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - _
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - R
08 Acodes complementares da atencdo a satde - - - R
Total 59513 556733,18 4634 6507393,94

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/09/2021.

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacgio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 1543 1371,60

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 3841,68

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/09/2021.
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4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 A¢des complementares da atengdo a satde

Total

Fonte: Sistema de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 19/09/2021.

4.5. Produgao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producgao de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Saide

Grupo procedimento

01 Acdes de promogao e prevencdo em satde
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
143448
480126
657629

11292

437

1292932

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 19/09/2021.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
508
7617

8125

Valor aprovado

Sistema de Informacoes Hospitalares

Valor aprovado AIH Pagas Valor total
499,50 -
3129368,63 5 1670,49
5325001,67 3040 4310159,84
300324,60 2291 2995123,39
41631,03 -
8796825,43 5336 7306954,22

Alguns dados apresentados sdo parciais em virtude da contabilizagdo dos dados de produg@o, em especial informacdes que

utilizam o Sistema de Informac¢des Ambulatoriais do Sistema Unico de Saiide (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares

do Sistema Unico de Satde (SIH/SUS), que podem sofrer alteracdes meses ap0ds a data da realizacdo dos procedimentos.

Segundo os dados da Auditoria Municipal, no ano de 2020, a Aten¢@o Primaria produziu 725.301 procedimentos, sendo 175.462

Acdes de promogdo e prevengdo em satde, 66.105 Procedimentos com finalidade diagnéstica, 476.567 Procedimentos clinicos e

7167 Procedimentos cirdrgicos. Ao analisarmos a produtividade da Aten¢do Primaria no ano de 2020, observamos uma

predominancia em 65,70% dos procedimentos clinicos, seguidas das ac¢des de promogdo e prevengdo em sadde, que

https://digisusgmp.saude. gov.br
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representaram 24,19% dos procedimentos. No ano de 2020, as acdes de promocdo e prevengdo em satide e os procedimentos
cirdrgicos apresentaram os maiores impactos, devido a reduc¢do dos procedimentos eletivos e atividades coletivas durante a
pandemia; porém observamos um aumento no nimero de procedimentos clinicos, provavelmente devido ao aumento do nimero
de profissionais e equipes iniciadas ao final de 2019, com a habilitacdo das Unidades no Programa Satide na Hora, que tiveram
suas produtividades gradativamente aumentadas no decorrer de 2020, bem como o credenciamento das 04 Unidades de Sadde
como Centros de Atendimento para Enfrentamento a Covid-19, com contratac@o de profissionais para atuacdo nestas Unidades.
Além destes fatores, podemos ainda citar o aumento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19, que levaram a

intensificacdo do acesso a Atencdo Priméaria, que também colaboraram para o aumento dos procedimentos clinicos.

Em relacdo a Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos, segundo os dados da Auditoria Municipal,

foram realizados no ano de 2020, 75.056 procedimentos ambulatoriais e 5.322 procedimentos hospitalares.

Em relacdo a Produgdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio, segundo o relatério de dados da Auditoria
Municipal, foram realizados 1705 atendimentos/acompanhamentos psicossociais em admbito ambulatorial e 22 tratamentos dos

transtornos mentais e comportamentais em ambito hospitalar.

Em relacdo a Atencdo especializada, segundo dados enviados pela Auditoria Municipal, no sistema de informagdo ambulatorial
temos o cumulativo de: 911 A¢des de promogdo e prevencdo em sadde, 529.778 procedimentos com finalidade diagndstica,
356.574 procedimentos clinicos, 5548 procedimentos cirdrgicos e 510 Orteses, proteses e materiais especiais, totalizando
892.939 procedimentos. No sistema de informacdo hospitalar, a soma dos quadrimestres resulta em: 3477 Procedimentos

clinicos, 2674 Procedimentos cirtrgicos e 06 procedimentos com finalidade diagnéstica, totalizando 6157 procedimentos.

Em relacdo a producdo da Vigilancia em Sadde, segundo dados da Auditoria Municipal, no ano de 2020, tivemos: 681 acdes de
promoc¢do e prevencdo de saide e 10.367 procedimentos com finalidade diagndstica. Tivemos um aumento significativo de
procedimentos com finalidade diagndstica neste ano, em virtude do exame de Pesquisa de SARS-COV-2 para deteccdo do
coronavirus. Incluem-se também neste tipo de procedimentos realizados pela Vigilancia, exames para detecc¢do/identificacdo de
leishmaniose, dengue, raiva, parvoviroses e exames de andlises de solo, a 4gua e ar.

Em virtude da situacdo de pandemia, os setores da Vigildncia atuaram ativamente na tentativa de minimizar a proliferacdo da
COVID-19. Foram realizadas parcerias entre Secretarias Municipais, C)rgéos da Seguranga Publica e Judiciario: Policia Militar,
Policia Civil, Policia Militar Ambiental, Bombeiro Militar, Defesa Civil, Vigilancia Sanitaria, SEDECT e Ministério Publico
Estadual, no intuito de fiscalizar diversos locais para evitar aglomeracdes. Parcerias entre Secretarias Municipais também foram
realizadas para sanitizacdes de locais publicos com grande fluxo de pessoas, realizando em torno de 550 sanitizagdes no ano de
2020. Foi criado o Centro de apoio a COVID-19, composta por equipe multiprofissional (médico, enfermeiro, psicélogo,
fisioterapeuta, cirurgides-dentistas e técnicos administrativos) vinculado a Vigilancia Epidemioldgica, para as investigacdes e

monitoramento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2020

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

HOSPITAL GERAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
UNIDADE MOVEL TERRESTRE

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CONSULTORIO ISOLADO

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO

POLICLINICA

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 14/01/2021.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2020

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL

https://digisusgmp.saude. gov.br

0

0

49

18

59

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

18

61

49
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Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 5 0 0 5

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 3 0 0 3
PESSOAS FISICAS

Total 59 2 0 61

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de sadde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 14/01/2021.

5.3. Consorcios em saide

O ente nio estd vinculado a conséreio publico em satide

® Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Analisando a Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS, por tipo de estabelecimento e gestdo, 96,72% dos estabelecimentos
sdo da administracdo municipal, a qual indica otimizacdo dos servigos prestados a populacdo vinculados a gestdo municipal. O
municipio conta com uma pequena parcela estabelecimentos sob gestdo estadual, totalizando 3,28%, entre eles estdo o Nucleo

Hemoterapico e Nicleo Regional de Saidde.

Analisando a Rede Fisica de Prestadores de Servicos ao SUS por natureza juridica, temos 85,24% dos estabelecimentos
vinculados & Administracdo Pdblica; 9,84% de entidades empresariais e 4,92% de entidades sem fins lucrativos (APAE, CER
APAE e HNSA), que somam uma Rede de atendimentos sem que os usudrios precisem se deslocar para outros municipios para

realizar procedimentos.
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6. Profissionais de Saade Trabalhando no SUS

Periodo 02/2020

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -, 3,4 e 5)

Estatutarios e empregados
publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Autdnomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 0 0 0 0 0
(08)

Celetistas (0105) 3 17 15 36 0
Auténomos (0209, 0210) 135 7 92 5 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -, 3,4 ¢ 5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
comissdo (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 21/07/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,

203-8 -,3,4¢e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Autdnomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 23 2 0 7
Auténomos (0209, 0210) 52 215 96 54

Estatutarios e empregados publicos 9.615 10.610 11.262 13.327

(0101, 0102)
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Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2016 2017 2018 2019

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em 808 2.042 3.366 2.926
comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 21/07/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Ao analisarmos os Postos de trabalho ocupados por ocupacio e forma de contratag@o, temos 978 profissionais vinculados a Rede
Publica, sendo em sua maioria estatutarios e funcionarios publicos e 301 profissionais vinculados a Rede Privada, sendo em sua
maioria autdnomos. Quando analisamos Postos de trabalho ocupados por Contrato temporario e cargos em comissio, temos 223
profissionais vinculados a Rede Publica.
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7. Programacgdo Anual de Satude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Promover acdes integradas e voltadas para promocao e vigilancia em satide, controle dos fatores de risco e prevengdo de
agravos aos usudrios em seus diferentes ciclos de vida.

1. Realizar agdes educativas e de

Percentual entre agdes educativas e de

80,00

Percentual

50 100,00
mobilizagdo social para a¢des da mobilizagdo executadas e planejadas.
satde.
2. Acompanhar as Cobertura de acompanhamento das 0 50,00 50  Percentual 58.8
condicionalidades de Satde do condicionalidades de Satide do Programa . 117,60
Programa Bolsa Familia — PBF. Bolsa Familia (PBF)
3.Realizar agdes e atividades Percentual entre a¢gdes destinadas a saide 0 60,00 60  Percentual 40
destinadas a saude das criangas e das criancas e dos adolescentes 66,67
dos adolescentes. executadas e planejadas.
4. Fortalecer as a¢des do setor Percentual entre a¢des do setor social 0 80,00 80  Percentual 100 125.00

social da sadde.

executadas e planejadas.

OBJETIVO N° 2.1 - Implementar as a¢gdes da Assisténcia Farmacéutica para consolidar o acesso a medicamentos e exames laboratoriais.

1. Implementar e fortalecer a Assisténcia Percentual entre agdes executadas 70,00 Percentual 100
Farmacéutica. e planejadas relativas a
implementagdo e fortalecimento 142,86
da Assisténcia Farmacéutica.
2. Implantar Cdmara Técnica para Camara Técnica implantada. 0 1 0 Nimero 0
padronizagédo e aquisi¢do de medicamentos
100,00

pactuados e ndo pactuados para fortalecer
as acoes da Assisténcia Farmacéutica.

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer a atuagio e articulacdo das Redes de Atencdo a Saide para melhoria do acesso a assisténcia.

1. Fortalecer e implementar os dispositivos Percentual entre dispositivos 70,00 Percentual 30

da Rede de Atencdo a Satde (RAS) implementados/fortalecidos e 114,29
planejados.

2. Aderir e habilitar o Servico de Atengio Servigo de Atencdo Domiciliar 0 1 0 Niimero 0

Domiciliar (SAD) vinculado a Rede de (SAD) implementado. 100,00

Satde do municipio.

OBJETIVO N° 2.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos através de investimentos em infraestrutura, viabilizando melhorias ou ampliacdes
nas Unidades de Saude existentes ou realizando novas construgdes.
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1. Construir o CAPS 1.

2. Ampliar e reformar o CEM.

3. Reformar a UPA.

4. Construir Unidade do Programa
IST/AIDS.

5. Reformar/Ampliar outras Unidades
de Sadde existentes que tiverem
necessidades de intervengao.

6. Reformar a Estratégia Agente
comunitario de Satde - EACS Vila
Alegre.

7. Ampliar e reformar a EACS
Euridice Chagas Cruz

8. Ampliar e reformar a EACS Joel
Neves

9. Construir e implantar a Unidade de
Satdde - Chacara Eldorado.

10. Reformar a EACS Miguel Nunes.

11. Reforma da USF Maristela

12. Reformar o canil do Centro
Municipal de Controle de Zoonozes -
cCcz

13. Construir Laboratério Municipal

14. Ampliar e reformar a CAF

CAPS II construido.

CEM ampliado e reformado.

UPA reformada.

Unidade do IST/AIDS construida.

Percentual entre outras Unidades de
Saidde existentes com
reformas/ampliag¢@o executadas e
planejadas.

EACS Vila Alegre reformada.

EACS Euridice Chagas Cruz reformada

e ampliada

EACS Joel Neves reformada e ampliada

Unidade de Satide Chéacara Eldorado

construida e implantada.

EACS Miguel Nunes reformada

USF Maristela reformada

Canil do CCZ reformado

Laboratério Municipal construido.

CAF ampliada e reformada

60,00

60

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a relagdo de pactuacdo e prestacdo de servigcos entre municipios da Regido de Satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br

1

60

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Participar da elaboragdo dos Planos  Percentual entre acdes executadas e 100,00 100  Percentual 0

de Ac¢do dos Municipios da Regido de  planejadas relativas a participacio da

Satde em consonancia com a elaboragdo dos planos de agdo dos

Programagdo Pactuada e Integrada — municipios da Regido de Saude de 0
PPI, juntamente com a SES. acordo com a PPL.

OBJETIVO N° 3.2 - Aperteigoar a atuacio da Secretaria de Satide com énfase nas a¢des de Planejamento, Monitoramento, Avalia¢do,
Regulacdo e Auditoria, bem como desenvolver agdes para fortalecimento e unicidade das ferramentas de gestao.

1. Fortalecer os setores de Percentual entre dispositivos dos setores de 70,00 Percentual 0
Planejamento, Regulagio, Planejamento, Regulacdo, Controle e 0
Controle e Avaliagdo. Avaliacdo executados e planejados.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as instancias do controle social, com garantia de transparéncia e participagio cidada.

1. Fortalecer o Percentual entre acdes executadas e planejadas 100,00 100 Percentual 40
controle social do relativas ao fortalecimento do controle social. 40,00
municipio.

OBJETIVO N° 5.1 - Promover a formacdo, a educagdo permanente, a qualificacdo e capacitagdo dos recursos humanos na satde.

1. Viabilizar a participacdo dos Percentual entre Servidores com 80,00 Percentual 40

trabalhadores de saide em Eventos,  participagdo em Congressos, eventos,

Congressos, Conferéncias, Conferéncias, atividades formativas e

Atividades Formativas e Reunides reunides técnicas viabilizadas e 50,00

Técnicas. solicitadas.

2. Promover educago continuada e Percentual entre acdes realizadas e 0 70,00 70  Percentual 38.09

educacdo permanente para os planejadas relativas a promogao de

profissionais da Rede Municipal de  educagdo continuada e permanente para

Saude. profissionais da Rede Municipal de 5441
Satide.

OBJETIVO N’ 6.1 - Implantar politicas de satide e dispositivos da Atencao Primaria a Sadde, fortalecendo-a como ordenadora do cuidado.
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1. Implantar o Nicleo Ampliado de Satide da = Nicleo Ampliado de Satide da

Familia — NASF. Familia implantado.

2. Fortalecer e implementar os dispositivos Percentual entre dispositivos
da Rede de agdes e Servicos na Atencdo implementados/fortalecidos e
Basica. planejados.

3. Manter e ampliar a cobertura das equipes Cobertura populacional

de Aten¢ao Bdsica estimada pelas equipes de

Atencido Bésica

4. Habilitar perante o Ministério da sadde, as Unidade Prisional habilitada
Unidade Prisionais conforme a PNAISP2018  perante Ministério da Saide

conforme PNAISP 2018.
5. Habilitar perante o Ministério da saide, a Unidade Educacional de
Unidade Educacional de Internacdo INI Internac@o INI habilitada
conforme a PNAISARI conforme a PNAISARL
6. Implantar o Programa Satide na Escola Programa Satide na Escola
(PSE). (PSE) implantado.
7. Realizar a¢des e atividades destinadas as Percentual entre agdes e
familias gestantes, fortalecendo a atividades realizadas e
acessibilidade e assisténcia ao pré-natal, planejadas.

parto e puerpério.

continuidade do cuidado, conforme as necessidades de satide, aprimorando a politica de atengdo especializada, ambulatorial, hospitalar e
laboratorial.

70,00

78,00

100,00

70,00

70

78

100

70

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

0

85.71

87.36

100

69.23

100,00

122,44

112,00

100,00

100,00

100,00

98,90

OBJETIVO N°7.1 - Articular as Redes de agdes e servicos para ampliar e qualificar o acesso de maneira a proporcionar integralidade e

1. Fortalecer e implementar os Percentual entre dispositivos
dispositivos da Rede de Ag¢des e implementados/fortalecidos e planejados
Servicos na Média e Alta

Complexidade

2. Realizar a¢des para redugdo da Percentual entre agdes realizadas e
demanda reprimida em satde do planejadas relacionadas ao atendimento
municipio. das demandas em satide do municipio.

50,00

50,00

50

Percentual

Percentual

20

75

40,00

150,00

OBJETIVO N° 8.1 - Buscar a melhoria da qualidade de vida da populagdo, por meio da promogdo e protecio a satide, mediante a¢des integradas

das vigilancias em saudde.
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60,00

1. Fortalecer e implementar os dispositivos
da rede de acdes e servigos da Vigilancia em
Satide

2. Fortalecer e implementar os dispositivos
darede de agoes e servigos da Vigilancia
Sanitaria

3. Fortalecer e implementar os dispositivos
da rede de agdes e servigos da Vigilancia
Epidemioldgica

4. Fortalecer e implementar os dispositivos
da rede de acdes e servigos da Vigilancia em
Satide Ambiental

5. Fortalecer e implementar os dispositivos
da rede de agoes e servigos da
Endemias/Entomologia

6. Fortalecer e implementar os dispositivos
da rede de agdes e servigos da Satde do
Trabalhador.

7. Fortalecer e implementar os dispositivos
da rede de agdes e servigos do Centro de
Controle de Zoonoses.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

Percentual entre dispositivos
implementados/fortalecidos e
planejados.

60,00

70,00

70,00

70,00

70,00

80,00

60

70

70

70

70

80

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

85.71

85.71

80

100

100

100

166,67

142,85

122,44

114,29

142,86

142,86

125,00

OBJETIVO N° 9.1 - Padronizar processos de trabalho através dos sistemas de informagio em satide para que as atividades realizadas e os

recursos sigam parametros definidos.

100,00

1. Atualizar o Sistema e Rede de
Informatizagio da Secretaria Municipal de
Satide.

2. Regulamentar o processo de alimentagio
dos Sistemas de Informagdo do Municipio,
Estado e do Ministério da Satdde.

Sistema e Rede de
Informatizagdo da SMS
atualizados.

Processo de alimentacdo dos
Sistemas de Informatiza¢do
regulamentados.

0

100,00

100  Percentual

100  Percentual

100

0

100,00

OBJETIVO N°9.2 - Articular parcerias publico-privadas e intra e inter setorias para implementagao de politicas sociais e proporcionar qualidade

e eficacia no atendimento em satde.
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Nimero

1. Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias
Municipais, Estaduais, Federais e publico-privada no

Parcerias
articuladas

municipio em a¢des conjuntas de interesse da Rede de

Satide (RS).

10

250,00

OBJETIVO N° 9.3 - Melhorar a execugdo dos processos de operacionalizacdo e gestdo, através de investimentos em recursos humanos e

materiais para satde.

1. Ampliar quadro de servidores por
meio da realizag¢do de concurso publico
para provimento de cargos para a
Secretaria de Satde.

2. Realizar manutencdo dos iméveis da
Secretaria Municipal de Saide.

3. Realizar manutencio preventiva e
corretiva da frota da Secretaria
Municipal de Satde.

4. Realizar manutencdo preventiva e
corretiva dos equipamentos médico-
hospitalares.

5. Proporcionar melhor ambiéncia nas
Unidades de Satide.

6. Adquirir uniformes para os servidores
da Rede municipal de Sadde.

7. Adquirir Equipamentos de Protegdo
Individual — EPIs para o
desenvolvimento de atividades na Rede
municipal de Sadde

8. Adquirir vefculos para compor a frota
da Secretaria Municipal de Satde.

9. Manter as atividades da Secretaria
Municipal de Satde (SMS).

10. Adquirir equipamentos, mobiliarios
e insumos para setores da Secretaria
Municipal de Saide.

https://digisusgmp.saude. gov.br

Concurso publico realizado para
ampliac¢@o do quadro de servidores
da Secretaria de Satide.

Iméveis da SMS com manutengao
realizada.

Frota da SMS com manuten¢ao
preventiva e corretiva realizadas.

Equipamentos médico-hospitalares
com manutengio preventiva e
corretiva realizada

Percentual entre Unidades de Satde
com melhorias de ambiéncia
executadas e planejadas.

Percentual entre uniformes
adquiridos e servidores Rede
Municipal de Satide.

Percentual entre EPIs adquiridos e
servidores que necessitem deste tipo
de equipamento.

Veiculos adquiridos.

Percentual entre agdes realizadas e
planejadas relativas a manutengio
das atividades da SMS.

Percentual entre
equipamentos/mobilidrios/insumos
adquiridos e planejados.

0 60,00
0 60,00
0 60,00
0 70,00
0 100,00
0 100,00
0 10

0 70,00
0 60,00
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes da Saude

122 - Administracio
Geral

301 - Atencdo Bésica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Descriciao das Metas por Subfunciao

Implementar e fortalecer a Assisténcia Farmacéutica.

Ampliar quadro de servidores por meio da realizagdo de concurso publico para provimento de cargos
para a Secretaria de Saude.

Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e piblico-
privada no municipio em agdes conjuntas de interesse da Rede de Satide (RS).

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia em Saide

Implantar Camara Técnica para padronizacdo e aquisi¢cdo de medicamentos pactuados e ndo
pactuados para fortalecer as acdes da Assisténcia Farmacéutica.

Realizar manutenc@o dos iméveis da Secretaria Municipal de Satdde.

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de a¢des e Servigos na Atenc¢do Bésica.
Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia Epidemioldgica
Realizar manutencdo preventiva e corretiva da frota da Secretaria Municipal de Sadde.

Adquirir Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede
municipal de Satde

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Satde (SMS).
Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Saudde.
Realizar acdes educativas e de mobilizacdo social para acdes da satide.

Ampliar quadro de servidores por meio da realizagdo de concurso piblico para provimento de cargos
para a Secretaria de Satde.

Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e pablico-
privada no municipio em agdes conjuntas de interesse da Rede de Satide (RS).

Atualizar o Sistema e Rede de Informatizagc@o da Secretaria Municipal de Satde.
Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servicos da Vigilancia em Satde

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de A¢des e Servigos na Média e Alta
Complexidade

Implantar o Nicleo Ampliado de Satide da Familia — NASF.

Viabilizar a participacio dos trabalhadores de saide em Eventos, Congressos, Conferéncias,
Atividades Formativas e Reunides Técnicas.

Fortalecer o controle social do municipio.
Fortalecer os setores de Planejamento, Regulag@o, Controle e Avaliagdo.

Participar da elaboragdo dos Planos de A¢do dos Municipios da Regido de Satde em consonéncia
com a Programacdo Pactuada e Integrada — PPI, juntamente com a SES.

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atencdo a Satde (RAS)
Implementar e fortalecer a Assisténcia Farmacéutica.
Acompanhar as condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia — PBF.

Realizar manutenc¢do dos iméveis da Secretaria Municipal de Sadde.
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes da Saude

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

https://digisusgmp.saude. gov.br

Descriciao das Metas por Subfunciao

Regulamentar o processo de alimentag@o dos Sistemas de Informag@o do Municipio, Estado e do
Ministério da Satde.

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de a¢des e Servigos na Atencdo Bésica.

Promover educacio continuada e educag¢do permanente para os profissionais da Rede Municipal de
Saude.

Aderir e habilitar o Servico de Aten¢do Domiciliar (SAD) vinculado a Rede de Satde do municipio.

Implantar Camara Técnica para padronizacdo e aquisi¢cdo de medicamentos pactuados e ndo
pactuados para fortalecer as acoes da Assisténcia Farmacéutica.

Realizar acdes e atividades destinadas a satide das criancas e dos adolescentes.

Manter e ampliar a cobertura das equipes de Atencdo Basica

Fortalecer as acdes do setor social da satde.

Realizar manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares.

Habilitar perante o Ministério da saide, as Unidade Prisionais conforme a PNAISP 2018
Reformar/Ampliar outras Unidades de Satde existentes que tiverem necessidades de intervencao.
Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Satde.

Habilitar perante o Ministério da saide, a Unidade Educacional de Internagdo INI conforme a
PNAISARI

Reformar a Estratégia Agente comunitério de Satide - EACS Vila Alegre.
Adquirir uniformes para os servidores da Rede municipal de Satde.
Implantar o Programa Sadde na Escola (PSE).

Ampliar e reformar a EACS Euridice Chagas Cruz

Adquirir Equipamentos de Prote¢@o Individual — EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede
municipal de Sadde

Realizar a¢des e atividades destinadas as familias gestantes, fortalecendo a acessibilidade e assisténcia
ao pré-natal, parto e puerpério.

Ampliar e reformar a EACS Joel Neves

Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Satde.

Construir e implantar a Unidade de Sadde - Chacara Eldorado.

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Satde (SMS).

Reformar a EACS Miguel Nunes.

Adquirir equipamentos, mobilirios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Saudde.
Reforma da USF Maristela

Realizar acdes educativas e de mobilizacdo social para a¢des da satde.

Ampliar quadro de servidores por meio da realizacdo de concurso publico para provimento de cargos
para a Secretaria de Saude.
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes da Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br

Descriciao das Metas por Subfunciao

Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e publico-
privada no municipio em agdes conjuntas de interesse da Rede de Satde (RS).

Atualizar o Sistema e Rede de Informatizagdo da Secretaria Municipal de Satde.
Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia em Satde

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de A¢des e Servicos na Média e Alta
Complexidade

Viabilizar a participacdo dos trabalhadores de saide em Eventos, Congressos, Conferéncias,
Atividades Formativas e Reunides Técnicas.

Fortalecer o controle social do municipio.
Fortalecer os setores de Planejamento, Regulac@o, Controle e Avaliagdo.

Participar da elaborag¢@o dos Planos de Acdo dos Municipios da Regido de Satde em consonancia
com a Programacdo Pactuada e Integrada — PPI, juntamente com a SES.

Construir o CAPS 1L
Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atencao a Satde (RAS)
Implementar e fortalecer a Assisténcia Farmacéutica.

Implantar Camara Técnica para padronizacio e aquisicdo de medicamentos pactuados e ndo
pactuados para fortalecer as acdes da Assisténcia Farmac@utica.

Realizar manutenc@o dos iméveis da Secretaria Municipal de Sadde.

Regulamentar o processo de alimentag@o dos Sistemas de Informag@o do Municipio, Estado e do
Ministério da Satde.

Realizar acdes para reduc@o da demanda reprimida em satide do municipio.

Promover educacio continuada e educag@o permanente para os profissionais da Rede Municipal de
Satde.

Ampliar e reformar o CEM.

Realizar acdes e atividades destinadas a satide das criancas e dos adolescentes.

Reformar a UPA.

Fortalecer as acdes do setor social da satide.

Realizar manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares.

Construir Unidade do Programa IST/AIDS.

Reformar/Ampliar outras Unidades de Satde existentes que tiverem necessidades de intervencao.
Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Satde.

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servicos da Satide do Trabalhador.
Adquirir uniformes para os servidores da Rede municipal de Saude.

Realizar acdes e atividades destinadas as familias gestantes, fortalecendo a acessibilidade e assisténcia
ao pré-natal, parto e puerpério.
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes da Saude

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

https://digisusgmp.saude. gov.br

Descriciao das Metas por Subfunciao

Adquirir Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede
municipal de Satde

Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Satde.

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Satde (SMS).

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Saudde.
Construir Laboratério Municipal

Ampliar e reformar a CAF

Implementar e fortalecer a Assisténcia Farmacéutica.

Ampliar quadro de servidores por meio da realizacio de concurso publico para provimento de cargos
para a Secretaria de Saude.

Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e publico-
privada no municipio em agdes conjuntas de interesse da Rede de Satide (RS).

Atualizar o Sistema e Rede de Informatizacio da Secretaria Municipal de Sadde.
Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia em Satde

Participar da elaborac¢@o dos Planos de Acdo dos Municipios da Regido de Saide em consonancia
com a Programacio Pactuada e Integrada — PPI, juntamente com a SES.

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atenco a Satde (RAS)

Implantar Camara Técnica para padronizacio e aquisicdo de medicamentos pactuados e ndo
pactuados para fortalecer as acdes da Assisténcia Farmacéutica.

Regulamentar o processo de alimenta¢@o dos Sistemas de Informac@o do Municipio, Estado e do
Ministério da Sadde.

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Satide (SMS).
Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Saudde.
Realizar acdes educativas e de mobilizacdo social para acdes da satide.

Ampliar quadro de servidores por meio da realizacdo de concurso publico para provimento de cargos
para a Secretaria de Satde.

Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e ptblico-
privada no municipio em agdes conjuntas de interesse da Rede de Satde (RS).

Atualizar o Sistema e Rede de Informatizacio da Secretaria Municipal de Sadde.
Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servicos da Vigilancia em Satude

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de A¢des e Servicos na Média e Alta
Complexidade

Viabilizar a participacdo dos trabalhadores de saide em Eventos, Congressos, Conferéncias,
Atividades Formativas e Reunides Técnicas.

Participar da elaborac@o dos Planos de Acdo dos Municipios da Regido de Satde em consonancia
com a Programacio Pactuada e Integrada — PPI, juntamente com a SES.

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atenco a Satde (RAS)
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncoes da Saude

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Descriciao das Metas por Subfunciao

Promover educagdo continuada e educag@o permanente para os profissionais da Rede Municipal de
Saude.

Realizar manutenc@o dos iméveis da Secretaria Municipal de Satdde.

Regulamentar o processo de alimenta¢@o dos Sistemas de Informac@o do Municipio, Estado e do
Ministério da Sadde.

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia Sanitaria
Realizar manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares.
Reformar/Ampliar outras Unidades de Satde existentes que tiverem necessidades de intervengao.
Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Satde.

Adquirir uniformes para os servidores da Rede municipal de Satde.

Adquirir Equipamentos de Protecio Individual — EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede
municipal de Satde

Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Satde.

Manter as atividades da Secretaria Municipal de Satde (SMS).

Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Saudde.
Realizar acdes educativas e de mobilizacdo social para acdes da satide.

Ampliar quadro de servidores por meio da realizagcdo de concurso publico para provimento de cargos
para a Secretaria de Saude.

Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e piblico-
privada no municipio em a¢des conjuntas de interesse da Rede de Satide (RS).

Atualizar o Sistema e Rede de Informatizag@o da Secretaria Municipal de Saude.
Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia em Satde

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Acdes e Servigos na Média e Alta
Complexidade

Viabilizar a participacdo dos trabalhadores de saide em Eventos, Congressos, Conferéncias,
Atividades Formativas e Reunides Técnicas.

Participar da elaborac¢@o dos Planos de Acdo dos Municipios da Regido de Satde em consonancia
com a Programacdo Pactuada e Integrada — PPI, juntamente com a SES.

Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atencdo a Satde (RAS)

Promover educagdo continuada e educag@o permanente para os profissionais da Rede Municipal de
Satde.

Realizar manutencdo dos iméveis da Secretaria Municipal de Satde.

Regulamentar o processo de alimentag@o dos Sistemas de Informag@o do Municipio, Estado e do
Ministério da Satde.

Realizar acdes e atividades destinadas a satide das criangas e dos adolescentes.

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de ac¢des e servigos da Vigilancia Epidemiol6gica
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Construir Unidade do Programa IST/AIDS.

Realizar manutencgdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares.

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de agdes e servicos da Vigilancia em Satde
Ambiental

Reformar/Ampliar outras Unidades de Satde existentes que tiverem necessidades de intervencao.
Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Satde.

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acoes e servicos da Endemias/Entomologia
Adquirir uniformes para os servidores da Rede municipal de Satde.

Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos do Centro de Controle de
Zoonoses.

Adquirir Equipamentos de Prote¢do Individual — EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede
municipal de Saide

Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Satdde.
Manter as atividades da Secretaria Municipal de Satde (SMS).
Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para setores da Secretaria Municipal de Satde.

Reformar o canil do Centro Municipal de Controle de Zoonozes - CCZ
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satde por Subfuncio, Natureza e Fonte

Subfuncdes da Natureza  Recursos Receita de Transferéncias  Transferéncias  Transferéncias Operacdes  Royalties Outros Total(R$)
Saide da ordindrios  impostos e de de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito  do recursos
Despesa - Fonte transferéncia Fundo de Fundo de destinados a vinculad petroleo destinados a
Livre (R$) de impostos Recursos do Recursos do Sande (R$) a Satde destinados  Satde (R$)
(receita préopria  SUS, SUS, R$) a Sadde
-R$) proveni provenient (R$)
do Governo do Governo

Federal (R$) Estadual (R$)

0 - Informagdes Corrente ~ N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administraciao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencédo Corrente =~ N/A 70.363.000,00 11.380.164,00 2.765.800,00 N/A N/A N/A 9.100.000,00  93.608.964,00
Bésica

Capital N/A 701.000,00 525.000,00 N/A 2.000,00 N/A N/A 145.000,00 1.373.000,00
302 - Corrente =~ N/A 20.276.000,00 34.393.000,00 12.178.900,00 N/A N/A N/A 2.000.000,00  68.847.900,00
Assisténcia
Hospitalar e Capital N/A 1.350.000,00 55.000,00 150.000,00 500.500,00 N/A N/A 10.000,00 2.065.500,00

Ambulatorial

303 - Suporte Corrente  N/A 1.200.000,00 745.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.245.000,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia = Corrente = N/A N/A 22.000,00 23.000,00 N/A N/A N/A N/A 45.000,00
Sanitaria

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00 20.000,00
305 - Vigilancia = Corrente = N/A 2.141.000,00 1.610.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 3.756.000,00
Epidemioldgica

Capital N/A 1.010.000,00 90.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.100.000,00
306 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacio e
Nutri¢do Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Programag@o Anual de Saude - PAS

DIRETRIZ N° 1 - Garantia da reducao e agravos a saiide da populacao, por meio do fortalecimento das acoes de atencao
basica, promocio e vigilancia em satde.

Objetivo 1.1 ; Promover acdes integradas e voltadas para promocdo e vigildncia em satde. controle dos fatores de risco e
prevencdo de agravos aos usudrios em seus diferentes ciclos de vida, na atencdo bésica e nas redes de atencdo.

Meta 1.1.1 - Realizar a¢des educativas e de divulgacdo conforme calendario anual da SMS

Ac¢do 1. Em relacdo Implantagdo do Nucleo de Educacdo Permanente para os profissionais da Urgéncia e Emergéncia, foi
realizado projeto piloto com duragdo inicial de 09 meses. No entanto, fora executado por apenas 06 meses pela indisponibilidade
da Coordenacao Médica.

Acdes 2 e 5. Cumpridas com a confeccdo executada pela Diretoria de Comunicac¢do com outdoors de divulgagdo da COVID19.
Foram confeccionados folders com material educativo pelo SAMU através de parceria com empresas.

Acdo 3. Foram realizadas consultas com doentes cronicos por video chamadas, em projeto piloto de utilizagdo de tecnologia
para tele atendimento durante a pandemia nas unidades de satude Interlagos e Novo Oeste.

Acdo 4. Realizada aquisicdo de material educativo como piramide alimentar (NASF), tapete de jogos educativos para satde
bucal.

Portanto das 05 agdes programadas, 04 foram cumpridas em sua totalidade ; 80%. (Meta 2020: 80% Resultado anual:
80%)

Meta 1.1.2- Acompanhar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia ; PBF
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Acdo 1. Realizado o acompanhamento das condicionalidades do PBF através de orientacdo e pesagem individual.
Acdo 2. Acdo nao realizada devido a suspensdo de aulas e atividades da assisténcia social.
Acao 3. Ndo realizada agdo de pesagem mensal na unidade de saide devido orientacdes de suspensdo durante a pandemia.

Esta meta faz parte dos indicadores de pactuag@o interfederativa. Mesmo com a interrupg¢do de algumas atividades de acompanhamento, o municipio

conseguiu cumprir o pactuado, alcangando 58,80% dos 50% que foi pactuado. (Meta 2020: 50% Resultado anual: 58,80%)

Meta 1.1.3 - Realizar acdes e atividades destinadas a saide das criangas e dos adolescentes
Acdo 1. Foram realizadas a¢Oes de atencdo a crianga e adolescente como: atualizagdo vacinal, consulta de puericultura. Atividade educativa on-line

juntamente com a secretaria de educacdo para satde bucal.

Ac¢ao 2. Realizada capacitacdo sobre atendimento as demandas psicossociais na infincia com equipe da clinica da crianca
Acdo 3. Nao realizada outras capacitacdes previstas por conta da pandemia por covid-19.

Acio 4. Nio realizada ag@o de parceria.
Acdo 5. Nao realizada acdo de parceria.

Portanto, das 05 a¢des programadas, 02 foram cumpridas ; 40%. (Meta 2020: 60% Resultado anual: 40%)

Meta 1.1.4 - Fortalecer as a¢des do setor social da satde.

Acdo 1. Refeito contrato com empresa para fornecimento de lentes corretivas.

Acdo 2. A dispensacdo de fraldas para pacientes de baixa renda teve um aumento substancial devido o Advento do Servico de
Atendimento Domiciliar (SAD) com captacio de muitos pacientes novos.

Todas as a¢des foram cumpridas § 100%. (Meta 2020: 80% Resultado anual: 100%)

DIRETRIZ N° 2 - Garantia do acesso ao cidaddo as acdes e servicos de saude através da regionalizacdo, ampliacido da

capacidade de servicos e fortalecimento das Redes de Atencao.

Objetivo 2.1 - Implementar as acdes da Assisténcia Farmacéutica para consolidar acesso 2 medicamentos e exames laboratoriais

Meta 2.1.1- Implementar e manter a Assisténcia Farmacéutica

Acdo 1. Aquisi¢do de medicamentos pactuados e ndo pactuados. Para Covid foi realizada licitacdo onde se adquiriu ivermectina, zinco e vitamina D.
Acao 2. O planejamento anual das aquisicdes foi realizado.

Acdo 3. Atualmente temos como referéncia, o Manual de Assisténcia Farmac@utica atualizado conforme necessidades do municipio.

Acao 4. Atividade realizada diariamente pela CAF.

Acdo 5. Ha participacdo de farmacéuticos nas licitacoes.

Acdo 6. Atividade realizada diariamente pela CAF.

Acoes cumpridas ; 100%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 100%)

Meta 2.1.2 ; Implantar Camara Técnica para padronizacdo e aquisi¢do de medicamentos pactuados e ndo pactuados para
fortalecer as acdes da Assisténcia Farmacéutica.

Acio 1. Criado protocolo de prescricio medicamentos como ivermectina.

Acdo 2. As visitas socioecondmicas s@o realizadas em casos especificos visto que contamos com o apoio do assistente social do
Setor Social que acumula mais atribui¢des ndo estando disponivel integralmente para o setor de Medicamentos especiais.

Acdo 3. Nao realizado aumento de quadro de recursos humanos.

Acdo 4. Nio implantada a cAmara técnica no ano de 2020.

Acdo 5. Nao realizada a criacdo de protocolos pela ndo institui¢do da camara técnica.

Acdo 3. Realizados conforme demanda no Setor Social

Mesmo realizando algumas agdes, a Camara técnica nao foi efetivamente implantada em 2020.

Objetivo 2.2 ; Fortalecer atuacdo e articulacdo das Redes de Atencdo a Satide para melhoria do acesso a assisténcia
Meta 2.2.1 - Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Atengdo a Saide (RAS)
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Acido 1. Realizadas implantacdes de Protocolos e POPS, como: SAMU - POPs relacionado ao atendimento de pacientes com
suspeitas da COVID-19, e Manual de Regulacio Médica para Radio Operadores e TARMs; UPA ; implantacdo de POPS,
normas, rotinas, protocolos e regimento interno; CLINICA DA CRIANCA |, elaborag@o de POP e rotinas; CDC , elaborado e
encaminhado para diretoria, aguardando aprovacao;

Acdo 2. Nao realizada implantacdo de protocolo de referéncia e contrareferéncia, planejado grupo condutor da RUE para 2021.
Ac¢ado 3. Realizadas a¢des com Reunido de orientacdo entre RAPS e Atencdo Basica; Treinamento com equipe da RAPS e
Atengao Basica.

Acdo 4. Realizada a priorizagdo de atendimento durante a classificacdo de risco nas unidades de atendimento; além da
classificacdo de risco com critérios clinicos é realizado a priorizacdo por Lei de atendimento prioritario. Nas clinicas de
especialidades a classificagdo € realizada de acordo com solicitacio médica e a insercdo no sistema SISREG, e regulado pelo
regulador médico via central de regulacdo; Na UPA ¢ classificada de acordo com o protocolo de classificacdo de risco; No
SAMU é classificado de acordo com a regulacdo médica.

Acido 5. Realizada classificacdo de risco para atendimentos na APS e UPA.

Das 05 agdes programadas, 04 foram realizadas ¢ 80%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 80%)

Objetivo 2.3 ; Ampliar e/ou qualificar o acesso aos servicos através de investimentos em infraestrutura, viabilizando melhorias
ou ampliacdes nas Unidades de Satide existentes ou realizando novas construcdes

Meta 2.3.1- Construir o CAPS II

1 e 2. Finalizada a constru¢do da unidade em junho de 2020 e inaugurado na data de 10/06/2020.

3. Realizado informe de final de obra pela secretaria de infraestrutura junto ao SISMOB.

4. Foram adquiridos todos os imobilidrios e equipamentos necessarios para o funcionamento da unidade (mesas, cadeiras,

computadores, ar condicionado, materiais de enfermagem, etc.).
Meta cumprida ¢ 100%. (Meta 2020: 0 Resultado anual: 1)

Meta 2.3.2 ; Ampliar e reformar o CEM
Realizada entrega do bloco 5 da reforma do CEM e entrega do setor de imunizac¢do, porém ainda restam outros blocos que estao

com reforma em andamento. Meta ndo cumprida em sua totalidade.

Meta 2.3.3- Reformar a UPA

Iniciada reforma da UPA no ano de 2020, porém a obra ainda seguird no préximo ano. Meta ndo cumprida.

Meta 2.3.4 ; Construir sede do Programa IST/AIDS

Nao realizada constru¢do do IST/AIDS por ndo haver destina¢do de emenda para este fim.

Meta 2.3.5 ; Reformar/Ampliar outras Unidades de Sadde existentes que tiverem necessidades de intervencgdo.
1. Realizada reforma da Central de Assisténcia Farmacéutica com entrega em junho de 2020;
2. Realizada reforma da unidade de Saide Vila Alegre;

3. Realizada reforma da unidade de Satde Miguel Nunes.

Meta 2.3.6- Reformar a Estratégia Agente comunitario de Satde - EACS Vila Alegre.

Realizada reforma na unidade de saide Vila Alegre, com entrega em 26 de junho de 2020, com atualiza¢do da entrega junto ao
sistema SISMOB. Foram realizadas as adequacdes da planta, troca de piso, revestimento, cobertura, pintura e melhoria do
ambiente interno e externo. Atendimentos retomados em 29 de junho de 2020, dentro das novas instalacdes e melhoria de

ambiéncia. Meta cumprida.

Meta 2.3.9- Construir e implantar a Unidade de Satide - Chacara Eldorado.

Meta ndo cumprida devido ao atraso da entrega da obra da Unidade de Saide Chacara Eldorado.

Meta 2.3.10- Reformar a EACS Miguel Nunes.
Iniciada reforma da unidade de satide Miguel Nunes em junho de 2020, sendo finalizada e entregue em outubro de 2020. Meta

cumprida.
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Meta 2.3.11- Reforma da USF Maristela.
Nao iniciada reforma na unidade satide Maristela uma vez que ndo houve abertura de novas chamadas do Programa Requalifica
UBS em 2020.

Meta 2.3.12 ; Reformar o canil do Centro Municipal de Controle de Zoonozes ; CCZ
Reforma do Canil programada para 2021. Foram feitos pequenos reparos nas calhas e portao.

Meta nao cumprida.

Meta 2.3.13 ; Construir Laboratério Municipal

Nao realizada construcdo de unidade do laboratério municipal ;, Meta ndo cumprida.

Meta 2.3.14- Ampliar e reformar a CAF
Reforma da CAF iniciada em 2019 e obra entregue em 2020.

DIRETRIZ N° 3 - Otimizacdo da gestio de recursos publicos da saiide no municipio com acompanhamento, controle,
avaliacdo e auditoria com fortalecimento do sistema de regulacio com a logica estadual compartilhada, com manutencao

das praticas de planejamento.

Objetivo 3.1 ; Fortalecer a relacdo de pactuacdo e prestacdo de servigos entre municipios da Regifo de Saide
Acdo 1. A epidemia de COVID- 19 suspendeu todas as discussdes das instdncias colegiadas, as mesmas foram retomadas de

forma virtual mas apenas as que envolvem Estado e municipios. As discussdes regionais foram suspensas sem retorno.

Acdo 2. Os repasses realizados no ano de 2020 foram todos baseados em dados epidemiol6gicos no enfrentamento a pandemia
de COVID ¢, 19.

Acdo 3. A PPI sera substituida pela PAMAC e também sofreu interrupgao de sua discussdo

Acdo 4. As instancias no qual a discussdo da revis@o do teto financeiro da PPI sdo CIB, e a retomada virtual com apenas pautas
fixas, neste caso pandemia, impede que outras discussdes igualmente importantes sejam retomadas.

Metas ndo cumpridas. (Meta 2020: 100% Resultado anual: 0%)

Objetivo 3.2 ; Aperfeicoar a atuacdo da Secretaria de Satide com énfase nas ag¢des de Planejamento, Monitoramento, Avaliacdo,
Regulacdo e Auditoria, bem como desenvolver acdes para fortalecimento e unicidade das ferramentas de gestdo.

Meta 3.2.1- Fortalecer os setores de Planejamento, Regulacdo, Controle e Avaliacdo

Acido 1. Especificamente um dispositivo de regulacdo seria a insercdo da rede de urgéncia e emergéncia no CORE (central de
regulacdo estadual) que no final de 2020 estava em fase de treinamento dos profissionais que irdo manejar o sistema. O controle
e avaliacdo s@o entendidos como um sistema articulado e neste momento estdo ligados a secretaria municipal e auditoria a
exemplo do monitoramento/ avaliacdo do teto financeiro municipal, baseado nos repasses realizados pelo Fundo Nacional de
Satde, pelo setor financeiro da secretaria de satide especificamente de recursos da RUE.

Ac¢do 2. O cumprimento de metas qualiquantitativas do Hospital Auxiliadora foram desconsideradas pela publicacdo de Portaria
especifica, suspendendo a obrigatoriedade de manutencdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos
prestadores de servico de saide no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS)

Acdo 3. As atividades de rotina da Auditoria Municipal de Trés Lagoas foram afetadas pela pandemia.

Acdo 4. As reunides da comissdo de contratualizacio foram suspensas e somente retomadas em dezembro de 2020.

Acdo 5. As atividades que dependem de visita da Auditoria, foram afetadas pela pandemia. Com relacdo a quantidade de
procedimentos oferecidos pelos prestadores, todos foram afetados nos primeiros meses da pandemia e retomados em quantidade
reduzida a partir de agosto de 2020 e de acordo com as medidas sanitarias.

(Meta 2020: 70% Resultado anual: 0%)

DIRETRIZ N° 4 - Garantia e participacdo do Controle Social do SUS
Objetivo 4.1 - Fortalecer as instancias do controle social, com garantia de transparéncia e participacdo cidada.

Meta 4.1.1 Fortalecer o controle social do municipio
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Acdo 1. Garantidas as atividades de rotina do CMS mantidas no ano de 2020.

Ac¢ao 2. Garantida a estrutura fisica o prédio do CMS foi realocado em outro endereco visando o melhor atendimento.
Acdo 3. Meta cumprida, CMS passou por mudanca, tendo sido substituidos os equipamentos com degastes.

Ac¢ao 4. Realizado apoio na divulgacio do papel do conselho em reunides com profissionais de satde.

Acdo 5. Nao realizadas acdes de locais em virtude das normas sanitdrias vigentes no ano de 2020.

Ac¢ao 6. Nao realizada implantagc@o de conselhos locais pelo CMS

Acdo 7. Nao realizada implantagdo de conselhos locais pelo CMS

Acao 8. Nao realizada implantagc@o de conselhos locais pelo CMS

Acdo 9. Nio realizada implantacdo de conselhos locais pelo CMS

Ac¢ao 10. Nao realizada parceria com IES na area de contabilidade/financas. IES com aula suspensas e apds em modalidade
remota.

Portanto, das 10 agdes programadas, 04 foram realizadas ; 40%. (Meta 2020: 100% Resultado anual: 40%)

DIRETRIZ N° § - Fortalecimento da Gestao da Educacio e Valorizaciao do Trabalhador

Objetivo 5.1- Promover a formagao. a educacdo permanente. a qualifica¢do e capacitacdo dos recursos humanos na satde.

Meta 5.1.1- Viabilizar a participag@o dos trabalhadores de satide em Eventos, Congressos, Conferéncias, Atividades Formativas
e Reunides Técnicas.

Acdo 1. As atividades formativas ficaram comprometidas no ano de 2020 por motivos da pandemia COVID 19, porém houve
assuntos tratados de forma on line;

Acido 2. Este item ficou comprometido no ano de 2020 por motivos da pandemia COVID 19.

Acao 3. Este item ficou comprometido no ano de 2020 por motivos da pandemia COVID 19.

Acdo 4. Este item ficou comprometido no ano de 2020 por motivos da pandemia COVID 19;

Acao 5. Este item ficou comprometido no ano de 2020 por motivos da pandemia COVID 19, porém houve assuntos tratados de
forma on line;

Portanto, das 05 agdes planejadas, 02 foram realizadas ; 40%. (Meta 2020: 80% Resultado anual: 40%)

Meta 5.1.2- Promover educacio continuada e educacao permanente para os profissionais da Rede Municipal de Sadde.

Acdes Realizadas: 1. a 8. Contextualiza-se que as capacitacdes foram comprometidas de modo geral em razdo da pandemia, no
entanto foram realizadas a seguintes capacitacdes:

ASSISTENCIA FARMACEUTICA: Em 24 de janeiro de 2020 o municipio foi aprovado para desenvolver o projeto ;Atencao
Basica: Capacitacao, Qualificagdo dos Servicos de Assisténcia Farmacéutica e Integracdo das praticas de cuidado na equipe de
satde;, desenvolvido pelo Hospital Alemdao Oswaldo Cruz (HAOC), em parceria com o Ministério da Saide e o Conselho
Nacional de Secretarias Municipais de Saide (CONASEMS). Porém em decorréncia da pandemia, o projeto estd sem data para
inicio de implantac@o. Nao foram realizadas capacitacdes especificas para a farméacia em 2020.

AMBULATORIO DE SAUDE MENTAL: Divulgaga@o de cursos online fornecidos pelo estado, municipio e outras institui¢des.
Treinamentos através de cursos online fornecidos pelo estado, municipio e pela rede RAPS.

SAMU Realizados treinamentos/capacitagdo no Atendimento a Pacientes acometidos com a Sindrome Gripal ; SG, Sindrome
Respiratéria Aguda e COVID;

UPA: Janeiro - 07e09/01 Agravos de Notificagdo Compulséria 13/01 Novo Fluxo de ACCR 16/01 POP 02, 03, 04, 05;
Fevereiro -11 a 14/02 POP 06, 07, 08, 09, 10, 11 e 12 18 a 21/02 POP 14; Marco - 08/03 Orientacdo sobre EPIs 11 e 12/03
Protocolo e Fluxo Covid-19 18 e 19/03 Orienta¢do de paramentacdo e desparamentacdo; Abril - 08/04 Protocolo e Fluxo Covid-
19 (médicos) 23/04 Orientacdo sobre EPIs. 15/04 Orientacdo sobre Covid-19, uso de EPIs, paramentacdo e desparamentacio e
limpeza e desinfec¢do de superficie (setor limpeza) 14 e 28/04 Orientacdo fluxo encaminhamento pacientes da Unidade
Respiratéria para realizacido de raio- X; Maio: 20/05 Arritmias Cardiacas ; Bradicardia 27e 28/05 Orientagdo sobre Covid-19,
uso de EPIs, paramentag@o e desparamentacdo e limpeza e desinfec¢@o de superficie (setor limpeza); Junho: 13/06 Orienta¢do
sobre EPIs 21/06 Diagnéstico de HIV TELELAB ; Biomédica, 30/06 Orientacdo sobre as rotinas e POPs da Unidade
Respiratéria (enfermeiros); Julho - 01 e 02/07 Treinamento de coleta de secre¢@o da nasofaringe com swab 03/07 Integracdo dos
novos funcionarios, 03/07 Integracdo internos da medicina UFMS, 07 e 08/07 Orientacdo sobre uso obrigatério de EPIs da
Unidade Respiratéria (setor limpeza), 08/07 Orientacdo sobre uso obrigatério de EPIs da Unidade (seguranca), 08 e 09/07
Treinamento sobre mulheres vitimas de violéncia, 13 e 14/07 Treinamento de tratamento respiratério: O que utilizar em criancas
com suspeita de Covid19, 14/07 Reunido com a Vigilancia Epidemiolégica ; adequacdo do fluxo Covid-19, 15/07 Apresentagdo

das normas e rotinas técnicas para os técnicos administrativos, 14 e 15/07 Treinamento de coleta de secrecdo da nasofaringe
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com swab 17/07 Fluxo da farméacia e almoxarifado 20/07 Orientag¢@o sobre o uso obrigatério da N95 em todas as dependéncias
da UPA 20 e 21/07 Medidas de controle e prevencdo doenga Covid-19, 21/07/20 Reunido com a SMAS e satide para fluxo de
encaminhamento de vulneraveis, 21/07/20 Diagnéstico de HIV ; TELELAB ; Biomédico Victor, 23/07/2020 Reunido com
representantes do sistema consulfarma, 24/07 e 27/07 Atendimento de Urgéncia nos pacientes com AVC, 30 27/07/20 Reunido
Fluxo de Psiquiatria, 27/07 Realizacdo de teste rapido Covid-19 (servidores); Agosto - 03/08 Realizagdo de teste rapido Covid-
19 (servidores), 03 a 05/08 Orientagdo Nova Nota Técnica (14) ;, Estado MS (enfermeiros), 05 a 12/08 Treinamento de
Utilizagdo e manuseio de Ventilador Oximag, 11/08 Realizacdo de teste rapido Covid-19 (servidores); 11, 12 e 14/08
Treinamento de Urgéncias Psiquiatricas; 13/08 Atendimento de Urgéncia nas Queimaduras, 17/08 Realiza¢do de teste rapido
Covid-19 (servidores), 18 e 19/08 Treinamento de manuseio da bomba de infusdo, 22/08 Diagndstico de HIV ; TELELAB
Enf* Paula, Michelly, Valdeir, 24/08 Diagnoéstico de HIV ; TELELAB ; Enf* Elaine e Fernanda, 26/08 Diagnoéstico de HIV
TELELAB ; Enf* Ana Marcia, 27 e 28/08 Acolhimento ; SEST-SENAT; Setembro - 01 e 02/09 Nogdes de Atendimento a
clientes, 10 e 11/09 Motivag@o no trabalho, 14 a 18/09 Semana de Prevencdo do Suicidio ; setembro Amarelo, 15/09 Processo
Seletivo ; Enfermeiros, 21/09 Treinamento sobre Classificacdo Internacional das Préticas de Enfermagem, 24 e 25/09
Treinamento sobre Motiva¢do no trabalho ; SEST/SENAT, 26/09 Treinamento de Oficina de Manejo de Covid-19; Outubro - 01
e 02/10 Lideranga e Relacionamento Interpessoal e Mediacdo de Conflitos ; SEST/SENAT, Reunido de apresentagdo dos
protocolos Fluxogramas clinicos, Mé&s de prevenc¢do ao cancer de mama ;Outubro Rosa;, 21 e 16 Mé&s de prevencao ao cancer
de mama ;Outubro Rosa; Auto exame da mama e orientagdo gerais, 21-22-23 Reunido Enfermeiros Ponto Eletronico, escalas,
extras, coberturas, dimensionamento, alvard, manual de enfermagem, P.O.P/ rotinas da unidade, falta abonada, 27 Web-aula
Processo de Enfermagem-TELE SAfJDE; Novembro 05-06 Treinamento do POP 30 de ECG 10 Fluxo de Materiais e
Medicamentos da UPA/SAMU, 24 Integrac¢do dos Internos de Medicina; Dezembro - 15 Apresentacdo dos Indicadores da Upa
2020.

CEM: Realizados rodas de conversa referente ao COVID ; 19, 15 e 16 e 17 | realizado acdes em todas as UBS no més de
janeiro de 2020. Participacdo de curso de atualizacdo de TB e Hans, em outubro 2020, na secretaria estadual.

CDC: Roda de conversa devido quadro reduzido de colaboradores. (Capacitacio e treinamentos)

CLINICA DA CRIANCA: curso de acidente trabalho com material biolégico capacitagdo responsavel pela sala de vacina
capacitacdo sobre saide mental em setembro/2020 capacitagdo para o pessoal da odontologia com o setor do IST.

ATENCAO PRIMARIA Foram realizados treinamentos rapidos e individuais de vacinadores novos, na central de imunizacio
(teoria em 04 horas) nas unidades da APS e capacitacdo pratica com carga horaria de 48 horas.

Das 21 capacitagdes programadas, apenas 08 foram realizadas. Meta prejudicada em virtude da pandemia ; Meta 38,09%. (Meta
2020: 70% Resultado anual: 38,09%)

DIRETRIZ N° 6 - Fortalecimento e implementacio de dispositivos da Atencdo Priméaria a Satde (APS)

Objetivo 6.1 ; Implantar politicas de saide e dispositivos da Atencdo Primdria a Sadde. fortalecendo-a como ordenadora do
cuidado.

Meta 6.1.1 - Implantar o Nicleo Ampliado de Satide da Familia ; NASF. Meta cumprida em 2018

Meta 6.1.2- Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de acdes e Servicos na Atencio Basica

Acdes realizadas:

Acio 1. Realizadas acOes de estimulo e ampliacdo da realizacdo de consultas farmacéuticas

Acdo 2. Parceria publico privada da secretaria de saide e do meio ambiente para disponibilizar displays de coleta de
medicamentos vencidos visando conscientizacdo da populacdo para descarte correto de medicamentos. Parceria
intrainstitucionais para mobiliza¢do de conscientizacdo sobre de medidas de biosseguranca para covid-19 na sociedade. Parceria
intrainstitucionais para mobiliza¢do de conscientiza¢do sobre de medidas de biosseguranga para covid-19 na sociedade. Parceria
intrainstitucionais para confeccdo de mascaras para populagdo vulneraveis.

Acio 3. Realizados videos com orientagdes para estimulo a prética de atividade fisica em domicilio em periodos de isolamento
domiciliar e distanciamento social.

Acdo 5. Realizados mutirdes de cadastramento nos territorios a fim de reduzir dreas descoberta.

Acdo 6. Realizada coletas de baciloscdpia e linfa nas unidades de Atencdo Basica.

Ac¢do 7. Realizada a manuten¢do da oferta de atendimento em horédrio estendido nas unidades Interlagos, Vila Piloto,
Paranapunga, Vila Haro e Santa Rita. Atendimentos de saide bucal ofertados em horario estendido também.

Acdo 8. Realizado atendimento de satde a todos os internos dos sistemas prisionais: masculino, feminino e col6nia penal,

https://digisusgmp.saude. gov.br 35 de 61



através do PNAISP.

Ac¢a0 9. Padronizado uso de uniforme que foi entregue em 2019, programado nova compra para 2021.

Acido 11. Realizado campanha vacinal em modalidade de Drive Thru com posterior busca ativa de faltosos no territério das
unidades de saude.

Acdo 12. Realizada vacinag¢do domiciliar de acamados

Ac¢ao 13. Realizado continuidade do atendimento de pacientes cronicos no ambito da Aten¢do Primaria, bem como continuidade
do acompanhamento dentro das especialidades.

Acado 14. Implementadas todas as normativas vigentes da Atencdo Primaria no ano de 2020, incluindo normativas vigentes em
decorréncia da pandemia por covid-19.

Acdes nao realizadas:

Acdo 4. Nao realizadas atividades grupais com idosos e doentes cronicos devido as normas sanitarias vigentes no periodo
pandémico.

Acdo 10. Nao realizado aumento de quadro devido a reducdo de atendimento em decorréncia da nota técnica para atendimento
de satide bucal.

Meta cumprida em 85,71%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 85,71%)

Meta 6.1.3- Manter e ampliar a cobertura das equipes de Atengdo Basica

Acdes realizadas:

Acdo 2. Implantado horério estendido implementado em 05 Unidades de Saide desde 2019, porém ndo em regime de plantdo,
com excecdo da saide bucal.

Acido 3. Realizado habilitagdo de 5 EAP, sendo 4 de EAP de 20h (Sao Carlos, Vila Alegre, Arapud e Nova Trés Lagoas) e 1
EAP de 30h (Sao Carlos).

Acdes nao realizadas:

Acdo 1. Acdo ndo realizada pela necessidade de readaptagdo de espago fisico para ampliagdo de mais uma equipe de Satdde
Bucal no Jd. Atenas, porém com vistas a remanejamento de salas para 2021.

Acdo 4. Acdo nao realizada, pois a obra da Unidade da Chacara Eldorado ndo foi finalizada, ndo conseguindo iniciar os
atendimentos.

Este ¢ um indicador de pactuagdo interfederativa, mesmo ndo conseguindo realizar todas as ag¢des planejadas, as Unidades de

Atengao Primaria intensificaram os cadastros e o municipio alcangou o indicador em 87,36%.

Meta 6.1.4- Habilitar perante o Ministério da satide, as unidades prisionais conforme a PNAISP 2018
Acdo nao realizada por nao ter sido aberta chamada para cadastramento de habilitacdo no SAIPS para unidades do PNAISP no

ano de 2020. Previsao de abertura em 2021.

Meta 6.1.5- Habilitar perante o Ministério da saide, a Unidade Educacional de Internagao INI conforme a PNAISARI
Acdo nao realizada por ndo ter sido aberta chamada para cadastramento de habilitacdo no SAIPS para unidades do PNAISARI

no ano de 2020. Previsao de abertura em 2021.

Meta 6.1.7 ; Realizar a¢des e atividades destinadas as familias gestantes, fortalecendo a acessibilidade e assisténcia ao pré-natal,
parto e puerpério.

Detalhamento das acdes realizadas:

Acdo 1. Realizada importagao de informagdes do e-sus que gera alimentacdo das informacdes de pré-natal.

Acao 02. Realizadas busca ativa de gestantes faltosas nos territorios.

Acdo 04. Realizada capacita¢do de violéncia obstétrica em janeiro de 2020.

Acao 5. Realizadas consultas de pré-natal e puerperal dentro das rotinas de atendimento da unidade de saide;

Acdo 7. Realizado ofertas de tratamento de sifilis nas unidades de Atencdo Primaria e no centro de referéncia IST

Acao 8. Realizado manutengao das consultas de pré-natal do parceiro.

Acdo 9. Realizadas agdes de incentivo ao aleitamento materno durante o pré-natal e pré-natal Acdo 12. Realizada avaliacdo e
atualizacdo do calendério vacinal de gestantes.

Acdo 13. Realizado busca ativa e oferta das 7 consultas pré-natal,
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Acdes nao realizadas:

Acdo 3. Nao realizadas atividades grupais e visitas a maternidade devido a pandemia por covid-19 e normas sanitarias vigentes.
Acdo 6. Nio realizadas a¢des grupais devido as normas de biosseguranca e sanitérias vigentes pela pandemia de covid-19.

Acdo 10. Nao realizada parceria interinstitucionais para viabilizar a busca de gestantes faltosas, planejada reativagdo do férum
de Rede Cegonha para 2021.

Acdo 11. Nio realizada atividade com empresas, cronograma de a¢@o coletiva de conscientizacdo com empresas.

Das 13 agdes programadas, 9 foram realizadas ; 69,23%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 69,23%)

DIRETRIZ N° 7 - Fortalecimento e implementacdo dos dispositivos da Rede de Acoes e Servicos na Média e Alta
Complexidade

Objetivo 7.1 ; ; Articular as Redes de acdes e servicos para ampliar e qualificar o acesso de maneira a proporcionar
integralidade e continuidade do cuidado, conforme as necessidades de saide, aprimorando a politica de atengdo especializada,
ambulatorial, hospitalar e laboratorial.

Meta 7.1.1 - Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de A¢des e Servigos na Média e Alta Complexidade

Diretoria de Assisténcia a Satde:

Acdo 1. Estas agoes educativas de conscientizagdo da populacdo ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e
oficinas foram cancelados por motivos da pandemia COVID 19.

Acdo 2. Esta oferta foi prejudicada no ano de 2020, pois foram diminuidos atendimentos para manter isolamento social e
prevencao do COVID ¢ 19. Meta ndo cumprida.

Acdo 3. Habilitagcdes ndo foram viabilizadas. Meta ndo cumprida.

Acdo 4. Reunides de equipe e entre equipes da RAPS e Aten¢do Basica;

Acdo 5. Estas acdes ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e oficinas foram cancelados por motivos da
pandemia COVID 19.

Acdo 6. Estas acdes ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e oficinas foram cancelados por motivos da
pandemia COVID 19.

Acdo 7. Estas ac¢des ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e oficinas foram cancelados por motivos da
pandemia COVID 19.

Acio 8. Ac¢oes prejudicados pelo nimero limitado de atendimentos devido a pandemia COVID ¢, 19;

Acdo 9. Mantido.

Acdo 10. Estas agdes ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e oficinas foram cancelados por motivos da
pandemia COVID 19

Acdo 11. Estas acdes ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e oficinas foram cancelados por motivos da
pandemia COVID 19

Acdo 12. Realizada no ano de 2020 pela Rede RAPS nos meses de Janeiro (Janeiro Branco) e Setembro (Setembro Amarelo) e
disponibilizacdo da equipe para palestras e treinamentos para a populacdo em geral, porém ndo foram realizadas na sua
totalidade, pois os grupos e oficinas foram cancelados por motivos da pandemia COVID 19;

Acdo 13. Estas acdes educativas de conscientizacdo da populacdo ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e
oficinas foram cancelados por motivos da pandemia COVID 19

Acdo 14. Estas acdes educativas de conscientizacdo da populacdo ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e
oficinas foram cancelados por motivos da pandemia COVID 19

Acdo 15. As campanhas ndo foram atingidas na sua totalidade, pelo motivo da pandemia COVID 19;

Acdo 16. Estas acdes educativas de conscientizagdo da populagdo ndo foram realizadas na sua totalidade, pois os grupos e
oficinas foram cancelados por motivos da pandemia COVID - 19

Acdo 17. Acdo realizada. Firmada parceria com Igreja Catdlica (Matriz Central), Forgas Armadas (Quartel), Sindicato Rural
(Parque de Exposi¢des), Secretaria Municipal de Educacao (Escolas) e Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Crase) para a
estratégia de vacina¢do em Drive Thru.

Acdo 18. Acdo parcialmente realizada. Aumentou 01 técnico de enfermagem (08 horas) e 01 administrativo (04 horas).

Acido 19. Recursos Humanos em conformidade;

Ac¢ao 20. Projeto ficou congelado devido ao momento de pandemia COVID ¢ 19.

Das 20 agdes programadas, apenas 04 foram mantidas ¢ 20%. (Meta 2020: 50% Resultado anual: 20%)
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Meta 7.1.2 - Realizar a¢des para reducdo da demanda reprimida em saide do municipio.

Acdes realizadas:

Acdo 1. Grande parte das cirurgias e procedimentos eletivos foram suspensos, devido a pandemia COVID ¢ 19, porém no final
do ano foram contratados procedimentos oftalmoldgicos. Os contratos vinculados a realizacdo de procedimentos cirdrgicos
foram afetados pela epidemia de coronavirus, a exemplo da cardiologia contida no contrato n°309/2019 com a Irmandade Santa
Casa de Andradina.

Acdo 2. A devolucdo de pedidos inseridos no Sistema de Regulacdo, foi feita parcialmente porém com a reducdo de
atendimentos na Atencdo Bésica(AB) e com reflexo direto na Atengdo Especializada, os médicos reguladores ndo acharam
prudente devolver pedidos que ndo seriam acolhidos em seus niveis de complexidade,

Acdo 3. Foram adquiridos exames com laboratdrio Bioanalises;

Acoes nao realizadas:
Ac¢do 4. Devido a epidemia de coronavirus todos os aditivos relacionados a procedimento cirtirgicos tiveram suspensao ou

mesmo reducdo drastica e ainda ndo sendo retomados em sua totalidade.
Cumprido 75%. (Meta 2020: 50% Resultado anual: 75%)

DIRETRIZ N° 8 - Fortalecimento e implementacao dos dispositivos da vigilancia em satde

Objetivo 8.1 - Buscar a melhoria da qualidade de vida da populacdo. por meio da promocdo e protecdo a saide. mediante acdes
integradas das vigilincias em satde.

Meta 8.1.1 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servigos da Vigilancia em Satde

No ano de 2020, o setor de Promogdo da Satde realizou 1.316 acdes educativas para prevengdo ao vetor Aedes aegypti,
transmissor da Dengue, Febre Amarela Urbana, Chikungunya e Zika Virus, e foram entregues 43.965 panfletos. Os Folders
entregues ;Guerra contra o mosquito;, eram dupla face, sendo de um lado material informativo sobre a preveng@o da Dengue e
no verso informacdes sobre as medidas de prevencdo contra a COVID-19, sendo assim também foram entregues 43.965 folders
referente a ;prevencdo contra corona virus;. Confeccdo e entrega de banners para as unidades de satide informando o boletim
epidemioldgico do COVID-19. Foram realizadas 427 acdes com temas variados como: Animais peconhentos, posse responsavel,
raiva, leishmaniose, conscientizagdo do uso racional da agua, tuberculose e hanseniase, onde foram entregues 5.699 folders. No
dia 27 de novembro, foi realizado no municipio de Trés Lagoas o dia ;D; de Combate ao Aedes aegypti ; Dengue Chikungunya
e Zika. As agdes foram realizadas na area central da cidade: Estande com amostras de mosquitos, armadilhas e equipamentos na
Praca Ramez Tebet, blitz educativas na Av. Antonio Trajano esquina com Rua Paranaiba, blitz educativa no comércio com
distribuicdo de material educativo e orientacdes sobre a prevencdo. Esse dia foi para alertar a populagdo quanto as medidas de
controle e limpeza dos quintais, pois a dengue, chikungunya e zika sdo doengas sazonais que aumentam no periodo das chuvas.
Dia D de combate a Dengue, Chikungunya e Zika, integra a Campanha ;Aproveite a Quarentena e Limpe o seu Quintal; da
Secretaria de Estado de Satide. O evento foi realizado das 8:00 as 11:00h pela Prefeitura Municipal por intermédio da Secretaria
Municipal de Satde, com apoio da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Transporte e Transito e Nucleo Regional de Controle
de Vetores. Esse evento contou com toda a equipe de Endemias: Coordenador, Supervisores e Agentes, e equipe de Promocao
da Sadde. Obs. Em decorréncia da pandemia de COVID-19, foi reduzido o nimero de acdes presenciais realizadas pelo setor.
Meta cumprida ¢, 100% (Meta 2020: 60% Resultado anual: 100%)

Meta 8.1.2 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de agdes e servicos da Vigilancia Sanitaria

Detalhamento das acdes realizadas:

Acdo 1. Sao inspecionados periodicamente todos os estabelecimentos do grupo pactuado, totalizando no ano de 2020 7.720
acoes.

Acdo 2. Sdo fiscalizados e cobrado o manual de boas praticas dos estabelecimentos manipuladores de alimentos continuamente e
sobre denuncia também.

Acdo 3. Sdo fiscalizados continuamente e também sdo aplicados cursos para esses manipuladores.

Acdo 4. Sao feitos periodicamente e também sobre dentincias.

Acdo 5. Sdo feitos periodicamente inspecdes nos estabelecimentos.

Acdo 6. Codigo ja foi criado, esta em atualizac@o para que possa ser aprovado.

Acdo 7. Fiscalizacdo sistemética em prevencdo ao COVID-19, atender todos os decretos em vigéncia e continuar com as agdes
ja existentes.
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Acio 8. Contamos com 2 arquitetos no setor que fazem toda esta analise de riscos.

Ac¢a0 9. Protocolos estabelecidos pela implantacdo na redesim, no més de fevereiro de 2021.

Acdo 10. Parcialmente concluido. Serdo publicados assim que estiver em funcionamento a redesim ; Meta ndo cumprida.

Acao 11. Ja estdo sendo capacitados para realizagao do fluxo da redesim.

Acdo 12. Esta sendo preparado ac¢des neste sentido ; Meta ndo cumprida.

Acao 13. Sao promovidas palestras entregas de folder livretos e outros sobre acdes da vigilancia. Acdo 14. Ja foi estabelecido
fluxo no setor de edificagdes. Agora foi implantado a Redesim no municipio.

Das 14 agdes planejadas, 12 foram realizadas. 85,7% (Meta 2020: 60% Resultado anual: 85,71%)

Meta 8.1.3 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de agdes e servigos da Vigilancia Epidemiol6gica

Acdo 1. Em 2020, ocorreram 919 6bitos no municipio. Destes, 42 6bitos foram mulheres em idade fértil e 100% foi investigado
e inserido no SIM. Dos 28 ébitos fetais e infantil ocorridos no ano 2020, 100% foi inserido no SIM, sendo que 85,97% ja foi
concluido e 14,3% esta dentro do prazo para investigacdo/conclusao.

Acao 2. O total de nascidos vivos foi 1924. Destes, 100% foi investigado e inserido no SINASC.

Ac¢do 3. O comité de Mortalidade Materna e Infantil foi reestruturado, passando a contar com representantes profissionais da
saude atuantes nas principais referéncias no atendimento a gestantes, puérperas e satide da crianca. Realizou 2 reunides virtuais
em 2020, devido restricdes do COVID-19, para discuss@o de casos.

Acdo 4. A Vigilancia Epidemiolégica manteve suas ac¢des de monitoramento/investigacdo dos casos de Notificagdo
Compulsoria, como ja € rotina no setor. Além disso, a equipe foi implementada com alguns profissionais de outras areas para o
desenvolvimento das a¢des de enfrentamento a Pandemia do COVID. A partir de entdo, as seguintes agdes também passaram a
ser desenvolvidas no municipio pelos técnicos da VIGEP:

. Reunides para orientacdo a Empresas e Servigos de Satde (Unidades de Sadde, Laboratérios Publicos e Particulares,
UPA, Hospitais) sobre as atualizacdes das Normas Técnicas do Estado no que se refere a testagens, afastamentos, conduta frente
aos surtos, notificacdo compulséria, alimentacio de sistemas do Ministério da Saide referentes aos casos suspeitos/confirmados
para COVID. Total de 150 (cento e cinquenta) reunides em 2020.

. Andlise diaria dos dados epidemiolégicos e divulgacdo dos mesmos através de Boletim Epidemiolégico Didrio sobre
COVID em parceria com o setor de Comunicac¢do da Prefeitura.

. Orientagdes por telefone a pacientes e profissionais de diversas areas referente a dividas sobre Protocolo COVID.

I Busca ativa diaria de resultados de exames tipo RT-PCR no sistema GAL (Laboratério Central de Campo Grande)
feitos no Drive/Bombeiro e nas Unidades de Satde.

{ Alimentar diariamente os sistemas E-SUS VE e SIVEP GRIPE com os resultados de exames obtidos no GAL.

. Extracdo diaria dos resultados positivos dos sistemas E-SUS VE e SIVEP GRIPE para realizar a primeira abordagem
aos positivos e confirmar local de trabalho e profissdo, no intuito de mapear possiveis surtos em empresas e outros locais de

trabalho, além de inserir tais dados no sistema municipal COVID.

I Encerrar diariamente todos os casos notificados para COVID nos sistemas (E-SUS VE e SIVEP GRIPE), positivos e
negativos.
I Atendimento de dentincias referentes a casos suspeitos/confirmados COVID que estavam trabalhando sintométicos, em

parceria com a Vigilancia Sanitaria.

I Encerramento de todos os dbitos suspeitos/confirmados para COVID no sistema SIVEP GRIPE, tanto de pacientes
residentes no municipio, bem como aqueles de outros municipios que estavam internados nos Hospitais de Trés Lagoas, em
parceria com a técnica da Vigilancia que alimenta o Sistema de Informacdo de Mortalidade (SIM) no municipio.

L Em 2020 foram notificados 25.708 casos suspeitos para COVID. Desses, 4.388 foram Confirmados e investigados.
21.320 foram Descartados e devidamente encerrados nos sistemas do Ministério da Sauide.

. O municipio de Trés lagoas registrou 613 pessoas Hospitalizadas com SRAG (sindrome respiratéria aguda grave) em
2020. Desse total, 345 foram Confirmados para COVID-19, sendo que 275 pacientes eram residentes de Trés lagoas e 70 eram
de outros municipios.

I Quanto aos 6bitos, Trés Lagoas registou 122 (cento e vinte dois) ébitos por SRAG em 2020, sendo que 98 (noventa e

oito) eram de Trés lagoas, e desses, 64 (sessenta e quatro) foram Confirmados para COVID.

Acdo 5. O setor de Vigildncia em Satide manteve a divulgacdo semanal do Boletim Informativo sobre Arboviroses na midia

local, e implementou a realizagdo de Boletim Epidemiol6gico Diario sobre COVID-19 no ano de 2020.
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Acdo 6. Quanto a publicacio de dados epidemioldgicos sobre outros agravos, ndo foi possivel realizar esta agdo no ano de 2020.
Justificativa: Os técnicos da Vigilancia Epidemioldgica (Doengas Transmissiveis e Nao Transmissiveis) precisaram se dividir
para que parte da equipe mantivesse as agdes rotineiras de monitoramento dos agravos de notificacdo compulsoéria, para que a
outra parte da equipe fosse direcionada para as a¢des de enfrentamento ao COVID. Ainda assim, para que as acdes do COVID
fossem desenvolvidas de forma satisfatéria, esta equipe minima, precisou ser ampliada com mais 08 (oito) técnicos de nivel

superior e 06 (seis) técnicos administrativos, cedidos de outros setores.

Acdo 7. Nos meses de Janeiro e Fevereiro/2020, foram realizados varios treinamentos e capacitacdes sobre temas da Vigilancia
em Saude junto a diversos servicos de saide municipais, e a partir do més de Margo foram intensificados os treinamentos

referentes ao COVID. Sao os que seguem:

JANEIRO/2020:
I Capacitagao aos técnicos dos diversos setores do HNSA sobre os Agravos de Notificagdo Compulsoria.
l Capacitagdo sobre ;Atendimento Clinico em casos suspeitos de Dengue/Chikungunya/Zika; na UPA, em duas datas

diferentes no intuito de treinar toda a equipe daquela unidade. Parcerias com os Médicos Infectologistas Dr Delso e Dra

Francielle.
l Reunido com Vigilancia Sanitaria sobre COVID.
. Reunido com Profissionais de Saide do HNSA, Diretoria de Vigilancia em Satide e Saneamento/SMS, Coordenacgdo da

UPA, Diretoria de Atenc¢do Bésica/SMS, Coordenagdo do Laboratério Municipal e com a Secretaria Municipal de Sadde sobre o
tema COVID.

FEVEREIRO/2020:
I Capacitacdo sobre ;Atendimento Clinico em casos suspeitos de Dengue/Chikungunya/Zika; no HNSA, com o Médico
Infectologista Dr Delso.

I Nova Reunido com Profissionais de Satide do HNSA, Diretoria de Vigilancia em Satide e Saneamento/SMS e Diretoria
de Atengao Basica/SMS, sobre o COVID.
I Capacitacao sobre ;Atendimento Clinico em casos suspeitos de Dengue/Chikungunya/Zika; no Hospital CASSEMS,

com a Médica Infectologista Dra Francielle.
Das 07 agdes programadas, 06 foram cumpridas ¢ 85,71%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 85,71%)

Meta 8.1.4 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de agdes e servicos da Vigilancia Ambiental

Acdo 1. Meta parcialmente cumprida. Foram coletadas e analisadas 486 amostras de Coliformes totais, totalizando 96,42% do
pactuado anual, e 486 amostras de cloro residual e turbidez, totalizando 72,75% do pactuado anual. A meta ndo foi cumprida
devido a demora na entrega dos kits para analise das amostras.

Acao 2. 100% cumprido SISSOLO.

Acdo 3. meta cumprida

Acdo 4. meta cumprida

Ac¢d0 5. 50% cumprido, o site do https://www.cptec.inpe.br ndo voltou a funcionar até a presente data, problemas da pandemia -
BOLETIM INFORMATIVO DO AR

Das 05 metas planejadas, 04 foram cumpridas integralmente ¢ 80%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 80%)

Meta 8.1.5 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servicos da Endemias/Entomologia

Detalhamento das a¢des realizadas:

Ac¢ao 1. De acordo com o resultado do Levantamento de Indices Répido do Aedes aegypti - LIRAa foram realizadas as acdes de
intervencao, priorizando primeiramente os bairros com indices mais elevados (bloqueios mecanicos, mutirdes); Demanda

Ac¢ao 2. Foram realizados 157 bloqueios de casos, em 1.515 quarteirdes e 34.537 imdveis; Demanda

Acido 3. Concluido. Foram definidos 157 mapas para realizacdo de bloqueios de casos notificados de Arboviroses;

Ac¢ao 4. Concluido. Foram realizados exames de colinesterase sanguinea nos trabalhadores do servico de UBV, conforme
legislac@o (suspenso a partir de junho/2020 pela ndo mais utiliza¢do de organofosforado e carbamato);

Ac¢ao 5. Concluido. Plano de Contingéncia elaborado pela equipe, aprovado pelo CMS e encaminhado a SES;

Acdo 06. Foram realizadas 1.042 visitas aos Pontos Estratégicos (houve diminuicdo no quantitativo de pontos estratégicos no
ano de 2020 - 92,37%)

Acdo 7. Foi realizado a borrifacdo residual em 623 iméveis pactuados pelo Municipio com a SES e 1.847 iméveis em casos
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confirmados de Leishmaniose Visceral (raio), totalizando 2.470 iméveis borrifados; 100% do pactuado, mais a demanda dos
€asos positivos.

Acdo 8. Os resumos dos boletins trabalhados s@o confeccionados e entregues toda semana no setor de estatistica do setor de
Endemias e realizada a digitacdo no SISPNCD;

Acdo 9. Foram adquiridos 10 (dez) equipamentos pelo municipio em 2019 e recebido 06 (seis) equipamentos novos da SES em
2020. No ano de 2020 nao faltou nenhum insumo para essa atividade (inseticida disponibilizado pela SES);

Acio 10. Foram realizadas no ano de 2020 361.275 visitas domiciliares; 83,89% (meta pactuada do estado € de 80%)

Acido 11. Foram adquiridos 90 (noventa) litros de biolarvicida;

Meta cumprida em 100%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 100%)

Meta 8.1.6 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de acdes e servicos da Satde do Trabalhador

Detalhamento das a¢des realizadas:

1-Data: 01/02/2020; atividade de encerramento ao Janeiro Branco com a aula de Yoga na Lagoa maior para a populagao.
2-Projeto ;vamos conversar-Parceria entre a VIST e o setor Avaliagdo de Desempenho Individual e Estagio Probatério, da Sec.
de Administracdo; nos meses de abril, maio, junho e julho/2020.

3-Projeto de video aulas de ginastica laboral - O projeto foi elaborado no més de junho e publicado e divulgado no més de julho;
As aulas estdo disponiveis nas paginas do Facebook da Secretaria Municipal de Saide de Trés Lagoas e do Sindicato dos
Servidores Piblicos Municipais;

Outras acdes realizadas:

4-Visitas e reunides técnicas com Unidades Notificadoras e Sentinelas;

5-Treinamentos sobre Notificagdo Compulsoéria;

6-Adequacdes devido a mudanga da defini¢ao de caso e da ficha do SINAN de AT (a partir do 2° quadrimestre);

7- As fichas de notificagdo compulsdria recebidas das Unidades Notificadoras, sdo todas investigadas.

8- Adequagdes e ;forca tarefa; para investigacdo de casos de COVID-19 potencialmente relacionados ao trabalho (a partir
20/07); Para investigacdo dos casos de COVID-19 potencialmente relacionados ao trabalho, em cumprimento ao documento
publicado pelo Ministério da Satide - ;Orientacdes de Vigilancia Epidemioldgica da Covid-19 Relacionada ao Trabalhog,
primeiramente fizemos a busca ativa de casos através do Sistema Municipal de Controle de Pacientes Positivos para COVID-19,
sistema alimentado pela VIGEP do municipio.

Fizemos o levantamento desde o 1° caso positivo do municipio; na busca ativa realizamos uma analise para exclusido de casos
que mais claramente ndo tem relacdo com o trabalho e iniciamos a investigagdo dos casos potencialmente relacionados ao
trabalho e dos casos que as informagdes sdo insuficientes para excluir ou considerar potencial.

Para conduzir e padronizar a investigacdo dos  casos de COVID-19 pré-selecionados, utilizamos uma planilha de Excel
elaborada pelo setor, para registro das informagdes coletadas com o paciente com a finalidade de definir o caso que pode ser
avaliado como: caso confirmado, caso descartado ou caso inconclusivo;

Quando o caso € confirmado, preenchemos a Ficha de AT do SINAN.

Em decorréncia da pandemia de COVID-19, foram adotados como medida de prevencdo o afastamento de servidores
pertencentes aos grupos de risco, e a priorizagdo pelo atendimento e investigac@o das fichas via telefone.

Meta 100% cumprida. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 100%)

Meta 8.1.7 - Fortalecer e implementar os dispositivos da rede de agdes e servicos do Centro de Controle de Zoonoses
Detalhamento das acdes realizadas:

Acido 1. Concluido. Foram realizadas as medidas de controle através do oferecimento do diagndstico de leishmaniose canina a
toda populagdo, além de orientagdo com folders informativos para uma melhor intensificacao.

Acdo 2. Concluido. Realizados por livre demanda, em bloqueios e a cada entrevista é oferecido e reforcado a populag@o sobre
os exames de diagndstico de leishmaniose oferecido pelo Centro de Controle de Zoonoses de forma gratuita. Foram coletadas
3.193 amostras de animais.

Acdo 3. Concluido. Foram realizadas no Castramével 1.196 castragdes ano de 2020, sendo 595 caninos e 601 felinos.

Acdo 4. Concluido. A Campanha de Vacinacdo Rural foi realizada mesmo com a pandemia, j& Campanha de Vacinacio urbana
foi realizada em duas etapas segundo as precaucdes na prevencdo da COVID-19, em 4 localidades estratégicas em nossa cidade.
A vacina antirrdbica também ¢ ofertada durante o ano todo no setor do Centro de Controle de Zoonoses e no Castramdvel. No
ano de 2020, foram vacinados 396 animais na zona rural, sendo 315 caninos e 81 felinos, e 4.609 animais no perimetro urbano,
sendo 3.834 caninos e 775 felinos.
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Acdo 5. Concluido. Realizado a intensificacdo de folders de Posse Responsavel de cées e gatos, Cuidados com acidentes com
animais peconhentos, animais sinantropicos e profilaxia de leishmaniose em todas as a¢des do Centro de Controle de Zoonoses,
sendo: 4.409 visitas a imoveis em acdes de rotina Leishmaniose, 223 visitas a imdveis em agdes de animais pegonhentos, 59
visitas a imdveis em a¢des de prevencdo a roedores e 39 visitas por reclamacdes de pombos.

Acdo 6. Concluido. A parceria com ONGs e institui¢cdes de protecdo animal sempre foi mantida, um trabalho sempre em
conjunto para melhores resultados da satde dos animais domésticos de nossa populacdo. Participacdo em 1 feira de adocao das
Protetoras de Animais.

Meta 100% cumprida. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 100%)

DIRETRIZ N° 09 - Aprimorar a gestao e trabalho no SUS

Objetivo 9.1 - Padronizar processos de trabalho através dos sistemas de informag@o em satide para que as atividades realizadas e
0s recursos sigam pardmetros definidos.

Meta 9.1.1 - Atualizar o Sistema e Rede de Informatizacdo da Secretaria Municipal de Sadde.

Acdes realizadas:

Ac¢do 1. As unidades de satde utilizam diariamente o sistema Consulfarma e SISREG. Realizada a implantacdo no SAMU de
regulacdo médica o qual encontra-se em fase adequag@o. Os sistemas utilizados sdo alimentados diariamente, e sdo realizados
ajustes de acordo com cada necessidade.

Acido 2. O sistema permite gerar relatérios para as auditorias, porém no SAMU devido a fase de implantagdo, a empresa nao
disponibilizou os recursos para a realizacdo de auditorias e faturamento.

Acdo 3 Realizado fiscalizagdo de alimentag@o pela conferéncia de exportagdo de dados para sistema e-sus e demais bases de
alimentagao.

Meta 100% cumprida. (Meta 2020: 100% Resultado anual: 100%)

Meta 9.1.2 - Regulamentar o processo de alimentacdo dos Sistemas de Informagcdo do Municipio, Estado e do Ministério da
Saude.

Nao realizada alteracao no processo de alimentagdo de sistemas do Estado e Ministério da satide. Meta ndo cumprida.

Objetivo 9.2 ; Articular parcerias pablico-privadas e intra e inter setorias para implementacdo de politicas sociais e proporcionar

qualidade e eficicia no atendimento em sadde.
Meta 9.2.1 - Articular parcerias intra e inter setorial com Secretarias Municipais, Estaduais, Federais e puablico-privada no

municipio em agdes conjuntas de interesse da Rede de Saude (RS).

Acio 1. Os projetos que foram desenvolvidos foram voltados na sua grande maioria para acdes de combate ao COVID.

Acdo 2. Nao realizada feira da saide em virtude da pandemia.

Acao 3. Realizadas parcerias com terceiro setor para apoio e captacdo de recursos, a UPA teve a maior representatividade de
busca por parcerias no ano de 2020 com agdes para as seguintes atividades: ; Parcerias para Aniversariantes do més (Nova
Estrela). ; Parcerias com o comercio para Homenagem ao dia do Servidor Publico, ganhamos presentes variados. (comercio) ¢,
Parceria para recebimento de EPIs (Lotrns). ; Parceria com Empresa Textil, com doac¢do de Pano para Roupa Privativa. ¢
Parceria com grupo de costureira para Costura das Roupas Privativas ; Parceria com a Eldorado para recebimento de 10
Termometros digitais. ; Parceria com empresas alimenticias (entrega de alimentos nos periodos de plantdo para os
colaboradores). ¢ Parceria com Artista de Artes (Realizagdo de Pintura na observacdo infantil). ; Parceria com Artesdao para
realizag@o do Solare (Local de jardinagem para pacientes e colaboradores).

Acao 4. Realizadas reunides com SES para obtencao de recursos.

Articuladas 10 parcerias. (Meta 2020: 4 Resultado anual: 10)

Objetivo 9.3 ; Melhorar a execucdo dos processos de operacionalizacdo e gestdo, através de investimentos em recursos humanos
€ materiais para satde.

Meta 9.3.1 - Ampliar quadro de servidores por meio da realizacdo de concurso publico para provimento de cargos para a
Secretaria de Satde.

Concurso realizado em 2018.

Meta 9.3.2 - Realizar manuten¢do dos imdveis da Secretaria Municipal de Satde.
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Meta vinculada a secretaria de administragao.

Meta 9.3.3 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva da frota da Secretaria Municipal de Saude.

Meta sob responsabilidade da Secretaria de Admnistracao.

Meta 9.3.4 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares.

Acoes 1. Realizada contratacdo para manutencdo de equipamentos odontoldgicos, porém ndo realizada contratacdo de empresa
para manuten¢@o de outros equipamentos médicos/hospitalares.

Ac¢do 2. Niao realizada destinacdo especifica de servidor, uma vez que ndo hd empresa exclusiva de manutencdo de
equipamentos.

Meta nao cumprida.

Meta 9.3.5 - Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Saude.

As unidades de satde possuem recepgdes climatizadas e algumas unidades estdo passando por reforma (CEM e UPA). As
unidades de saide possuem espagos de atendimento com privacidade e conforto, o ambulatério de saide mental readequou o
espaco disponibilizado para atendimento dos pacientes e algumas unidades estdo passando por reforma (CEM e UPA). O IST/
AIDS se mudou para um novo imével que oferece melhores condi¢des de trabalho, local climatizado e melhor acessibilidade.
As unidades de saide possuem areas adequadas de trabalho para os profissionais, o ambulatério de saiide mental readequou o
espacgo disponibilizado para atendimento dos pacientes e algumas unidades estdo passando por reforma (CEM e UPA). CAF
passou por reforma, sendo entregue em junho 2020. O ambiente foi melhorado com construcdo de sanitirios feminino e
masculino, nova cobertura que sanou 0s problemas com goteiras e vazamentos evitando deterioracdo ou perdas de
medicamentos e formulas nutricionais.

Algumas unidades ja fornecem estas areas para descanso, ou area externa com local de espera. Foi realizada readequacido no
ambulatério de satide mental para favorecimento de acesso, descanso e espera, e algumas unidades estdo passando por reforma
(CEM e UPA).

Meta cumprida.

Meta 9.3.6 - Adquirir uniformes para os servidores da Rede municipal de Saidde.

Acido 1. Realizada supervisdo de uso nos pontos que possuem oferta de uniforme em quantitativo suficiente para o servidor
realizar a troca efetiva.

Acdo 2. Foram ofertados jalecos para assisténcia, camisetas polo para administrativos e privativo SAMU e UPA (aquisi¢cao
2019) - Nao foi feita aquisi¢do de uniformes para todos os funcionarios no ano de 2020.

Acdo 3. No SAMU, realizada supervisdo efetiva e notificacdo em caso da falta de uniforme pois o este faz parte dos EPIs
obrigatérios as equipes de intervencao.

Nao foi feita aquisicdo de uniformes em 2020. Meta ndo cumprida

Meta 9.3.7 - Adquirir Equipamentos de Prote¢@o Individual ; EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede municipal de
Sadde

Acido 1 Realizado dimensionamento de EPI conforme nimero de funcionérios e programacio de uso.

Acdo 2. Realizada licitacdo com empresas para compra de EPI (gorro, mascara, avental, luva, 6culos, touca, protetor facial).
Acdo 3. Coordenadores de unidades realizam notificac@o e orientagdo em caso de uso incorreto de EPI, uso do EPI obrigatério
nos servigos de satde.

Acio 4. Realizada supervisdo quanto ao uso correto de EPI.

Acdo 5. Realizada distribui¢do de EPI para todos os servidores de acordo com atividades realizadas.

Foram realizadas aquisi¢des de EPIs conforme necessidade de cada setor ; meta cumprida. (Meta 2020: 100% Resultado
anual: 100%)

Meta 9.3.8 - Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Saude.

Acdo 1. Realizada aquisi¢do de carro para recolhimento de cdes e gatos para o CCZ, previsao de entrega em 2021.
Ac¢ao 4. Realizada aquisicdo de 2 veiculos para o SAD com previsdo de entrega para 2021.

Acdo 3. Nao realizada aquisicdo de veiculo Van (adaptada) para uso do CTA/SAE.

Ac¢ao 2. Nao realizada aquisicao de veiculo hatch para caps II

https://digisusgmp.saude. gov.br 43 de 61



02 veiculos adquiridos foram entregues (SAD). (Meta 2020: 3 Resultado anual: 2)

Meta 9.3.9 ; Manter as atividades da Secretaria Municipal de Saide (SMS)

Acdo 1. Foram solicitados a atualizagdo do CNES, porém ndo conferido se o cadastro estd atualizado. Programacao para 2021.
Acdo 2. Foram adquiridos em 2020, grandes quantidades de EPI;s para suprir a demanda da Pandemia, além de itens
especificos descritos: Aquisicdo de medicamentos pactuados, ndo pactuados e manipulados; Aquisicdo de medicamentos para
Covid (Licitacdo para aquisi¢do de hidroxicloroquina, vitamina D, Zinco e Ivermectina e Oseltamivir, sendo que adquirimos
apenas o ivermectina e o zinco, tendo desertado o demais itens); Aquisicdo de férmulas nutricionais; Aquisicdo de materiais
permanentes para CAF/ ASSISTENCIA FARMACEUTICA, com recursos do QUALIFAR-SUS; Aquisi¢do de materiais de
consumos para CAF/ASSISTENCIA FARMACEUTICA, com recursos QUALIFAR-SUS; Aquisicdo de testes rapidos para
Covid; Contratacao do Bioandlises para realizacdo de exames; Foram adquiridos macacdes impermeaveis, filtro de HMEF e
equipamento de Aspirador de secrecdes elétrico; Foram adquiridos 06 computadores para o processo de informatizacdo da
Central de Regulacdo. Na UPA foram adquiridos: Ventiladores, Bombas de Infusdo, Monitores, Macas de Elevagdo, Camas
Elétricas, Camas Manuais, Camas berco, Oximetros portatil, Aspirador Portatil, Quadro de Kanbam, Placas de Identificacdo,
Autoclave, Circuito de Ventiladores, Equipo de Bomba. Dentro de toda rede foram adquiridos: oximetros, totem dispensador de
alcool gel e todos os EPIS necessarios para a Rede Municipal de Satde (avental descartdvel, mascara cirdrgica descartavel,
sapatilhas de prote¢@o, 6culos de protecdao, macacdo, mascara N95).

Acdo 3. Essa ac@o foi comprometida no ano de 2020, pois os eventos ndo puderam ocorrer devido a pandemia

Acdo 4. Cumprido com o pagamento de incentivos, além de aumento da insalubridade devido ao COVID ; 19 dos servidores da
MAC.

Acdo 5. Foram adquiridos 03 veiculos por Emenda Parlamentar (02 SAD e 01 CAPS II). Meta ndo cumprida integralmente.
Acdo 6. Foi realizada a aquisi¢@o pela Secretaria de Administragao.

Acdo 7. Meta cumprida (De acordo com as Portarias 1579 e 1797 os Centros Covid ¢, Vila Alegre, Miguel Nunes, Sdo Carlos e
Santa Luzia os funcionarios destas unidades foram pagos com este recurso)

Das 07 agdes programadas, 05 foram realizadas ; 71,42%. (Meta 2020: 70% Resultado anual: 71,42%)

Meta 9.3.10 ; Adquirir equipamentos e mobilidrios para setores da Secretaria Municipal de Satde.
Meta nao cumprida, pois a aquisicdo de computadores foi realizada pela Secretaria de Administracdo e a distribuicdo nio foi

concretizada.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

N

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

21

22

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do
aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratdrias cronicas)

Propor¢ao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporc¢ao de registro de ¢bitos com causa basica definida

Proporc¢ao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores
de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2° dose, Poliomielite 3*
dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporg¢do de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até
60 dias apds notificagdo.

Proporc¢ao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nuamero de Casos Autoctones de Malaria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporg¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos
pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razao de exames citopatoldgicos do colo do dtero em mulheres de 25 a 64 anos na populagdo
residente de determinado local e a populacdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
populacdo residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etdria.

Propor¢ao de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Saiide Suplementar

Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nuamero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia
(PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na ateng@o basica

Acdes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Basica

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle
vetorial da dengue
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Tipo Meta
ano
2020

U 360,00

E 100,00

U 90,00

U 75,00

U 80,00

U 90,00

E |-

u 2

u o0

U 100,00

U 041

U 021

U 3336

U 12,00

U 8091

u 2

U 5499

U 50,00

U 70,13

E -

Uu 6

Resultado %
Anual alcancada
da meta
310,14 113,85
100,00 100,00
96,80 107,50
0,00 0
100,00 125,00
88,89 98,76
0
0 100,00
0 100,00
179,50 199,40
0,19 46,34
0,13 61,90
25,05 75,08
12,11 106,26
9,86 89,34
0 100,00
87,36 158,86
58,80 117,60
71,92 102,55
0
6 100,00

Unidade de
Medida

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Razao

Razao

Percentual

Percentual

Taxa

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero
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23 Proporcio de preenchimento do campo ocupacio nas notificagdes de agravos relacionadosao U 100,00 15000 10000  Percentual
trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2022.

e Anidlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Considerando o indicador de Mortalidade prematura (para individuos de 30 a 69 anos) que engloba o conjunto das quatro
principais doencgas crOnicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias
cronicas), a gestdo vem investindo nos dltimos anos na Rede de doencas cronicas, fortalecimento da APS com estimulo a boas
praticas de vida (atividade fisica, boa alimentacdo, bons hébitos de higiene), ampliacio de acesso a especialistas, exames
complementares, tratamento e acompanhamento atingindo a taxa de 310,14/100.000 habitantes, conseguindo uma redugdo deste

Indicador, assim como no ano anterior. Em relacdo a esta meta, um resultado abaixo do pactuado é condi¢do favoravel ao

municipio, onde o nimero de mortes ocorridas ficou abaixo do que esperado.

Em relacdo ao indicador Propor¢do de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados, o principal objetivo deste indicador é
detectar os casos de 6bitos maternos nido declarados. A meta pactuada foi de 100% e o municipio cumpriu o pactuado,

realizando a investiga¢do dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).

Quanto ao indicador Proporc¢do de registros de Obitos com causa basica definida, a meta pactuada foi de 90,00% e o municipio
investigou 96,80% dos 6bitos, cumprindo a meta pactuada/programada. Esta meta também foi cumprida com €xito nos anos
anteriores.

O indicador de Propor¢do de vacinas selecionadas do calendario nacional de vacinacdo para criancas menores de dois anos
Pentavalente (3* dose), Pneumocdécica 10- valente (2° dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice Viral (1* dose), ainda nio aparece
no relatério do SI-PNI. A Secretaria Estadual de Satde foi comunicada para verificar o motivo dessa inconsisténcia nas
informacdes, mas os dados do setor de imuniza¢do do municipio que foram repassados ao Ministério da Satde sdo os seguintes:
Vacina Pentavalente (3* dose) cobertura de 84,26%; a Pneumocécica 10-valente (2° dose) atingiu 96,7% de cobertura; a
Poliomielite (3* dose) 86,43% e a Triplice Viral (1* dose) 92,72% de cobertura vacinal preconizada, atingindo o pactuado de
75%.

Em relac¢do ao indicador Propor¢@o dos casos de notificacdo compulséria de investigagdo imediata encerrado até 60 dias ap6s

notificacdo, no ano de 2020, o municipio cumpriu o indicador pactuado, como também no ano anterior.

Quanto ao indicador Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes, o Programa de
Hanseniase ndo cumpriu o programado (n= 90%), realizando 88,89%. A situa¢do de pandemia pode ter prejudicado o
cumprimento do Indicador, prejudicando a busca ativa por estes pacientes, sendo necessarias a¢des para melhoria do Indicador

para o préximo ano.

O indicador Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade foi cumprido o programado/pactuado,
onde ndo tivemos nenhum caso notificado. Podemos destacar para o cumprimento deste indicador, as acdes da Atencdo
Priméria, que mesmo em situagdo de pandemia, conseguiram manter a assisténcia ao pré-natal, além de acompanhar o
tratamento da gestante e do parceiro. Este indicador é inversamente proporcional, ou seja, quanto menor o nimero, melhor a

situag@o do agravo.

Quanto ao indicador Numero de casos novos de Aids em menores de 5 anos, Tré€s Lagoas cumpriu a meta conforme
programado, visto a ndo ocorréncia de casos novos de Aids em menores de 5 anos. Este dado demonstra que mesmo em
situag@o de pandemia, as Unidades da Atencdo Primaria conseguiram manter a assisténcia ao pré-natal e tratamento adequado as

mulheres vivendo com HIV/Aids acompanhadas pelo ambulatério IST/Aids do municipio. Este indicador é inversamente

proporcional, ou seja, quanto menor o niimero, melhor a situacao do agravo.

O indicador Analises realizadas em amostras de dguas para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro
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residual livre e turbidez, o laboratério da vigilancia ambiental do municipio ultrapassou a meta programada. O cumprimento

deste indicador € importante, pois estd relacionado a qualidade da 4dgua para o consumo humano ofertado pela empresa

responsavel pelo tratamento e distribuicdo da dgua para a populacdo, evitando patologias.

Quanto ao indicador Razao de exames citopatolégicos do colo do tutero em mulheres de 24 a 64 anos na populagdo residente de
determinado local e a populagdo da mesma faixa etdria, este indicador foi impactado pela situacdo de pandemia. Houve a
reducdo dos atendimentos eletivos e muitas usudrias, em virtude das recomendagdes de isolamento social, deixaram de procurar
as Unidades de Sadde para exames de rotina, levando a queda deste Indicador. H4 necessidade de intensificacdo de acdes pelas
Unidades da Atencdo Primaria, com adocdo de estratégias para busca ativa destas usudrias, para melhoria de acesso e

consequente alcance deste Indicador.

O indicador razao de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos, no ano de 2020 ndo foi cumprido
conforme pactuado, sendo prejudicado pela pandemia. No ano de 2018, o municipio ndo havia conseguido cumprir a meta em
decorréncia das avarias do equipamento do municipio; ji4 no ano de 2019, com o conserto do mamoégrafo do municipio e a
contratag@o pela gestdo do servigo com o Hospital Auxiliadora, o municipio reduziu a demanda reprimida das pacientes que
aguardavam pelo exame de mamografia, o que possibilitou atingir resultado. Ha necessidade de intensificacdo das acdes junto a
APS para busca ativa destas usudrias e consequente melhoria no Indicador para o préximo ano.

O indicador Propor¢do de parto normal no SUS e na Saidde suplementar ¢ um dos mais dificeis indicadores a serem cumpridos,
em decorréncia de uma questdo cultural e o envolvimento também da figura dos médicos, onde dao preferéncia pelo parto
cesariana. A orientacdo e a indicac@o da via de parto, nas situagdes eletivas, decididas pelo médico e paciente, sdo realizadas em
fase ambulatorial, durante o pré-natal, com fundamento nas orientacdes e legislacdo vigente (Resolu¢do no. 2144/2016 do
Conselho Federal de Medicina, recomendagdo no. 044/2019 do MPF e decisdo judicial da Justi¢a Federal ; autos no. 5021263-
50.2019.403.6100). Outro fator que pode ter contribuido para a queda deste indicador foi a situacdo de pandemia, que levou a
suspensdo das atividades coletivas e de promocdo em saide nas Unidades de Satide, onde seria um espago para refor¢o das
orientacdes sobre os beneficios do parto normal quando esta via de parto é passivel de realizacdo, bem como preparo
destagestante para este tipo de parto. Ha necessidade de intensificacdo de ac¢des pelas Unidades da Atencdo Primaria, com

adoc@o de estratégias para orientagdo das usudrias, na tentativa de melhoria deste Indicador.

Em relacdo ao indicador Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos, a Secretaria de Saide vem
desenvolvendo parcerias publico-privadas e com outras Secretarias, em especial a da Educacdo, no intuito de levar informacdo
para adolescentes sobre saide sexual e reprodutiva, porém ainda ha necessidade de intensificacdes das ac¢des para fortalecimento
desta politica e melhoria do indicador. A pandemia prejudicou os trabalhos no ambiente escolar, visto que as aulas presenciais
foram suspensas, impossibilitando o desenvolvimento de acdes de promog¢ao em satde e prevencdo. Estas acdes também foram
prejudicadas nas Unidades de Satide, porém mesmo com a situa¢do de pandemia, o municipio cumpriu o pactuado. Este

indicador € inversamente proporcional, quando menor o resultado, melhor € a situagc@o do agravo.

A taxa de mortalidade infantil € o 6bito ocorrido no primeiro ano de vida. Divide-se em neonatal precoce com a morte do RN
antes de 7 dias completos, Mortalidade neonatal tardia com a morte do RN entre 7 e 27 dias completos e mortalidade pés -
neonatal entre 28 a 364 dias. E importante acompanhar a Taxa de Mortalidade Infantil e seus componentes, com intuito de
monitorar a assisténcia pré-natal e puerpério, as praticas durante o atendimento ao parto e a atengdo hospitalar ofertada as
criangas menores de 01 ano. Um fator importante que influencia no resultado deste indicador, estd relacionada a auséncia de
UTI Neonatal no Hospital conveniado com o SUS no municipio e a dificuldade, por falta de vagas, de transferéncias de RNs

prematuros para referéncia hospitalar, que ¢ em Campo Grande/MS. Quando as vagas nos hospitais de referéncia nio sdo
possiveis, culminam na judicializagdo com internag¢@o na UTI neonatal do hospital CASSEMS.

O indicador nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia, é o indicador utilizado para conhecer o
nivel de morte materna, calculado pela relacdo do nimero de mortes ;maternas; ou de ;mulheres durante a gestacdo ou até 42
dias apds o término da gestagdoy,, independentemente da duracdo ou da localizacdo da gravidez. Trés Lagoas no ano de 2020,
ndo registrou Obitos maternos, cumprindo o pactuado, o que demonstra maior qualificacdo do pré-natal na Atencdo Primaria,
assim como a assisténcia as mulheres com gestag@o de risco na Atengdo Especializada.
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O conceito do indicador Cobertura Populacional estimada pelas Equipes de Atencdo Basica, ¢ um indicador que mede a
cobertura das equipes da Atencdo Primaria a Satde para a populacdo residente, mensurando a disponibilidade de recursos
humanos da ateng@o primaria para esta populacdo. Uma maior cobertura das equipes indica um maior potencial de oferta de
acdes e servigcos basicos para a populacdo e também uma maior facilidade de acesso a esse nivel da atencdo. Trés Lagoas no ano
de 2020 cumpriu o pactuado, com cobertura de 87,36 %, cujo pactuado foi de 54,99%; o que demonstra que o municipio vem
investindo na Atencdo Priméria em Satde, onde podemos destacar, a habilitacdo de 05 Unidades no Programa Satide na Hora,
no final de 2019, com a ampliacdo do horario de atendimento, equipes e profissionais para atendimento. Neste ano tivemos a
posse de servidores, o que possibilitou que as equipes ficassem completas, aumentando a cobertura; além do credenciamento, de
carater excepcional e temporario, de 04 Unidades de Satide como Centros de Atendimento para Enfrentamento a Covid-19

(Miguel Nunes, Vila Alegre, Sdo Carlos e Santa Luzia), com contratacdo de profissionais para atuacio nestas Unidades.

Quanto ao indicador de Cobertura de Acompanhamento das Condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia, o
programado era 50% e o executado atingiu 58,80%. Em virtude da pandemia néo estd sendo feito o acompanhamento presencial
do Programa Bolsa Familia; as familias estdo recebendo o acompanhamento via telefone pelos Agentes 36 Comunitarios de

Satde, conseguindo-se cumprir o pactuado sem deixar as familias terem prejuizos em relagdo ao recebimento do beneficio.

No indicador Nimero de Ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da
dengue, Trés Lagoas realizou atingiu o pactuado. Mesmo em situacdo de pandemia, os profissionais continuaram a realizar o
monitoramento do controle vetorial da dengue, além de ag¢des de promogdo e prevencdo das doencgas transmitidas pelo Aedes

Aegypti, Zica e Chikungunya.

O indicador de Propor¢do de Preenchimento do Campo Ocupacdo nas Notificacdes de Agravos Relacionados ao Trabalho, foi
executado 100%. A equipe de Vigilancia em Saide do Trabalhador desenvolveu suas atividades de investigacdo e busca ativa

mesmo em situagcdo de pandemia, conseguindo atingir o pactuado.
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9. Execucdo Orcamentaria e Financeira
9.1. Execugdo da programagdo por fonte, subfungdo e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

Naio ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informacoes sobre Or¢camentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 14/01/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 14/01/2021.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e
programa de trabalho

Valor
Transferid Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho :::l; (g:) ¢ Execau(t); do
(Fonte: FNS)
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - T 000
NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO) o '
Estruturacdo da Rede d -
Serii uozrliﬁcfs dz ;aﬁze 1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE RS 53.220.00 oo
¢ ATENCAO BASICA DE SAUDE o '
(INVESTIMENTO)
1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO R$ [ oo
ESPECIALIZADA EM SAUDE 160.000,00 '
10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - RS | o
NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO) 24.464.866,01
103012015219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE R$ 32.300,00 = 3230000
10301501920Y1 - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A RS 136080 || 136080
SAUDE
103015019217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA Tl 3c000.00
ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE RS pasaanao
i ¢ 14.743.334,28
1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA R$ [ oo0rs
PROCEDIMENTOS NO MAC 2.619.997,87 ‘
s ., R
1030250182E90 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE | 488,750 of; 1488759,C
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA RS [ i
PROCEDIMENTOS NO MAC 30.357.377,97
10303201520AH - ORGANIZACAO DOS SERVI DE ASSISTENCIA
0303201520 ORGANIZACAO DOS SERVICOS SSISTENC RS 6.000,00 000
FARMACEUTICA NO SUS
Manutengdo das Acdes e 5 . .
Servicos Pblicos de Sadde ~ 10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E R$ P
(CUSTEIO) INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE 734.043,27
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Valor
Transferido Valor
em 2020 Executado
(Fonte: FNS)

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA

. ) 10525,00
FARMACEUTICA NO SUS R$ 24.000,00

T

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO

FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE R$ 82.038,87 | 52960.67
VIGILANCIA SANITARIA
10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO RS ‘ pypw—
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE 551.416,66 '
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO RS W
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE 1.763.532,48 .
10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E RS 16.000.00 [ o0 |
NUTRICIONAL NA SAUDE T ~
10422502120YM - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE PROMOCA - )
R$ 18.600,00 0.00

NACIONAL

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

24.464.866,01

300.000,00

0,00

880.812,79

0,00

17.149.401,11 17.100.926,11

17.100.926,11

510.310,00 510.310,00 510.310,00
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Gerado em 17/03/2021 02:29:01

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 17/03/2021 02:29:00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
139.879,00 139.879,00 139.879,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

4.524.213,52

275.400,00 275.400,00 275.400,00
27.690,52 27.690,52 27.690,50
4.102.000,00 4.102.000,00 4.102.000,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

123,00 123,00 123,00

0,00 0,00 0,00
255.000,00 255.000,00 255.000,00

250.000,00
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situacio de emergéncia de saiide publica de importincia nacional Coronavirus (COVID-19)

Descricao das Subfuncées/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administragdo Geral 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Atencdo Bésica 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00
Suporte profilatico e terapéutico 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitéria 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemiol6gica 0,00 0,00 0,00
Alimentacdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00
Informagdes Complementares 0,00 0,00 0,00
Total 200.000,00 200.000,00 200.000,00

Gerado em 17/03/2021 02:29:02

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Or¢amentéria e Financeira

Observagdes: Valores executados tabela 9.4 acima do valor transferido refere-se a saldo existente em conta de exercicio anterior.

Dentre todos os desafios ao longo dos 32 anos de existéncia, em 2020, o Sistema Unico de Sadde (SUS) precisou enfrentar um ainda
maior e inesperado: a chegada de um virus com histérico de ter sobrecarregado os sistemas de satide ao redor do mundo, com agilidade e gravidade
suficientes para se transformar em uma pandemia. Este agravo devastou social e economicamente todas as regides do pais e trouxe desafios a gestio,

com a necessidade de readequag@o dos servicos, além da reorganizag@o da execuc@o orcamentdria.

Recursos referentes ao incremento temporario do Limite Financeiro da Assisténcia de Média e Alta Complexidade (MAC)
No final de 2019, ja se emitia sinais de alerta em paises asidticos sobre uma pneumonia sem causa justificivel e, com a agravamento dos casos e
em maiores quantidades, as pesquisas laboratoriais e de mapeamento passaram a identificar que era um novo virus e que provavelmente teria origem

animal.

E aqui recebiamos recurso federal como incremento temporario do teto financeiro da Média e Alta Complexidade no valor de R$
1.000.000,00(um milhdo de reais). Tais recursos financeiros foram estabelecidos por meio da Portaria n® 3.899 de 28 de dezembro de 2019,
publicada em 30/12/2019, no Diario Oficial da Unido (DOU), pagos em parcela unica, repassados a Sociedade Beneficente Nossa Senhora
Auxiliadora por meio do 42° termo aditivo ao termo de contratualizacdo n°® 001/2018, ja no inicio do ano de 2020, ndo vinculados ao enfrentamento

do virus.

Em mar¢o de 2020, o Ministério da Satdde publicou portaria sobre a disponibilizagdo de recursos para o setor da satide. A portaria n° 488 trata
da aplicacdo de emendas parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema Unico de Satde (SUS) para a realizacdo de transferéncias do Fundo

Nacional de Saide aos Fundos de Satide dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no exercicio de 2020.

A Portaria n° 545, de 25 de marco, alterou a Portaria n® 488/GM/MS, para orientar a aplicacdo de recursos oriundos de emendas
parlamentares em medidas para enfrentamento da emergéncia de saide publica decorrente do Coronavirus (COVID-19) que ja emergia no territorio

nacional.

As Emendas Parlamentares foram repassadas por meio de Incremento MAC no ano de 2020, no total de R$ 1.488.759,00 (um milhZo,

quatrocentos e oitenta e oito mil, setecentos e cinquenta e nove reais).

Embora as emendas tenham sido captadas em anos anteriores e com propostas diferentes (como compras de equipamentos, dentre outros), pelo
advento da pandemia, todos os recursos foram concentrados para enfrentamento da mesma. O repasse de incremento financeiro, por meio do teto
MAC teve como principal objetivo o componente Hospitalar, desta forma, Termos Aditivos foram usados como instrumento administrativo de

repasse desses recursos ao Hospital Nossa Senhora Auxiliadora. Destacamos abaixo, todas as Portarias de incremento que permitiram tais repasses:

Portaria n° 595, de 27 de margo de 2020, para incremento tempordrio do Limite Financeiro da Assisténcia de Média e Alta Complexidade
(MAC), no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), repassado por meio do 46° Termo Aditivo & Sociedade Beneficente Nossa Senhora

Auxiliadora.
Portaria n® 722, de 6 de abril de 2020: repasse foram realizados dois repasses a Sociedade Beneficente Nossa Senhora Auxiliadora, um por meio
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do 60° Termo Aditivo no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) e outro por meio do 61° Termo aditivo no valor de R$ 315.000,00
(trezentos e quinze mil reais) tendo como objeto o repasse de recurso federal referente ao incremento temporério do limite financeiro da Assisténcia

de Média e Alta Complexidade (teto MAC), em parcela tinica, na forma estabelecida no Termo de Contratualizagido n® 001/2018.

Portaria N° 678, de 2 de abril de 2020: para incremento temporario do Limite Financeiro da Assisténcia de Média e Alta Complexidade
(MAC), no valor de R$ 273.759,00 (duzentos e setenta e trés mil, setecentos e cinquenta e nove reais), repassado por meio do 58° Termo Aditivo a

Sociedade Beneficente Nossa Senhora Auxiliadora.
RECURSOS REFERENTES AS AC()ES DE ENFRENTAMENTO AO COVID

Recursos Federais

O Fundo Municipal de Satide recebeu em 2020 para custeio, um total de R$ 24.464.866,01 (vinte e quatro milhdes, quatrocentos e sessenta e
quatro mil, oitocentos e sessenta e seis reais € um centavo) do Governo Federal para combate ao Coronavirus (COVID-19) e R$ 89.907,00 para
estruturagdo das Unidades, totalizando R$ 24.554.773,01. Deste total recebido, foram empenhados R$ 17.449.401,11 e R$ 17.400.926,11
liquidados e pagos.

Estruturacido da Rede de Servigos Piblicos de Saiide

Data Valor Portaria de origem
21/12/2020 | R$ 27.357,00 | Portaria 3389 - Adequagdo ambiente Cdontoldgico - CEO
22/12/2020 | R$ 62.550,00 | Portaria 3389 - Adequagao ambiente Odontolégico

Total | ps89.907,00 |Nio gasto no exercicio de 2020.
estruturacao

Em virtude do inicio da pandemia, dentre os recursos federais ja existentes em conta, foram utilizados R$ 653.263,66 para fortalecimento das

acoes no combate a COVID-19, com recursos provenientes da Atencdo Basica (PAB fixo), Vigilancia em Satde e Gestdo.

Proprios recursos
A Camara Municipal de Trés Lagoas, realizou a devolug¢do do duodécimo no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e recomendou
que o mesmo deveria ser gasto ao combate da pandemia, somando esse valor aos recursos proprios do Municipio.
Foram empenhados, liquidados e pagos o total de R$ 4.551.138,86 (quatro milhdes quinhentos e cinquenta e um mil e cento e trinta e oito reais

e oitenta e seis centavos), com a compra de Monitores, Respiradores, Mascaras, Rede Légica e Suprimentos de Fundos.

Recursos estaduais
Foram recebidos do Governo Estadual, total de R$ 1.250.000,00 (um milhdo duzentos e cinquenta mil reais), sendo repassados R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), a Sociedade Beneficente Nossa Senhora Auxiliadora por meio do 57 ° Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo 001/2018.
Foram utilizados do Fundo de Investimento Social (FIS), o valor de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais), para aquisicdo de Termdmetros

Clinico Digital.

Recursos advindos de doacoes
Foram recebidos por meio de doagdo do Ministério Piblico do Trabalho o total de R$ 527.475,08 (quinhentos e vinte e sete mil, quatrocentos e
setenta e cinco reais e oito centavos), sendo empenhado R$ 484.198,18 e liquidado e pago R$459.703,18 realizando compras de aventais, oximetros

e realizou-se também convénio com a UFMS para aquisi¢do de Computador e ampliacdo do Laboratério.

Recursos destinados segundo critérios da lei 172, de 15 de abril de 2020

Considerando a lei complementar n° 172, de 15 de abril de 2020 conforme Art. 2° A transposicdo e a transferéncia de saldos financeiros de que
trata esta Lei Complementar serdo destinadas exclusivamente a realizacdo de ac¢des e servigos publicos de saide, segundo os critérios disciplinados
pelos arts. 2° e 3° da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

Considerando o art. 5° no que se refere a transposicdo e a transferéncia de saldos financeiros de que trata esta Lei aplicam-se tdo somente

durante a vigéncia do estado de calamidade publica de que trata o Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020.

O Fundo Municipal de Satde realizou a transposi¢io e transferéncia de recursos no valor de R$ 835.266,40 do PAB varidvel para Aquisi¢do de
equipamento e material permanente para atender as Unidades pertencentes a Secretaria Municipal de Satde.

Foi utilizado saldos de acdes ja finalizadas para pagamento da folha dos servidores da satide conforme abaixo:
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Conta Corrente Origem Valor Conta Corrente | Valor

Destino
BB 58.541-6 FMS UBS construgdo | RS 36.517,53
Atenas
BB 58.542-4 FMS UBS Construgio | RS 28.470,53 BD 14044-9 FOPAG | R§142.273,05
Nova Trés Lagoas SAUDE
BB 58.341-3 FMS UBS Ampliacdo Vila | R$ 12.717 42
Nava

BB 58.341-1 FMS UBS Ampliagao Jupia | RS 11.750,21
BB 58.343-X FMS UBS Ampliacio Vila | RS 3.425,28
Haro
BB 60.036-9 FNS B.lnc. Contr. | RS 49.392,08
Academias

Diante da necessidade para pagamento da folha dos servidores, foi utilizado o saldo do recurso do PAB fixo no valor de R$ 1.431.459,18 (um

milhdo quatrocentos e trinta e um mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e dezoito centavos).
Consideracdes da execuciio orcamentaria

Em 2020, o orcamento aprovado foi de R$ 173.061.364,00, as despesas empenhadas totalizaram o valor de R$246.929.024,95, houve um
incremento de R$ 73.867.660,95 em créditos adicionais, que aumentou em 42% o montante do orgamento aprovado, proporcionando a execugio de
mais a¢des para atender as demandas oriundas do estado de emergéncia com a pandemia do COVID-19, o montante Liquidado e pago foi no valor
de R$ 237.072.290,74, sendo que a diferenca entre o valor empenhado e liquido s@o os restos a pagar, relativos aos produtos e servigos que serdo
consumidos ou executados no exercicio de 2021.

TOTAL DAS RECEITAS DE TRANSFERENCIAS E IMPOSTOS 445.758.330,04

VALOR MINIMO A SER APLICADO 15% 66.863.749,51
VALOR EFETIVAMENTE APLICADO R$ 132.806.949,10
PERCENTUAL REAL APLICADO % 29,79%

EXCEDENTE EM VALOR APLICADO ACIMA DOS 15% 14,79%
OBRIGATORIOS R$ 73.204.512,80

Na aplicagdo dos recursos do Fundo, deve ser assegurado, anualmente, o minimo de 15% para o pagamento das acdes em satide, segundo a Lei
Complementar 141/2012, entretanto no exercicio de 2020, foi aplicado um percentual de 29,79%, um valor excedente de R$ 65.943.199,59 a mais

do o minimo exigido, demonstrando o empenho da gestdo na implementacdo de acdes de melhoria no atendimento a populagdo do municipio.

Portanto, as informacdes demonstradas enfatizam a aplicacdo de forma eficaz e eficiente dos recursos nas agdes que foram planejadas para o
exercicio de 2020, tanto as metas quanto as prioridades foram atendidas de acordo com o fluxo de demanda, e a disponibilidade dos recursos, dessa
forma, as agdes que serdo realizadas no exercicio de 2021 serdo moldadas utilizando o cenario de 2020, com a implementacdo de melhorias para o

exercicio de 2021.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2022.

Outras Auditorias

N° do Processo

23/2020

Recomendacdes

Encaminhamentos

N° do Processo

23/2019

Recomendacdes

https://digisusgmp.saude. gov.br

f)rga'io
R avel Unidad
Demandante esponsave m, ade Finalidade Status
pela Auditada
Auditéria
SMS SISMA HNSA Verificar as quantidades de maquinas de hemodialise existentes e Conclui
disponiveis ao Sistema Unico de Satide, bem como vistoriar o do

Centro Avangado de Hemodidlise no Hospital Nossa Senhora
Auxiliadora (HNSA)

Na auditoria realizada no Centro Avangado de Hemodidlise no Hospital Nossa Senhora Auxiliadora (HNSA), cuja anélise
refere-se ao periodo de janeiro/2018 a agosto/2019, foram identificadas praticas compativeis com a legislacio vigente e
outras préticas com necessidades de adequacdes/organizagdes. Das dezesseis (16) constatacdes levantadas, dezesseis (16)
foram enquadradas como na@o conformidades, sendo doze (12) de responsabilidade do HNSA e quatro (04) da SMS. Foram
analisadas as justificativas prestadas pelo HNSA, porém as da SMS, até a conclus@o deste trabalho, ndo foram apresentadas,
comprometendo a elucidagio de parte das constatagdes. Para tal, duas (02) constata¢des foram acatadas, duas (02)
parcialmente acatadas, quatro (04) nao foram apresentadas justificativas e oito (08) nao foram acatadas por auséncia de
materialidade nas justificativas e/ou de demonstragdo de novas préticas que corrigissem as inconformidades. Assim sendo,
foram tracadas recomendacdes pertinentes ante as constatacdes que tiveram suas justificativas parcialmente acatadas/nao
acatadas/ndo apresentadas tanto para o HNSA quanto para a SMS. Quanto ao cumprimento das recomendagdes
proporcionadas neste relatorio, serd objeto de verificacdo a posteriori. Vale ressaltar que a permanéncia da ndo conformidade
implicara em encaminhamento do presente relatério a rgdos de controle externo.

Quanto ao cumprimento das recomendagdes proporcionadas neste relatorio, serd objeto de verificacio a posteriori. Vale
ressaltar que a permanéncia da ndo conformidade implicara em encaminhamento do presente relatdrio a 6rgdos de controle
externo. Protocolo de recebimento da Secretaria de Satide do Municipio de Trés lagoas ; Mato Grosso do Sul.

()rgﬁo
R avel Unidad
Demandante s m, ace Finalidade Status
pela Auditada
Auditoria

Secretaria SISMA HNSA Verificar as quantidades de maquinas de hemodidlise existentes e Conclui
Municipal de disponiveis ao Sistema Unico de Satide, bem como vistoriar o do
Sadde Centro Avancado de Hemodidlise no Hospital Nossa Senhora

Auxiliadora (HNSA)

Na auditoria realizada no Centro Avanc¢ado de Hemodialise no Hospital Nossa Senhora Auxiliadora (HNSA), cuja analise
refere-se ao periodo de janeiro/2018 a agosto/2019, foram identificadas praticas compativeis com a legislacio vigente e
outras préticas com necessidades de adequacdes/organizacdes. Das dezesseis (16) constatacdes levantadas, dezesseis (16)
foram enquadradas como n@o conformidades, sendo doze (12) de responsabilidade do HNSA e quatro (04) da SMS. Foram
analisadas as justificativas prestadas pelo HNSA, porém as da SMS, até a conclusio deste trabalho, ndo foram apresentadas,
comprometendo a 49 elucidac@o de parte das constata¢des. Para tal, duas (02) constata¢des foram acatadas, duas (02)
parcialmente acatadas, quatro (04) ndo foram apresentadas justificativas e oito (08) ndo foram acatadas por auséncia de
materialidade nas justificativas e/ou de demonstragdo de novas praticas que corrigissem as inconformidades. Assim sendo,
foram tracadas recomendagdes pertinentes ante as constatacdes que tiveram suas justificativas parcialmente acatadas/ndo
acatadas/ndo apresentadas tanto para 0 HNSA quanto para a SMS. Quanto ao cumprimento das recomendagdes
proporcionadas neste relatorio, serd objeto de verificac@o a posteriori. Vale ressaltar que a permanéncia da ndo conformidade
implicara em encaminhamento do presente relatério a rgdos de controle externo.
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Encaminhamentos =~ Assim sendo, foram tracadas recomendagdes pertinentes ante as constatacdes que tiveram suas justificativas parcialmente
acatadas/ndo acatadas/nao apresentadas tanto para 0o HNSA quanto para a SMS. Quanto ao cumprimento das recomendagdes
proporcionadas neste relatério, sera objeto de verificacio a posteriori. Vale ressaltar que a permanéncia da ndao conformidade
implicara em encaminhamento do presente relatério a 6rgéos de controle externo. Protocolo de recebimento da Secretaria de
Sadde do Municipio de Trés lagoas ; Mato Grosso do Sul.

12/2020 SISMA SISMA HNSA Prestar informacdes sobre a continuidade operacional da entidade, Conclui
especialmente porque existe um relacionamento a longo prazo coma do

mesma e dela se necessita por ser uma prestadora de servigos de
sadde com grande volume de atendimentos. Além de avaliar o vulto
dos equipamentos e instalagdes, do capital de giro proprio, da solidez
econdmico-financeira, buscando identificar se ha garantia acessoria
para o inicio e a continuidade do fornecimento dos servigos descritos
no Termo de Contratualizagio n°001/2018.

Recomendacdes N/

Encaminhamentos = Protocolo de recebimento da Secretaria de Saide do Municipio de Trés lagoas ; Mato Grosso do Sul.

007/2020 SMS SISMA HNSA Finalidade Acompanhamento do Termo Aditivo n° 36 Conclui
referente ao Termo de Contratualizacdo n® 001/2018. do

Recomendacdes As situagdes observadas contrariaram o estabelecido na cldusula terceira, pardgrafo terceiro do termo aditivo objeto desta
analise.

Encaminhamentos = Protocolo de recebimento da Secretaria de Saide do Municipio de Trés lagoas ; Mato Grosso do Sul.

24/2019 SISMA SISMA Centro Especializado Relatério de acompanhamento das ndo Conclui
em Reabilitagdo - CER  conformidades constantes no Relatério Final n° do
II. 08/2017.

Recomendacdes Quanto ao cumprimento das onze (11) recomendagdes apresentadas no relatdrio, concluiu-se que sete (07) foram atendidas e
quatro (04) ndo foram. Portanto, diante da permanéncia das ndo conformidades e no esgotamento das atividades sob
governabilidade desse setor de Auditoria, segue relatorio ao Ministério Publico para aprecia¢do de acordo com o Decreto n°®
1.651/95, art. 3°, inciso III a fim de dirimir pontos nio elucidados.

Encaminhamentos =~ Portanto, diante da permanéncia das nao conformidades e no esgotamento das atividades sob governabilidade desse setor de
Auditoria, segue relatério ao Ministério Pablico para apreciacdo de acordo com o Decreto n® 1.651/95, art. 3°, inciso III a fim
de dirimir pontos ndo elucidados.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2022.

e Analises e Considera¢des sobre Auditorias

Dados informados pelo setor de Auditoria municipal.
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11. Analises e Consideracoes Gerais

O Relatério anual de gestdo tem se constituido num importante instrumento de planejamento proporcionando informagdes
para implementacdo dos planos e programacdo de satide. A Secretaria Municipal de Saide, por meio de suas Diretorias, realizou
diversas ag¢des para a qualificagdo do atendimento, melhoria do acesso e consequente tentativa de alcance dos indicadores de
satide no ano de 2020, porém parte do trabalho planejado foi comprometido em virtude da pandemia do COVID-19. Alguns
indicadores pactuados tiveram seu cumprimento prejudicado, em virtude da reducdo dos atendimentos eletivos, em especial os
exames de mamografia e da colpocitologia oncética, porém mesmo em situacdo pandémica o municipio conseguiu realizar o
cumprimento de varios indicadores pactuados, devido aos investimentos da gestdo e dedicacdo dos profissionais. A gestdo
investiu em melhorias estruturais das Unidades de Saide, como a reforma da USF Santa Rita, reforma Bloco III - CEM (1*
etapa), reforma CAF, reforma da USF Vila Haro, reforma UBS Vila Alegre; entregues em junho/20. Neste mesmo periodo, foi
realizada a entrega obra do prédio do CAPS II, uma conquista para a Rede de Atencdo Psicossocial de Trés Lagoas, com prédio
mobiliado e equipado para o funcionamento, climatiza¢do com 18 aparelhos de ar-condicionado, paisagismo na sua area externa
e espago de convivéncia amplo, com jardim de inverno. Em julho foi inaugurada a Farmécia Clinica do Idoso e em setembro,
entregue a reforma da UBS Miguel Nunes. Estdo em andamento: reforma UPA, reforma dos Blocos I ¢ V do CEM, reforma no
complexo do SAMU (sala do almoxarifado e de materiais; sala de expurgo e esteriliza¢do; constru¢do da casa de gases e abrigo
de residuos) e construgdo da Unidade Chacara Eldorado. Para manutenc¢do das atividades da SMS, algumas aquisicdes
relevantes foram realizadas, como os 02 automoéveis para o Servico de Atengdo Domiciliar, que possibilitou maior mobilidade
da Equipe para o atendimento aos pacientes acamados e as 10 motocicletas para Diretoria de Vigilancia em Satde, para
melhoria do trabalho dos agentes de endemias. Materiais permanentes e de consumo para as diversas Diretorias foram
adquiridos (materiais para odontologia, insumos e reagentes laboratoriais, materiais de consumo médicos e de enfermagem,
medicamentos pactuados e ndo pactuados, etc.), tendo como destaque as aquisicdes dos insumos necessarios para enfrentamento
a pandemia, como EPIs aos servidores conforme normativas de biosseguranca, oximetros de pulso portatil, camas hospitalares,
40 respiradores pulmonares e 40 monitores multiparamétricos, dentre outras aquisicdes. O aumento inesperado e desordenado da
procura por insumos relacionados a pandemia, culminaram em escassez de mercado e em precos inflacionados, que causaram
consequéncias a programacdo or¢amentdria. Para o desenvolvimento do conjunto de servigos e atividades do SUS, o municipio
ultrapassou a destinag@o de recursos financeiros nos percentuais estabelecidos pela Lei Complementar 141/2012 chegando a
29,79%. A pandemia também trouxe a necessidade de adequacdes aos processos de trabalho para garantir a biosseguranga nos
atendimentos e reduzir a disseminacdo do virus. Os atendimentos eletivos e as acdes coletivas foram suspensos em margo,
mantendo-se apenas os atendimentos urgéncias/emergenciais. Observamos uma queda substancial dos atendimentos entre os 1°.
e 2° quadrimestres; em especial na Atencdo Primaria, Especializada e Rede de Urgéncia e Emergéncia. Nesta tltima, podemos
associar a redugdo, ao fato dos usudrios terem deixado de acessar desnecessariamente as Unidades de Atendimento de Urgéncia
e Emergéncia por questdes de biosseguranca e medidas restritivas, otimizando a Atencdo Primaria como porta de entrada. No 3°
quadrimestre, observamos um acréscimo no nimero procedimentos, pois além dos atendimentos eletivos terem sido retomados
gradativamente nas Unidades; ao analisarmos os boletins da Vigilancia Epidemioldgica, tivemos um aumento significativo de
casos suspeitos e confirmados de COVID-19, que pode ter levado a intensificacdo do acesso a Atengdo Primaria e Rede de
Urgéncia e Emergéncia. Além do atendimento e acompanhamento dos casos positivos, houve a necessidade de
acompanhamentos para fechamento de diagndstico dos casos de pacientes sintomaticos, através de consultas e realizagdo de
outros exames laboratoriais, pois os sintomas apresentados relacionados a outras patologias se assemelhavam com os da
COVID-19. Mesmo com a retomada gradual dos eletivos a partir do 3° quadrimestre, a situagdo dos agendamentos ainda nio
estd normalizada, gerando morosidade pelo cumulativo anual, em especial na Atencdo especializada. Nas Unidades de Saide da
Atencdo Primaria os atendimentos eletivos retornaram a partir de agosto, aumentando a capacidade de atendimento
gradativamente, e ao final de 2020 mantinham cerca de 80% do atendimento da capacidade anterior a pandemia. Em relacdo aos
contratos existentes, os mesmos foram mantidos, porém com atendimentos eletivos reduzidos entre os 1° e 2° quadrimestres,
assim como alguns Programas normatizados pelo Ministério da Saide. Mesmo com atendimentos eletivos reduzidos, a
assisténcia aos usudrios que necessitavam de acompanhamentos e as entregas de medicamentos de rotina foram mantidos, para
que doenga cronica instalada ndo fosse agravada. As acdes relacionadas ao controle da dengue e seu vetor, Aedes aegypti, foram
executadas seguindo as normas de biosseguranca, visto que foi patologia que também acometeu drasticamente o municipio neste
ano, levando a busca significativa por atendimento nas Unidades de Saide Para reforco ao atendimento das Unidades, foi
realizado o credenciamento, de carater excepcional e temporario, de 04 Unidades de Saide como Centros de Atendimento para

Enfrentamento a Covid-19 (Miguel Nunes, Vila Alegre, Sao Carlos e Santa Luzia), com contrata¢do de profissionais e tendas
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foram instaladas nas areas externas para atendimento aos sintomaticos respiratérios. Foram criados 08 pontos de coleta para
material de testagem do Coronavirus (RT-PCR e TR) nas Unidades de Saide Vila Alegre, Santa Luzia, Novo Oeste, Sao Carlos,
Paranapung4, Santa Rita e Vila Haro. Somado a estes pontos, também foi estabelecido o sistema Drive-thru para a coleta de
material para testagem do Coronavirus (RT-PCR), em parceria entre Secretdria Municipal de Sadde, Secretaria de Estado de
Satde (SES) e comando do 5° Grupamento do Corpo de Bombeiros (5°GB). O Centro de Apoio a COVID-19 foi criado,
composto por equipe multiprofissional (médico, enfermeiro, psicdlogo, fisioterapeuta, 07 cirurgides dentistas e 05 técnicos
administrativos) vinculado a Vigilancia Epidemioldgica, para as investigagdes € o monitoramento de casos suspeitos e
confirmados de COVID-19. Na Rede de Urgéncia e Emergéncia, foi realizada locag¢do de containers para realocacdo do espago
dos servidores que estdo na linha de frente de combate ao COVID-19 e constru¢do de dormitérios na UPA e leitos de UTI foram
habilitados no Hospital Nossa Senhora Auxiliadora para os pacientes que necessitam de recursos médicos de alta complexidade
devido a infec¢@o pelo coronavirus (COVID-19). Foram criadas estratégias para realizar orientacdes aos profissionais e aos
usudrios quanto as agdes para auxilio a conten¢do da pandemia, realizando atividades educativas nas Unidades de Sadde e
abordagens na sociedade, visto que a disseminag@o do virus pode ser minimizada com medidas de cuidados pessoais e coletivos.
O municipio também estabeleceu parcerias para realizar suas agdes, além do recebimento de doacdes de grande valia, que
permitiram a linearidade do trabalho, mesmo em situacdo pandémica. Para cuamprimento do calendario vacinal contra influenza -
HINTI por exemplo, o municipio realizou a vacinagdo - Drive-thru, com apoio de diversas Secretarias (SEINTRA, SEMAD,
SEDECT, SEMEC, SMAS, etc.), entidades da sociedade civil, 6rgdos da Seguranga Publica, empresas privadas e exército
brasileiro; disponibilizando 80.070 doses & populacdo. Outra parceria a ser citada, foi a estabelecida entre Secretarias Municipais
SMS/SEMAD/SEINTRA para sanitizacdo de locais publicos com grande fluxo de pessoas e minimizar a propagacdo do
coronavirus, realizando aproximadamente 550 sanitizagcdes em 2020. Parcerias para fiscalizar diversos locais para evitar
aglomeragdes também foram realizadas entre Secretarias Municipais, Orgﬁos da Seguranga Publica e Judiciério: Policia Militar,
Policia Civil, Policia Militar Ambiental, Bombeiro Militar, Defesa Civil, Vigilancia Sanitaria, SEDECT e Ministério Publico
Estadual. Dentre outras parcerias e doagdes podemos citar: Camara Municipal, Ministério da Satde, Ministério Publico do
Trabalho, Governo do Estado do MS, emendas parlamentares, Empresas/Instituicdes: Amcor, SENAI, Adar, Eldorado Brasil
Celulose, Kidy, Doc-X , Corttex, CTG Brasil, Suzano, IFMS, UFMS, SENAI, UNESP, Paper excellence; Jilio Simdes
Logistica, SES, Fundacdo Itad para Educag¢do e Cultura, Ministério da Satde, Concessiondrias Douramotors (Toyota) e
Goldenmotors (Hyundai), Igreja Assembleia de Deus Ipiranga, dentre outras entidades que colaboraram para efetivagdo das
acdes. Um dos maiores desafios da SMS na pandemia, foi a gestdo de recursos humanos em virtude do afastamento dos
servidores enquadrados nos grupos de risco, gerando déficit de ativos. Além disto, inimeros servidores ativos foram afastados
por sindrome gripal, por contato direto e por contaminacdo com o coronavirus, gerando a necessidade de reorganizagdes dos
processos de trabalho e a realocacdio de servidores, por muitas vezes escassos. Categorias profissionais foram otimizadas em
diversas funcdes, a exemplo dos Cirurgides-dentistas, que realizaram coleta e testes de deteccdo de SARS-COV e os
profissionais do NASF, que exerceram fungdes administrativas. Observou-se um desgaste fisico e psicolégico nos servidores
ativos, pelo trabalho exaustivo associado as novas rotinas e condutas frente ao desconhecido, necessidade de isolamento,
cuidados redobrados pelo risco de contaminacdo e por ser possivel vetor entre seus familiares. Estas problematicas ainda

perdurardo neste proximo ano, que necessitardo de interven¢des para minimizar o desgaste cumulativo da linha de frente.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

A constru¢do do RAG 2020 se deu em meio a pandemia, agravo de saide que trouxe grandes desafios para a gestdo, visto que
houve a necessidade de buscar solugdes e alternativas para probleméticas nunca vivenciadas e nao planejadas pelas diversas
Diretorias da Secretaria Municipal de Sadde. Para o préximo exercicio, a pandemia ainda estard presente, havendo a necessidade
de avaliacdo dos resultados obtidos neste ano, planejamento das futuras agdes e organizacdo orcamentaria. A priorizacdo pelo
fortalecimento da APS e de seus profissionais sdo essenciais, visto que sdo portas de entrada e ordenadores do cuidado, atuando
como apoio a Rede de Atencdo. O objetivo do processo de trabalho deve manter-se organizado para atendimentos nao sO
relacionados a pandemia, mas também coordenados com os acompanhamentos das patologias cronicas para o ndo agravamento
das mesmas. Ha necessidade de fortalecer a estruturacdo das Unidades de Urgéncia e Emergéncia, visto que estas receberdo
pacientes de maior gravidade, assim como o fortalecimento da Atencdo Especializada, devido a demanda de consultas e exames
especializados para fechamento de diagndsticos pela amplitude de sintomas que envolvem a COVID-19. A Vigilancia em saide
continuard a exercer seu papel integrativo e participativo quanto as medidas de intervencdo, controle e interrupcdo da cadeia de
transmissdo do coronavirus, com abordagem individual e coletiva, visto as dividas quanto aos tratamentos e a imunidade frente
ao virus até o momento. Somado a isto, as agdes voltadas para controle de doengas de transmissdo vetorial como Dengue,
Chikungunya e Zika também merecem atencao por acometerem frequentemente o municipio. A articulagdo de parcerias deve ser
continuada para apoio as a¢des da SMS. Devem ser priorizadas a biosseguranca dos servidores, através da aquisicdo de EPIs
necessarios conforme portarias e notas técnicas vigentes; e a Satide Mental dos profissionais da linha de frente, com apoios
necessarios para diagndstico e tratamento. Deve ser realizada a programacdo para aquisi¢do dos insumos necessarios ao
enfrentamento da pandemia e manuten¢do dos servicos da SMS. Quanto aos instrumentos do planejamento, destacamos a
possibilidade de reavaliacdes, em razdo das metas estabelecidas e do momento da pandemia, que culminaram em reorganizagdes
dos processos de trabalho e programacdo or¢camentéria. As Diretorias devem realizar o planejamento das acdes baseados nestes
instrumentos, bem como monitora-las para o alcance das metas e cumprimento dos indicadores de pactuagdo interferativa.
Destacam-se ainda para o proximo exercicio, as necessidades de discussdes para construcdo do Plano Municipal de Satde
(PMS) 2022-2025, o alinhamento de metas para Plano Plurianual (PPA) 2022 -2025 e LDO 2022.

MARIA ANGELINA DA SILVA ZUQUE
Secretario(a) de Saude
TRES LAGOAS/MS, 2020
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO: TRES LAGOAS
Relatorio Anual de Gestao - 2020

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
e Consideragdes:

Sem observacdes.

Introducao
e Consideragdes:

Sem observagdes.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragoes:
Os dados constante deste item sofreu interferéncias em razdo da pandemia que iniciou no primeiro quadrimestre de 2020, com ampliacdo no restante do ano,
causando redu¢do na oferta e na procura por servi¢os de saide, por conta das restricdes imposta pela pandemia da COVID-19, com reflexos de maior
intensidade nos procedimentos eletivos, criando uma demanda reprimida que vai impactar no exercicio 2021 em diante.
Dados da Producao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Reitero as observagdes do item anterior.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideragoes:

Sem observagdes.

Profissionais de Saiude Trabalhando no SUS
e Consideragdes:

Sem observacdes.

Programacgdo Anual de Saude - PAS
e Consideragdes:
Considerando as peculiaridades deste ano pandémico, as a¢des e metas da PAS alcancou resultados satisfatorios. Porém, nos exercicios seguintes havera uma
acumulo de demanda represada, especialmente nos servigos e procedimentos eletivos, além dos exames especializados, que ja vinham acumulando demandas.
Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragdes:

Sem observagdes.

Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
e Consideragoes:

O parecer do conselho foi elaborado de forma conjunta referente as contas do exercicio de 2020, incluindo o RAG, nos termos do anexo.

Auditorias
e Consideragdes:

Sem observagdes.

Anadlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Saude:

O Conselho Municipal de Satide é composto paritariamente por trés segmentos, sendo o segmento dos usudrios compostos por voluntarios, através das
entidades da sociedade civil organizada, porém, leigos em muitas das areas da satide. O sistema de gestdo da saide é complexo, especialmente na area da
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Execug¢do Financeira e Orcamentaria.

O plenario do conselho aprovou no exercicio de 2018 recomendagdo para que fosse contratado um profissional da area de contabilidade publica para ser lotado
na secretaria do conselho, para auxiliar os conselheiros nas anélises das contas do Fundo Municipal de Sadde, porém, ainda ndo foi atendido pela gestdo.

Segue no anexo o parecer tnico do exercicio 2020 aprovado pelo plenario do conselho.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideracdes:

Em razdo da pandemia, houve grande atraso na elaborac@o dos instrumentos de gestdo e outros procedimentos, o que perdeu o objeto de recomendagdes para o
exercicio 2021, pois atualmente estamos no exercicio 2022, sem, contudo, ter aprovado a PAS 2022.
Portanto, as recomendacdes neste momento ndo tem razdo de ser.

Status do Parecer: Aprovado

TRES LAGOAS/MS, 21 de Julho de 2022

Conselho Municipal de Saide de Trés Lagoas
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