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1 IDENTIFICACAO
1.1 Informacdes Territoriais
UF: MS Municipio: Trés Lagoas Area: 10.217.071 Km? Populacéo: 132.152
Densidade Populacional: 12,93hab/km? Regido de Salde: Trés Lagoas
Fonte: DATASUS e IBGE (Populacao estimada 2022)

1.2 Secretaria de Saude
Nome do 6rgédo: Secretaria Municipal de Saude de Trés Lagoas
Numero CNES: 6435882 CNPJ: 13.034.603/001-56.
Endereco: Rua: Joao Silva, 667, Lapa .
E-mail: saude@treslagoas.ms.gov.br  Telefone: (67) 3929-1586

Fonte: CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

1.3 Informacgfes da Gestéo
Prefeito Municipal: Angelo Chaves Guerreiro
Secretario (a) de Saude em Exercicio: Elaine Cristina Ferrari Furio

E-mail do Secretario (a): efurio@treslagoas.ms.qgov.br Telefone: (67) 3929-9943

1.4 Fundo de Saude
Instrumento legal de criagcdo do FMS: Lei  Data da criacdo: 23/04/1991
CNPJ: 13.034.603/0001-56 — Fundo de saude
Natureza Juridica: Fundo Publico da Administracéo Direta Municipal

Gestor do Fundo: Elaine Cristina Ferrari Furio

1.5 Plano de Saude
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Situagao: Aprovado

1.6 Informacbes sobre Regionalizagao

Tabela 1. Populacao, area e densidade dos municipios da Macrorregido de Saude de Trés
Lagoas. Trés Lagoas — MS, 2023.

MUNICIPIO AREA POPULACAO | DENSIDADE
AGUA CLARA 7.781,558 km? 16.025 hab. 2,15 hab/km?
APARECIDA DO TABOADO 2.751,485 km? 27.674 hab. 10,06 hab/km?
BATAGUASSU 2.392,476 km? 23.031hab. 9,63 hab/km?
BRASILANDIA 5.803,542 km? 11.579 hab. 2,00 hab/km?
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CASSILANDIA 3.658,252 km? 22.988 hab. 5,74 hab/km?
INOCENCIA 5.761,190 km? 8.404 hab. 1,46 hab/km?
PARANAIBA 5.405,480 km? 40.957 hab. 7,58 hab/km?
SANTA RITA DO PARDO 6.142,001 km? 7.027 hab. 1,14 hab/km?
SELVIRIA 3.254,917 km? 6.555 hab. 1,14 hab/km?
TRES LAGOAS 10.217,071 km? 132.152 hab. 12,93 hab/km?
TOTAL 53.167,97 km? 229.662 hab. 53,83 hab/ km?

Fonte: IBGE, 2022

1.7 Conselho de Saude
Instrumento legal de criagcdo do CMS Tipo: Lei Data de criacdo: 10/09/1991
Endereco: Av. Eloy Chaves, n° 47, centro
Nome do Presidente do CMS: Maria Angelina da Silva Zuque

E-mail: cmstl@treslagoas.ms.gov.br

O CMS é composto por 12 conselheiros titulares e 12 conselheiros suplentes: 50%

Usuarios, 25% Trabalhadores e 25% Gestor/trabalhador.

Numero de conselheiros por segmento:

Usuéario: 6 Governo: 2 Trabalhadores: 3 Prestadores: 1

1.8 Consideragoes

O municipio de Trés Lagoas esta localizado na regido leste de Mato Grosso do Sul,
regido essa conhecida como Costa Leste. A cidade foi fundada em 15 de junho de 1915 e
€ considerada o terceiro municipio mais populoso do Estado, com uma populagédo
estimada de aproximadamente 132.152 mil habitantes, segundo IBGE (2022). Ainda
conforme IBGE, Trés Lagoas contabilizou uma area territorial de 10.217,071 km2 e
densidade demogréfica de 12,93 hab/Km2.

Situada na regido Centro Oeste brasileira, ocupa a terceira colocagdo no ranking
de cidades de relevancia no cenério estadual. Localizado no extremo leste de MS e faz
divisa com o Estado de Sao Paulo, e algumas cidades de proprio estado como Brasilandia,

Agua Clara e Selviria. Trés Lagoas possui dois distritos, Arapua e Garcia.
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Figura 1- Localizacéo geogréafica de Trés Lagoas no estado de Mato Grosso do Sul.

Mato Grosso

Goias

i
Fonte: Google Imagens

Trés Lagoas é Sede de Regido de Saude, atendendo seus municipes e demais
nove cidades do bolsdo: Agua Clara, Aparecida do Taboado, Bataguassu, Brasilandia,
Cassilandia, Inocéncia, Paranaiba, Santa Rita do Pardo e Selviria, totalizando uma
populacéo estimada de 229.662 habitantes, segundo DataSUS/IBGE (2022).

Em janeiro de 2024, para elaboragdo do presente relatorio foram utilizadas as
tltimas informagdes disponiveis do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE)referentes ao ano de 2022.

Em Trés Lagoas no ano de 2021, o salario médio mensal era de 3 salarios minimos.
A proporcdo de pessoas ocupadas em relacdo a populacéo total era de 32,86%. Na
comparagao com os outros municipios do estado, ocupava as posicées 5 de 79 e 7 de 79,
respectivamente. J& na comparacgdo com cidades do pais todo, ficava na posi¢céo 152 de
5.570 e 454 de 5.570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 30% da populacdo nessas
condi¢des, o que o colocava na posigéo 74 de 79 dentre as cidades do estado e na posi¢ao
4.669 de 5.570 dentre as cidades do Brasil. Em 2021, o PIB per capita era de R$
104.352,29. Na comparagdo com outros municipios do estado, ficava nas posicoes 6 de
79 entre os municipios do estado e na 185 de 5570 entre todos os municipios. Isso deixa
0 municipio nas posicdes 3 e 3 de 79 entre 0os municipios do estado e na 163 e 173 de
5570 entre todos os municipios, tornando -a atrativa para investidores destacando para a

area industrial, informacfes extraidas do https:/www.ibge.gov.bricidades-e-estados/ms/tres-
lagoas.html,2024.



&SUS
™

2 INTRODUCAO

O presente Relatério Anual de Gestao (RAG), refere-se as acgbes e servicos de
Saude, realizados no municipio de Trés Lagoas - MS no ano 2023. E instrumento de
prestacdo de contas e avaliacdo dos servicos, onde serdo apresentados os resultados
alcancados e a aplicacdo de recursos aos 6rgaos de controle interno e externo, nos
Termos da Lei Complementar n° 141/2012.

O RAG foi construido de acordo com a estrutura do Sistema DigiSUS Gestor
Médulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria N° 750/2019, que substitui o
Sistema de Apoio a Construcao do Relatorio de Gestdo (SARGSUS), constituido de dados
de Demografia e de Morbimortalidade, Rede Fisica e Profissionais trabalhando no SUS no
municipio, Indicadores de Salde, Receitas e despesas, Auditorias e Avaliagdo da
Programacgédo Anual de Saude (PAS). O Sistema DGMP importa dados de sistemas
nacionais de informacao, porém devido as falhas de importacdo de dados, o sistema pode
apresentar inconsisténcias, que se ocorrerem serdo ressaltadas no campo analises e
observacdes. Alguns dados apresentados neste Relatério sdo parciais em virtude da
contabilizagdo dos dados de produgéo, em especial informacdes que utilizam o Sistema
de Informacbes Ambulatoriais do Sistema Unico de Saude (SIA/SUS) e Sistema de
Informacées Hospitalares do Sistema Unico de Salde (SIH/SUS), que podem sofrer
alteracdes meses apoés a data da realizacdo dos procedimentos, para o presente relatério
a producgédo esta atualizada /processada até novembro de 2023,de acordo com o sistema

de geracéo de informacgdes para processamento.

3 DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE
3.1 Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Tabela 2. Distribuicdo da populacgéo residente por faixa etaria e sexo. Trés Lagoas - MS,
2023.

Faixa Etaria 1 Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 4.785 4.587 9.372
5a 9 anos 4.811 4576 9.387

10 a 14 anos 4574 4.402 8.976
15 a 19 anos 4.693 4,523 9.216
20 a 29 anos 10.418 9.779 20.197
30 a 39 anos 10.949 10.630 21.579
40 a 49 anos 9.245 8.797 18.042
50 a 59 anos 6.645 6.804 13.449
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60 a 69 anos 4.089 4.710 8.799

70 a 79 anos 1.816 2.326 4.142

80 anos e mais 775 1.203 1.978
Total 62.800 62.337 125.137

Fonte: DataSUS/Tabnet 2021 consulta realizada EM 05/03/2024

E importante ressaltar que na metodologia adotada para a geracéo das estimativas
de populacdo do estudo do Ministério da Saude foram empregadas as estimativas de
populagédo de totais municipais estimadas pelo IBGE e as projecfes populacionais por
sexo e idade das Unidades da Federacdo, que se referem as Projecdes da Populacéo,
Brasil e Unidades da Federacédo, Revisdo 2018 do IBGE., a andlise apresentada coincide
com a avaliacdo dos resultados oficiais de populacdo municipal que vinham sendo
divulgados pelo IBGE para o Brasil, as Unidades da Federagdo e os municipios brasileiros.
Tais resultados apresentam restricbes de uso, pois se baseiam nos ultimos Censos
Demograficos (até o Censo 2010), defasados no tempo. Além disso, acrescenta-se 0s
seguintes aspectos: a néo realizagdo da Contagem Populacional de 2015, possivel
subenumeracédo no Censo em algumas Unidades da Federacao e respectivos municipios,
bem como a pandemia de covid-19, que acabou por impactar os resultados da Revisédo da
Projecdo Populacional, realizada pelo IBGE em 2018, para o Brasil e Unidades da
Federacdo, como principais fontes de divergéncias entre os resultados do Censo
Demografico e as estimativas populacionais. Com isso, era esperado que os resultados se
distanciassem dos dados divulgados no Censo Demografico de 2022 do IBGE, pois se
tratam de estimativas para um grande conjunto extremamente heterogéneo de municipios,
com dinamicas demograficas especificas, dados atualizados até 2021.

Segundo IBGE 2022, a populagéo estimada para 2023 foi de 132.152 habitantes,
apresentando uma diferenca de crescimento de um ano para o outro em 5,61%. Para
andlise de informagf6es de demogréficas relacionadas & morbidade, € utilizado como
referencial a populacdo apresentada no DataSUS, levando em consideracdo entre
géneros notamos uma diferenca de 1,65% de mulheres para 1,36% de homens totalizando
as faixas etérias.

As faixas etarias predominantes estao entre 30 a 39 anos (17,24%) e 20 a 29 anos
(16,14%); justificada pelo fato de o municipio ter um perfil industrial, atraindo trabalhadores
de todos os locais do Brasil. Aproximadamente 11,09% da populacéo estdo acima de 60
anos (n=14.919),e nesta faixa etéria sendo predominantemente do sexo feminino. Estas
informacdes nos apontam o aumento da longevidade e a consequente necessidade de

atencdo ao publico idoso e o processo de envelhecimento saudavel.
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Destaca-se ainda que a populacdo de criancas e adolescentes ocupa quantitativo
de destaque, com cerca de 45% do total da populagdo sendo constituida de menores de
15 anos (n=27.735), indicando a necessidade de politicas de promocéo e prevencado para
estas faixas etarias, abordagem da sexualidade e prevencdo de doencas sexualmente
transmissiveis. Trés Lagoas, mantém ainda uma populacdo flutuante significativa que
demanda equipamentos e servicos publicos ndo mensurados por Orgdos oficiais,
implicando diretamente nos planos e projetos de gestdo, como observado nos anos

anteriores.

3.2 Nascidos vivos

Tabela 3. NUmero de Nascidos vivos por residéncia mée e ano de nascimento, Trés
Lagoas/MS, 2019-2022.

Municipio 500830 2020 2021 2022 2023 Total

Trés Lagoas 1.804 1.887 1.892 1.886 7.469

Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos - SINASC 2021 acesso em 12/01/2024 e Hospital
Nossa Senhora Auxiliadora Maternidade Dr® Munir Thomé.
Disponivel em: http://tabnet.datasus.qgov.br/cqgi/tabcgi.exe?sinasc/cnv/nvms.def

No ano de 2023 houveram 1.886 nascidos vivos no municipio por local de
residéncia da mae, comparando com o ano de 2022 observamos um ndmero menor de
nascidos que pode estar relacionado ao aumento da procura pelo planejamento familiar e
a participagdo do parceiro no pré-natal da gestante que desde o ano de 2022 vem
evoluindo na rede de saude local, despertando na populacéo o desejo pelo planejamento

familiar conforme as condi¢des financeiras.

3.3 Principais causas de internacao

Tabela 4. Morbidade hospitalar do SUS por local de residéncia, segundo capitulo CID-10
e ano de processamento, de 2020 a 2023. Trés Lagoas — MS, 2023.

Capitulo CID-10 2020 | 2021 | 2022 | 2023 %

l. Algt{mas doencas infecciosas e 478 1127 | 286 | 299 | 4.55%
parasitarias

[I. Neoplasias (tumores) 665 509 | 753 | 759 | 0,80%
!II. D(_)gn(;as sangue orgdos hemat e transt 63 42 66 40 | -39,39%
imunitar

V. DO(?r_lgas endacrinas nutricionais e 66 59 69 44 | -36,23%
metabolicas

V. Transtornos mentais e comportamentais 48 27 19 23 21,05%
VI. Doencas do sistema nervoso 97 95 135 80 -40,74%
VII. Doencas do olho e anexos 0 2 1 1 0,00%
VIIl. Doencas do ouvido e da apofise mastéide 1 1 20 20 0,00%

12
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IX. Doencas do aparelho circulatério 574 489 715 | 729 1,96%
X. Doencas do aparelho respiratorio 438 354 | 880 | 598 | -2,05%
XI. Doencas do aparelho digestivo 630 640 | 1201 | 671 | -4,13%
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 97 76 97 83 -4,43%
Z((I)Irlﬁljr(])tei:\?gas sist osteomuscular e tec 82 92 140 | 109 | -2.14%
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 598 487 740 | 675 | -8,78%
XV. Gravidez parto e puerpério 1375 | 1484 | 1698 | 1580 | -6,95%
;((\a/rli.ng:grmas afec originadas no periodo 86 82 657 | 134 | -9.60%

XVII. Malf cong deformid e anomalias

A 6 6 13 9 -0,77%
cromossomicas

XVIII. Sint sinais e achad anorm ex clin e 127 96 152 87 2.76%

laborat

XIX. LesBes enven e alg out conseq causas 890 841 | 1054 | 923 | -2.43%
externas

XXI. Contatos com servigos de saude 49 45 174 106 | -9,08%
Total 6.370 | 6.554 | 8.870 | 8.993| 1.39%

Fonte: Ministério da Salde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

A morbidade hospitalar informa as causas e doencas que motivam as internagdes
hospitalares de uma determinada populagdo. Realizando a andlise dos dados da
morbidade por capitulo da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), no ano de
2023, considera- se um total de 8.993 internacdes de residentes visualizando um aumento
de 1,39% no percentual comparando com ano de 2022.

Referente a distribuicdo de morbidade hospitalar em 2023, manteve-se como
primeira causa de morbidade Gravidez “parto e puerpério” com 1.580 ocorréncias mesmo
obtendo uma reducao em relacéo ao ano de 2022 de 6,95%, Trés Lagoas é referéncia em
atendimentos obstétricos para regido de salde e obteve evolucao de capacidade instalada
com a aquisi¢cdo de UTI Neonatal gerando um aumento de internagdes relacionadas a
complicacbes de gestacao frente a prematuridade neonatal. Em segundo lugar encontrou-
se a ocorréncia da patologia Lesdes envenenamentos e algumas outras consequéncias
causas externas com 923 ocorréncias verificamos que houve reducdo de 2,43% em
relacdo ao ano de 2022, destarte para as a¢des relacionadas as prevencdes, promoc¢ao a
saude em alusao ao suicidio e outros danos causadores a saude psiquica da populacéao
gue contribuiram para a reducdo. Este CID esta relacionado a vérias condigbes, como
lesbes ndo especificadas abrangendo os CID S00 até T98, expandindo-se para outras
condigbes que afetam a salde. Esses registros tém prevalecido ao longo dos anos e
superado doencas cronicas, e demais morbidades destacando para tomada de acdes

imediatas.
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Terceira causa mais registrada pelo capitulo foi Neoplasias e tumores, com 759
registros, apresentando um leve aumento de 0,80% em compara¢do com o ano de 2022.
Notou-se um incremento nas neoplasias nos Uultimos quatro anos, associadas ao
diagnéstico de cancer a partir de 2020. A assisténcia as doencas foi comprometida devido
a pandemia, dificultando o diagndstico precoce e resultando em um aumento de casos de
neoplasias malignas. Houve uma demanda reprimida por exames e procedimentos devido
ao periodo pandémico.

Apesar dos investimentos da rede de saude em campanhas, a¢des de prevencao,
promocao da saude mutirbes de exames e procedimentos, os efeitos dos anos
pandémicos ainda persistem. E importante ressaltar que, apesar do aumento nos casos
malignos, também houve um aumento no nimero de interna¢des devido as investigacdes
diagndsticas através dos casos benignos de neoplasias.

A gquarta, quinta e a sexta causa estéo relacionadas as, morbidades do aparelho
circulatério com 729 casos registrados, ocupando a quarta causa por internacdes, seguido
do aparelho geniturinario com 675 casos registrados de interna¢gdes sendo a quinta causa
e 0 aparelho digestivo como a sexta causa registrando 671 internacdes.

Observamos um aumento de internagdes relacionado a adesdo do Programa
Estadual “Mais Saude e Menos Fila” e os procedimentos que englobam a contratualizagéo
com o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora que movimentou o setor de internacfes
cirirgicas somando com os contratos aditivados fortalecendo a rede de cirurgias, a juncao
das ofertas contribuiram para sanar filas e atender as necessidades da populagéo.

3.4 Mortalidade por grupo de causas

Tabela 5. Mortalidade de residentes por Capitulo CID-10 e Ano do Obito de 2020 a 2023.
Trés Lagoas - MS, 2023.

Capitulo CID-10 2020| 2021 | 2022| 2023 %

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 82 450 73 42 -42%
Il. Neoplasias (tumores) 138 137 183 | 175 -4%
!II. D(_)(,en(;as sangue orgdos hemat e transt 1 3 3 5 67%
imunitar

V. Do?r_u;as enddcrinas  nutricionais e 69 57 16 75 63%
metabalicas

V. Transtornos mentais e comportamentais 8 10 7 14 100%
VI. Doencas do sistema nervoso 47 24 30 38 27%
IX. Doencas do aparelho circulatério 173 226 90 207 | 130%
X. Doencas do aparelho respiratorio 65 75 239 | 103 | -57%
XI. Doengas do aparelho digestivo 28 41 59 44 -25%
Xll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 6 2 3 3 0%

Xlll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 4 4 1 -75%
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 36 29 39 41 5%
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XV. Gravidez parto e puerpério 0 4 1 3 200%
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 17 26 28 27 -4%
XVII.MaI]ico_ng deformid e anomalias 7 5 9 14 56%
cromossdmicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 26 5 12 3 -75%
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade| 67 76 97 107 10%
Total 777 | 1.169| 923 | 902 | 1,023%

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informag8es sobre Mortalidade — SIM
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sim/cnv/obt10ms.def

Analisando as causas de mortalidade do ano de 2023 em comparacédo com o ano
de 2022, identificou-se a 1° causa As Doencas do Aparelho Circulatério apresentando 207
Obitos, tal causa esta relacionada a maior prevaléncia aos fatores de riscos, sendo um
deles estilo de vida.

Entre 0 ano de 2022 e 2023 no municipio de Trés Lagoas houve um aumento de
130% de mortes relacionada a patologia, atualmente a populacdo em decorréncia do
trabalho, das dificuldades em administrar o tempo estdo optando por um estilo de vida
mais prético, que esté associado ao adoecimento por meio de ma alimentacéo, os fatores
econdmicos também contribuem pra isso, sendo mais prético e facil substituir as principais
refeicdes por alimentos industrializados, o Ministério da Saude tem desenvolvido
programas e incentivos financeiros para prevencao, controle e promocao das doencas do
aparelho circulatdrio.

No ano de 2023 a Atencdo primaria intensificou as agfes alusivas as principais
doencas cronicas como Hipertensdo e Diabetes, Obesidade, Trés Lagoas conta o Projeto
Viver Bem ativo no Polo da Academia da Saude ofertando atendimentos,
acompanhamentos com profissionais nutricionista, enfermeiros, médicos, psicélogos,
fisioterapeutas, educador fisico uma equipe que realiza diariamente atividades, acdes e
atendimentos voltados para a prevencéo, tratamento e controle da obesidade.

As unidades de saude além das ag0es fixas do calendario do Ministério da Saude,
instituem acdes extra muros, orientagbes domiciliares e em lugares estratégicos,
profissionais de nutricdo com agenda disponivel nas unidades basicas de saude, nas
escolas para criangas da 1° infancia e adolescentes trabalhando na prevencao e cuidados
da obesidade infantil e outras doencas relacionadas ao aparelho circulatério, no ano de
2023 foram mais de 200 acBes no total somando a capacitacfes de equipes de salde
incluindo os Agentes Comunitarios que através de uma iniciativa do governo federal e
parcerias com municipios realizaram o curso Saude com A gente se tornando habil em
afericdo de presséo arterial, testes glicémicos, afim de contribuir com a otimizacdo da
saude da populacdo e Trés Lagoas nao ficou de fora foram capacitados mais de 150

Agentes de Saude e todos receberam Kkits de trabalho contendo 01 aparelho de pressao
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arterial de brago portétil, 01 glicosimetro e fitas medidoras de glicemia, bolsas e coletes
de identificacdo do Programa Saude com Agente, foi realizado Curso Técnico om
preceptores da rede de saude local, capacitacdes extras, de colaborar com o
fortalecimento da saude da populacao.

Atualmente os Agentes Comunitarios de Saude realizam visitas domiciliares e
identificam com mais precisdo as determinantes e Condicionantes de Saude.

A 2° maior causa de mortalidade esta associada as Neoplasias e Tumores,175
Obitos identificamos um declinio de -4% em comparacdo com o0 ano de 2022, patologia
responsavel por milhares de ébitos todos os anos nho mundo, o INCA aponta para o
préximo triénio mais de 73.610 casos hovos de neoplasias no Brasil.

Trés Lagoas tem avancado na prevencdo, no cuidados e nos tratamentos das
neoplasias, atualmente o Municipio oferta tratamentos de quimioterapias, internagoes,
apoio diagnéstico para os pacientes portadores de neoplasias, feito planejamento nas
casas de apoio localizadas fora do domicilio para melhor abrigar os pacientes e familiares
guando necessario dar continuidade de tratamento em outras localidades, mantido oferta
de transportes para pacientes e acompanhantes contribuindo para qualidade de vida dos
portadores de cancer, no ano de 2023 o municipio investiu em estruturacao das ofertas
que contribuem para a continuidade dos tratamentos de neoplasias para pacientes que
realizam tratamentos no municipio e em outra localidade, estruturando as casas de apoio

A 3° maior causa de morbidade estd relacionada com as causas externas
demonstrando 107 casos de mortalidade 10% a mais comparado ao ano anterior e
ocorrem por acidentes, violéncias, homicidios, muitas vezes em decorréncias de agravos
nao naturais acidentais e agravos nao naturais intencionais.

Acidentes de transito, agressdes, quedas. homicidios, suicidios queimaduras
contribuem para as mortes relacionadas a essa causa que em comparacao ao ano de
2022 aumentou em 10% no ano de 2023.

A 4° causa de mortalidade foi em decorréncia do aparelho respiratério e
identificamos 103 casos redugéo de -57% entre as causas estédo a Covid 19, em pequenos
nameros, porém a doencga ainda tem causado o6bitos.

Essas doencas, normalmente, estdo diretamente ligadas ao nosso estilo de vida e
a qualidade do ar que respiramos. Isso significa que a exposicdo do organismo a agentes
poluentes, produtos quimicos, tabagismo e mudancas bruscas de temperatura, pode
contribuir para o aparecimento e agravamento da condicao respiratéria levando o individuo
a obito.

A 5° causa se deu por conta das Doencas endécrinos nutricionais e metabdlicas,

ocorreram 75 06bitos,63% a mais em relacdo ao ano de 2022.
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No Total no ano de 2023 em comparacdo ao ano de 2022 houve redugdo de

mortalidade no municipio em decorréncia do capitulo Cid 10 em 1,023%.

4 DADOS DA PRODUCAO DE SERVICOS DO SUS

Alguns dados apresentados sdo parciais em virtude da contabilizagéo dos dados

de producdo, em especial informacdes que utilizam o Sistema de Informacbes

Ambulatoriais do Sistema Unico de Saude (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes

Hospitalares do Sistema Unico de Satde (SIH/SUS), que podem sofrer alteracées devido

ao processamento no periodo de 4 a 6 meses apds a data da realizacdo dos

procedimentos, os dados foram processado até outubro, novembro de 2023 pelo setor de

Auditoria Municipal de Trés Lagoas de acordo com o calendéario do ministério da saude.

4.1 Dados da Atencéo Priméria

Tabela 6. Producdo Ambulatorial da Atencao Basica, por grupos de procedimentos no ano

de 2023. Trés Lagoas - MS, 2023.

Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS)

Quantidade aprovada

Grupo procedimento 1°, 2°. 3°.

Quadrimestre | Quadrimestre | Quadrimestre | Total

2023 2023 2023

01 Acdes de promocgéo e
prevencdo em saude 129.983 65.641 1.066 196.690
02 Procedimentos com 42.719 21.470 5.533 60.722
finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos 396.175 233.827 73.888 703.890
04 Procedimentos cirargicos 2.183 1.213 192 3.588
Total 571.060 322.151 80.679 941.793

Tabela 7. Produgdo ambulatorial da Atencdo Basica, por grupos de procedimentos nos
anos de 2020 a 2023. Trés Lagoas/MS, 2023.

Grupo procedimento

Sistema de Informacéo Ambulatorial (SIA/SUS)
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Quantidade aprovada

2020 2021 2022 2023
01 AgGes de promocao e 175.462 | 332.809 | 461.375 | 196.690
prevencdo em salde
02 Procedimentos com 66.105 101.036 | 143533 69.722
finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos 476.573 864.172 1.116.967 703.890
04 Procedimentos cirdrgicos 7.167 5.037 5.017 3.588
Total 725.307 1.303.054 1.726.892 973.890

Fonte: Sistemas de Informac¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Ao analisarmos a produtividade da Atenc&o Primaria no ano de 2023, observamos
uma preeminéncia favoravel ap6s o ano de 2022 marcado ainda pela pandemia, 0
calendario de acfes da Atencdo primaria foi 100% cumprido sendo complementado por
acOes extra para fortalecer a prevencao e promoc¢ao a saude da populacdo com objetivo
de reducgédo de agravos ainda causados pela pandemia.

O calendario de acdes se manteve dentro do esperado se comparado ao ano de
2022 onde se realizou uma forga tarefa em agbes de promocao e prevengdo a saude em
decorréncia dos transtornos causados pela Covid 19, no comparativo aponta uma reducao,
porém a Atencdo Primaria cumpriu com a execucao das acfes mantendo a rotina dentro
da normalidade, no ano de 2022 excedeu-se as agBes com o objetivo de alcancar a
populacéo prejudicada pelo periodo pandémico.

Atencdo Priméria no ano de 2023 avangou nos atendimentos com a implantagcéo
do sistema e-Sus em meados do 2° quadrimestre, organizando a agenda de atendimentos
para um Modelo Avancado proporcionando agilidade, flexibilidade e reducdo de espera
por atendimentos, foi realizado pelos Agentes Comunitarios de Saude atualizagdo de
cadastros dos usuarios do SUS com objetivo de organizar e sanar duplicidades de
cadastros, a gestdo organizou treinamentos periédicos com as equipes de salde para
eficacia da implantacdo do sistema que integra diretamente as informacdes registradas as
plataformas governamentais obtendo mais precisdo dos indicadores e diminuindo falhas
de processamento e aquisi¢do e recebimento. de recursos

A rede de Atencdo Priméria se organizou para atender com 40% de consultas
agendada e 60% de atendimentos na modalidade demanda espontanea, disponibilizando
para populagdo consultas em tempo habil principalmente para a classe trabalhadora
futuramente essa modalidade ira diminuir o numero de afastamentos no trabalho pelo
motivo do paciente ter passado em consulta médica em horarios agendados, trabalhando
com esse modelo de agenda estabelecendo horario estendido a oferta se torna mais

flexivel para a populacgéo.
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Devido ao processamento parcial das informacdes fornecido pelo setor de Auditoria
Municipal em decorréncia da divergéncia do calendario do Ministério da Saude onde n&o
€ possivel processar os dados em tempo hébil para entrega do relatério anual de gestédo
0s demais servicos terdo reducdo de produtividade observamos os procedimentos com
finalidade diagnéstica, procedimentos clinicos e cirdrgicos mesmo com 0 processamento
parcial consideramos um quantitativo de relevancia para a producgéo da atencdo primaria,
ressaltamos que o ano de 2022 foi ficou marcado como um ano atipico de retomada dos
servicos de saude pds pandemia.

Os procedimentos clinicos avancaram em decorréncia das campanhas alusivas,
agenda flexivel, houve maior adeséo ao planejamento familiar, as equipes sensibilizaram
0s pais homens/companheiros para frequéncia durante o pré-natal fortalecendo a
participacdo do parceiro, teve maior adesédo nos grupos de gestantes nas Unidades de
Saude da Familia com a participagdo de profissionais da maternidade referéncia,
ampliando as informacgfes pré-parto, parto e pos parto.

O pré-natal de risco habitual se manteve fortalecido com capacita¢des das equipes
de saude da familia, realizacdo de exames de ultrassonografia de 1° trimestre,
intensificacao na realizacdo dos exames de protocolo do pré-natal e preenchimento do
cartdo da gestante, fortalecendo o desfecho do parto.

A equipe do Consultério na Rua atuou com prevaléncia nos atendimentos a
pessoas em condi¢des vulneraveis, levando atendimento movel direto e &gil, ofertando
vacinas, atendimento com orientagcdes odontoldgicas, consultas médicas, atendimentos
psicolégicos.

A equipe de Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD) foi ampliada em Recursos
Humanos estendendo os atendimentos para os finais de semana.

O Projeto Viver Bem e as atividades e agles realizadas na Academia da Saude
foram beneficiadas com renovacdo equipamentos de atividade fisica e atendimentos
voltados para prevengéo e tratamento a doencgas cronicas em decorréncia da obesidade.

No terceiro quadrimestre houve aumento dos atendimentos do Projeto Viver Bem,
demonstrando que a populacdo tem aderido a oferta dos servicos em busca de melhor
qualidade de vida e saude.

O municipio de Trés Lagoas fez adesdo ao Programa Novo Pac (iniciativa do
Governo Federal para construgdo de Unidades de Saude) com objetivo de ampliar
atendimentos de equipes de saude da familia por meio de construgéo de novas unidades
de saude sendo uma delas com pleito para quatro equipes e horario estendido para 75 hr

semanais.
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O Programa Saude na Escola por meio de equipes de nutricao fortaleceu por
através de a¢les nas escolas e C I’s municipais para criangas na faixa etaria da primeira
infancia e adolescentes quanto aos habitos saudaveis de alimentagéo e cuidados com a
saude através de promocao e prevencédo de doencas com énfase diabetes e hipertensao,
obesidade os atendimentos se estenderam para unidades de salde para populacdo geral.

A odontologia realizou acbes de promocdo e prevencdo de saude bucal em
escolas, Cl’'s, por meio de orientacdes, distribuicdo de materiais educativos, associado a
unidade movel, teatros com fantoches e bonecos realisticos levou conhecimento de
prevencao e correcbes de habitos para criancas e adolescentes.

Realizou a¢des extramuros em eventos, pracas e campanhas em parceria com as
equipes da Atencdo Primaria e Saude Especializada, manteve os atendimentos na rede
de urgéncia Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

No Centro de Especialidades Odontolégica houve preenchimento de vagas de
especialidade por meio de chamamento de concurso publico vigente, adeséo de custeio
para aquisicdo de equipamento de Raio X panoramico com previsdo de chegada em 2024.

O equipamento fortalecera o apoio diagnéstico para procedimentos cirargicos e
cancer bucal.

Foi instituido o Comité Gestor Local COAPES, com finalidade de organizacédo de
campo de estagios na rede de saude sendo a Atencdo Primaria responsavel por abarcar
0 maior quantitativo de discentes dos cursos da saude, tendo trés instituicées participantes
sendo duas de ensino superior e uma de ensino técnico que proporcionam grande
relevancia de ensino para o municipio de Trés Lagoas.

O novo formato de organizacdo beneficiou académicos de medicina, enfermagem,
medicina veterinaria, fisioterapia, biomedicina, cursos técnicos na area da salude de uma
maneira geral beneficiou a rede de saude publica intensificando os atendimentos incluindo
capacitacdes das equipes de saude.

De uma maneira geral a Atencao primaria se manteve fortalecida e cumpriu com a
rotina de politica publica em sadde quanto a oferta, atendimento, promogé&o e prevencéo

de saude para a populagéo.

4.2 Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
4.2.1 Produc&o ambulatorial
Tabela 8. Producéo ambulatorial de urgéncia e emergéncia, por grupo de

procedimentos. Trés Lagoas/MS, 2023.

Grupo procedimento Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS)
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Quantidade aprovada Valor aprovado
1°. 2°, 3°.
Quad. | Quad. | Quad. Total Total
2023 2023 2023
02-Procedimentos com
o _ _ 8.879 9.176 6.809 | 24.864 R$ 886.891,28
finalidades diagndsticas
03-Procedimentos clinicos 33.095 | 28.347 | 19.410 | 80.852 R$ 137.155,66
04-Procedimentos cirurgicos
168 208 138 514 R$ 21.552,21
Total 42.142 | 37.731 | 26.357 | 106.230 | R$ 1.045.599,15

Fonte: Sistemas de Informac¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Tabela 9. Produc&o ambulatorial de urgéncia e emergéncia, por grupo de procedimentos.
Trés Lagoas/MS, 2020 a 2023

2020 2021 2022 2023
Grupo de Qtde Valor Qtde Valor Qtde Valor Qtde Valor
procedimento aprovadal aprovado | aprovada | aprovado | aprovadal aprovado | aprovadal aprovado
01 Agdes de
promoga~o € 1 0 1 0 14 0
prevencdo em
saude.
02
Procedimentos R$ R$
. . 36.414 25.908 26.948 | 622.623,77| 24.864 R$
com finalidades 463.124,29 346.864,58 886.891,28
diagndsticas.
03 RS R$ R$
i 80.852
Prf)(?edlmentos 37.763 203.828,46 60.524 145.116,99 94.151 | 147.453,80 137.155,66
Clinicos.
04 R$ R$ 514
Procedimentos 878 | 2578657 | %% | 1898686 | 480 | 1999923 R$21.552,21
Cirurgicos
05 Orteses
Pré
Otese.s € 0,00 R$ 0,00 0 R$ 0,00 4 112,00
materiais -
especiais
R$ R$ R$ R$
Total 75058 | 69270032 | 8898 | 510.968,43| 121279 785.742,82| 106230 | | (1cpog 15

Fonte: Sistemas de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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Referente a producdo ambulatorial da urgéncia e emergéncia observa-se que
gerou um valor de R$ 1.045.599,15 referente aos procedimentos realizados, maior em
relacdo ao ano de 2022, dados processados até o més de novembro de 2023 conforme
disponibilidade dos sistemas federais, esse dado estard ainda maior apos o
processamento final.

Os procedimentos se mantiveram em totalidade estavel em relacdo ao ano de 2022
gue houve necessidade de retomar os atendimentos pds pandemia em carater de
prioridade para sanar os prejuizos por ndo ter o servigo disponivel conforme necessidade.

A rotina de trabalho se manteve ofertando disponibilidade dos servicos conforme
necessidade da populacéo.

Conforme processamentos de dados até novembro de 2023 ndo houve
informagdes de acdes realizadas e servigos de Ortese e préteses e materiais especiais,
conforme justificativa anterior a pagina 19.

4.2.2 Producédo Hospitalar

Tabela 10. Producéo hospitalar de urgéncia e emergéncia, por grupo de procedimentos.
Trés Lagoas/MS, 2023. Sistema de Informac¢&o Hospitalar (SIH/SUS)

SISTEMA DE INFORMA(}AO HOSPITALAR
) 2023 AlH pagas

Grupo de Procedimento

1° 2° 3°

Total Valor Total
Quad | Quad | Quad
02 Procedimentos com finalidades
) _ 2 0 0 2 R$ 2.778,4

diagnosticas.
03 Procedimentos Clinico. 1.266 | 1.266 979 3511 R$ 4.186.738,12
04 Procedimentos Cirurgico. 713 713 559 1985 R$ 2.741.561,29
05 Transplante de 6rgaos tecidos e

0 0 1 1 R$ 3.719,63
Células.
Total 1981 | 1.979 | 1539 | 5499 | R$6.934.797,44

Fonte: Sistemas de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Tabela 11. Producédo hospitalar de urgéncia e emergéncia, por grupo de procedimentos.
Trés Lagoas/MS, 2020 a 2023.

Grupo de Sistema de Informacé&o Hospitalar (SIH/SUS)

procedimento 2020 2021 2022 2023
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Qtde Valor Qtde Valor Qtde Valor Qtde Valord
aprovada | aprovado | aprovada | aprovado | aprovada | aprovado | aprovada | 2Provado

02 Procedimentos
com finalidades 2 R$ 1.013,18 2 R$ 1.584,96 2 R$ 1.228,83 2 R$ 2.778,40
diagnésticas.
03 Procedimentos R$ RS R$ R$
Clinicos. 3171 4.244.290,58 3745 11.2977.9127 4.069 5.475.269,79 3.511 4.186.738,12

. R$
04 Procedimentos R$ R$ R$
Cirtrgicos 1765 1535006841 | 1920 | 249324268 | 2197 |3142093166| 1985 |2741.561.29
05 Transplante de
orgdos tecidos e 0 R$ 0,00 1 R$ 3.719,63 1 R$ 3.119,63 1 R$ 3.719,63
Células
Total 4938 R 5674 |13 79R(;$460 o| 6269 R 5.499 R

6.597.572,17 R . 8.622.549,91 : 6.934.797,44

Fonte: Sistemas de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS

Analisando o quantitativo de procedimentos por finalidade diagndstica do ano de
2023 observamos que as quantidades realizadas se mantiveram sem alteracoes,
conforme ja mencionado no texto anterior o processamento geral da producao esta parcial
devido a incompatibilidade entre os sistemas municipais, plataformas governamentais e
prazos do calendario do Ministério da Saude, isso significa que a producdo se manteve e
gue apos o processamento final os niUmeros terdo alteragbes aumentando o quantitativo
da producéo, as informacbes demonstram que a oferta de servigos foi executada
conforme a necessidade da populagdo dentro das pactuacdes entre instituicdo e
municipio.

Levando em consideracdo a lei 141/2012 que estabelece prazo de entrega do
Relatério Anual de Gestdo nao é possivel aguardar o término do processamento das
informacgdes, sendo assim até o momento temos disponivel até o més de novembro de
2023.

O municipio de trés Lagoas no ano de 2023 avangou na rede de urgéncia com a
realizacdo de procedimentos cardiologicos de alta complexidade Cateterismo e
Angioplastia pelo Hospital Regional reduzindo em até 40% as transferéncias de pacientes
para a Cidade de Campo Grande gerando qualidade de vida aos pacientes e economia

para a rede de salde municipal.

4.3 Producédo de Atencéo Psicossocial por Forma de Organizacéao

4.3.1 Producado Ambulatorial
Tabela 12 Producdo Ambulatorial da Ateng&o Psicossocial por forma de organizacao.
Trés Lagoas /MS 2023.
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SISTEMA DE |NFORMAQAO AMBULATORIAL (SAI/SUS)
. - VALOR
Forma de Organizacao QUANTIDADE APROVADA APROVADO
1°. RDQA 2°RDQA |3°RDQA | TOTAL TOTAL
030108 Atendimento/ . 2.856 3.300 2527 | 8683 | R$1.243,06
Acompanhamento psicossocial

Fonte: Sistemas de InformagBes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

4.3.2 Producéo Hospitalar

Tabela 13. Producéo hospitalar da Atengéo Psicossocial, por forma de organizagéo. Trés
Lagoas/MS, 2023.

SISTEMA DE INFORMA(;AO HOSPITALARES (SIA/SUS)
Quantidade aprovada Valord
Forma de Organizac&o T CRIOMATO
' 2°. Quad.| 3°. Quad.

Quad. Total Total

5022 2022 2022
030317 Tratamento dos
transtornos _ mentais e 6 3 0 9 RS 1.456,08
comportamentais
Total 6 3 0 9 R$ 1.456,08

Fonte: Sistemas de Informagfes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Tabela 14. Producdo Ambulatorial da Atencéo Psicossocial, por forma de organizacéo.
Trés Lagoas/MS, 2020 a 2023.

Sistemas de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Formade 2020 2021 2022 2023
Organizacéo
Qtidade Valor Qtidade Valor Qtidade Valor Qtidade Valor
aprovada| aprovado |aprovada| aprovado |aprovada| aprovado | aprovada| aprovado
030108
Atendimento/ 1768 R$ 1.514,40 796
Acompanhamento R$ 735,10 | 5160 | 1.254,24| 8.683 |R$ 1.243,06
psicossocial
Total 1768 | R$1.514,40 796 R$ 735,10 | 5160 | 1.254,24| 8.683 |R$ 1.243,06
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Sistemas de Informag¢des Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Forma de 2020 2021 2022 2023
Organizacgao Qtde Valor aprovado Qtde | Valor aprovado | Qtde Valor Qtde Valor
aprovada aprovada aprova | aprovado | aprovada aprovado
da
030317
Tratamento dos R$ R$
transtornos mentais 7805 R$ 82.914,81 11.560 119.036,05 5 1.082,69 9 R$ 1.456,08
e comportamentais
Total R$ R$
7805 R$ 82.914,81 11.560 119.036,05 5 1.082,69 9 R$ 1.456,08

Fonte: Sistemas de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

A Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) vem realizando e aprimorando os
trabalhos de acolhimento e reinsercdo dos pacientes de saude mental no municipio de
Trés Lagoas apresentando bons resultados nos tratamentos ofertados aos pacientes com
transtorno mental e em tratamento por uso abusivo de alcool e entorpecentes, mas
encontra-se insuficientes para a demanda oriunda do municipio. Os atendimentos no
Ambulatério de Saulde Mental, exercidos pelos profissionais da area da psicologia,
psiquiatria e enfermagem prosseguiu fortalecido com equipe especializada que ofertou
acolhimento e acompanhamento aos pacientes com transtornos leves apdés triagem nos
CAPS, o CAPS AD trabalhou com uma estrutura fisica mais adequada fortalecendo os
servigcos, por meio do matriciamento com a rede de Atencdo Primaria.

O profissional Terapeuta de Referéncia realizou ausculta qualificada e direcionou
0s pacientes conforme suas necessidades, esse servico se estendeu até novembro de
2023, que sera substituido pelas equipes e-Multi. Ao analisar os atendimentos houve um
aumento no ano de 2023 em relacdo ao ano de 2022, o ambulatério recebeu mais um
profissional médico psiquiatra, com carga-horaria de 20 horas semanais e com mais
eficacia na identificagdo de sinais e sintomas relacionados aos transtornos mentais na
atencdo primaria por meio do profissional terapeuta de referéncia mais pacientes foram
encaminhados para rede de atendimento especializado.

O municipio de Trés Lagoas disponibiliza servigco da Residéncia Terapéutica, para
as pessoas com transtorno mental que ndo possuem ou desconhecem seus familiares, ou
estes se recusam a cuidar por incapacidade de lidar com a situa¢do ou porque também

convivem com algum tipo de transtorno mental ou comportamental.

4.4 Producéo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de

Procedimentos
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4.4.1 Producdo ambulatorial

Tabela 16. Producéo de Atencdo Ambulatorial Especializada, por grupo de procedimentos.

Trés Lagoas/MS, 2023.
Fonte: Sistemas de Informag8es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS) 2023
; Quantidade aprovada Valor aprovado
Grupo de Procedimentos
1°. Quad.| 2°. Quad.| 3°. Quad.
Total Total
2023 2023 2023
01 Acdes de promocao e prevencao
i 320 353 252 925 R$ 818,10
em saude
02 Procedimentos com finalidade
) _ 259.720 | 252.736 | 166.601 | 679.057 R$ 5.141.510,89
diagndstica
03 Procedimentos clinicos 168.290 164.044 112.672 445.006 R$ 6.910.832,35
04 Procedimentos cirdrgicos 3.302 3.439 1.097 7.838 R$ 671.495,40
07 Orteses, préoteses e materiais
o 281 503 321 1.105 R$ 135.004,20
especiais
Total 428.611 | 421.075 | 280.943 | 1.133.931| R$ 12.859.660,94

Tabela 17. Producgéo de Atencdo Ambulatorial Especializada, por grupo de procedimentos. Trés
Lagoas/MS, 2020 a 2023.

Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS)

Crups £ e 2020 2021 2022 2023
Procedimentos ‘ _ . .
Qtidade Valor aprovado Qtidade Valor Qtidade Valor Qtidade Valor aprovado
aprovada aprovada aprovado aprovada| aprovado |aprovada
01 Agles de
promogéo e 240 R$ 648,00 298 R$ 804,60 | 423.314 RS 1.104.30 925 R$ 818,10
prevencdo em
saude
02
Procedimentos R$ R$ R$
com finalidade 533382 3.847.218,70 604115 4.341.242,78 776700 5.006.467,89 679.057 | R$ 5.141.510,89
diagnostica
03 R$ R$ R$ R$ 6.910.832,35
Pto_cedlmentos 353169 6.522.287,24 393955 6.509.110,89 1458117 6.586.056,61 445.006
clinicos
04 R$ R$
P_rc,)ce_dlmentOS 5548 | R$ 331.066,19 11215 1.047.673.66 11575 871.997.00 7.838 |R$671.495,40
cirurgicos
07 Orteses,
proteses e R$
materiais 0 0 0 0 709 62.693,32 1.105 R$ 135.004,20
especiais
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Total 0 R 1009583 RS 267041 4, 52F§$319 1| 1.133.931| R$ 12.859.660,94
10.701.220,13 11.898.831,93| 5 SIS0 A 859.660,

Fonte: Sistemas de Informa¢8es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

4.4.2 Producgéo hospitalar

Tabela 18. Producéo de Atencdo Hospitalar Especializada, por grupo de procedimentos.
Trés Lagoas/MS, 2023.

Sistema de Informacgdo Hospitalar (SIH/SUS)

) Quantidade aprovada 2023 Valor aprovado
Grupo de Procedimentos
1°. RDQA. | 2°. RDQA. | 3°. RDQA.
Total Total
2023 2023 2023
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2 0 1 3 R$3.722,66
03 Procedimentos clinicos 1.565 1.819 1.211 4.595 R$ 533045521
04 Procedimentos cirdrgicos 1.386 1.659 1.349 4.394 R$5.285.127,70
05 Transplantes de 6rgéo tecidos e celulas 0 0 0 1 R$3.719,63
Total 2.953 3.478 2.561 8.993 | R$ 10.623.025,20
Fonte: Sistemas de Informag8es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Tabela 19. Producéo de Atencéo Hospitalar Especializada, por grupo de procedimentos. Trés
Lagoas/MS, 2020 a 2023.
Sistema de Informagao Hospitalar (SIH/SUS)
Grupo de 2020 2021 2022 2023
Procedimentos Qtde Qtde Qtde Qtde
Valor
Apro- Apro- | Valor aprovado| Apro-| Valor aprovado| Apro- | Valor aprovado
aprovado

vada vada vada vada
02
Procedimentos com 5 R$ 1.670,49 4 R$ 2.346,92 3 R$ 1.577,42 3 RS 3':;22 66
finalidade diagndstica T
03 R$ R$
Ptopedlmentos 3220 4.259.807,50 3767 11.308.814,32 4189 |R$ 5.514.546,19| 4.595 R$ 5.330.455,21
clinicos
04
Procedimentos 2478 RS 2782 |R$3.479.537,96| 4286 |R$ 5.223.172,99| 4.394 R$ 5.285.127,70

L 3.207.182,10
cirargicos
05 Transplantes de
6rgaos, 0 R$ 0,00 1 R$3719,63 | 1 | R$3.119,63 1 R$3.719,63
tecidos e células
R$ R$ R$

Total ML) 7.468.660,09 et 14.794.418,83 ST 10.742.416,23 SRR | R ADBZeES 20

Fonte: Sistemas de Informagfes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

No ano de 2023 na Assisténcia Especializada observamos um namero de acdes

em saude menor em relacdo ao ano de 2022,um total de 925 a¢Bes em saude realizadas
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durante 0 ano isso nos mostra que a rotina esta dentro da normalidade, diferente do ano

de 2022 em que se retomava o calendario de rotinas e foi aplicada estratégias para sanar

as deficiéncias causadas pela pandemia, o ano de 2022 ficou marcado pela retomada total

da rotina de trabalhos da rede de saude no cenério atual os atendimentos prosseguiram

com programacao sem alteragoes.

Em 2023 os atendimentos hospitalares totalizaram um valor aprovado de R$

10.622.080,94 que foi significativo em relagdo ao ano de 2022 demonstrando um aumento

na quantidade de servigcos ofertados e também o nimero de pessoas atendidas pela rede

de saude em decorréncia do aumento da populacdo do municipio.

4.5

Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Tabela 20. Producdo da Assisténcia Farmacéutica, por grupo de procedimentos. Trés

Lagoas/MS, 2023.

Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS)

Grupo de Quantidade aprovada Valor aprovado
Procedimentos  ["70 Quad. | 2°. Quad. | 3°. Quad.
Total Total
2023 2023 2023
06 Medicamentos 4.951.750 | 4.993.732 | 3.846.494 | 13.791.976 R$ 6.614.504,20

Fonte: Sistemas de Informag8es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Tabela 21. Producéo da Assisténcia Farmacéutica, por grupo de procedimentos. Trés
Lagoas/MS, 2020 a 2023.

Sistema de Informac&o Ambulatorial (SIA/SUS)

ST PO L 2020 2021 2022 2023
Procedimentos
Qtidade Valor Qtidade Valor Qtidade Valor Qtidade Valor
aprovada | aprovado | aprovada | aprovado |aprovada| aprovado | aprovada | aprovado
R$ R$ R$ R$
06 Medicamentos 10809982 | 3.055.893,| 33286588 | 3.217.757,2| 12647954 | 4.628.743 | 13791976 | 6.614.504,
46 6 ,90 20
R$ R$ R$ R$
Total 10809982 | 3.055.893,| 33286588 | 3.217.757,2| 12647954 4.628.743 | 13791976 | 6.614.504,
46 6 ,90 20

Fonte: Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

A Assisténcia farmacéutica atualmente é formada por 27 unidades de dispensacao

de medicamentos (17 em Unidades Bésicas, 04 em Clinicas Especializadas, 01 no IST,

01 na UPA, 01 Farmécia de Medicamentos Especiais, 01 Farmacia Estado, 02 farmacias

do Sistema Prisional - Presidio masculino e Colénia Penal) e uma CAF (Central de
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Abastecimento Farmacéutico). O quadro de funcionarios conta com 42 farmacéuticos, 37

atendentes de farmacia e 02 auxiliares de almoxarifado.

No decorrer do ano 10 unidades de saude pertenciam ao Programa Saude na Hora:
Paranapungd, Santa Rita, Vila Piloto, Sdo Carlos, Vila Haro, Miguel Nunes, Atenas,
Interlagos, Santo André e Maristela e mantiveram os atendimentos em horario estendido
para melhor atender a populacgéo.

O municipio manteve a dispensacédo de medicamentos nos polos de atendimento
durante todo o exercicio, obtendo uma quantidade aprovada de 13.791.976 distribuicbes
e valor aprovado de R$ 6.614.504,20 houve atrasos nos processos de aquisi¢cdes de
alguns componentes devido a falta de matéria prima de laboratérios fornecedores, porém
0 municipio manteve-se vigilante nos processos licitatorios para que se amenizassem 0s
percalcos causados ainda pela pandemia onde muitos laboratorios ainda se encontram
em prejuizos de insumos para fabricacdo de medicamentos.

A Secretaria Municipal de Salde manteve a estrutura da farmacia para a
dispensacao dos medicamentos do Componente Especializado e Judiciais fornecidos pelo
Estado, ao todo foram 11.134 atendimentos prestados durante o ano de 2023.

4.6 Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos
Tabela 22. Produc¢éo da Vigilancia em Saude, por grupo de procedimentos. Trés Lagoas/MS, 2023

Sistema de Informac&o Ambulatorial (SIA/SUS)
Quantidade aprovada VEUs
. aprovado
Grupo de Procedimentos 1 o
' ' 3°. Quad.
Quad. Quad. 2023 Total Total
2023 2023
*néo houve
01 AcOes de promogéo e 57.868 59.907 46.389 | 164.164 valores
prevencdo em saude aprovados
: do h
02 Procedimentos com| 44341 | 44571 | 26627 | 115539 | .0 0
finalidade diagnéstica aprovados
03 g | *néo houve
Procedimentos clinicos
5 21 13 36 valores
aprovados

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Tabela 24. Producéo da Vigilancia em Saude, por grupo de procedimentos. Trés Lagoas/MS, 2020 a

2023.

Grupo de Procedimentos 2020 2021 2022 2023
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Qtidade Qtidade Qtidade Qtidade
aprovada aprovada aprovada aprovada
01 AGes de promocao e 681 759 196.520 164.164
prevencgdo em saude
02 Procedimentos com 10.367 16.393 16.393 115.539
finalidade diagnostica
03 Procedimentos clinicos i i : 36
Total 11.048 17.152 428.786 279.739

Fonte: Sistemas de Informag8es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Em relacdo a producao da Vigilancia em Saude, observamos um declinio de Acbes
de Promocgédo e Prevencdo em saude de 1,19% no comparativo ao ano de 2022, ao
analisar o historico dos anos de 2022 e 2023, verificamos que tal fato esté relacionado em
virtude da estabilizacdo da pandemia, no ano de 2022 as ac¢des de promogao e prevencao
a saude foram intensificadas nas quantidades e na temética abordando diversas situagdes
de agravos a saude que se evidenciaram no periodo pandémico.

No ano de 2023 as equipes cumpriram com a rotina de trabalho se tratando de
execucao de atividades de prevencédo e promocéao de salde, capacitacdes realizadas com
servidores municipais.

Conforme planejamento da Gestdo e do Nucleo de Educacdo Permanente foram
organizadas e executadas estratégias para aquisicdo de novos conhecimentos e
fortalecimentos dos processos de trabalho e assisténcia aos usuarios da rede pelos
servidores no total de 105 capacitagdes e também palestras, reunides, visitas técnicas

A equipe de saude do trabalhador intensificou as agdes por meio de matriciamento
com a Rede de Atencdo Primaria e Urgéncia com intuito de fortificar os vinculos e atuar
de forma mais eficaz nas prevencdes de acidentes de trabalhos tal iniciativa esta
associada as demais estratégias de controle como as inspec¢des nos locais que durante o
ano de 2023 foram realizadas com éxito.

A Vigilancia executa outros trabalhos como procedimentos com finalidade
diagndstica, clinicos e cirlrgicos.

No ano de 2023 foram realizados testagem em animais para deteccdo de
leishmaniose, dengue, raiva, parvo-viroses, andlise de outras doencas, castracfes de
animais, microchipagem, vacinacoes.

Ao iniciar 0 1° quadrimestre Trés Lagoas passou por um surto de dengue com 3.920
casos confirmados de dengue, equipes de vigilancia em saude e rede de atencao primaria
lancaram mao de estratégias de testagem e atendimentos para prestar assisténcia de

gualidade que se estendeu para rede de urgéncia para 0s casos mais criticos, ao final do
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exercicio de 2023 chegamos com 37 casos positivos de dengue e os trabalhos de
prevencdo e promocao prosseguiram para manter controlado os casos de dengue.

As equipes atuantes no setor de endemias no ano de 2023 intensificaram as a¢des
e trabalhos relacionados a prevencéo e tratamentos dos casos de arbovirose com énfase
para Dengue.

Foram realizados mutirdes de limpeza com método de recolhimento e inspecéo
manual em areas estratégicas, disponibilizacdo de cacambas nos bairros com priorizacéao
nas areas mais criticas, estima-se de acordo com dados fornecidos pelo setor de endemias
que foram recolhidos durante as ac8es 4.833 toneladas de lixo dos bairros no ano de 2023.

No geral a Vigilancia em Saude atuou com éxito na execuc¢ao de suas atividades

durante o ano de 2023.

5 REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

5.1 Por tipo de estabelecimento e gestéo

Tabela 23. Rede Fisica de estabelecimentos de saude por Tipo de Estabelecimentos e
Gestao. Trés Lagoas/MS, 2022.

Tipo de Estabelecimento Estadual | Municipal | Total
Posto de saude (Garcia) - 1 1
Centro de saude/unidade bésica - 20 20
Policlinica - 14 14
Hospital geral 1 3 4
Consultério isolado - 222 222
Clinica/centro de especialidade - 61 61
Unidade de apoio diagnose e terapia (sadt isolado) - 26 26
Unidade movel terrestre -

Unidade movel de nivel pré-hospitalar na area de i

urgéncia

Farmacia -

Unidade de vigilancia em salude -

Hospital/dia - isolado -

Central de gestdo em salde 1
Centro de atencdo hemoterapia e ou hematolégica 1

Centro de atencdo psicossocial -

Pronto atendimento -

Polo academia da saude -

Central de regulacdo medica das urgéncias -

Servico de atencdo domiciliar isolado (home CARE) -

Laboratério de saude publica -

Central de regulacéo do acesso -

RPININWIFP|IFPIFPINFPIFPINEFPO| W(N
RPININWIFRPIFPIFPININDNINDNINIFRPIO| W (N

Central de abastecimento -

31



Centro de imunizacdo - 3 3

Total 3 379 382

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) /Setor de Auditoria Municipal

5.2 Por natureza juridica

Tabela 26. Rede Fisica de Estabelecimentos de Saude por Natureza Juridica e Gestdo. Trés
Lagoas/MS, 2022.

Natureza Juridica Estadual | Municipal Total
1. Adm}inistragéo Pdblica 3 53 56
102-3 Orgéo Publico do Poder Executivo Estadual

ou do Distrito Federal 3 1 4
113-9 Fundacédo Publica de Direito Publico Federal - 1 1
124-4 Municipio - 51 51
2. Entidades Empresariais - 173 173
204-6 Sociedade Anbnima Aberta - 1 1
206-2 Sociedade Empreséria Limitada - 120 120
213-5 Empresério (Individual) - 24 24
214-3 Cooperativa - 2 2
223-2 Sociedade Simples Pura - 2 2
224-0 Sociedade Simples Limitada - 22 22
230-5 Empresa Individual de Responsabilidade

Limitada (de Natureza Empresaria) - 2 2
3. Entidades sem Fins Lucrativos - 8 8
307-7 Servico Social Autbhomo - 2 2
399-9 Associacdo Privada - 6 6
4. Pessoas Fisicas - 145 145
Total 3 379 382

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)/Setor de Auditoria Municipal

Analisando a Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS, por tipo de
estabelecimento e gestdo dos estabelecimentos sdo da administragcdo municipal,
totalizando 99,21% de estabelecimentos a qual indica otimizacdo dos servigos prestados
a populacéo vinculados a gestdo municipal. O municipio conta com uma pequena parcela
estabelecimentos sob gestdo estadual, 0,79% entre eles estdo o Nucleo Hemoterapico e
Nucleo Regional de Saude e Hospital Regional.

A Rede Fisica de Prestadores de Servigcos ao SUS por natureza juridica, temos
14,66% dos estabelecimentos vinculados a Administracdo Publica; de entidades
empresariais 45,28% e 2,09% de entidades sem fins lucrativos (APAE, CER APAE e
HNSA), que totalizam uma Rede de atendimentos dispensando a necessidade dos

usuarios se deslocar para outras localidades fora do domicilio para atendimento.
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PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

Tabela 25. Postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratacdo. Trés

Lagoas/MS, 2023.

CBOs CBOs
Adm. do Formas de CBOs CBOs (outros) | (outros) | CBOs
Estabelecimento contratacao médicos|enfermeiro| nivel nivel ACS
superior | médio
Estatutarios e
empregados
pablicos (0101, 167 110 182 527 220
Publica (NJ grupo 0102)
1, ou 201-1, 203-8) ~
Auténomos
(02009, 2 0 0 0 0
0210)
Autdbnomos
(0209, 0210) 24 ! 6 ! 0
Privada (NJ grupos
2,4eb)
Celetistas (0105) 1 1 2 7 0
Autdbnomos
313 0 11 1 0
Sem Fins (0209, 0210)
Lucrativos (NJ
grupo 3)
Celetistas (0105) 1 102 55 378 0
Fonte: DIGISUS

Tabela 26. Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Trés Lagoas/MS, 2023.

CBOs CBOs
Adm. do Formas de CBOs CBOs (outros) | (outros)| CBOs
Estabelecimento contratacdo |meédicos|enfermeiro nivel nivel ACS
superior | médio
Publica (NJ grupo 1)
(010301, 010302, teﬁggﬁt‘ﬁz |7 39 46 90 0
0104)
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cargos em
comissao

Sem Fins Lucrativos Contratos

(NJ grupo 3) temporérios e
(010301, 010302, cargos em
0104) comissao

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)/ Fonte: DIGISUS

Ao analisarmos os Postos de trabalho ocupados por ocupacédo e forma de
contratacdo, temos um quantitativo estimado em 1.206 profissionais vinculados a Rede
Publica, sendo em sua maioria estatutarios e funcionérios publicos e ,entre rede privada e
rede sem fins lucrativos totalizam 904 ocupacdes, profissionais contratados e
comissionados totalizam 309 até o momento, levando em consideracao as convocagoes
de concurso vigente e o processo seletivo finalizado no més de abril de 2024, as vagas
dos contratos serdo substituidas conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude.

As informacdes descritas foram extraidas de fontes do sistema interno de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo, Cadastro Nacional de Sistema de

Saude e Plataforma Federal de Prestacdo de contas.
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7 Produtos do Setor de Auditoria Municipal do Ano de 2023.

Auditoria Pesquisa de satisfacdo Usuario Trés Lagoas/MS
CER

Pesquisa de satisfacdo do Usuario

A pesquisa de satisfacdo dos usuarios do Sistema Unico de Satde atendidos pelo Centro de Especialidade
em Reabilitacdo - CER Il avaliou 42 entrevistados e apontou um indice de satisfacdo de 86,05% no ano
de 2022. Sendo assim, conclui-se que a entidade esta atendendo as exigéncias e proporcionando uma
prestacao de servicos de qualidade a populacéo

SMS

Finalizada

Auditoria Pesquisa de satisfacdo Trés Lagoas/MS

Colaborador CER
SMS n® 52/2023
CER SMS

A pesquisa de satisfacdo dos colaboradores do SUS faz parte da verificagdo do cumprimento da meta n°®
5 B do Termo de Colaborac&o n°. 004/2021. E considerado meta alcancada quando os resultados exibem
o percentual de no minimo 70% de avaliacdo positiva entre os entrevistados. Os resultados elencados
com a pesquisa tém a finalidade de subsidiar o processo de gestédo e geréncia do Centro Especializado
em Reabilitacdo — CER 1l

Foram aplicados e respondidos 23 questionarios, representando uma amostra de 63,88% (23/36) dos
colaboradores ativos do CER II. A avaliagéo positiva final foi de 84,65% no terceiro trimestre de 2023.
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SMS

Finalizada

Visita Técnica Trés Lagoas/MS

SMS n° 49/2023

HNSA SMS

Verificacdo dos 07 (sete) leitos de UTI Adulto tipo II, a fim de instruir processualmente o pleito de habilitacdo
dos referidos leitos, feito pela instituicdo HNSA por meio do Oficio N° 732/2022/HNSA/CCR

Diante das documentacfes apresentadas e da verificagdo na visita técnica in loco, a equipe de auditoria
entende que os 07 (sete) leitos de UTI Adulto Tipo Il, para atendimento ao SUS, em processo de habilitacéo,
estdo aptos para garantir a assisténcia necessaria aos pacientes do SUS.

SMS

Finalizada
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Visita Técnica Trés Lagoas/MS

SMS n° 54/2023

HNSA SISMA

O presente relatério trata de Visita Técnica para avaliagdo das metas quanti-qualitativas referente ao 3° trimestre
do Termo de Contratualizagdo n° 001/2021 (Maio/2022, Junho/2022 e Julho/2022), constantes no Documento
Descritivo anexo ao respectivo Termo, firmado entre no Hospital Nossa Senhora Auxiliadora e a Prefeitura
Municipal de Trés Lagoas

O Documento Descritivo conta com 41 metas qualitativas e 04 metas quantitativas. Com relagdo as metas
gualitativas, as metas 33, 36 e 37 tiveram sua avaliacéo prejudicada, conforme motivos explicitados nos campos
correspondentes. Vale mencionar que essas metas devem ser revistas/readequadas/atualizadas pela CMAAC
e entes signatarios, no intuito de viabilizar seu adequado monitoramento/avaliacdo. As metas 10, 14, 15, 20,
21, 22, 29, 30 e 32 apresentaram “nao conformidades” com as recomendagdes atinentes. O HNSA atingiu no
computo geral 31 pontos referentes ao cumprimento das metas qualitativas contratualizadas e com essa
estratificagé@o faz jus ao recebimento integral (100%).

Com relacdo as metas quantitativas, verificou-se que as internagbes hospitalares de maio se mantiveram
inferiores a 90% das metas mensais contratualizadas, porém a Lei n° 14.400, de 8 de junho de 2022, que
prorroga até 30 de junho de 2022 a suspenséo da obrigatoriedade de manutencédo das metas quantitativas e
qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de satde no ambito do SUS, o HNSA fard jus ao
recebimento integral dos recursos financeiros pactuados. Porém em julho ndo houve o alcance da meta
pactuada (82,44%) e sem o amparo da lei citada acima, ocorreu o desconto*, perfazendo um total de R$
329.172,77.
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SMS (Nota da gestdo: Conforme errata emitida pelo setor de auditoria, o desconto devido ao né&o
cumprimento de meta quantitativa no més de julho/2022, trata-se de emisséo de Guia de recolhimento
municipal (GRM) visto ser evento posterior a emissdo de Nota fiscal relacionada a contratualiza¢&o)

Finalizada

Parecer técnico Trés Lagoas/MS

SMS N° 45/2023

HNSA SISMA

Valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal P6s fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC)
previsto no Termo de Contratualizacdo 001/2021, referente ao més de outubro de 2022.

O valor que compete como incentivo municipal P6s fixado da Alta Complexidade, referente a outubro/2022, é
de R$ 82.256,14.

SMS

Finalizada

Parecer técnico Trés Lagoas/MS

SMS n°46/2023
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Aprovacédo da execucgdo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais (Produtividade) e Estaduais
(Cirurgias Eletivas) relacionados na Parte IV e V do Documento Descritivo anexo ao Termo de Contratualizacao
001/2021, referente ao periodo de 01 a 31 de dezembro de 2022

Foram aprovadas as execuc¢des 04 procedimentos cirdrgicos de cateter duplo J, no valor de R$ 5.528,00, 76
procedimentos cirirgicos em oftalmologia no valor total de R$ 58.151,40, 49 procedimentos relacionados as
cirurgias eletivas (Estado) no valor total de R$ 243.599,71.

SMS

Finalizada

Parecer técnico Trés Lagoas/MS

SMS N°47/2023

HNSA SISMA

Valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal Pos fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC)
previsto no Termo de Contratualizacdo 001/2021, referente ao més de novembro de 2022

39



E
|
|

{8 | TRESLAGOAS SUS &

O valor que compete como incentivo municipal Pds fixado da Alta Complexidade, referente a novembro/2022, é
de R$ 100.914,93.

SMS

Finalizada

Parecer técnico Trés Lagoas/MS

SMS n°48/2023

HNSA SISMA

Aprovacgéo da execucdo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais (Produtividade) e Estaduais
(Cirurgias Eletivas) relacionados na Parte IV e V do Documento Descritivo anexo ao Termo de Contratualiza¢éo
001/2021, referente ao periodo de 01 a 31 de janeiro de 2023

SMS

Finalizada

40



=

8 TRESLAGOAS SUS i

Teeee

Visita Técnica Trés Lagoas/MS

SMS n° 58/2023

HNSA SISMA

O presente relatorio trata de Visita Técnica para avaliagdo das metas quanti-qualitativas referente ao 4° trimestre
do Termo de Contratualizacdo n°® 001/2021 (agosto/2022, setembro/2022 e outubro/2022), constantes no
Documento Descritivo anexo ao respectivo Termo, firmado entre no Hospital Nossa Senhora Auxiliadora e a
Prefeitura Municipal de Trés Lagoas.

O Documento Descritivo conta com 41 metas qualitativas e 04 metas quantitativas. Com relagdo as metas
qualitativas, as metas 33 e 36 tiveram sua avaliagdo prejudicada, conforme motivos explicitados nos campos
correspondentes. Vale mencionar que essas metas devem ser revistas/readequadas/atualizadas pela CMAAC e
entes signatarios, no intuito de viabilizar seu adequado monitoramento/avaliacdo. As metas 01, 04, 10, 14, 15, 17,
20 e 29 apresentaram “ndo conformidades” com as recomendacdes atinentes. O HNSA atingiu no cémputo geral
33 pontos referentes ao cumprimento das metas qualitativas contratualizadas e com essa estratificagcéo faz jus ao
recebimento integral (100%). Com relacdo as metas quantitativas, verificou-se que as internac6es hospitalares de
setembro/22 e outubro/22 se mantiveram inferiores a 90% das metas mensais contratualizadas. Sendo assim, o
HNSA fara jus ao recebimento proporcional aos recursos financeiros pactuados, cabendo entdo o desconto de
R$78.431,06 referente a setembro/22 e R$ 93.285,42 recurso referente a outubro/22.

SMS

Finalizada
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Parecer técnico 49/2023 _ Trés Lagoas/MS

valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal Pos fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC) previsto
no Termo de Contratualizacdo 001/2021, referente ao més de dezembro de 2022

O valor que compete como incentivo municipal Pos fixado da Alta Complexidade, referente a dezembro/2022, é
de R$ 67.380,11.

SMS

Finalizada

Parecer técnico Trés Lagoas/MS

SMS 51/2023

HNSA SISMA

Aprovagéo da execugdo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais (Produtividade) e Estaduais
(Cirurgias Eletivas) relacionados na Parte IV e V do Documento Descritivo anexo ao Termo de Contratualizacéo
001/2021, referente ao periodo de 01 a 28 de fevereiro de 2023

. Diante do exposto, foram evidenciados 05 procedimentos cirdrgicos de cateter duplo J, no valor total de R$
6.910,00; 73 procedimentos Cirurgicos Oftalmolégicos no valor de R$ 56.987,10; 42 procedimentos relacionados
as cirurgias eletivas (Estado) no valor total de R$ 257.101,06 de 01 & 28 de fevereiro de 2023
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SMS

Finalizada

Parecer técnico 52/2023 Trés Lagoas/MS

SMS 52//2023

HNSA SISMA

valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal Pos fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC) previsto
no Termo de Contratualizagdo 001/2021, referente ao més de janeiro de 2023

O valor que compete como incentivo municipal Pds fixado da Alta Complexidade, referente a janeiro/2023, é de
R$ 75.806,30.

SMS

Finalizada

Parecer técnico 53/2023 Trés Lagoas/MS

SMS 53/2023

HNSA SISMA
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valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal P6s fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC)
previsto no Termo de Contratualizacdo 001/2021, referente ao més de fevereiro de 2023

O valor que compete como incentivo municipal Pos fixado da Alta Complexidade, referente a fevereiro/2023, é de
R$ 113.294,69.

SMS

Finalizada

Parecer técnico 54/2023 Trés Lagoas/MS

SMS 54/2023

HNSA SISMA

Aprovacado da execucédo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais (Produtividade) e Estaduais
(Cirurgias Eletivas) relacionados na Parte IV e V do Documento Descritivo anexo ao Termo de Contratualizacéo
001/2021, referente ao periodo de 01 a 31 de marco de 2023

Foram aprovadas as execucdes 02 procedimentos cirurgicos de cateter duplo J, no valor de R$ 2.764,00; 76
procedimentos Cirargicos Oftalmol6gicos no valor de R$ 62.197,50; 51 procedimentos relacionados as cirurgias
eletivas (Estado) no valor total de R$ 246.418,91

SMS

Finalizada
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PARECER TECNICO SISMA Trés Lagoas/MS

SMS N°57 /2023

HNSA SISMA

Aprovacédo da execucdo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais (Produtividade) e Estaduais
(Cirurgias Eletivas) relacionados na Parte IV e V do Documento Descritivo anexo ao Termo de Contratualizacéo
001/2021, referente ao periodo de 06 a 31 de maio de 2023, na vigéncia do Trigésimo Termo Aditivo.

Foram aprovadas as execucgdes 05 procedimentos cirtrgicos de cateter duplo J, no valor de R$ 6.910,00; 83
procedimentos Cirargicos Oftalmol6gicos no valor de R$ 80.065,80; 01 procedimento cirtrgico de parto
cesariano com laqueadura no valor de R$ 800,00; 48 procedimentos relacionados as cirurgias eletivas (Estado)
no valor total de R$ R$ 219.275,83

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO N° 58/2023 Trés Lagoas/MS

SMS N°58 /2023

HNSA SISMA

Valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC)
previsto no Termo de Contratualizagdo 001/2021, referente ao més de abril de 2023.
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Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizagcdo 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo & competéncia de abril de 2023. O valor
gue compete como incentivo municipal Pds fixado da Alta Complexidade, referente a abril/2023, é de R$
43.561,91.

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO N° 59/2023 Trés Lagoas/MS

SMS N°59 /2023

HNSA SISMA

Aprovacgéo da execucéo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais (Produtividade) e Estaduais
(Cirurgias Eletivas) relacionados na Parte IV e V do Documento Descritivo anexo ao Termo de Contratualizacéo
001/2021, referente ao periodo de 01 a 30 de junho de 2023, na vigéncia do Trigésimo Termo Aditivo

Foram aprovadas as execucdes 05 procedimentos cirdrgicos de cateter duplo J, no valor de R$ 6.910,00; 93
procedimentos Cirurgicos Oftalmologicos no valor de R$ 73.612,50; 04 procedimentos cirurgicos de partos
cesarianos com laqueadura no valor de R$ 3.200,00; 50 procedimentos Cirurgicos Eletivos (Estado) no valor de
R$ 266.682,23

SMS

Finalizada
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PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 60/2023

HNSA SISMA

Valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC)
previsto no 30° termo aditivo ao Termo de Contratualizagcao 001/2021, referente ao més de maio de 2023.

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizacdo 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo & competéncia de maio de 2023. O
valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade, referente a maio/2023, é de R$
60.483,17.

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 61/2023

HNSA SISMA

Verificacdo da execucao dos procedimentos dos exames de alta complexidade junto ao Hospital Nossa Senhora
Auxiliadora, compreendendo os procedimentos de Ressonancia Magnética Simples, Ressonancia Magnética
com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedacao, referente ao periodo de 01 a 30 de junho de 2023
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Foram verificadas as execugdes 17 Ressonancia Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 9.137,50 e 02

Ressonancia Magnética com sedagédo no valor de R$ 1.995,00 no periodo de 01 a 30 de junho de 2023

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 62/2023

HNSA SISMA

Verificacdo da execucdo dos procedimentos dos exames de alta complexidade junto ao Hospital Nossa Senhora
Auxiliadora, compreendendo os procedimentos de Ressonancia Magnética Simples, Ressonancia Magnética
com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedacao, referente ao periodo de 01 a 31 de julho de 2023.

Foram verificadas as execucdes 24 Ressonancia Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 12.900,00 e
01 Ressonancia Magnética com sedacgédo no valor de R$ 997,50 no periodo de 01 a 31 de julho de 2023

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 63/2023
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HNSA SISMA

Valor residual a ser custeado pelo incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC)
previsto no 30° termo aditivo ao Termo de Contratualizacdo 001/2021, referente ao més de junho de 2023

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizagdo 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo & competéncia de junho de 2023. O
valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade, referente a junho/2023, é de R$
54.909,08

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 64/2023

HNSA SISMA

Verificacdo da execucdo dos procedimentos vinculados aos Recursos Estaduais (Cirurgias Eletivas) Termo de
Contratualizagdo 001/2021, referente ao periodo de 01 a 31 de julho de 2023, na vigéncia do Trigésimo Termo
Aditivo

Foram verificadas as execucdes de 04 procedimentos cirirgicos de cateter duplo J, no valor de R$ 5.528,00; 12
procedimentos cirurgicos de partos cesarianos com laqueadura no valor de R$ 9.600,00; 49 procedimentos
Cirargicos Eletivos (Estado) no valor de R$ 271.866,69

SMS
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Finalizada

Visita Técnica 061/2023 Trés Lagoas/MS
SMS N° 061/2023
HNSA SISMA

Verificagdo in loco dos leitos de internagdo e complementares do HNSA

No total geral dos leitos de internagéo (SUS) temos 157 leitos cadastrados no SCNES, na competéncia 05/2023,
porém, durante a visita in loco foram verificados 126 leitos, divergindo em 37 leitos a menos dos que foram
contratualizados (163 leitos). Vale observar que, dos 126 leitos identificados na visita, ao subtrairmos os 5 leitos
ofertados a mais pelo HNSA para a pediatria, teremos 121 leitos, divergindo em 42 leitos a menos do que foi
contratado (163 leitos

SMS

Finalizada

RELATORIO N° 63/202 Trés Lagoas/MS

SMS N° 063/2023

HNSA SISMA
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Mensurar e avaliar a satisfacdo dos usuérios quanto as condi¢des de agilidade no atendimento dentro do
estabelecimento, segurancga/confianca do usuario em relagéo aos profissionais de salde e aspectos de
humanizacdo na assisténcia prestada pelo HNSA.

A pesquisa de satisfacdo dos usuérios do Sistema Unico de Saude atendidos pelo Hospital Nossa Senhora
Auxiliadora atingiu 41 entrevistados e apontou um indice de satisfacéo de 95,36% no 1° semestre de 2023.

SMS

Finalizada

RELATORIO Trés Lagoas/MS
SMS N° 064/2023
HNSA SISMA

Mensurar e avaliar a satisfacdo dos colaboradores frente as condicées e relacdes de trabalho com a instituicéo
Hospital Nossa Senhora Auxiliadora (HNSA) no 1° semestre de 2023

A pesquisa de satisfacdo dos colaboradores do Sistema Unico de Satde do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora

atingiu 106 colaboradores e apontou um indice de satisfacdo de 86,89% no 1° semestre de 2023.
SMS

Finalizada

RELATORIO N° 65/2023 Trés Lagoas/MS
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SMS N° 65/2023

HNSA SISMA

Avaliagdo das Metas Quanti-Qualitativas presentes no Documento Descritivo anexo ao Termo de
Contratualizagdo n°® 01/2021 referente ao aditamento de 2023 (novembro/2022, dezembro/2022 e janeiro/2023)

O HNSA atingiu no cédmputo geral 35,5 pontos (conforme errata apresentada) referentes ao cumprimento das
metas qualitativas contratualizadas e com essa estratificacdo faz jus ao recebimento integral (100%). Com
relacdo as metas quantitativas, verificou-se que as internacdes hospitalares dos meses de novembro/2022 e
janeiro/23 se mantiveram inferiores a 90% (76,34% e 76,93%) das metas mensais contratualizadas, perfazendo
um desconto respectivamente de R$ 94.473,77 e R$ 92.097,08. J4 em dezembro/22, as internacdes hospitalares
configuraram 91,22% do cumprimento da meta pactuada, a instituicdo fara jus ao repasse do recurso financeiro
em 100%

SMS

Finalizada

RELATORIO N° 066/2023 Trés Lagoas/MS

SMS N° 066/2023

HNSA SISMA

Compilado da Avaliagdo das Metas Quanti-Qualitativas presentes no Documento Descritivo anexo ao Termo de
Contratualizagdo n° 01/2021 referente vigéncia do contrato (novembro/2021 a outubro/2022
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Realizadas as andlises periddicas durante o desenvolvimento do TC n°® 001/2021 — entre novembro /2021
outubro de 2022, através dos Relatérios de Visita Técnica n° 33,40,54/2022 e 58/2023, foi observado que:
Quanto as metas qualitativas n° 1, 7, 8, 10 (2) 16, 17, 21, 22, 29 (2), 30 (2) e 32, apresentaram nao
conformidades esporadicas durante a vigéncia do Termo. Ja as metas 04 e 20 também foram frequentes nos
mesmos relatérios, contudo, as metas 14 - Habilitacdo na Atencédo Especializada em DRC com Hemodidlise e
Dialise Peritoneal e 15 - Habilitagbes - AVC | — se mantiveram ndo conforme durante toda a vigéncia do contrato,
carecendo ser repactuadas. Quanto as metas quantitativas, verificou-se que as internagdes hospitalares do
periodo em analise se mantiveram inferiores a 90% (demonstradas em cada quadro) das metas mensais
contratualizadas, porém a Lei n® 14.400, de 8 de junho de 2022, que prorrogou até 30 de junho de 2022 a
suspensdao da obrigatoriedade de manutencéo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos
prestadores de servico de satude no ambito do SUS. Em tempo, cabe comentar que as metas 33 e 36, tiveram
suas analises prejudicadas durante todo o periodo, justificando ser revisada sua forma de avaliacdo

SMS
Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 68

HNSA SISMA

Parecer referente a verificagdo da execucéo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais
(Produtividade) e Estaduais (Cirurgias Eletivas) ao Termo de Contratualizagdo 001/2021, referente ao periodo de
06 a 30 de setembro de 2023.
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Foram verificadas as execugdes de 05 procedimentos cirlrgicos de partos cesarianos com laqueadura no valor
de R$ 4.000,00; 46 procedimentos Cirurgicos Eletivos (Estado) no valor de R$ 266.731,47.

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 70/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao incentivo municipal Pés Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizacao 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo a competéncia de agosto de 2023.

O valor que compete como incentivo municipal Pds fixado da Alta Complexidade, referente a agosto/2023, é de
R$ 54.864,84

SMS
Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 71/2023

HNSA SISMA

54



=

{5 | TRESLAGOAS SUSH:

Parecer referente ao 33° Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagcao 001/2021, celebrado entre o Municipio de
Trés Lagoas e o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, no qual foi estabelecido a realizacdo de Ressonancia
Magnética Simples, Ressonancia Magnética com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedagéo, com a
verificagdo da execucéo de tais procedimentos pelo Sistema Municipal de Auditoria (SISMA).

Foram verificadas as execu¢fes de 09 Ressonancias Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 4.837,50
no periodo de 01 a 05 de setembro de 2023.

SMS

Finalizada

Visita Técnica Trés Lagoas/MS

SMS N° 72/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao 38° Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo 001/2021, celebrado entre o Municipio de
Trés Lagoas e o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, no qual foi estabelecido a realizacdo de Ressonancia
Magnética Simples, Ressonancia Magnética com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedacado, com a
verificagdo da execucéo de tais procedimentos pelo Sistema Municipal de Auditoria (SISMA).

Foram verificadas as execucdes de 11 Ressonancias Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 5.912,50
no periodo de 06 a 30 de setembro de 2023.

SMS

Finalizada
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Parecer técnico Trés Lagoas/MS

SMS N° 73/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizacdo 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo a competéncia de setembro de 2023.

O valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade, referente a setembro/2023, é
de R$ 63.685,83.

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 74/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no Termo
de Contratualizacdo 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo a competéncia de agosto de 2023.Parecer
referente ao 38° Termo Aditivo ao Termo de Contratualizacdo 001/2021, celebrado entre o Municipio de Trés
Lagoas e o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, no qual foi estabelecido a realizacdo de Ressonancia Magnética
Simples, Ressonancia Magnética com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedacdo, com a verificacdo
da execucéo de tais procedimentos pelo Sistema Municipal de Auditoria (SISMA).
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Foram verificadas as execucdes de 18 Ressonancias Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 9.675,00

no més de outubro de 2023.
SMS

Finalizada

PARECER TECNICO

Trés Lagoas/MS

N° 75/2023
HNSA SISMA

Parecer referente a verificagdo da execucdo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais
(Produtividade) e Estaduais (Cirurgias Eletivas) ao Termo de Contratualizagdo 001/2021, referente ao periodo de
01 a 31 de outubro de 2023.

Foram verificadas as execugdes de 17 procedimentos cirirgicos de partos cesarianos com laqueadura no valor de
R$ 13.600,00 e 44 procedimentos Cirurgicos Eletivos (Estado) no valor de R$ 263.786,51

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO

Trés Lagoas/MS

N° 76/2023

HNSA SISMA
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Parecer referente a verificacdo da execucéo dos procedimentos vinculados aos Recursos Municipais
(Produtividade) e Estaduais (Cirurgias Eletivas) ao Termo de Contratualizacdo 001/2021, referente ao periodo de
01 a 30 de novembro de 2023.

Foram verificadas as execugdes de 10 procedimentos cirlrgicos de partos cesarianos com lagqueadura no valor
de R$ 8.000,00; 39 procedimentos Cirargicos Eletivos (Estado) no valor de R$ R$ 212.121,20.

SMS
Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 77/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao 38° Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo 001/2021, celebrado entre o Municipio de
Trés Lagoas e o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, no qual foi estabelecido a realizacdo de Ressonéancia
Magnética Simples, Ressonancia Magnética com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedacéo, com a
verificacdo da execucéo de tais procedimentos pelo Sistema Municipal de Auditoria (SISMA).

Foram verificadas as execucdes de 18 Ressonancias Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 9.675,00

no més de novembro de 2023.
SMS

Finalizada
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PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 78/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizagcao 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo a competéncia de outubro de 2023. O
valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade.

O valor que compete como incentivo municipal Pos fixado da Alta Complexidade, referente a outubro/2023, é de
R$ 28.351,51.

SMS
Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 77/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao 38° Termo Aditivo ao Termo de Contratualizacdo 001/2021, celebrado entre o Municipio de
Trés Lagoas e o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, no qual foi estabelecido a realizacdo de Ressonancia
Magnética Simples, Ressonancia Magnética com Contraste e de Ressonancia Magnética com Sedacgéo, com a
verificacdo da execucéo de tais procedimentos pelo Sistema Municipal de Auditoria (SISMA).

Foram verificadas as execucdes de 18 Ressonancias Magnética com ou sem contraste, no valor de R$ 9.675,00
no més de novembro de 2023.
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SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 78/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizagcdo 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo & competéncia de outubro de 2023. O
valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade.

O valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade, referente a outubro/2023, é de
R$ 28.351,51.

SMS
Finalizada
Visita Técnica

Trés Lagoas/MS

SMS N° 03/2023

CERII SISMA

Esta nota técnica destina-se a esclarecer sobre o instrumento juridico “Termo de Convénio”, escolhido para
formalizar a parceria entre o Municipio de Trés Lagoas — MS, por meio da Secretaria Municipal de Salude e a
Organizacédo da Sociedade Civil - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Trés Lagoas — APAE —
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MS, em regime de matua cooperacao, visando a assisténcia da populagéo através do Centro Especializado de
Reabilitacdo Il (CER — ).

Recomendamos a atualizacdo da legislacdo empregada no atual Instrumento firmado para formalizar a parceria
entre o Municipio de Trés Lagoas — MS, e a Organizacado da Sociedade Civil - Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Trés Lagoas, amparando o referido instrumento em seu Marco Legal (Lei 13.019/2014),
elegendo no caso, dentre os modelos de instrumento juridicos propostos, o “Termo de Colaborag¢ao”. Desta
forma, sera possivel desdobrar suas normas em um instrumento contratual afinado com as exigéncias da Lei
VIGENTE, com parametros suficientemente claros. Isto permite o aprimoramento do controle e

consequentemente da gestao.

SMS

Finalizada

PARECER TECNICO Trés Lagoas/MS

SMS N° 78/2023

HNSA SISMA

Parecer referente ao incentivo municipal Pos Fixado da Alta Complexidade (SIA, SIH E FAEC), previsto no
Termo de Contratualizacao 001/2021, a ser transferido ao HNSA relativo a competéncia de outubro de 2023. O
valor que compete como incentivo municipal Pés fixado da Alta Complexidade.

O valor que compete como incentivo municipal Pds fixado da Alta Complexidade, referente a outubro/2023, é de
R$ 28.351,51.
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Trés Lagoas/MS

SMS N° 70/2023

CERII SISMA

Auditoria Extraordinaria referentes ao Termo de Colaboragdo n°005/2019, bem como a andlise de contratos
firmados com prestadores de servigos do CER durante a vigéncia do referido Termo e demais pontos contidos no
Termo de Colaborag¢do n°005/2019.

Foram identificadas préaticas compativeis com a legislacdo vigente e outras praticas com necessidades de
adequacdes. Das quinze (15) constatagfes levantadas, onze (11) foram enquadradas como ndo acatadas ou
parcialmente acatadas, sendo quatro (4) de responsabilidade do CER Il e sete (7) da SMS. Foram analisadas as
justificativas prestadas pelo CER Il, porém as da SMS, até a conclusao deste trabalho, ndo foram apresentadas
em sua totalidade, comprometendo a elucidagdo de parte das constatagfes. Para tal, quatro (04) constatacdes
foram acatadas, duas (02) parcialmente acatadas, nove (09) ndo foram acatadas por auséncia de materialidade
nas justificativas e/ou de demonstracado de novas PREFEITURA MUNICIPAL Rua Joao Silva, 939, bairro Lapa —
fone: (67) 3929-1586 Cep: 79.601-091 Trés Lagoas - MS praticas que corrigissem as inconformidades. Assim
sendo, foram tracadas recomendagfes pertinentes ante as constatagbes que tiveram suas justificativas
parcialmente acatadas/ndo acatadas/ndo apresentadas tanto para o CER Il quanto para a SMS. Quanto ao
cumprimento das recomendacfes proporcionadas neste relatério, sera objeto de verificacdo a posteriori. Vale
ressaltar que a permanéncia do ndo acatamento implicara no encaminhamento do presente relatério a 6rgédos de
controle externo
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SMS

Finalizada

Visita Técnica Trés Lagoas/MS

SMS N° 67 /2023

HNSA SISMA

Avaliagdo das Metas Quali-Quantitativas referente a fevereiro, marco e abril de 2023.Conclusdo em setembro de
2023, Visita Técnica quantitativa referente ao atendimento do Termo de Contratualizagdo n°001/2021, fevereiro,
margo, abril de 2023,

Com relagdo as metas quantitativas verificaram-se que as interna¢des hospitalares dos meses de fevereiro a abril
de 2023, se mantiveram inferiores a 90% (94,97% e 77,08%), das metas mensais contratualidades perfazendo um
desconto de R$60.011,64 e R$91.502,90,j4a em marco 2023,as internacbes hospitalares configuraram, do
cumprimento da meta pactuada fazendo jus ao recebimento do pagamento de 100%.

SMS
Finalizada

VISITA TECNICA Trés Lagoas/MS

SMS N° 69/2023

HNSA SISMA
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Avaliacdo das Metas Quanti-Qualitativas presentes no Documento Descritivo anexo ao Termo de
Contratualizagdo n® 001/2021 referente ao aditamento de 2023 (maio, junho e julho/2023)

Com relagdo as metas qualitativas, as metas n° 33 e 36 tiveram sua avalia¢do prejudicada, conforme motivos
explicitados nos campos correspondentes. Essas metas devem ser revistas/readequadas/atualizadas pela
CMAAC e entes signatarios, no intuito de viabilizar seu adequado monitoramento/avaliagdo. As metas 01, 04, 10,
14, 15, 20, 30, 32 e 34 apresentaram “ndo conformidades” com as recomendacgdes atinentes. O HNSA atingiu no
cOmputo geral 32 pontos referentes ao cumprimento das metas qualitativas contratualizadas e com essa
estratificagé@o faz jus ao recebimento integral (100%) Com relagéo as metas quantitativas, verificou-se que as
internagdes hospitalares do més junho/23 mantiveram-se inferiores a 80% (79,17) das metas mensais

contratualizadas, justificando-se entdo um desconto de R$ 83.184,46
SMS

Finalizada

8 PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - PAS 2023
A Programacado Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Saude e tem por
objetivo anualizar as metas do mesmo, com suas respectivas agdes e prever a alocagdo dos recursos orgamentarios a serem executados,
conforme Art. 97 da Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de setembro de 2017. O objetivo na RAG, é avaliar as acdes anualizadas na
PAS e inserir resultados alcancados, com andlises e consideracgdes justificando o cumprimento ou ndo da meta programada. Neste RAG
a PAS 2020 bem como a avaliagdo das metas alcancadas, encontra-se no Anexo .

Diretriz 1 - Reduzir os riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das acdes de protecdo, promocao, prevencao e
vigilancia em salde, bem como o fortalecimento de espacos para prestacado de cuidados as pessoas com DANT

64



WA RN EVRTE PR RA TEES

|48 | TRES LAGOAS +SUS

base
(2022)

2022 2023 | 2024 | 2025

Meta 1.1.1 Garantir no minimo 6.500 participacbes em acOes educativas e de

mobilizacdo social da saude. 6.315 Unidade aaa | s || s .

Indicador de Monitoramento: N° de acdes educativas realizadas

Acdo n° 1 — Realizar acbes educativas em feiras e eventos

Foram realizadas ac6es de educacdo em saude em feiras, eventos publicos, escolas, em alusédo a prevencao de doencas cronicas,
arboviroses, panfletagem, satde mental.

Meta 1.1.2 Manter acompanhamento acima de 54% nas condicionalidades de Saude abez | 2tz || 2020 || 2028

do Programa Bolsa Familia (auxilio Brasil). o o

- - . - . 0, 0,
Indicador de Monitoramento: Porcentagem de acompanhamento das condicionalidades e DB | X A

do Programa Bolsa Familia

Acdo n° 1 - Realizar pesagem mensal pelas equipes de atencao Basica;

Acdo n® 2 — Acompanhar as condicionalidades de saude dos cadastrados no PBF pelas unidades de saude no sistema de
monitoramento;

Acédo n° 3 - Estabelecer parcerias com a Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacao para sensibilizar os beneficiarios
acerca da importancia em comparecer na unidade de saude para o0 acompanhamento das condicionalidades do PBF;

Foram realizadas busca ativa pelos ACS ao publico alvo, feito acompanhamentos dos cadastros referente as condicionalidades e
lancamentos das informacdes no sistema.

Feito monitoramento do calendario de vacinas e do desenvolvimento das criangas menores de 7 anos, fortalecimento do pré-natal nas
unidades de saude por meio de grupos de gestantes antecedendo as consultas de pré-natal dentro das unidades de saude com a
participacdo de profissionais da rede e temas de aleitamento materno, cuidados puerperal, puericultura e extensdo de
acompanhamento pelos profissionais ao binbmio no puerpério.

Realizado acbes em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social em atualizacdes de cadastros nas unidades de saude.

Meta 1.1.3 Realizar no minimo 5 acdes ao ano e atividades destinadas a saude das

. 2022 | 2023 | 2024 |2025
criancas e dos adolescentes.

5 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de acdes realizadas no ano destinadas a saude das

. 20 26 X X
criancas e adolescentes

Acdo n° 1 — Realizar acdes para crianca e adolescente em unidades de saude da atencao basica
Acédo n° 2 — Realizar a¢des para crianca e adolescente na atencéo especializada
Acdo n° 3 — Realizar acbes para crianca e adolescente por meio de parceria interinstitucional

Realizadas acdes nas escolas municipais em alusao ao abuso sexual, prevencéo de gravidez na adolescéncia planejamento familiar.
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Ofertado pelo CMDCA capacitacdo de abordagem a criancas e adolescéncia vitimas de abuso sexual com os servidores da APS.

Meta 1.1.4 Realizar no minimo 03 a¢fes da saude do trabalhador. 2022 | 2023 | 2024 (2025

. . . ~ . 2 Unidade
Indicador de Monitoramento: No minimo 3 acfes realizadas. 8 6 X X

Acédo n°1 Realizar parcerias intersetoriais para realizacdo de acdes alusivas de acordo com o calendario.
Acao n°2 Manter as Acdes extramuros com diversos temas a saude do trabalhador.

- Abril Verde;

- Capacitacédo de LER e DORT;

- Capacitacdo de TMRT;

- Acao de Combate ao Trabalho Infantil;

- Treinamento sobre AT e ATMB na UFMS para os alunos de enfermagem;

- Capacitacdo em unidades de saude do municipio sobre doencas e agravos relacionados ao trabalho

Meta 1.2.1 Implantar o uso de no minimo uma PIC’s nas 16 unidades de saude da
familia e em 3 clinicas especializadas até 2025

2022 2023 | 2024 2025

3 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de unidades e clinicas especializadas com no minimo
1 PIC implantadas

Acéo n° 1 - Implantar PIC em Unidade de Saude
Acdo n° 2 - Implantar PIC em Clinica especializada

As unidades de saude interlagos e Academia da Saude e Clinica de Fisioterapia mantiveram as realizac6es de uma modalidade de
PICs, Auriculoterapia.

Meta 1.2.2 Ampliar o Programa Academia da Saude e o Projeto Bem viver com a

) 2022 | 2023 | 2024 |2025
abertura de um novo polo de atendimento.

- - - p - - 1* Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de polos de academia da satde com Projeto Bem Viver

. 1 X X
em funcionamento

Acao n° 1 — Manter as a¢fes do projeto viver bem voltada para bem, estar e prevencdo das doencgas cronicas.
Acao n° 2 — Adquirir equipamentos para ampliar a oferta de atividades fisica.

Até o momento foram realizados 284 atendimentos na Academia da Saude.

Foi elaborado termo de compras de materiais para ampliacdo e estruturacdo das ofertas de atividades fisica no projeto viver bem,
termo em andlise para licitacao.

A ampliacdo do Projeto Academia da Saude esta em definicdo de recursos federais.
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Diretriz 2 - Garantir acesso da populacédo a servicos publicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de saude, fortalecendo todas as redes de atencao publica e otimizando o acesso com énfase
na humanizacao.

Meta 2.1.1 - Implantar Camara técnica da Assisténcia Farmacéutica 2022 | 2023 | 2024 |2025

- - = — 0 Unidade
Indicador de Monitoramento: Camara Técnica Implantada X X X

Acédo n° 1 — Publicar composicdo de camara técnica em meio oficial de comunicacéo

Acao n° 2 — Elaborar regimento interno da camara técnica

Acéo n° 3 — Redigir protocolos da camara técnica

Acao n° 4 — Disseminar e aplicar critérios instituidos em protocolos

Foi realizado reunido para elaboracdo de modelo de decreto para analise da gestdo, apos sera elaborados regimento e protocolos.

Meta 2.1.2 - Implantar Camara Técnica para padronizacdo e aquisicdo de

medicamentos pactuados e ndo pactuados para fortalecer as acbes da Assisténcia . U frsie 2022 | 2023 | 2024 |2025
Farmacéutica.

Indicador de Monitoramento: CaAmara Técnica Implantada X X X

Acédo n° 1 — Publicar composicdo de camara técnica em meio oficial de comunicacéo

Acdo n° 2 — Elaborar regimento interno da camara técnica

Acéo n° 3 — Redigir protocolos da camara técnica

Acao n° 4 — Disseminar e aplicar critérios instituidos em protocolos

Foi realizado reunido para elaboracdo de modelo de decreto para analise da gestao, ap0s sera elaborado regimento e
protocolos.Meta dara seguimento até 2025.

Meta 2.1.3 - Inserir a oferta minimamente de 1 fitoterapico de interesse a lista de
medicamentos disponiveis 0 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de Fitoterapicos na Lista de Medicamentos Disponiveis X X X
Acao n° 1 — Eleger fitoterapico a ser inserido na lista de medicamento disponiveis

Acao n° 2 — Elaborar termo de referéncia para aquisicao de fitoterapico

Acao n° 3 — Disponibilizar fitoterapico na rede de atencdo a saude

Para essa meta estd em estudo qual sera a proxima oferta de fitoterapico na rede pela rede de farmacia, até o0 momento permanece
Xarope de Guaco e Isoflavona.meta dara continuidade até 2025.

2022 2023 | 2024 | 2025
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Meta 2.2.% — Aderir e babllltar 20 equipe do Servico de Atencdo Domiciliar (SAD) . 2022 | 2023 | 2024 | 2025
vinculado a Rede de Saude do municipio. 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de equipes habilitadas X X X
Acdes:Aumentar RH e estender horarios de atendimento nos finais de semana

priorizando a antibioticoterapia.

Equipe ampliada com técnicos de enfermagem e fisioteraputas ,ofertas de

atendiemntos aos finais de semana na administracdo de medicamentos.

Meta 2.2.2 - Adqumr ve,lculo adaptado para o transporte de pessoas com deficiéncia . 2022 | 2023 | 2024 | 2005
na rede municipal de salude 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: Veiculo Adquirido X X

Acédo n° 1 — Realizar termo de referéncia para aquisicao de veiculo de transporte adaptado
Acdo n° 2 — Disponibilizar veiculo para atendimento na Rede de Atencdo a Pessoa com deficiéncia

Elaborado termo de referéncia em

Meta 2.3.1 - Construir Chacara Eldorado

Indicador de Monitoramento: Unidade com 100% das obras entregue e em
funcionamento

Meta 2.3.2 — Ampliar e reformar o CEM.

Indicador Meta de Monitoramento: Unidade com 100% das obras entregue e em
funcionamento

Meta 2.3.3 — Reformar 02 unidades de Saude da APS

Indicador de Monitoramento: N° de unidades de salude reformadas

rocesso de cotacao orcamentaria.meta sera cumprida em 2024.

100%

100%

1

Porcentagem

Porcentagem

Unidade

2022

2023

2024

2025

2022 2023 | 2024 | 2025
X
2022 2023 | 2024 | 2025
X X X

Acao n° 2 — Solicitar execucédo de reforma a secretaria de infraestrutura

Acdo n° 3 — Elaborar termo de referéncia para a construcdo de nova unidade de Saude Miguel Nunes

Acédo n° 1 — Elaborar, em conjunto com a secretaria de infraestrutura, projeto de reforma da unidade de saude Jupia
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Definida area para construcao de uma nova unidade Jupia.

No momento esta em reforma a unidade Jd Maristela obra em andamento 47% de obra concluida.

Meta 2.3.4 — Construir base descentralizada SAMU : 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- - - y 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Base descentralizada construida X X

Meta 2.3.5 — Construir Central de Imunizacéo , 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - - = y 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Central de Imunizacdo construida X

Meta 2.3.6 — Reformar e ampliar Clinica da Criancas , 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - — - - 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Clinica da crianca reformada e ampliada X X

Meta 2.3.7 — Reformar e Ampliar Laboratorio de Entomologia , 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - — - 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Laboratorio Reformado e Ampliado X X

Meta 2.3.8 — Reformar Centro de Especialidades Odontoldgicas : 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - — — 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Centro de Especialidades Odontoldgicas reformado X X

Meta 2.3.9 — Reformar o canil do Centro Municipal de Controle de Zoonozes — CCZ , 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - - — 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Canil do Centro Municipal de Zoonoses reformado X X X X

Acédo n° 1 — Concluir a compra de palets para a unidade reformada

Acao n° 2 — Entregar a reforma da unidade para inicio de atendimento

Reforma concluida em 2023, em analise de estruturacdo e adequacdo para compra de palets.meta programada para 2024.

Meta — Construir unidade para IST/Aids e programas , 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - - p 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Unidade construida X X X

Acao n° 1 - Elaborar, em conjunto com a secretaria de infraestrutura, projeto de construcao da unidade de saude IST

Acdo n° 2 — Realizar busca de recurso via emenda parlamentar para custeio de construcao

Realizado estudo de area aguarda definicdo de recursos, meta ndo concluida em 2023, aguarda liberacao da portaria 544.meta

programada para 2025/2025.

Meta 2.3.10 — Construir Centro de Oftalmologia _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - - y 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Centro de Oftalmologia Construido X X

Meta 2.3.11 - Construir de Laboratorio Municipal , 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- - — - 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Estudo de viabilizado realizado e apresentado X

Meta 2.3.12 — Reformar da Clinica de Ortopedia _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - y 1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Reforma Concluida X 1 1

Acdo n° 1 — Finalizar reforma

Acao n° 2 — Realizar adequacao de ambiente para atendimento, clinica em reforma até o momento meta 46% concluida no ano de

2023.
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Reforma em andamento até o final do ano de 2023 46% da obra concluida.

Meta 2.4.1 - Ampliar atendimento na RUE com insercao de pediatra 4 Ulasie 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: N° de pediatras atendendo na RUE X X X X
Meta concluida em 2022

Meta 2.4.2 - Ampliar atendimento na RUE com ampliacdo do quadro de GO 5 e 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: N° de GO atendendo na RUE X X X X
Meta concluida em 2022

Meta 2.4._3 — Ampliar a atendimento na RUE/UPA com a insercdo de servico de . 2022 | 2003 | 2024 | 2005
odontologia 3 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de dentistas atendendo nha RUE X

Meta concluida em 2022

Meta 2.4.5 — Renovar frota SAMU . Uit 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: N° de viaturas adquiridas e substituidas no SAMU X X

Acédo n° 1 Adquirir 3 veiculos para renovacao da frota

Acdo n° 2 Entrega dos veiculos

Meta iniciada no ano de 2022 concluida em 100% no ano de 2023 frota do SAMU renovada com trés ambulancias.

Meta 2.5.1 — Aumentar em 33,36% a taxa de realizacdo de parto vaginal no SUS e
saude suplementar até 2025

Indicador de Monitoramento: Porcentagem de Partos Vaginais Realizados no SUS e
Salde Suplementar

33,36*

Porcentagem

2022

2023

2024

2025

28,93%

24,30%

Acdo n° 1 — Realizar monitoramento do indicador via dados da vigilancia e instituicdes de saude

Acéo n° 2 — Realizar acdo de orientacéo sobre via de parto com grupos de gestante
Acdo n° 3 — Inserir rede hospitalar em capacitacfes para melhoria de rede cegonha

Acao n° 4 — Reativar visitas programadas a maternidade durante o acompanhamento de pré-natal

Incluso por meio de grupos de gestantes realizados, temas de escolha de vias de parto, ofertado avaliacdes por profissionais
especialistas das condicfes das gestantes conforme sua deciséo de via de parto, explanando riscos e beneficios.
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Por meios de redes sociais e durante o pré-natal € disponibilizado os beneficios do parto normal para o bindémio conforme as
instrucdes do Ministério da a Saude,devido a lei que regulamenta a escolha da via de parto pela mulher o indicador teve queda nos
ultimos anos mesmo com o fortalecimento da rede municipal de saude em ac¢des voltadas para o pré natal ,adolescentes e outras
faixas etarias de mulheres em idade fértil.

— . e 5 .
Meta_L 2.5.2 Realizar exames de HIV, Sifilis em 100% das gestantes atendidas na rede 2022 | 2023 | 2024 | 2025
municipal 100 |Porcentagem

Indicador de Monitoramento: Porcentagem de exames HIV e Sifilis realizados na rede 100% | 1000 | «x «
municipal e registrados

Acao n° 1 — Realizar teste em todas aberturas de pré-natal

Acdo n° 2 — Registrar realizacdo dos exames

E garantido o acesso aos exames por meio das consultas de pré-natal (eletivas e demanda espontanea).
Atualmente é realizado semanalmente monitoramento das gestantes da rede que ndo realizaram exames e busca ativa pelos ACS.
As equipes das ESF por meio dos grupos de gestante ofertam orientacdes sobre a realizacdo e os riscos e beneficios referente ao
diagnostico precoce das IST s.

Meta 2.5.3 - Estratificar risco de 100% das gestantes atendidas na rede municipal 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: Porcentagem de Gestantes com risco estratificado com| 100 [Porcentagem X X
registro em sistema

Acao n° 1 — Realizar estratificacdo de risco em toda abertura de pré-natal
Acédo n° 2 — Reavaliar estratificacdo de risco em todas consultas
Acao n°® 3 — Encaminhar gestante estratificadas como alto risco para acompanhamento compartilhado de pré-natal na Clinica da

Mulher

Meta 2.5.4 — Realizar no minimo 700 consultas de pré-natal do parceiro no ano 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador de Monitoramento: N° de consultas de pré-natal do parceiro realizadas por| 816 Unidade oo | sss . .
ano :

Acdo n° 1 — Realizar sensibilizacdo para acompanhamento do pai durante o pré-natal

Acdo n° 2 — Realizar atendimento ao parceiro no pré-natal

E realizado monitoramento dos pais/parceiros faltosos, sensibilizacdo para realizacédo do pré-natal.

E realizado acbes extramuros (empresas) para conscientizacdo dos colaboradores e chefas da importancia do pré-natal do parceiro.
Meta 2.5.5 — Reduzir em 2% o numero de gravidez na adolescéncia, até 2025 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - p - ~ 12,08% | Porcentagem
Indicador de Monitoramento: Propor¢cao de gravidez na adolescéncia 12,08%|10.81%| X X
Acdo n° 1 — Realizar orientacBes de prevencado a gravidez em escolas

Acao n° 2 — Distribuir métodos contraceptivos em unidades de saude
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Acdo n° 3 — Realizar capacitacdo com profissionais de saude para abordagem a tematica gravidez na adolescéncia

Atualmente é realizado nas escolas municipais acdes com alunos com tema alusivo Saude Sexual e Reprodutivas, prevencéo das
IST s enfatizando a prevencao e diagnostico precoce, foram realizadas 26 a¢6es em parceria com a equipe do PSE.

Realizado o Projeto Previna nas Escolas EMEC Anténio Camargo e Prof. Maria Eulalia por meio das Unidades de Saude Arapua e
Miguel Nunes com objetivo de orientar e incentivar o planejamento familiar.

Campanhas realizadas nas escolas municipais divulgadas nas redes sociais em alusao a Prevencao de Gravidez Precoce na
adolescéncia.

Meta 2.5.6 — Reduzir para no minimo 8,91% taxa de mortalidade infantil (menores de 1

2022 2023 | 2024 | 2025
ano) 9,93% | Porcentagem

Indicador de Monitoramento: Taxa de mortalidade infantil (menores de 1 ano) 12,31%| 15,16 | X X

Acéo n° 1 — Realizar acfes de puericultura

Acédo n° 2 — Realizar cobertura vacinal acima de 95% no calendario para menores de
1 ano

Acédo n° 3 — Realizar pré-natal com no minimo 7 consultas

Acao n° 4 — Realizar acdes de estimulo ao aleitamento materno

Realizado a¢bes de puericultura nas Unidades de Saude.

Ofertado a suplementacéao de ferro e vitamina A a todas as criancas acompanhadas na puericultura e no acompanhamento do Bolsa
Familia.

Acompanhamento da cobertura vacinal das criancas para manter até em 95% das vacinas do calendario nacional.

Informacdes cedidas pela VIGEP de residentes em Trés Lagoas até setembro de 2023.Com a implantdo de UTI neonatal ,hospital
regional pediatrico o indicador teve aumento destacando que os atendimentos das urgéncias se concentram no municipio.

Meta 2.5.7 — Reduzir para até 2 o nimero de 6bito materno 2022 | 2023 | 2024 | 2025

- - — 2 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de 6bitos maternos 2 4 X X

Acdo n° 1 — Realizar pré-natal

Acdo n° 2 - Avaliar na primeira consulta a situacao vacinal das gestantes contra o tétano e hepatite B, e se necessario, vacinar

Acao n° 3 - Monitorar 0 acompanhamento das gestantes pelos agentes comunitarios de saude

Acdo n° 4 - Realizar capacitacfes de forma continua aos profissionais das Unidade de Saude, para acompanhamento planejado das
gestantes e puérperas

Pré-Natal fortalecido com equipamento de USG e realizacdo de USG transvaginal na primeira consulta, exames laboratoriais do
periodo da gestacado ofertados conforme indicacdo do profissional, oferta de suplementacéo de acido félico e sulfato ferroso para
todas as gestantes acompanhadas pela rede de saude.

Acompanhamento pelas equipes de saude durante a gestacéo e puerpério.Realizado capacitacées com as equipes da maternidade e
rede local de saude.
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Meta 2.5.8 — Ampliar acesso ao DIU, com aumento de 30% no numero de insercdes 2022 | 2023 | 2024 |2025

- - - po Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de insercbes de DIU 78 422 X X

Acédo n° 1 — Adquirir kits de insercao de DIU

Acéao n° 2 — Capacitar profissionais para insercédo de DIU

Acéo n° 3 — Solicitar oferta de DIU para gerencia de saude da mulher no Estado

Acdo n° 4 — Verificar arcabouco legal de municipios que fazem insercdo de DIU por enfermeiros

Realizado a¢des alusivas ao planejamento familiar na Atencéo Primaria e Clinica da Mulher.

Ofertado capacitacdes em parceria com a SOGOMATSUL para os profissionais da rede de saude de insercao de DIU e protocolos de
LARCS.

Acédo n°1 Nao houve necessidade de aquisi¢cao de dispositivos.

Acao n° 2— Capacitar profissionais para insercéo de DIU, Acdo n°® 3 — Solicitar oferta de DIU para gerencia de saude da mulher no
Estado, Acdo n° 4 —Inseridos dispositivos pelo profissional médico pela Rede de Saude Atencdo Primaria e Assisténcia a Saude

Meta 2.5.9 — Ampliar o numero de vasectomias em 200 procedimentos ao ano até 2025 2022 | 2023 | 2024 |2025

- - , - - 200 Unidade
Indicador de Monitoramento: Numero de procedimentos realizados ao ano 147 91 X X

Foi aditivado contrato para aumento em 25% de oferta de procedimentos.
Fortalecimento de ac6es em alusdo ao pré-natal do parceiro com énfase em planejamento familiar pela rede de Atencao Primaria.

Meta 2.6.1 — Implantar linha de cuidado para portadores de Transtorno de
Neurodesenvolvimento

2022 2023 | 2024 (2025

1 Unidade

Indicador de Monitoramento: Linha de cuidado implantada e com protocolos de

: 147 91 X X
atendimento

Acdo n° 1 — Ofertar capacitacdo para a rede de atencéo a saude sobre os diferentes tipos de transtorno de Neurodesenvolvimento
Acao n° 2 — Elaborar protocolo clinico para solicitacdo de avaliacao e investigacdo de casos de transtorno de Neurodesenvolvimento

Inaugurado a sala multissensorial para atendimento de criangcas com transtornos de neurodesenvolvimento, previsto ampliacdo de
equipe até 2024 estendendo atendimento no ambulatorio de salde mental.

Meta 2.6.2 — Habilitar o Centro de Atencéo Psicossocial (Caps) para tipologia Ill 2022 | 2023 | 2024 |2025

. . = . 0 Unidad
Indicador de Monitoramento: CAPS habilitado como tipo Il nidade X X [2025

Acédo n° 1 — Realizar atualizacéo de cadastro de profissionais junto ao CNES

Aiéo n° 2 — Realizar cadastro Eara solicitaiéo de mudania de tiiificaiéo '|unto ao SAIPS
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Meta 2.6.3 — Ofertar servico de equoterapia

Indicador de Monitoramento: Servico em funcionamento

0 ‘ Unidade

2022

2023

2024

2025

100%

100%

100%

Acédo n° 1 — Realizar cadastro de pacientes com indicacao de equoterapia

Acdo n° 2 - Garantir contrato com empresa para oferta e deslocamento de pacientes até o servico

Foi mantida a oferta do servico de equoterapia em 100%.de acordo com a quantidade de vagas ofertadas.

Meta 2.6.4 — Criar e Implantar a Clinica da Atendimento ao Autista

Indicador de Monitoramento: Clinica implantada

0

Unidade

2022

2023

2024

2025

Meta 2.6.5 — Realizar no minimo 16 ac¢des interinstitucionais para implementacédo da
prevencdo da autolesdo e suicidio em criancas e adolescentes

Indicador de Monitoramento: N° de acdes realizadas

Unidade

2022

2023

2024

2025

X

14

Acdo n° 1 — Realizar acdo com escolas para apoio na identificacdo de criancas e adolescentes em risco
Acdo n° 2 — Realizar capacitacdo com professores para reconhecimento e manejo de criancas em sofrimento psiquico

Foram realizadas até o0 momento em parceria com NEPS em escolas acdes alusivas ao Tema Prevencao da autoleséo e suicidio,

totalizando 14 até o momento.

Meta 2.6.6 — Criar sala multissensorial de estimulo para pacientes com Transtornos de
Neurodesenvolvimento

Indicador de Monitoramento: Sala implantada

Unidade

2022

2023

2024

2025

X

1

Acao n° 1 — Finalizar instalagédo de equipamentos de sala multissensorial
Acdo n° 2 — Iniciar atendimento a populacao

Meta 100% concluida.em 2023.

Meta 2.6.7 — Implantar programa de reducdo de danos em parceria com a Atencao
Primaria e Consultério na Rua

Indicador de Monitoramento: Servico implantado

Unidade

2022

2023

2024

2025

X

Diretriz 3 — Garantir a permanéncia e a execucao das politicas publicas de saude com a participacao do controle social
através da fiscalizacdo dos instrumentos de gestdo como estratégia de assegurar a saude como direito.

Linha
Objgtly(_) 3.1 - F(_)Nrtalecer a relacdo de pactuacdo e prestacdo de servicos entre| de Medida A6 (VIS
municipios da Regido de Saude. base
(2022)
Meta 3.1.1 — Inserir a gestdo municipal na elaboracdo dos Planos de Acéo dos
Municipios da Regido de Saude em consonancia com a Programacédo Pactuada e _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
. 1 Unidade
Integrada — PPI, juntamente com a SES.
Indicador de Monitoramento: N° de participantes das comissoes criadas pelas SES 1 1 X X
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Acédo n° 1 — Divulgar diagnéstico situacional da macrorregiao
Acéao n° 2 — Participar grupo de trabalho e propor adequacdes para regionalizacdo
Em atividade o grupo de trabalho e planejamento de adequacdes.

Mantido os encontros e oficinas para definicdo do diagnéstico situacional.

Meta 3.2.1 — Realizar concurso publico para auditores em saude 2022 | 2023 | 2024 | 2025

- - IRT - 1 Unidade
Indicador de Monitoramento: Concurso publico realizado X

Acdo n° 1 — Manter quadro de necessidades de vagas atualizado para realizacao de novo concurso publico
Meta concluida em 2022.
Meta 3.2.2 Habilitar o Setor de Regulacdo ambulatorial e hospitalar conforme portarias . 2022 | 2023 | 2024 |2025
> - — 0 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de setores habilitados X X X
Acédo n°1 — Cumprir critérios da portaria

Acdo n° 2 — Solicitar habilitacdo junto ao Ministério da Saude

Meta 3.3.1 — Instituir um Conselho Gestor Local e garantir a manutencao das atividades

e : i _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
necessarias para o funcionamento do Controle Social. 1 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de acdes planejadas realizadas X X X X

Acdo n° 1 — Solicitar calendéario de a¢cdes ao CMS

Acdo n° 2 — Instituir comissao para apoio nas a¢des do CMS

Acédo n° 3 — Divulgar acbes

Mantido apoio conforme calendario de acdes do Conselho Municipal de Saude, participacdo em conferéncia Municipal, Estadual e

Nacional, participacdes e eventos e mantem as atividades de rotina.Aguardando manisfestacédo do conselho.

Meta 3.3.2 — Apoiar a realizacdo de conferéncia municipal de saude . 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- - — — - 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: Conferéncia Municipal realizada X

Acdo n° 1 — Instituir comissao técnica para apoio na realizacao da Conferéncia municipal de saude

Acédo n° 2 — Realizar plano de atividades e programacao da Conferéncia

Acao n° 3 — Realizar termo para aquisicdo de insumos e servicos necessarios para a conferéncia municipal de saude
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Acdo n° 4 — Solicitar convocacado da Conferéncia
Conferéncia realizada.

Meta 3.3.3 — Realizar aquisicao de sistema de transmisséo das reunidées do CMS q Ulasie 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Indicador de Monitoramento: Servico de transmissao implantado X X
Acédo n° 1 — Realizar reunido com o CMS para definicdo de como pretende-se ofertar servico de gravacao

Acédo n° 2 — Apoiar a construcao de termo de referéncia para contratacdo de empresa prestadora de servigo de gravagao ou
eguipamento permanente

Equipamento solicitado pelo CMS via oficio com orcamento, aguarda tramite de compra, previsto para 2024.

Meta 3.3.4 — Apoiar a realizacdo de eventos de interesse para o crescimento do
Controle Social a ac6es de acordo com plano do CMS

Indicador de Monitoramento: NUumero de eventos de interesse do controle social
apoiados pela SMS

Acdo n° 1 — Solicitar calendario de eventos e acdes do CMS

Acao n° 2 — Instituir comissdo conjunta para apoio nos eventos e acdes do CMS

Feito comissao para realizacdo e da Conferencia Municipal de Salude meta concluida em 100%

2022 2023 | 2024 2025

1 Unidade

Meta 3.4.1 — Implantar médulo de regulacdo de transporte sanitario . et 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: transporte sanitario implantado X X
Meta 3.4.2 — Consolidar o acesso aos diferentes niveis de atencao atraves os critérios

: ) -~ ) o - . 2022 | 2023 | 2024 |2025
estabelecidos mediante revisdo e disseminagdo de protocolos de Regulacao 0 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de protocolos revisados e disseminados X X

Acdo n° 1 — Revisar protocolo estadual de regulacéo e solicitar alteracdes necessarias junto ao Estado
Acao n° 2 — Realizar oficina de capacitacao sobre critérios de acesso e grades de referéncia

Acéo n° 3 — Elaborar protocolo municipal para critérios de regulacdo ambulatorial

Acao n° 4 — Disseminar protocolo elaborado.

Meta 3.4.3 — Implantar portal de transparéncia em regulacdo para o cidadédo . Uit 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Indicador de Monitoramento: Portal de transparéncia implantado X X
Diretriz 4 — Aprimorar a implementac&o dos dispositivos da Rede de A¢gdes e Servicos na Atencdo Priméria a Saude
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Meta 4.1.1 — Ampliar, até 2025, 3 equipes eSF 2022 | 2023 | 2024 |2025

30* Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de equipes implantadas 32 6 X

Acéo n°1: Solicitado no Sistema e-Gestor mais 6 equipes: 02 Chacara Eldorado, 01 Miguel Nunes, 01 Joel Neves, 01 Nova Trés
Lagoas, 01 Euridice chagas Cruz

Meta 4.1.2 — Amplia, até 2025, 3 equipes eSB , 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - - - 24 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de equipes implantadas 24 3 X

Acédo n°1Solicitar habilitacdo no Sistema e-Gestor

Meta 4.1.3 — Ampliar, até 2025, a cobertura de salde bucal AB acima de 70% 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - p 61,56 |Porcentagem

Indicador de Monitoramento: Taxa de cobertura de saude bucal 61,56 | 58,63 X

A(;,§O N°1l:Montagem de novos equipamentos e ampliacdo de vagas de servi¢os ofertados.
ACAO N°2 A¢cbes em campanhas do calendario do ano.
Até o momento o indicador esta entre 60% devido a falta de equipamento para habilitar novas equipes

Solicitado no sistema e-gestor aguardando homologacao do Ministério da Saude. * Linha de base referente ao ano de 2021

Meta 4.1.4 — Manter cobertura da APS acima de 90% 2022 | 2023 | 2024 |2025
- - 96 Porcentagem

Indicador de Monitoramento: Taxa de cobertura da APS 96% | 100% | X X

Acdo n° 1 — Manter equipes eSF com cadastros ativos no sistema CNES e E-gestor
Acao n° 2 — Realizar monitoramento mensal da taxa de cobertura APS
Acdo n° 3 — Solicitar credenciamento das equipes de saude da Unidade Chéacara Eldorado para ampliar taxa de cobertura

Realizado redivisao de area nas unidades Vila Piloto, Miguel Nunes, Euridice Chagas Cruz, abrangendo as areas descobertas, foram
empossados novos servidores do concurso vigente, abrangendo as areas descobertas.

Meta 4.1.5 — Ampliar o Programa Saude na Escola (PSE) para todas CEls e Escolas v | e | smer | eee

de ensino fundamental da rede publica do municipio 27 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de escolas e CEI com PSE implantados 158 73 X X
Cumprido calendario de acbes conforme portaria . * Linha de base referente ao ano de 2021

Acao n° 1 — Manter atividades do PSE em vigéncia em 2022

Acao n° 1 — Selecionar 4 unidades de saude com mais de 1 CEI no territério para ampliar o PSE no de 2023
Acao n° 2 — Fazer contato com as diretorias das CEl das unidades selecionadas

Acéo n° 3 — Apresentar cronograma de atividades aos diretores das CEI as serem inseridas

Acao n° 4 — Iniciar atividades nas CEl inseridas no PSE
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Mantendo as atividades referente ao cronograma do PSE foram realizadas 13 acdes em escolas, CEl’s programadas até o momento
e acdes diversas nas unidades de saude em alusdo a mudanca de padrdes e conceitos de saude.

Meta 4.1.6 — Cumprir indicadores do programa Previne Brasil, garantindo nota acima
de 7,0

Indicador de Monitoramento: Nota ISF Previne Brasil

6,98

Nota

2022

2023

2024

2025

6,98

8,01

X

X

Acéo n° 1 — Realizar monitoramento quadrimestral do ISF
Acéo n° 2 — Divulgar resultados as equipes
Acdo n° 3 — Realizar acbes para cumprir os 7 indicadores do Previne Brasil

Foi realizado capacitacdes de forma continuada com os servidores da rede de salde mantendo atualizados os conceitos e diretrizes

de programas por meios de notas técnicas

Monitoramento de cadastros de usuarios diariamente e correcao imediata pelas ESF, reunides individuais com os coordenadores das
ESF para identificacdo de metas abaixo do esperado pelo indicador e estratégias para melhorias.

ME—:-t_a 4.1.7 — Ofertar Servico de atendimento na modalidade 75 horas semanais no | 2022 | 2023 | 2024 | 2005
minimo em 1 unidade até 2025. 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: Unidade com atendimento 75 horas implantado X
Metq 4.1.8 — Fortalecer a Atengao Prlmqua a identificacéo e notificacdo dos agravos 2022 | 2003 | 2024 | 2005
relacionados ao trabalho por meio de oficinas " Unidade

Indicador de monitoramento: N° de oficinas realizadas para notificacdo de agravos 30 30 . .
relacionados ao trabalho.

Acbes n°1.—Realizar 30 reunides de matriciamento na APS com o objetivo de implantar e implementar a identificacdo e notificacao
Realizado reunides com hospitais ,unidades de Urgéncia/emergéncia.

Meta:4.1..9 Implantar na Atencao Primaria receituario de medicamento para o . 2022 | 2023 | 2024 | 2025
enfermeiro. 0 Unidade

Receituario implantado 1 X X
Instituido protocolo de dengue para prescricdo do enfermeiro.

Diretriz 5 — Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Acdes e Servicos na Média e Alta Complexidade.

Objetivo 5.1 — Articular as Redes de acdes e servi¢os para ampliar e qualificar o acesso | Linha

de maneira a proporcionar integralidade e continuidade do cuidado, conforme as| de — A .
necessidades de saude, aprimorando a politica de atengéo especializada, ambulatorial, | base ceied no previsto
hospitalar e laboratorial. (2022)

Meta 5.1.1 — Fortalecer e implementar os dispositivos da Rede de Acbes e Servi¢cos na

Média e Alta Complexidade com ampliacdo de 10% da oferta de servicos em 3 0 Porcentagem [ 2022 | 2023 | 2024 [2025

especialidades entre as 10% com maior demanda, nos proximos 4 anos
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Indicador de Monitoramento: N° de especialidades com oferta superior | | | | x | x | x
Acédo n° 1 — Realizar levantamento de demanda reprimida

Acédo n° 2 — Elencar 3 especialidades

Acéo n° 3 — Realizar acdo de reducao da demanda

02 cardiologistas;

01 oftalmologista; e

02 radiologistas.

especialidade de cardiologia foi suprida 100% da sua demanda reprimida, tornando -se agenda aberta e néo regulada;

Na especialidade de oftalmologia ampliou seu acesso em 60 consultas por semana, 240 consultas no més, e 2.880 consultas por ano
aproximadamente;

Na especialidade de radiologia, foi realizado alguns remanejamentos e ampliado 0 acesso aos laudos de raio X.

Meta 5.1.2 — Realizar no minimo 01 (uma) acdo anual para reducdo da demanda
reprimida em saude do municipio. 3 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de acfes de reducdo de demanda realizadas 2 2 X X
Acdo n° 1 — Adeséao do Programa Mais Saude Menos Fila do governo estadual.

Acao n°2 Manter vigéncia de contratos e credenciamentos previstos para ofertas sistémicas dos servicos.

N&o houve mutirées no ano de 2023

Adesao no Mais Saude Menos Fila (Programa Estadual), contratos vigentes e credenciamentos previsto para oferta sistémica dos
Servicos.

Meta 5.1.3 — Adquirir equipamentos para ampliacdo de servicos em oftalmologia q e 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: N° de equipamentos adquiridos 4 0 X
Acédo n° 1 — Termo de referéncia para compra de Campimetro, Tonémetro e Aparelho de Yag Laser

Acdo n° 2 — Instalar equipamentos no Centros de Especialidades Médicas CEM

Aiéo ne 3 — Disionibilizar serviio na rede de ateniéo a saude

2022 2023 | 2024 2025

Meta 5.1.4 — Implantar servico de cirurgia de catarata na rede propria 0 g 2022 | 2023 | 2024 | 2025

Indicador de Monitoramento: Servico de cirurgia de catarata implantado X

Meta 5.1.5 — Garantir oferta de servico de hemodialise a 100% dos pacientes. 2022 | 2023 | 2024 |2025
i i ; i i 100 Unidad

Ir]nedrfgccliiglrisge Monitoramento: Porcentagem de pacientes em atendimento de nidade o || o || s .

Acao n° 1 — Realizar cadastro de pacientes com necessidade de hemodialise
Acédo n° 2 — Realizar encaminhamento para hospital Nossa Senhora Auxiliadora
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Acédo n° 3 — Monitorar nUmero de pacientes em atendimento e quantidade de garantir niUmero de cadeiras contratualizadas
suficientes

Servico mantido sob regulacao do estado para atendimento das demandas dos pacientes em hemodialise.

Diretriz 6 — Ampliar as a¢cdes de Vigilancia em Saude e o aprimoramento do controle das doencas endémicas, parasitarias e
Z0ONOSeES.

Meta 6.1.1 — Ter Cobertura vacinal contra Covid-19 e demais vacinas do calendario

- . - 2022 | 2023 | 2024 | 2025
acima de 95% ou conforme preconizacéo de calendario. 94,5 |Porcentagem
Indicador de Monitoramento: Taxa de cobertura vacinal 97,40% [ 18,78% | X X

Acéao n° 1 — Registrar vacinas realizadas no sistema SI- PNI

Acédo n° 2 — Realizar distribuicdo de vacinas as salas de vacinas

Acao n° 3 — Ampliar horario de atendimento em sala de vacina nas unidades de Saude na Hora
Acdo n° 4 — Realizar campanhas de vacinais aos finais de semana

Acédo n° 5 — Capacitar profissionais para atuar em sala de vacina

Acdo n° 6 — Realizar campanha de vacinacdo em escolas es CEl

A rede de salude mantém a disponibilizacdo de imunizantes de acordo com o calendario disponivel para a populagéo,realiza aces de
conscientizacdo para a populacdo.Em 2022 houve maior procura até atingir os grupos, até o momento segue fluxo dentro da
normalidade.

Meta 6.2.1 - Investigar 100% dos 6bitos maternos 2022 | 2023 | 2024 | 2025
100* | Porcentagem

Indicador de Monitoramento: 100% das investigacoes realizadas 100% | 100% [ X X
* Linha de base referente ao ano de 2021

Acao n° 1 — Monitorar notificacbes

Acao n° 2 — convocar reunides perioddicas do comité de investigacdo de mortalidade materna
Acédo n° 3 — Alimentar sistema de investigacao de 6bito

Acédo n° 4 — Realizar parceria para capacitacdo de profissionais para adequado
preenchimento de declaracdo de 6bito
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Foi realizadas as reunides pertinentes ao periodo e monitoraamento das notificacdes ,e alimentado o sistema de investigacao de
oObitos.

Meta 6.2.2 - Investigar 100% dos 6bitos infantis 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- - - - = - 100* | Porcentagem

Indicador de Monitoramento: 100% das investigacoes realizadas 100% | 100% | X X

Acédo n° 1 — Monitorar notificacoes * Linha de base referente ao ano de 2021

Acéo n° 2 — convocar reunides periodicas do comité de investigacdo de mortalidade

infantil

Acédo n° 3 — Alimentar sistema de investigacao de 6bito
Acdo n° 4 — Realizar parceria para capacitacao de profissionais para adequado preenchimento de declaracao de 6bito

Foi realizadas as reunides pertinentes ao periodo e monitoraamento das notificacdes ,e alimentado o sistema de investigacao de
oObitos.

Meta 6.2.3 - Investigar 90% dos 6bitos em mulheres em idade fértil 2022 | 2023 | 2024 |2025

- - - - = - 95* [ Porcentagem
Indicador de Monitoramento: 90% das investigacoes realizadas . 100% | 100% [ X X

Acédo n° 1 — Monitorar notificacdes
Acédo n° 2 — Alimentar sistema de investigacao de 6bito
Acdo n° 3 — Realizar parceria para capacitacao de profissionais para adequado preenchimento de declaracao de 6bito

cumprida conforme indicador.Foi realizadas as reunides pertinentes ao periodo e monitoraamento das notificacdes ,e alimentado o
sistema de investigacdo de 6bitos.

Meta 6.2.4 — Monitorar DANTS 2022 2023 | 2024 | 2025

- - - : ~ - 100 |Porcentagem
Indicador de Monitoramento: 100% das investigacdes realizadas 2 100% | 100% [ X X

* Linha de base referente ao ano de 2021

Acao n° 1 — Monitorar notificagdes
Acédo n° 2 — Investigar DANTS
Acdo n° 3 — Capacitar profissionais para notificacdo de DANTS

Meta 6.2.5 — Monitorar agravos do SINAN 2022 | 2023 | 2024 | 2025

- - - : = : 96* | Porcentagem
Indicador de Monitoramento: 100% das investigacoes realizadas g 100% | 100% | X X

* Linha de base referente ao ano de 2021

Acéao n° 1 — Monitorar notificacbes
Acéo n° 2 — Investigar agravos para confirmacao no SINAN
Acdo n° 3 — Capacitar profissionais para notificacdo agravos do SINAN

Realizado as capacitacdes e monitoramento e investigacoes.

Meta 6.2.6 — Implantar Projeto bueiro inteligente, que é a readequacao dos bueiros para

: 0 Unidade 2022 | 2023 | 2024 |2025
controle do Aedes aegypti
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Indicador de monitoramento: Projeto Bueiro Inteligente implantado

Acédo n° 1 — Apresentar projeto Bueiro inteligente ao CMS
Acéo n° 2 — Iniciar atividades de implantacdo em areas selecionadas
Meta reprogramada para o0 ano de 2024.

Meta 6.2.7 —Investigar 100% dos acidentes de trabalho grave e fatal no municipio

Indicador de monitoramento: Todos aos acidentes investigados.

Acéo n°l Investigar todos os acidentes de trabalho. (No ano de 2023 foram
notificados e investigados 75 acidentes de trabalho grave, a partir disso, foi realizada
inspecao sanitaria em todos os ambientes de trabalho.)

Acbes em 2023 Quanto aos 6bitos, foram registrados 18 casos (1 foi encaminhado ao
municipio de origem, pois ndo aconteceu em TL) e 2 ndo foram classificados como
acidente de trabalho, portanto, tivemos 15 Obitos por acidentes de trabalho
investigados; em 5 casos foi realizada a inspecao sanitaria.

2022

2023

2024

2025

75

Unidade

75%

Meta 6.2.8 Realizar inspecao sanitaria nos ambientes e processos de trabalho em
100% dos casos de acidente de trabalho grave

ndicador: Indicador de Monitoramento: Inspe¢cdo Realizada

Acdo n°l. AcOes :Realizar inspec¢des sanitarias nos ambientes de trabalho.(foi
realizada inspecéo sanitaria em todos os ambientes de trabalho com notificacdes
cabiveis para cada situacao.

Foi realizada inspecédo sanitaria em todos os ambientes de trabalho com notificacdes
cabiveis para cada situacéo.

2022

2023

2024

2025

80%

100%

Meta 6.2.9: Realizar levantamento do parque produtivo relacionado ao perfil produtivo
e seu trabalhador no municipio a cada 2 anos

Indicador:Realizar o parque produtivo a cada 02 anos.

2022

2023

2024

2025

100%

Acédo n° 1 — Realizado pesquisa de campo para elaboracao do pargque produtivo.Meta
cumprida em 100%.Parque produtivo é realizado a cada dois anos.

Diretriz 7 — Aprimorar praticas de gestdo em saude e proporcionar aos profissionais que atuam na area da saude a

adequada formacao, qualificacao e valorizacao das relacdes de trabalho.
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Me§a 7.1.1 — Atualizar o Sistema e Rede de Informatizacdo da Secretaria Municipal de | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Saulde 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: Sistema de informatizacdo atualizado X

Meta 7.1.2 — Contratar servico de consultoria em gestao ; Ui 2022 | 2023 | 2024 |2025
Indicador de Monitoramento: Servico de consultoria contratado 1 1

Acdo n° 1 — Disseminar periodicamente as acdes desenvolvidas e resultados.

Manteve os trabalhos de consultoria,Executou o plano de trabalho no ano de 2023,manteve o contrato.

Meta 7.1.3 — Reduzir em 5% a taxa de absenteismo ao ano 2022 | 2023 | 2024 |2025

- - - - 0 Porcentagem
Indicador de Monitoramento: Taxa de monitoramento reduzida g 95% | 100% X X

Acdo n° 1 — Realizar atualizacédo de cadastros de pacientes junto as unidades de saude ,Acdo n°® 1 Realizar atualizacdo de cadastros
de pacientes junto as unidades de saude(foi realizada a atualizacdo de cadastro de todos os pacientes que utilizam a rede de salude
na implantacao do e-SUS fortalecendo a demanda dos servicos ofertados,A¢cao n° 2 Fomentar rotina de confirmacgao de atendimento
nas unidades de saude(em todas as unidades séo realizados estratégias de comunicacao para potencializar o acesso a liberacdo
dos encaminhamentos da rede especializada.

Acédo n° 2 — Fomentar rotina de confirmacdo de atendimento nas unidades de salde

Acéo n° 3— Adquirir smartphone para unidades de saude,A¢cédo n°® 3 Adquirir smartphone para unidades de saude(foram
disponibilizados smartphone para auxilio de comunicacao efetiva com os pacientes .

Acdo n° 3 — Adquirir sistema de agendamento e confirmacdo de consultas via aplicativo.

Foi implantado o modelo de agenda de Acesso Avancado,informacdes de liberacdo de consultas e exames de especialidades via
whatsapp,rotina de busca ativa

Meta 7.1.4 — Implantar, até 2025, comunicac¢ao por aplicativos em smartphone na rede

x> 2022 | 2023 | 2024 |2025
de atencao a saude

- - - = 20% | Porcentagem
Indicador de Monitoramento: Porcentagem da rede com Smartphone e comunicacao g

. . X X
disponivel

Acédo n° 1 — Adquirir smartphone para unidades de saude
Acdo n° 2 — Adquirir sistema de agendamento e confirmacdo de consultas via aplicativo.meta programada para 2024.

Meta 7.1.5 Implantar prontuario eletrénico compativel com os sistemas do Ministério da

, 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Saude

0 Unidade

Indicador de Monitoramento: Prontuario eletrbnico compativel com os sistemas do
Ministério da Saude implantado

Acédo:Realizar adesao a utilizacdo do sistema na Rede de Atencao Primaria.
Realizar treinamentos com as equipes.
Atualizacao de cadastros dos usuarios do SUS.
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Manter Treinamentos periédicos relacionamento a utilizacao do sistema.

Sistema implantado no ano de 2023,atualizado cadastros da populacao,realizados treinamentos com as equipes

Meta 7.1.6 — Articular parcerias publico-privadas e intra e inter setoriais para

implementacéo de politicas sociais e proporcionar qualidade e eficacia no atendimento . Ul fasie 2022 | 2023 | 2024 |2025
em saude.

Indicador de Monitoramento: N° de parcerias realizadas 3 3 X X

Acdo n° 1 — Realizar contato com instituicdes para apresentacao de necessidades para melhoria de qualidade e eficacia na rede
Acao n° 2 — Formalizar parcerias realizadas por meio de convénios, termos de cooperacdo e outros instrumentos cabiveis,Instituido o
comité COAPES para organizacdo de campos de estagio entre secretaria e instituicao,

Parcerias com instituicbes mantidas e organizacdo para renovacao do termo de Cooperacao e CriacdoComité Gestor Local.

Meta 7.2.1 — Ampliar quadro de servidores por meio da realizacdo de concurso publico

) . ., _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
para provimento de cargos para a Secretaria de Saude. 0 Unidade
Indicador de Monitoramento: Concurso publico realizado X X X X

Acdo n° 1 — Realizar integracdo e lotacao de servidores aprovados, convocados e empossados

Acdo n° 2 — Atualizar o quadro de servidores conforme necessidades de vagas

Quadro de servidores atualizado conforme necessidaes de vagas,novos servidores empossados no decorrer do ano de 2023.
Meta 7.2.2 — Realizar manutencdo preventiva e corretiva da frota da Secretaria
Municipal de Saude.

Indicador de Monitoramento: N° de veiculos com manutencdo preventiva e corretiva
realizada

Acdo n° 1 — Realizar encaminhamento de veiculos para manutencdo em servico contrato da prefeitura
Meta 7.2.3 — Realizar manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos odontol.-
meédico-hospitalares.

Indicador de Monitoramento: N° de equipamentos com manutencdo preventiva
realizada

Acdo n° 1 — Realizar encaminhamento de equipamento ou solicitacdo de visita para manutencao de equipamentos odonto-médico-
hospitalares

Realizada manutencdes d ecorrecd e precencoes .

2022 2023 | 2024 | 2025

0 Unidade
100% | 100% X X

2022 2023 | 2024 | 2025

0 Unidade
100% | 100% X X
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Meta 7.2.4 — Proporcionar melhor ambiéncia nas Unidades de Saulde. 2022 | 2023 | 2024 |2025

Indlc_qdo_r de Monitoramento: N° de unidades que receberam acbes de melhoria da| © Unidade wina | aaes | s .

ambiéncia

Acédo n° 1 — Elaborar cronograma de unidades de salde a receberem pintura no ano de 2023

Acdo n° 2 — Realizar, por intermédio da secretaria de administracdo, pintura e reparos nas unidades elencadas

Elaborado cronograma contrato em andamento.

Meta 7.2.5 - Adquirir uniformes para 60% os servidores da Rede municipal de Saude. 2022 | 2023 | 2024 |2025

Indicador de Monitoramento: Porcentagem de aquisicdo de uniforme em relacdo ao

numero de servidores.meta reprogramada. 0 Unidade

Acao n°1 Elaborado Termo de Referéncia,analise de viabilidade de custeio.

Meta ndo executada ,inviabilidade de custeio. X X X X

Meta 7.2.6 - Adquirir e garantir 100% de oferta de Equipamentos de Protecao Individual

— EPIs para o desenvolvimento de atividades na Rede municipal de Saude de acordo 2022 | 2023 | 2024 |2025

com as necessidade e caracteristica da atividade 100 |Porcentagem

Indicador de Monltorqmento: Porcentagem de atividades com necessidade de EPI que v | e | .

receberam oferta do insumo

Acédo n° 1 — Monitorar a estimativa de uso de EPI

Acédo n° 2 — Realizar termo de referéncia para aquisicado de EPI

Acéo n° 3 — Distribuir EPI de maneira tempestiva para uso do servidor em suas

atividades laborais

Realizado termo de aquisicdo,mantido a distribuicdo conforme necessidade da funcao.

Meta 7.2.7 - Adquirir veiculos para compor a frota da Secretaria Municipal de Saude , 2022 | 2023 | 2024 | 2025
- - p — 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de veiculos adquiridos 3 22

Acao n°l — Entregar viatura para o SAMU e veiculo de transporte de pacientes adquiridos em 2022
Acédo n° 2 — Adquirir 4 carros para frota da SMS ( (foram adquiridos 17 carros para compor a frota da Secretaria Municipal de Saude,
por meios de fonte propria de recursos.)Foram adquiridas duas furgonetas para transporte de pacientes por meio de emenda

parlamentar com complementacao de recursos proprios.

Foram adquiridos 17 carros para compor a frota da Secretaria Municipal de Saude, por meios de fonte propria de recursos.)Foram
adquiridas duas furgonetas para transporte de pacientes por meio de emenda parlamentar com complementacao de recursos

proprios.

Meta 7.2.8 - Manter as atividades da Secretaria Municipal de Saude (SMS).

Indicador de Monitoramento: Porcentagem das atividades mantidas

100

Porcentagem

2022

2023

2024

2025

100%

100%

X

Acao n° 1 — Cumprir folha de pagamento de servidores

85




SUS

Acédo n° 2 — Manter o CNES atualizado de todas as unidades de saude

Acdo n° 3 — Garantir funcionamento das unidades e servicos da secretaria municipal de saude

Acéo n° 4 — Adquirir de acordo com a necessidade, equipamentos, materiais permanentes, material de consumo e insumos para as
unidades e programas de saude, assim como 0s servicos de apoio

Acédo n° 5 — Proporcionar o pagamento de gratificacdes aos profissionais que executarem suas atividades em servi¢os especificos
gue recebem incentivo especifico

Meta 7.2.9 - Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos para setores da Secretaria

" ) _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
Municipal de Saulde. 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de equipamentos adquiridos 50% X X

Acédo n° 1 — Adquirir 40 computadores para as unidades de saude,meta cumprida no ano de 2023.
Acdo n° 2 — Adquirir 2 conjuntos de cadeiras odontolégicas,foi reprogramada para o ano de 2024,Programa Reestrutura MS.

— i ] i 0 0,
Meta~7.3.1 Ampliar o numero de capacitacdes ofertadas pelo NEPS em 15% em . 2022 | 2023 | 2024 | 2005
relacdo ao ano de 2021. 297 Unidade
Indicador de Monitoramento: N° de capacitacbes ofertadas 100% | 100% [ X X

Acédo n° 1 — Elaborar plano municipal de educacdo permanente

Acdo n° 2 — Realizar capacitacdes aos servidores da rede municipal

Acdo n° 3 — Apresentar experiéncias exitosas do municipio em eventos cientificos da &rea da saude,Foram realizadas 284 a¢fes noa
no de 2023 meta cumprida em 100%.

Meta 7.3.2 — Firmar parceria com o governo estadual para abertura de programas de

. o _ 2022 | 2023 | 2024 |2025
formacao técnica do municipio. 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de parceria realizada 1 X

Acao n° 1 — Solicitar espaco da UFMS para realizacéo de curso técnico em parceria com a escola de saude publica
Acédo n° 2 — Cumprir demandas da Escola de saude publica para oferta do curso a partir de marco de 2023,meta continuard no ano
de 2024,

Foi solicitado uso de laboratorios para Universidade Federal (UFMS) e salas para
realizacdo das aulas tedricas na escola JOMAP.

Meta 7.3.3 — Adquirir materiais educativos para realizacao de capacitacdes e acdes de

~ 2 . 2022 | 2023 | 2024 |2025
educacdo em saude 0 Unidade

Indicador de Monitoramento: N° de materiais educativos adquiridos X X

Acédo n° 1 — adquirir boneco de simulacdo de RCP,meta reprogramada para os anos de 2024 e 2025.
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Acdo n° 2 — Adquirir material educativo como cartazes, fantasias e jogos educativos

Meta 7.3.4 — Oferecer no minimo 20 capacitacfes ao ano em unidades de saude para

identificacdo e notificacdo de agravos relacionados ao trabalho conforme legislacao Ul fasie 2022 | 2023 | 2024 |2025
vigente

Indicador de Monitoramento: Monitorar as acées desenvolvidas. 37 13 X X
Acoes: Realizar matriciamento na Rede de Saude (APS e Rede hospitalares.)

Realizar matriciamento na Rede de Saude (APS e Rede hospitalares.)

Foi realizado 11 matriciamentos na PAS e 2 na rede hospitalar no ano de 2023.

7.3._5 :Mgta: Capqcﬁar servidores da Atencéo Prln]ar!a para acolhimento e | 2022 | 2003 | 2024 | 2005
assisténcia ao paciente portador de transtornos psiquicos. Unidade

Indicador de Monitoramento:Capacitadas. X X
Meta 7.3.6 Instituir um modelo de atencéo as doencas relacionadas ao trabalho em

Ambito do SESMT, reestruturando o bem-estar fisico e mental dos trabalhadores rede Unidade 2022 | 2023 | 2024 |2025
de saude.

Indicador de Monitoramento: Modelo de atencéo as doencas intituido. X X
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9 INDICADORES DE SAUDE MUNICIPAL

Em razdo da Nota Técnica n° 20/2021- DGIP/SE/MS fica estabelecido que o
estado ndo fara a monitorizagdo dos indicadores da Pactuacao Inter federativa ficando

cada municipio responséavel pelo préprio monitoramento.

Trés Lagoas prezam pelas informag¢des e mantera seus indicadores efetivos e

atualizados no relatério anual de gestao de acordo com os quadrimestres apresentados.

Indicador: Proporgdo de Casos de Doencas de Notificagdo Compulsoria Imediata (DCNI)

Trés Lagoas 2020 2021 2022 2023
Pactuacéo 2022 80% 100% 100% 100% 100%
Indicador: Numero de ébitos Registrados em Mulheres em Idade Fértil de 10 a 49 anos
Trés Lagoas 2020 2021 2022 2023
Pactuacéo 2022 100% 43 34 92 55
Indicador: Proporgéo de obitos investigados com causa bésica definida
Trés Lagoas 2020 2021 2022 2023
Pactuacéo 2022 90% 100% 100% 100% 100%
Indicador: Numeros de 6bitos Maternos por Local de Residéncia
Trés Lagoas 2020 2021 2022 2023
Pactuacéo 100% 100% 100% 100% 100%

Indicador: Razdo de Exames Citopatoldgicos do Utero em Mulheres de 25 a 64 anos na populacao

residente em um determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria.

Trés Lagoas
Pactuacéo 0,40%

2020

2021

2022

2023

46,34%

87%

88%

91,67%

Indicador: Razdo de Exames Citopatoldgicos do Utero em Mulheres de 25 a 64 anos na populacdo

residente em um determinado local e a populagao da mesma faixa etéria.

Trés Lagoas
Pactuacéo 0,26%

2020

2021

2022

2023

61,90%

80,77%

32%

60%

Indicador: Proporcdo de Parto normal do Sistema Unico de Saude e na Saude Suplementar.

Trés Lagoas
Pactuacéo 33,36%

2020

2021

2022

2023

27,07%

27,07%

23,34%

28,93%
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Em relacdo aos indicadores municipais 0s municipios vém cumprindo com éxito
nos ultimos anos e em 2023 ndo foi diferente, os indicadores de mamografia e
citipatoldgico entre os anos de 2022 e 2023 houve um aumento devido a intensificagao
das campanhas alusivas outubro rosa e busca ativa pelas equipes da atencdo primaria e
acOes extramuros que contribuiram para esses resultados. temos em evidéncia o grande
aumento de partos cesariana no municipio, em decorréncia desde o ano de 2019 que o
estado por meio de um oficio liberou a livre escolha da via de parto para a mulher a cada
dia a preferéncia pelo parto cesariana aumenta, a rede de salde publica por meio da
Atencdo Primaria tem fortalecido o pré-natal com sensibilizagéo, orientagdes de vias de
parto e estimulo ao parto normal através de cursos de gestantes, consultas de pré-natal
por profissionais médicos da familia, enfermeiros e médicos especialistas obstétricos,
porém necessita de mais participagdo da maternidade local e estado para fortalecer pré-
natal, parto e pos-parto.

Indicador: Cobertura Vacinal do Municipio em Criangas menores de 1 ano e 1 ano de 2023
Meta pelo SINASC

ACUMULADO
ANUAL

1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA

Vacinas

Aplicadas Cobertura Aplicadas Cobertura Aplicadas Cobertura Aplicadas Cobertura

BCG 701 108,74% 755 117,11% 621 96,33% 2.077 107,39%
VIP (32 i o . e
dose) 563 87,33% 563 87,33% 511 79,27% 1.637 84,64%

a
gfs'\gA 3 566  87,80% 560  87,87% 490  76,01%  1.616  83,56%
Febre 0 . . .
e 553 85,78% 492 76,32% 495 76,78% 1540  79,63%
Zﬂtgggg)s 554  8594% 572  8873% 561  87,02% 1687  87,23%
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Hemilige © 550  8532% 546  84.69% 546  84.69%  1.642  84,90%
(22 dose)
Pl 1Y 561  87.02% 580  89.97% 570  8842% 1711  88,47%
(22 dose)
(Tlr;po'l'c‘)fe\)"ra' 605  93,85% 746  11572% 740  11479%  2.091  108,12%

O indicador de Proporcéao de vacinas para faixa etaria de 1 ano e menores de 1 ano, quanto
a vacina BCG A 1° é o primeiro imunizante administrado no RN ainda na maternidade,
também disponivel na rede para casos adversos conforme protocolo, 0 municipio cumpriu
com o indicador foram 2.077 doses aplicadas sendo 107,39% ultrapassando o indicador
pactuado.

O imunizante Triplice viral no total foi administrado 2.091 108,21% de criangas imunizadas
elevando o indicador.

Para as demais vacinas o municipio por meio de busca ativa, vacimoével, campanhas
realizou uma forca tarefa para sensibilizar a populacdo para o cumprimento do calendéario

vacinal que apds a pandemia ainda sofre resisténcia a vacinagao.

10 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Lei Orcamentéria Anual (LOA), aprovada por meio da Lei Municipal n°® 3.945, para o
exercicio de 2023, publicada no Diario Oficial de 12 de dezembro de 2022, na Edicao 3.234,
estimou a receita no montante de R$ 253.902.263,07, e fixou a despesa em igual valor
para a ser executada no FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRES LAGOAS/MS. O
Orcamento da Secretaria Municipal de Saude de Trés Lagoas € composto por fontes de
recurso Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Salde, dos repasses de
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal,
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual,
Outros Recursos Destinados a Saude (FIS) e de Convénios Estadual e Federal.

A seguir sdo detalhadas, em diferentes modos de organizacdo e niveis de agregacao,
informacOes sobre a previsdo e execucao de receitas e despesas atribuidas ao Fundo
Municipal de Salde de Trés Lagoas/MS na Lei Orcamentaria Anual para 2023 e seus

créditos adicionais, considerado todo o exercicio 2023.
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10.1 DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS

A receita do Municipio para apuracao da aplicacao em acdes e servigos publicos de salde
(ASPS) no ano de 2023 totaliza R$ 749.313.835,56 (Setecentos e quarenta e nove
milhdes, trezentos e treze mil, oitocentos e trinta e cinco reais e cinquenta e seis
centavos), representando 95,24% da previsdo da receita para 2023 (arrecadagédo de
impostos liquidos e receitas de transferéncias constitucionais e legais).

Atualmente o SIOPS nao estd com o ementério de receitas atualizado, com codificacfes
definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional, impossibilitando o tratamento da
informacdo conforme nota técnica SEI n® 1740/2023/ME. Por esse motivo, para o
exercicio corrente e até que o ementario esteja atualizado no SIOPS, as informagdes da
receita relativa a Compensagéo Financeira das Perdas com Arrecadacdo de ICMS - Art.
30, 849, LC n° 194/2022 (registrada na conta 1.7.2.9.53.0.0 definida pela STN) na conta
"1.7.2.8.01.1.0 - Cota-Parte do ICMS" do SIOPS, est& langada juntamente com o valor da
transferéncia pelo estado da cota-parte principal. Além disso, a dedugéo para formagéo
do FUNDEB deve ser informada na coluna "Deducédo Para Formag¢do do FUNDEB (i)"
Portanto os quadros apresentados nesse relatério foram extraidos do RREO — ANEXO
Xl (LC n° 141/2012 art.35), por estar mais atualizado e retratar melhor a execucgéo

financeira do Municipio no exercicio de 2023.
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10.1.1 RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 199.771.565,35 260.573.542,77 270.636.639,52 103,86
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial 52.730.000,00 52.730.000,00 55.870.509,12 105,96
Urbano - IPTU

Receita Resultante do Imposto sobre Servios de 14.651.565,35 21.007.856,44 33.052.806,87| 157,34
Qualquer Natureza - ITBI

Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de

Qualquer Natureza - ISS 92.890.000,00 130.633.224,78 121.736.603,14 93,19
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e

Proventos de Qualguer Natureza Retido na Fonte - IRRF 39.500.000,00 56.202.461,55 59.976.720,39 106,72
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS | 514 409.000,00 526.195.936,48 478.677.196,04| 90,97
E LEGAIS (I)

Cota-Parte FPM 86.000.000,00 86.000.000,00 83.415.670,57 96,99
Cota-Parte ITR 12.500.000,00 12.500.000,00 9.871.192,11 78,97
Cota-Parte do IPVA 28.500.000,00 40.864.159,84 31.462.395,36 76,99
Cota-Parte do ICMS 380.000.000,00 380.000.000,00 348.136.938,99 91,61
Cota-Parte do IPI - Exportacéo 4.000.000,00 4.000.000,00 2.251.278,21 56,28
Outras 0 2.831.776,64 3.539.720,80 125,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE

IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E 710.771.565,35 786.769.479,25 749.313.835,56 95,24

LEGAIS - (1) = (I) + (I1)

Fonte : RREO - ANEXO XII (LC N° 141/2012 art. 35) - Diario Oficial N° 3517 Terca-feira, 30 de janeiro de 2024
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10.1.2 RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO iNDICE MINIMO

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO

CALCULO DO MINIMO

Receitas no 3° Quadrimestre de 2023

Receitas de transferéncia para a Saude

Previsao Inicial

Previsdo Atualizada

Receitas Realizadas

Sobre Atualizada (%)

Saade () =1 +1I

(@) (b) (b/a)
Provenientes da Unido 65.275.650,00 74.806.859,54 74.417.081,86 99,48%
Provenientes do Estado 31.598.900,00 31.598.900,00 39.693.236,49 125,62%
Outras Receitas 13.193.000,00 13.193.000,00 12.760.037,08 96,72%
Total das Receitas para apuracgéo da
Aplicacdo em Ac¢bes e Servigos Publicos de 110.067.550,00 119.598.759,54 126.870.355,43 106,08%

Fonte : RREO - ANEXO XII (LC N° 141/2012 art. 35) - Diario Oficial N° 3517 Terca-feira, 30 de janeiro de 2024

O demonstrativo de outras receitas adicionais acima apresentado contem diferenca do RREO do SIOPS, devido ao ementéario do SIOPS

nao estar atualizado, sendo assim ndo contempla os rendimentos das receitas vinculadas e a receita provenientes do FIS (Fundo de

Investimento Social).

O quadro apresenta receita no valor de R$ 126.870.355,43 (cento e vinte e seis milhdes, oitocentos e setenta mil, trezentos e cinquenta

e cinco reais e quarenta e trés centavos) sendo provenientes da Unido R$ 74.417.081,86 (setenta e quatro milhfes, quatrocentos e

dezessete mil e oitenta e um reais e oitenta e seis centavos), proveniente do Estado R$ 39.693.236,49 (trinta e nove milhdes, seiscentos

e noventa e trés mil e duzentos e trinta e seis reais e quarenta e nove centavos), Proveniente do Fundo de Investimento Social valor de

R$ 12.760.037,08 (doze milhdes, setecentos e sessenta mil, trinta e sete reais e oito centavos) e rendimentos vinculados a receita, dentre

o recebimento de repasse o valor de R$ 12.760.037,08 (doze milhdes, setecentos e sessenta mil, trinta e sete reais e oito centavos),

lancado como outras receitas refere-se ao recurso do FIS (Fundo de Investimento Social) recurso recebido do Estado.
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10.2 DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS
10.2.1 DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS COM
ACOES E
SERVICOS

PUBLICOS DE
SAUDE (ASPS) -
POR SUBFUNCAO
E CATEGORIA
ECONOMICA
ATENCAO BASICA

(V)
Despesas Correntes
Despesas de Capital

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO (VI)

Despesas Correntes
Despesas de Capital

VIGILANCIA
SANITARIA (VII)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

DOTACAO
INICIAL

72.246.667,85

66.349.427,12
5.897.240,73

54.757.491,05

48.257.491,05
6.500.000,00

8.021.439,02

8.020.439,02
1.000,00

6.000,00

1.000,00
5.000,00

DOTACAO
ATUALIZADA
(c)

88.085.193,88 87.892.957,18
85.242.195,24  85.050.685,41

2.842.998,64

112.156.202,92 111.248.291,67

110.305.982,46 | 109.398.403,27

1.850.220,46

9.196.731,27

9.196.731,27
0

424.000,00

0
424.000,00

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

Inscritas em
Restos a Pagar
N&o

Até o bimestre % (d/c) x Até o bimestre % (e/c) x Até o bimestre % (f/c) x Processados (g)

(d)

2.842.271,77

1.849.888,40
8.984.400,03

8.984.400,03
0

424.000,00

0
424.000,00

100

99,78

99,78
99,97

99,19

99,18
99,98

97,69

97,69
0

100

100

(e)

86.649.783,37

83.902.584,37
2.747.199,00

106.124.936,37

104.449.926,89
1.675.009,48

8.361.002,09

8.361.002,09
0

134.000,00

0
134.000,00

100

98,37

98,43
96,63

94,62

94,69
90,53

90,91

90,91
0

31,6

0
31,6

(f)

86.649.783,37

83.902.584,37
2.747.199,00

106.124.936,37

104.449.926,89
1.675.009,48

8.361.002,09

8.361.002,09
0

134.000,00

0
134.000,00

100

98,37

98,43
96,63

94,62

94,69
90,53

90,91

90,91
0

31,6

0
31,6

1.243.173,81

1.148.101,04
95.072,77

5.123.355,30

4.948.476,38
174.878,92

623.397,94

623.397,94
0

290.000,00

0
290.000,00
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VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA 7.138.115,15 @ 11.069.423,34 10.879.796,69 | 98,29 10.617.378,13 | 95,92 10.617.378,13 | 95,92 262.418,56
(Vi

Despesas Correntes 6.923.115,15 9.879.718,96 9.690.932,31 98,09 9.428.513,75 95,43 9.428.513,75 95,43 262.418,56
Despesas de Capital 215.000,00 1.189.704,38 1.188.864,38 99,93 1.188.864,38 99,93 1.188.864,38 99,93 0
ALIMENTACAO E

NUTRICAO (IX) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OUTRAS

SUBFUNCOES (X) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas Correntes 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Despesas de Capital 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL (XI) = (IV +V
+VI+ VIl + VIl +IX 142.169.713,07 220.931.551,41 219.429.445,57 | 99,32 211.887.099,96 95,91 211.887.099,96 95,91 7.542.345,61
+ X)

10.2.2 APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM DESPESAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
ASPS EMPENHADAS (d) (e) (f)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 219.429.445,57 211.887.099,96 211.887.099,96
(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade
; . 0 N/A N/A
Financeira (XIII)
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual 0 0 0
Minimo que ndo foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
0 0 0
Pagar Cancelados (XV)
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 219.429.445,57 211.887.099,96 211.887.099,96
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x 15% (LC 141/2012) 112.397.075,33
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Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica

Municipal)

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI

(d ou e) - XVII)
Limite n&o Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero)
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ 111)*100 (minimo de

15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgénica Municipal)

0

29,28

107.032.370,24

N/A

0

99.490.024,63

28,27

99.490.024,63

0

28,27

10.2.3 CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS
DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL Despesas C“Stec?sas 10 2T Sa'd(ﬁ ;“a'
MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES Saldo Inicial (no Referéncia aplicado)
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS exercicio atual) (h) — M =(h-(
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC Emper_lhadas quuu_jadas Pagas ou
141/2012 (i) ()] (k) )
Diferenca de limite ndo cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM
EXERCICIOS ANTERI%RES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Valor
RPNP Inscritos | inscrito em Diferenga entre o
o Valor aplicado Indevidamente RP Total de RP .
Valor Minimo . . o . - Total de

‘ Valor aplicado | além do limite | . ol no Exercicio |considerado cancelados vglor gelicasy

EXERCICIO DO para em ASPS no minimo (o) = inscrito em sem no Limite (r) RP Total de RP ou além do limite e

EMPENHO? aplicagdo em - RP no . o = o pagos | apagar (t) : o total de RP

ASPS exercicio (n) | (n-m),se<0,| ..o @) Disponibilidade | =(p - (o + prescritos | 0 dos V)

(m) entdo (0) =0 P)l Financeira g=| 9))se<0, (s) (u) = (0 +q) - u)

(XInd) entao (r) =
(0)

Empenhos de 2023 | 112.397.075,33| 219.429.445,57 107.032.370,24 | 7.542.345,61 0,00 0,00 0,00 7.542.345,61 0,00 107.032.370,24

Empenhos de 2022 | 100.368.547,37| 205.790.985,92 | 105.422.438,55 | 5.991.973,01 0,00 000  [FP9S0M| 34157381 | 1.430.897.23 |  103.991541,32
Empenhos de 2021 | 89.276.544,55| 156.037.830,48 66.761.285,93 100.642,85 0,00 0,00 31.146,61 0,00 69.496,24 66.691.789,69
Empenhos de 2020 | 66.863.749,50| 132.774.201,64 65.910.452,14 500,00 32.747,46 0,00 0,00 0,00 500,00 65.942.699,60
Empenhos de 2019 | 61.919.031,29| 123.450.582,40 61.531.551,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61.531.551,11
Empenhos de 2018 | 55.820.261,57| 104.136.821,29 48.316.559,72 0,00 1.536.008,62 0,00 0,00 0,00 0,00 49.852.568,34
Empenhos de 2017 | 49.573.811,28 91.235.734,81 41.661.923,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.661.923,53
Empenhos de 2016 | 45.889.402,91 93.610.082,56 47.720.679,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47.720.679,65
Empenhos de 2015 | 39.056.956,80 76.157.018,95 37.100.062,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.100.062,15
Empenhos de 2014 | 36.987.114,87 68.925.815,87 31.938.701,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.938.701,00
Empenhos de 2013 | 33.901.978,80 57.857.701,44 23.955.722,64 0,00 409.983,87 0,00 0,00 0,00 0,00 24.365.706,51

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r"

0,00
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM
O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO

DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)

0,00

10.2.4 DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO

MINIMO
DESPESAS COM SAUDE DESPESAS DESPESAS
POR EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS | | scritas em
SUBFUNCOES E . Restos a
CATEGORIA DOTACAO AT%%{?Z(;:‘SA ” Pagar néo
ECONOMICA NAO INICIAL ©) Até o bimestre | % (d/c)| Até o bimestre / ° | Até o bimestre | % (f/c)| Processado
COMPUTADAS d) x 100 © (e/c) x 0 x 100 s
NO CALCULO DO e @)
MINIMO
’(A\)Z)(E)L\:%AO BASICA 33.415.788,84 44.240.271,42 39.714.303,87 | 89,77 | 37.675.514,86 | 85,16 | 37.675.514,86 | 85,16 | 2.038.789,01
Despesas Correntes 31.734.888,84 42.551.914,12 39.200.933,87 | 92,12 | 37.258.687,12 | 87,56 | 37.258.687,12 | 87,56 | 1.942.246,75
gz;‘i‘izlsas e 1.680.900,00 1.688.357,30 513.370,00 30,41 | 416.827,74 | 24,69 416.827,74 2469 | 96.542,26
ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL 69.491.375,00 112.612.914,94 | 101.340.131,61 | 89,99 | 95.509.851,43 | 84,81 | 95.509.851,43 | 84,81 | 5.830.280,18
(XXXIV)
Despesas Correntes 69.162.375,00 110.951.705,59 | 100.486.793,26 | 90,57 | 94.656.513,08 | 8531 | 94.656.513,08 | 85,31 | 5.830.280,18
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ALK RPN RTE Pe R A TEEEN

+ SUS

Despesas Capital 329.000,00 1.661.209,35 853.338.35 | 51,37 | 85333835 |5137 | 853.33835 | 51,37 0,00
SUPORTE
PROFILATICO

! 1.055.686,16 1.770.749.78 146072147 | 8249 | 145221146 |8201 | 1.452.211,46 , 510,
TERAPEUTICO 8201 | 851001
(XXXV)
Despesas Correntes 1.055.686,16 1.755.549,78 144553747 | 8234 | 1.437.027.46 |81,86 | 1.437.02746 |81,86 | 851001
Despesas Capital 0,00 15.200,00 15.184,00 9989 | 15.184,00 | 99,89 15.184,00 99,89 0,00
VIGILANCIA
SANITARIA 70.000,00 70.000,00 19.059,94 2723 | 1905994 | 2723 19.059,94 2723 0,00
(XXXVI)
Despesas Correntes 70.000,00 70.000,00 19.059,94 2723 | 1905994 | 2723 19.059,94 2723 0,00
Despesas Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA 7.677.700,00 3.347.052,63 3.101.541,33 | 92,66 | 2.90593020 |86,82 | 290593020 | 86,82 | 195.611,13
(XXXVII)
Despesas Correntes 7.677.700,00 3.347.052,63 3.101.541,33 | 92,66 | 2.905.93020 |86,82 | 2.905.93020 | 86,82 | 1956111
iEspese de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
ALIMENTACAO E
NUTRICAO 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(XXXVIII)
Despesas Correntes 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DiEEfpEses de 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital
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OUTRAS
SUBFUNGOES
(XXXIX)

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Despesas Correntes

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Despesas de

Capital

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

TOTAL
DESPESAS
COMPUTADAS
NO CALCULO DO
MINIMO (XL) =
(XXXHT + XXXIV + XXXV +
XXXVI + XXXVII +
XXXVIII+

XXXIX)

DAS
NAO

111.732.550,00

162.062.988,77

145.635.758,22 | 89,86

137.562.567,89

84,88

137.562.567,89

84,88 | 8.073.190,33

10.2.5 DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DESPESAS
TOTAIS COM
SAUDE
EXECUTADAS
COM RECURSOS
PROPRIOS E
COM RECURSOS
TRANSFERIDOS
DE OUTROS ENTES

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA
(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

%
(d/c)
x 100

Até o bimestre

(d)

Até o bimestre

(e)

%
(elc)
x 100

Até o bimestre

(f)

Inscritas em
Restos a
% Pagar néao

(flc) x| Processados
100 (9)

100
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ATENCAO
BASICA(XLI) = (IV
+ XXXIII)

105.662.456,69

132.325.465,30

127.607.261,05

96,43

124.325.298,23

93,95

124.325.298,23

93,95

3.281.962,82

ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XLII) = (V + XXXIV)

124.248.866,05

224.769.117,86

212.588.423,28

94,58

201.634.787,80

89,71

201.634.787,80

89,71

10.953.635,48

SUPORTE
PROFILATICO E
TERAPEUTICO
(XLI) = (VI
XXXV)

+

9.077.125,18

10.967.481,05

10.445.121,50

95,24

9.813.213,55

89,48

9.813.213,55

89,48

631.907,95

VIGILANCIA
SANITARIA (XLIV)
= (VI + XXXVI)

76.000,00

494.000,00

443.059,94

89,69

153.059,94

30,98

153.059,94

30,98

290.000,00

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
(XLV) = (VIIl +
XXXVIN)

14.815.815,15

14.416.475,97

13.981.338,02

96,98

13.523.308,33

93,80

13.523.308,33

93,80

458.029,69

ALIMENTACAO E
NUTRICAO (XLVI)
= (IX + XXXVIII)

22.000,00

22.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

OUTRAS
SUBFUNCOES
(XLviy = (X
XXXIX)

+

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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TOTAL DAS
DESPESAS COM
SAUDE (XLVIII) =
(XI + XL)

253.902.263,07

382.994.540,18

365.065.203,79

95,32

349.449.667,85

91,24

349.449.667,85

91,24

15.615.535,94

(-) Despesas da
Fonte:

Transferéncias da Uniao -
inciso | do art. 5° da Lei
Complementar

173/2020

111.732.550,00

162.062.988,77

145.635.758,22

89,86

137.562.567,89

84,88

137.562.567,89

84,88

8.073.190,33

TOTAL
DESPESAS
EXECUTADAS
COM RECURSOS
PROPRIOS (XLIX)

DAS

142.169.713,07

220.931.551,41

219.429.445,57

99,32

211.887.099,96

95,91

211.887.099,96

95,91

7.542.345,61

FONTE: SIOPS, Mato Grosso do Sul 23/02/24 09:14:17

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Gltimo bimestre do

exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucao dos restos a pagar considerava apenas o0s valores dos restos a pagar néo

processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execuc¢ao dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor
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10.3 RECURSOS REFERENTES AO INCREMENTO TEMPORARIO DO LIMITE FINANCEIRO E EMENDAS PARLAMENTARES

(FEDERAL)

No ano de 2023 o Fundo Municipal de Saude de Trés Lagoas recebeu recurso federal como incremento temporario do teto financeiro da
Média e Alta Complexidade, Incremento PAP, UBS ampliacdo e Equipamentos Totalizando R$ 3.043.522,00 (trés milhdes, quarenta e
trés mil e quinhentos e vinte e dois reais), conforme tabela abaixo:

VL_IND
ANO da NU_ DATA_ TIPO PAGO TIPO_ SG_PARTIDO iy
NU_RROPOSTA Proposta| PORTARIA| PORTARIA| PROPOSTA | ANO | RECURSO | _POLITICO PARLAMENTAR OBJETO _
PAGAMENTO
INCREMENTO EMENDA
36000499753202300; 2023 632 21/05/2023 MAC 2023 INDIVIDUAL PSD NELSINHO TRAD| R$2.000.000,00
INCREMENTO
EMENDA ~ SORAYA
36000514613202300] 2023 632 21/05/2023 MAC 2023 INDIVIDUAL UNIAO THRONICKE R$ 250.000,00
INCREMENTO
EMENDA DR. LUIZ
36000566252202300] 2023 1157 20/08/2023 MAC 2023 INDIVIDUAL PP OVANDO R$ 400.000,00
EQUIPAMENTO
EMENDA . SORAYA
13034603000122007| 2022 3495 07/12/2022 2023 INDIVIDUAL UNIAO THRONICKE R$ 243.522,00
INCREMENTO EMENDA
36000474157202200 2022 3479 13/12/2022 PAP 2023 INDIVIDUAL PSD NELSINHO TRAD| R$ 150.000,00
TOTAL R$3.043.522,00

Os recursos recebidos em 2023 foram executados R$ 2.017.140,00 (dois milhdes, dezessete mil e cento e quarenta reais), ficando para
serem executados em 2024 o valor de R$ 1.026.382,00 (um milh&o, vinte e seis mil, trezentos e oitenta e dois reais), totalizando a ser
utilizado em 2024 R$ 8.665.392,28 (oito milhdes, seiscentos e sessenta e cinco mil, trezentos e noventa e dois reais e vinte e oito

centavos).
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FONTES

RECEITAS

EMPENHOS PAGOS

SALDO

RECEBIDAS (ATE 2022)

R$ 19.033.689,72

R$ 11.394.679,44

R$ 7.639.010,28

RECEBIDAS (ANO 2023)

R$ 3.043.522,00

R$ 2.017.140,00

R$ 1.026.382,00

SALDO DE EMENDAS

R$ 8.665.392,28
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10.4 SUPERAVIT DE EMENDAS RECEBIDAS ATE 2022

Dos recursos recebidos até 2022 referente a Emendas Parlamentares, saldo a ser executado R$ 19.033.689,73 (dezenove milhdes,

trinta e trés mil, seiscentos e oitenta e nove reais e setenta e trés centavos), dos quais foram pagos o valor de R$ 11.394.679,44

(onze milhdes, trezentos e noventa e quatro mil, seiscentos e setenta e nove reais e quarenta e quatro centavos), restando R$

7.639.010,28(sete milhdes, seiscentos e trinta e nove mil, dez reais e vinte e oito centavos) para serem executados no ano de 2024.

Saldo superavit de Emendas até 2022

R$ 19.033.689,72

ORCAMENTO E RESTOS

Subfuncéo Cadigo Empenho Acumulado | Liquidado Acumulado Pago Acumulado A Pagar
301 2.600-3110 R$ 952.044,36 R$ 952.044,36 R$ 952.044,36 R$ -
302 2.600-3110 R$ 1.042.670,75 R$ 860.126,87 R$ 860.126,87 R$ 182.543,88
302 (resto) |1.600-3110 R$ 22.126,00 R$ 22.126,00 R$ 22.126,00 R$ -
SUBTOTAL R$ 2.016.841,11 R$ 1.834.297,23 R$  1.834.297,23 R$ 182.543,88
301 2.600-3120 R$ 8.121.079,84 R$ 7.594.654,44 R$ 7.594.654,44 R$ 526.425,40
302 2.600-3120 R$ 968.034,74 R$ 795.678,74 R$ 795.678,74 R$ 172.356,00
301 (resto) |1.600-3120 R$ 301.623,29 R$ 301.623,29 R$ 301.623,29 R$ -
SUBTOTAL R$ 9.390.737,87 R$ 8.691.956,47 R$  8.691.956,47 R$ 698.781,40
301 2.601-3110 R$ 509.990,00 R$ 413.447,74 R$ 413.447,74 R$ 96.542,26
302 2.601-3110 R$ 454.978,00 R$ 454.978,00 R$ 454.978,00 R$ -
SUBTOTAL R$ 964.968,00 R$ 868.425,74 R$ 868.425,74 R$ 96.542,26
TOTAL R$ 12.372.546,98 R$ 11.394.679,44 R$ 11.394.679,44 R$ 977.867,54

Superavit de emendas recebidas antes de 2023 para executar em 2024

R$ 7.639.010,28
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10.5 RECURSOS EXECUTADOS REFERENTE A SUPERAVIT

’
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
s AV ANTONIO TRAJANO, 30
e ) 13.034.603/0001-56 Exercicio. 2023
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA/REALIZADA
DE 01/01/2023 ATE 31/12/2023 Pagina 1
DOTAGAD DOTAGAD EMPENHADO LIQUIDADO PAGO APAGAR SALDO
CODIGO ESPECIFICACAO INICIAL ATUAL | PERICOO ACUMULADO PERIODO  ACUMULADO PERIODO ACUMULADO
SubFungio 30 Adenglo Baska 0m 130008967 1W05M18043  WEM18043  WO07TEE00 00077503 W07 TEE03 10007 75500 50642540 24966594
FomeSTN 2600 Tram Fundo a Fusds o Rseurscs o SUS privenentes 3 Govens 000 1303063967 10518043 1058043 1006775508 0007 TS 10007755 E 10007755 SHAKW TN
Forte Codigo 0000 Sem cddigo de acompanhamento 0,00 146106208 146105623 146105623 146105623 146105623 14610523 146105623 0,00 6,75
Fonte Codige 3110 Mdentficacio das Transieiingas da Unido decomentes de 0 B217459 95204436 95204436 952044 36 952044 36 952044 35 962044 36 0,00 13053
Foofie Codige 1120 Mdenblicacio das Transteséincias da Unio decomentes de a0 061760180 812107984  B12107984  TEO4ES444  THO4ES444  THO4ES4A4  TEOESAM 526,425 40 249652198
SubFuncdo 3y Assmboca Howtalr e Anbulatond 000 ST0947364 TZ243MI63  TZMMIE)  66U90MOM 66900804 668909904  6.699.099.04 825244 59 248513001
Fooke STN 2600 Tranet Fungo a Fundo Os Recursos 20 SUS provenentes 0o Govern 000 970947364 T2MMIEY T2MMIE 6,699 099 4 66990994 66990994 6699 099,04 526244 58 2485 10m
Forte Codige 0000 Seem cixigo da acompanhamenio 00 564304768 LoMeIIBs SARTIIES  SA06ARI habATd  SA06AX T Sdleadd 1034 eres
FortaCodign 3110  |dentficaclio das Transferfincias da Unilio decormentes de 0 B65.291,16 81953334 8195304 636989 46 636909 45 63590946 636,989 46 182 543 88 A5757 82
Fore Codigo 3120 Idenficaglio das Transferdncias da Unidlo decomantes de 000 12002348  G800240  B2B02A4  Ghh6/6AA  G5h6/6A4  bOh6/6Ad  GEbO/6AM 23600 23nRX2%
SubFuncio %3 Supote Protiso e Terpdutico 000 658289131 628 N 682 8913 68189130 68189130 658189130 68189130 1.000,01 000
Forde STN 2600 Trst Fusdo a Furds e Aeesrscs 0 SUS provenenes ) Gevars 0,00 6209131 GREN N COETRY CIECTRY CIETRY COER 681091, 1,000,061 0
Forte Codige 0000 Semn cOdgo de acompanhamesio 0m 682 891 11 62891 68289131 68189130 6681.891,20 68189130 681,891,30 1,000,01 0,00
SubFurgdo 35 Veno: Exdemickigia 000 529 440 (02 5241597 52941587 52941597 52041597 52941597 52941597 0,00 405
Fomte STN 2600 TranetFungo o Fundo de Recurnos 40 SUS provenentes do Gover 0.0 5294402 59405957 594597 52941597 52941557 52941597 52941597 0,00 2405
Forte Codigo 0000 Sem codigo de acompanhamesnto 000 50400  SHABST  BAMEST RRARET LRARS LAY B4R 0,00 a0
TOTAL 000 239264464 1097083134  WBHNENM  WHBIGIM 1ITHIB6I3M 1786134 1B 1.062 610,00 4581.813,30

10.6 DOS RECURSOS REFERENTE A PROGRAMA BLOCO ESTRUTURACAO (FEDERAL)
No ano de 2023, referente a Portaria n® 230, de 25 de janeiro de 2017, que habilita 0 Municipio a receber recurso destinados a

aquisicao de equipamentos e material permanente para estabelecimentos de saude, proposta n® 13034.603000/1160-02 referente
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a Programa, recurso destinado a aquisicdo materiais permanente para o CAPS II, Proposta cadastrada em 2016, sendo liberado
repasse somente em 24 de novembro de 2021, onde permaneceu 1 item nado adquirido em 2023:

 Impressora Laser Multifuncional (copiadora, scanner e fax) Tecnologia: Laser;

Padrao de Cor: Monocromatico; Tipo: Multifuncional (imprime, copia, digitaliza, fax); Memoria: 64 MB; Resolucdo de Impresséo: 600
X 600; Resolucédo de Digitalizacdo: 1200 x 1200; Resolucéo de Cépia: 600 x 600; Velocidade de Impressédo: 18 PPM; Capacidade
da Bandeja: 150 péaginas; Ciclo Mensal: 8.000 paginas; Fax: 33.6Kbps ou ndo possui; Interfaces USB e Rede; Frente e Verso
Automético; Garantia minima de 12 meses. Valor estimado em R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

No ano de 2023, foram adquiridos Licitagdo: 000372/22 - Ano Mod.: 2022 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 93 -
Mod. Formatada: 000093 - “Aquisicdo de MOBILIARIO DE ESCRITORIO, com recursos remanescentes do programa
QUALIFARSUS no valor de R$ 15.184,00 (quinze mil, cento e oitenta e quatro reais).

O processo de Licitagdo: 000016/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 9 - Mod. Formatada:
000009 - Aquisicdo de equipamentos hospitalares e material permanente por meio das propostas de numeros 13034.603000/1210-
02, 13034.603000/1210-03 e 13034.603000/1210-07 do Ministério da Saude, foram executados R$ 36.350,00 (trinta e seis mil,
trezentos e cinquenta reais).

O processo de Licitagdo: 000199/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 97 - Mod. Formatada:
000097 - “Aquisicao de equipamentos e material permanente para atengao especializada em sau de, para atender as necessidades
do Centro de Especialidades Médicas de Trés Lagoas, por meio da proposta 13034.603000/1220- 07, foram executados R$
17.140,00 (dezessete mil, cento e quarenta reais).

O processo de Licitagdo: 000310/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: DISPENSA - N° Mod.: 127 - Mod. Formatada: 000127 -
Aquisicao de equipamentos de informatica para a Secretaria Municipal de Salde para atender a pro posta 13034.603000/1190-04,
foram executados R$ 14.533,00 (quatorze mil quinhentos e trinta e trés reais).

O processo de Licitagcdo: 000320/22 - Ano Mod.: 2022 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 74 - Mod. Formatada:

000074 - “Aquisicao de Veiculos Automotores (tipo furgoneta) zero quilémetro (0 Km) adaptados para ambulancias - Tipo A para
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simples remocéo, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de Trés Lagoas - MS, por meio da proposta
13034.603000/1210-06, foram executados R$ 418.628,00 (quatrocentos e dezoito mil, seiscentos e vinte e oito reais).

10.7 RECURSOS REFERENTES A PORTARIA GM/MS N° 96, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2023

A portaria 96, estabelece os parametros para a definicdo do auxilio financeiro as entidades privadas sem fins lucrativos que
complementam o Sistema Unico de Saude - SUS, decorrentes da transposicdo e transferéncia dos saldos financeiros
remanescentes de exercicios anteriores a 2018, nos termos da Lei Complementar n® 197, de 6 de dezembro de 2022,

Sendo o valor de R$ 2.286.505,86 (dois milhdes, duzentos e oitenta e seis mil, quinhentos e cinco reais e oitenta e seis centavos),

destinado a Sociedade Beneficente do Hospital N S Auxiliadora, conforme abaixo:

Emp, Tipo Data Ficha Viecule Fonle  Ent. Unid.Org. Funcional  Categeria Fornecedor Eapenhado Reforgadn  Ansindo Liquidado A Liquidar I'ago A Pagar
Processo 885723 2286505 36 0,00 0,00 2284 505 86 000  1I86.508%6 0,00
Fomecedor SOCIEDADE BENEFICENTE DO HOSPITAL N S AUXILIADORA 2286505 85 000 0,00 2286 505,86 000 256 4556 000
00749 OR 09032023 0792 O 0S00.0000 002 020701 103020004 21040000 335439 SOCIEDADE BENEFICENTE DOHOSPITALY 199440843 0.00 000 |99 498,01 000 1994 495 61 000
750 OR 0032025 0266 000 DOO6000000 00 G001 103020004 2104.0000 - 3350439 SOCIEDADE BENEFICENTE DO HOSPITAL ? 7.043 40 000 0,00 T &0 000 704140 000
(MI7ST OR 09032023 0794 0000063L0000 002 Q20701 103000008 21040000 3356439 SOCIEDADE BENEFICENTE DO HOSPITAL ® 1358366 0,00 0,00 11 583,60 0 13,582 66 000
767 OR 0903720035 0795 000000600 0000 002 QO 3020008 21040000 535439 SOCTEDADE BENEFICENTE DO HOSPITAL Y 456747 [IXC1) 000 264 567 47 0 264 SHTAT 000
768 OR  DA032023 0800 GOD0060L0000 002 020701 103020004 21040000 33504399 SOCIEDADE BENEFICENTE DO HOSPITAL * 591270 0,00 0,00 5912 000 S912.70 000

Total 2 286,508 5 0,00 000 2286 505 80 0 12860 805 56 0,00

Sendo o valor de R$ 28.534,36 (vinte e oito mil, quinhentos e trinta e quatro reais e trinta e seis centavos), destinado a Assoc de

Pais e Amigoss dos Excepcionais, conforme abaixo:

Emp. Tipe Data Ficha Vincule Foate Eat. Unid.Ore. Funcional ~ Categoris Fornecedor Empeshado Reforgado  Anulado  Liguidade A Liguidar Pago A Pagar
Processo 886123 RIM36 0,00 000 2853436 000 2833436 000
Fomecedor ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE TRES LA 03.889.8080002-20 253436 000 000 85336 000 RSM36 00
00748 OR 09032023 0793 000000601.0000 002 020701 10302.000421040000 33504359 ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIO! 253436 0.00 000 2853436 000 2853436 000

Totak 2853436 0.00 000 2853436 000 2853436 000
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10.8 RECURSOS REFERENTES AS ACOES DE ENFRENTAMENTO AO COVID
Em 2023 se manteve saldo em conta no valor de R$ 369.619,69 (trezentos e sessenta e nove mil, seiscentos e dezenove reais e

sessenta e nove centavos) com rendimentos no valor de R$ 70.049,61 (setenta mil, quarenta e nove reais e sessenta e um centavos)

totalizando R$ 439.669,30 (quatrocentos e trinta e nove mil, seiscentos e sessenta e nove reais e trinta centavos) para ser utilizado

conforme autorizacao do Ministério Publico do Trabalho.

Em relagdo ao recurso Federal destinado ao combate do COVID-19 foram executados o valor total de R$ 1.243.464,60 (um milh&o,

duzentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos), dos quais R$ 400.233,83 (quatrocentos

mil, duzentos e trinta e trés reais e oitenta e trés centavos) referente a Restos inscritos do ano de 2022, executados nas agdes de

Atencéo basica R$ 801.466,77 (oitocentos e um mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e setenta e sete centavos e acgdes de

suporte profilatico e Terapéutico R$ 41.764,00 (quarenta e um mil, setecentos e sessenta e quatro reais), nao restando saldo a ser

executado. Abaixo resumo da execucado dos recursos Covid:

Emp. Tipe Data Ficha Viaculo Foate Eat Unid.Org Fenciomal  Categoria Fornecedor Empeshado Reforcade  Asulado  Liquidade A Liquidar Pago A Pagar

SubFuncdo 12 Adminisiracio Geral 40023353 000 000 40023383 000 40023383 000

01599 EX 300672022 8004 (000006020000 002 020701 10.122.000420950000 33903036 VILLA MED COMERCIAL HOSPITALAR LTI 35057578 000 000 35057578 0.00 35057578 000
01603 EX 300672022 3004 000006020000 002 (20701 10.122.000420050000 33903036 AGIL PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI ME 49.658.05 00 000 4963805 0.00 49.658.05 000
SubFuncdo 301 Atenplo Bésica 46677 0.00 000  S0L466.7T 000  SDL46ATT 000

01216 OR  254d72023 0832 O.000602.0000 002 020701 1030L.00042039.0000 3.190.11.0! FUNDOMUNICIPAL DE SAUDEDE TRESL# 4255600 a0 00 4255600 .00 42556000 000
(2518 OR  30V102023 0832 O.000602.0000 002 020701 10301.00042039.0000 3.1.90.11.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRESL# 269.610.77 0o 000 269.610,77 0.00 269.610.77 000
2685 OR 271172023 0832 0000006020000 002 (20701 10301.00042039.0000 3.1.90.11.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TRESL# 43930000 ano 000 489300,00 0.00 489.300.00 0.00
SubFunc3o 303 Suparte Profildtics e Terapdutico 4176400 000 000 4176400 0.00 41.764.00 000

0076 OR 01022023 0776 0O.000602.0000 002 (20701 10303.000421050000 33903099 AD DAMINELLI EIRELIME 3136400 o 000 3136400 0.00 3136400 000
00496 OR (3002023 0776 000.0006020000 002 020701 10303.000421050000 33903099 DIMENSAO COM. DE ART MED. HOSP. LTD 10.40000 000 0.00 10.400,00 0.00 10.400.00 0.00
Total: 124346460 00 00 1243464080 0.00 1243464 60 000

Fonte: Fiorilli (listagem de empenhos) fonte de recurso 602.
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Em relacdo aos recursos Estaduais em 2023, o municipio possuia R$ 404.469,88 (quatrocentos e quatro mil, quatrocentos e

sessenta e nove reais e oitenta e oito centavos) disponiveis para utilizagdo, que foram utilizados conforme tabela abaixo:

Descricio das Sublungies/Desposas Desposas Empanhades Despesas Liquidadas

Atdmmiziracio Geral 000 0,00 000
Acan Basics 45 280 74 4340074 45 480 74
Azsmiincs HOLOHANT @ AmBUIMOnD! 354 989,14 354 988 14 364 989 14
Supocie prodiatico o derapéutico 0.00 0,00 000
Vigiinoa Sankirs 0.00 0,00 0.00
Vigdnoy Epitemiodges 0.00 000 000
Aamertacho e Nutncio 0.00 0,00 000
Informacdes Compemertanes 0.00 0,00 0.00

Total 404 469 88 404.460 23 404 40528

10.9 RECURSOS REFERENTES AO COMPLEMENTO DO PISO DA ENFERMAGEM

No ano de 2023 a partir do més de Maio foi instituido recursos para complementacdo do Piso da Enfermagem por meio da
PORTARIA GM/MS N° 597, DE 12 DE MAIO DE 2023 Estabelece os critérios e parametros relacionados a transferéncia de recursos
para a assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento dos pisos salariais nacionais de enfermeiros,

técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras no exercicio de 2023.

Data 06 = Tipo Repasss = Banco 08 = Agéncia OB = Conta 08 = Valor Total = Valor Desconto = Valor Liguide = Mative = Processo $ N° Proposta = N* Fortaria
220082023 MUNICIPAL 00t 002029 0000855251 1.206.781,00 0.00 126678100 23000 129214202344
2002023 MUNICIPAL 001 po2ean 000045525 1.237 491,08 400 1247 491 08 25000 V47218202578 1355

J102023 MUNICTAL 001 002089 0000855251 195 002.03 0,00 49500203 25000 1630

023 MUNIC#PAL 004 002029 0000855251 50135408 0.00 60135408 25000 180400 2023-92 2031

KN202) MUNICPAL 001 002089 0000855251 502 200,51 0.00 502 208,51 25000 1804057202343 2015

2TNAN23 MUNICIPAL nos 0ozeae DO0GESS251 450.279.28 200 430 279 20 25000 1925477202358 634
Total 451241685 0,00 4513, 416,05
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O municipio recebeu o montante de R$ 4.513.116,85 (quatro milhdes, quinhentos e treze mil, cento e dezesseis reais e oitenta e
cinco centavos), dos recursos recebidos foram liquidados e pagos valor de R$ 3.695.119,41 (trés milh8es, seiscentos e noventa e
cinco mil, cento e dezenove reais e quarenta e um centavos), sendo que o valor recebido em 27/12/2023 nao houve tempo habil

para transferéncia aos profissionais de enfermagem. Os saldos juntamente com os rendimentos se mantiveram em conta especifica.

10.10 CONSIDERACOES DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Os recursos previstos no orcamento da saude para o exercicio 2023 totalizaram no valor de R$ 253.902.263,07 (duzentos e
cinquenta e trés milhdes, novecentos e dois mil, duzentos e sessenta e trés reais e sete centavos), conforme a n°® 3.945, para o
exercicio de 2023, publicada no Diario Oficial de 12 de dezembro de 2022, na Edicdo 3.234, com as suplementacdes no valor de
R$ 129.092.277,11 (cento e vinte e nove milhdes, noventa e dois mil, duzentos e setenta e sete reais e onze centavos), atingiram o
montante de 382.994.540,18 (trezentos e oitenta e dois milhdes, novecentos e noventa e quatro mil, quinhentos e quarenta reais e
dezoito centavos) que elevou em 50,84% o0 orgamento aprovado, proporcionando a execucdo de mais acdes para atender as
demandas. Sendo empenhado o valor de R$ 365.065.203,79 (trezentos e sessenta e cinco milhdes, sessenta e cinco mil, duzentos
e trés reais e setenta e nove centavos) e liquidado e pago o montante de R$ 349.449.667,85 (trezentos e quarenta e nove milhdes,
guatrocentos e quarenta e nove mil, seiscentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco centavos), sendo que a diferenga entre o
valor empenhado e pago séo inscritos nos restos a pagar, relativos a aquisicdes e servicos que serdo executados no exercicio de

2024.

De acordo com a Lei Complementar 141/2012 a aplicacao dos recursos do Fundo, deve ser assegurado, anualmente, o0 minimo o
percentual de 15% com acdes e servicos publicos de saude (ASPS), entretanto no exercicio de 2022, foi aplicado um percentual de
29,28%, um valor excedente de R$ 107.032.370,24 (cento e sete milhdes, trinta e dois mil, trezentos e setenta reais e vinte e quatro
centavos) superior ao minimo exigido, demonstrando o empenho da gestédo na implementagéo de a¢des de melhoria no atendimento

a populacao do municipio. Portanto, as informacdes demonstradas enfatizam a aplicacdo de forma eficaz e eficiente dos recursos
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nas agdes que foram planejadas para o exercicio de 2023, tanto as metas quanto as prioridades foram atendidas de acordo com o
fluxo de demanda, e a disponibilidade dos recursos, dessa forma, as agdes que serdo realizadas no exercicio de 2024 serado

moldadas utilizando o cenario de 2023.
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11. ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

Em 2023, Trés Lagoas obteve avanc¢os na rede de saude, na Atencao Primaria, encerrou 0 ano
com 87% do territorio coberto atuando com 38 equipes distribuidas nas Unidades de Saude.
Todas as unidades possuem farmécias para facilitar a dispensacéo de medicamentos para a
populacgéo.

Os pacientes atendidos nas unidades podem obter os medicamentos prescritos e utiliza-los
conforme as instruc6es médicas, diretamente nas unidades, especialmente para os farmacos
administrados por via intravenosa (IV). Essa estrutura visa ndo apenas ampliar o acesso aos
medicamentos, mas também garantir que os tratamentos sejam iniciados e monitorados de
maneira adequada, melhorando assim a eficicia dos cuidados prestados a saude da populacao.

Foi reorganizado o modelo de agenda de atendimentos na Atencéo Priméria a Saude (APS) com
a implementacéo do "Modelo Avancado de Agenda". Atualmente, a rede de atengdo primaria
atende 40% dos pacientes por agendamento e 60% por demanda esponténea, flexibilizando os
horarios de acordo com as necessidades da populacdo. Essa reorganizagao é realizada por meio
do ACCR (acolhimento com classificagdo de risco), onde uma ausculta qualificada é realizada
pelo enfermeiro, permitindo que os pacientes sejam atendidos prontamente pelo médico da
familia.

Para o proximo ano, a rede de atengdo priméria de Trés Lagoas pretende avangar em sua
estruturacao fisica. Foi aprovada a construcdo de uma nova unidade de saulde, que se tornara de
porte IV, por meio do Programa Federal Novo PAC.

A APS sera reestruturada com a aquisi¢cdo de novos equipamentos através do Programa
Municipaliza do Estado, que disponibilizou recursos para equipar as unidades de salde. Entre os
itens solicitados estdo ECG, colposcopios, balancas, entre outros. Além disso, sera implantada a
as Equipes e-Multi, que visam agregar esfor¢cos na promocao e prevencado da saude.

A Atencédo Primaria a Salde realizara a estratificacdo de risco das gestantes atendidas na rede
de saude e fortalecera as equipes de salde no atendimento do pré-natal por meio da
implementacéo de protocolos e capacitagfes especificas para a assisténcia.

A Rede de Saude tem como objetivo avancar em capacitagdes e em sistemas de tecnologia da
informacg&o, aprimorando o conhecimento dos servidores.

A atencdo especializada pretende avancar em tecnologia para enfrentar a dificuldade de
contratacdo de algumas especialidades. Para isso, ira fortalecer os atendimentos na
modalidade de telemedicina e ampliar os credenciamentos. Também esta prevista a
otimizacdo da oferta de servigos para criancas e adolescentes por meio da ampliagéo e
reforma da Clinica da Crianca, além da constru¢do de uma Unidade CAPS IJ.
Adicionalmente, sera realizada uma revisdo dos protocolos da linha de cuidados para
portadores de neurodesenvolvimento.

Fomentar recursos federais para investimentos em estruturacdo de equipamentos e
construcdes para atencao especializada.

Sera implantado um Programa de Reducdo de Danos em parceria com o Programa Consultorio
na Rua, e ampliacdo da equipe do CAPS Il pleiteando a modalidade CAPS III.
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MAC (Média e Alta Complexidade) pleiteia avancos nos servicos de alta complexidade nos Pronto
Socorros dos hospitais Auxiliadora e Regional. As melhorias incluem as especialidades de ortopedia,
vascular, neurocirurgias, além da habilitacdo da Central de Regulacdo Ambulatorial e da Central de
Transporte Sanitario. Também esté prevista a habilitacdo de leitos de UTI Neonatal, a implantacéo de
leitos GAR no Hospital Auxiliadora e a oferta de servi¢cos de urgéncias obstétricas para a macrorregiao
de saude.

Considerando que Trés Lagoas € sede de uma macrorregido de salde, é necessario articular com
0s municipios referenciados para melhor aproveitamento dos servi¢cos pactuados, respeitando as
caracteristicas locorregionais. O municipio tem avancado na organizacao e nas pactuacoes
regionais de servigos no territério, reforcando a colaboragéo e a eficiéncia no atendimento de saude
da macrorregido.

114



