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EDITAL n° 001/SEMED/2026/TRES LAGOAS

Selecdo e Cadastro de Reserva para Formador(a) Municipal pelo Programa MS Alfabetiza
- Todos Pela Alfabetizacdo da Crianca e pelo Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
-CNCA

A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) de Trés Lagoas em parceria com a Secretaria de
Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢@es, instituidas pela Lei n.
5.724, de 23 de setembro de 2021 e suas alteracdes, na Lei n. 6.168, de 20 de dezembro de 2023,
Decreto n° 15.896, de 14 de marco de 2022, Resolucdo/SED n. 4.307, de 18 de abril de 2024,
Decreto Federal n. 11.556, de 12 de junho de 2023, torna publica a selecdo para cadastro de
servidores publicos efetivos para atuarem como colaboradores(as) no Programa MS Alfabetiza
- Todos pela Alfabetizacdo da Crianca e no Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,
na fungéo de Formador(a) Municipal para o Ensino Fundamental Anos Iniciais, com o objetivo
de realizar acBes pedagdgicas a partir de formagdes continuadas de professores(as), conforme
estabelecido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo tem por objetivo selecionar e formar quadro de servidores
publicos para a func¢do de “Formador(a) Municipal” no ambito do Programa MS Alfabetiza -
Todos pela Alfabetizagdo da Crianga e do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

1.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) fardo parte do cadastro reserva de colaboradores(as)
do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizacdo da Crianca e do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada e poderdo ser chamados(as) para o desenvolvimento e execuc¢éo
da funcédo de Formador(a) Municipal do Programa, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais;

1.2.1 Ressalta-se que a forma de cumprimento da carga horaria sera acordada com a Secretaria
Municipal de Educacdo de Trés Lagoas, sem prejuizo da carga horaria relativa ao cargo ja ocupado
pelo servidor(a).

1.3. Para fins desta selecdo, os(as) “formadores(as) Municipais” serdo distribuidos de acordo
com a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Trés Lagoas, considerando o nimero
de professores regentes inscritos nas Formagfes Continuadas para Professores(as) Regentes do
Ensino Fundamental Anos Iniciais;

1.4. O interessado se inscrevera para concorrer a fungao de “Formador(a) Municipal”, de acordo
com a descricdo do Item 4 deste edital,

1.5 O colaborador que exercer a fun¢do de Formador(a) Municipal fard jus ao recebimento de
bolsa, nos termos do Decreto n° 16.410, de 1° de abril de 2024, em decorréncia da adeséo do
Municipio ao Programa MS Alfabetiza — Todos pela Alfabetizacdo da Crianga e a0 Compromisso
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Nacional Crianca Alfabetizada, formalizada junto ao Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da
Secretaria de Estado de Educacéo;

1.6. O pagamento da bolsa ser realizado a conta de dotacdo or¢camentaria propria da Secretaria de
Estado de Educacdo, com recursos provenientes do incremento da arrecadacdo tributaria, nos
termos do art. 212 da Constituicdo Federal.

1.7. Fica assegurado a Comissdo Organizadora da Secretaria Municipal de Educacdo de Trés
Lagoas o direito de cancelar, total ou parcialmente, este processo seletivo, mediante justificativa,
sem que dessa decisdo decorra qualquer direito a indenizagcdo, compensacdo ou reclamacao por
parte dos participantes.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O/A candidato(a) devera atender aos seguintes critérios:

a) deverda ser servidor(a) publico(a) municipal efetivo(a) e ndo ocupar cargo em comissao;

b) possuir titulacdo minima de Licenciatura em Pedagogia;

C) ter experiéncia comprovada de atua¢do, nos anos iniciais 1° ao 5° ano, de no minimo 02 (dois)
anos;

d) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para se dedicar a funcdo de Formador(a)
Municipal, inclusive aos finais de semana;

e) ter disponibilidade para realizar estudos que fundamentam as atividades do Programa MS
Alfabetiza e Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

f) atender a todas as atribuigdes de Formador(a) Municipal,

g) ndo acumular o recebimento de bolsa de outros 6rgédos ou entidades da Administracdo Publica
Federal, estadual ou Municipal.

3. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

3.1. O(A) Formador(a) Municipal devera:

| - Realizar o processo de formacéo presencial e virtual dos professores(as) das redes estadual e
municipal, das turmas atendidas pelos Programas em que estiverem alocados, de acordo com as
orientacOes estabelecidas pela SED-MS e Secretaria Municipal de Educacdo de Trés Lagoas;

Il - Orientar e apoiar os professores(as) na utilizacdo do material didatico complementar e na
implementacdo das a¢bes do processo formativo;

I11 - Incentivar e acompanhar a participacdo dos(as) cursistas nos encontros formativos, presenciais
e virtuais;
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IV - Participar das reunides e encontros formativos realizados pela SED-MS e pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Trés Lagoas, vinculadas aos Programas, sendo assiduo e pontual,

V - Enviar relatorios mensais das a¢Ges dos Programas, respeitando o prazo estabelecido;

VI - Elaborar e encaminhar documentos referentes a operacionalizacdo do processo formativo, tais
como a lista de frequéncia; planilhas de acompanhamento, dentre outros, observando os prazos
estabelecidos.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Serd de competéncia do Municipio instituir uma Comissdo de Selecdo responsavel por
coordenar e organizar o processo seletivo, realizando as atividades de analise documental,
julgamento e apreciacdo de recursos.

4.2 Todas as etapas deste Edital deverdo ser amplamente divulgadas no municipio, inclusive em
meios oficiais, garantindo a transparéncia do processo.

4.3 Os eventuais casos, ndo contemplados pelo Edital, serdo analisados pela comisséo de sele¢do
do municipio.

4.4 A selecdo dos formadores(as) Municipais serd feita com instrumentos classificatorios, de
acordo com os critérios estabelecidos no item 6 deste Edital.

4.5 A classificagdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo candidato(a).

4.6 Ocorrendo empate, entre os candidatos(as) classificados o desempate beneficiard,
sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior tempo de experiéncia de atuacdo no magistério nos anos iniciais;
b) tiver maior idade.

5. DA INSCRICAO

5.1 Os candidatos(as) dever&o realizar a inscricdo conforme anexo Il deste edital, disponibilizado
no site da Prefeitura Municipal de Trés Lagoas https://www.treslagoas.ms.gov.br/ no periodo de
26 a 27 de marco até as 17 horas, respeitando o horario oficial de Mato Grosso do Sul;

5.2 Néo haverd a cobranca de taxa para inscri¢do e participacao neste Processo Seletivo.

5.3 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
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5.4 As informac0es prestadas no ato da inscri¢do serdo de inteira e exclusiva responsabilidade do
candidato(a).

5.5 O municipio de opgao do candidato devera estar em consonancia com a sua atual lotacéo.

5.6 O candidato ao cadastro reserva de Formador(a) Municipal, no ato da inscri¢do, devera
preencher a ficha de inscricdo e anexar em arquivo Unico, no formato PDF, por meio do
link: https://forms.gle/CLPXEnoS14zCoFiv6é as cOpias dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificacdo com foto;

b) CPF;

c) Holerite atualizado;

d) Diploma de concluséo de nivel superior conforme estabelecido no item dos requisitos;

e) Comprovacao de experiéncia profissional no magistério, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, de, no minimo, 2 (dois) anos. Para fins de comprovacdo, serdo aceitos apenas 0s
seguintes documentos:

No setor privado: cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou documento
equivalente, bem como declaracdo do diretor do estabelecimento de ensino, informando o periodo
do contrato (data de inicio e término, se houver), com a descricdo do cargo exercido e a
identificacdo das atividades desenvolvidas nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

No setor publico: termo de posse ou cabecalho do holerite que indique a data de ingresso no
servico publico no cargo de professor(a), bem como declaracdo do diretor do estabelecimento de
ensino ou da Secretaria Municipal de Educacdo em que atuou, informando a experiéncia de
docéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

5.7 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou qualquer
documento digital sem certificag&o.

5.8 N&o serdo aceitas inscriches realizadas em desacordo com as normas, 0S prazos e 0S
procedimentos estabelecidos neste Edital, sendo vedadas as inscrigbes condicionais,
extemporaneas ou realizadas por qualquer outro meio que ndo o previsto neste regulamento.

5.9 A comissdo organizadora nédo se responsabilizara por inscricdes nao recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 Os candidatos(as) devidamente inscritos participardo do processo de selegdo, que constara da
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etapa de “Analise Curricular”, sendo de carater classificatorio e obrigatorio, de acordo com o0s
critérios abaixo.

6.1.1 Analise Curricular

a) Etapa obrigatoria, a ser realizada de forma presencial. O candidato deverd apresentar 0s
documentos originais comprobatorios exigidos e anexados no ato da inscrigéo.

b) O candidato devera apresentar os titulos originais e comprobatorios para concorrer a pontos na
etapa de andlise curricular, de acordo com o quadro de pontuacdo descrito no Anexo |I.

¢) A autenticidade dos documentos enviados via link (Google Forms) por meio do site da Prefeitura
Municipal de Trés Lagoas https://www.treslagoas.ms.gov.br/, serd comprovada presencialmente,
apresentando o original dos documentos ao responsavel pela selecdo, o qual ao autenticar,
conferindo com o original, assume administrativa, civil e criminalmente a responsabilidade pela
autenticacdo.

d) Ndo serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido em cada item
do quadro de pontuacéo para avaliacdo curricular (Anexo I), bem como os que ndo corresponderem
as caracteristicas estabelecidas em cada item.

e) Os pontos obtidos na Andlise Curricular serdo somados, a fim de classificacdo do candidato no
processo seletivo.

f) O candidato(a) serd eliminado(a) sumariamente, se ndo apresentar a documentacao
comprobatdria completa ou apresenté-la de forma inveridica.

6.2 O resultado final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Trés Lagoas
(SEMED) por meio de uma relacdo, em ordem de classificagdo, com nomes dos servidores(as)
publicos considerados aptos, neste processo seletivo.

6.3 O(A) candidato(a) podera interpor recurso a Comissdo de Selecdo Municipal:

a) No prazo de 1 (um) dia, contado a partir da data de publicacdo do resultado de cada etapa, por
meio do e-mail da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) de Trés Lagoas
semec@treslagoas.ms.gov.br

b) O recurso deverd ser individual com mencdo ao Item em que o(a) candidato(a) se julgar
prejudicado, devidamente fundamentado, devendo indicar o numero do CPF, na referida
solicitacao;
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c) Seraindeferido, sumariamente, o pedido de recurso ndo fundamentado, que possuir linguagem
ofensiva ou ndo contiver dados necessarios a identificacdo do(a) candidato(a);

d) Em hipotese alguma, serd concedido pedido de reviséo de recurso.

7. DAS VAGAS

7.1 Os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo convocados(as) pela Secretaria Municipal de
Educacao para atuar como Formador(a) Municipal de acordo com as necessidades do municipio.

7.2 A aprovacgéo no processo seletivo ndo garante a imediata participacdo nos Programas.

7.3 O nimero de vagas podera sofrer alterac6es de acordo com a demanda do municipio, ficando
sob a responsabilidade da Comissdo de Selecdo a adequacdo proporcional ao nimero de
professores(as) inscritos nas Formagdes Continuadas.

7.4 Os(as) aprovados(as) que nao forem convocados(as), constituirdo o cadastro reserva de
Colaboradores(as) do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizacdo da Crianga e do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada na funcdo de formador(a) Municipal.

7.5 O tempo de vigéncia do vinculo aos Programas sera definido no Termo de Compromisso,
podendo ser prorrogado pela SEMED e SED-MS, conforme limite méaximo previsto em legislacao,
seja para execucao da acdo inicialmente planejada ou para outras acdes previstas no ambito dos
Eixos dos Programas.

8. DO CRONOGRAMA

O cronograma das fases do presente processo serd estabelecido e divulgado pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Trés Lagoas, por meio do site https://www.treslagoas.ms.gov.br/.
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Atividade/ Fase Descricao Periodo
Publicacéo do Edital 25/03
Periodo de Inscricdes 26 2 27/03
) Publicacéo da relacdo dos candidatos(as) inscritos
| Fas_e |~ no Processo Seletivo 30/03
NSCIGOes Prazo para interposicao de recurso 30/03 a 31/03
Lista final de candidatos(as) aptos para a Fase I,
o n 01/04
apos andlise de recurso
Convocacao para entrega dos documentos
o comprobatérios, assim como divulgagéo da 01/04
Fase II: Analise | comissdo de anélise, do local e horério.
Curricular Analise curricular 06/04
Classificacao final | Publicacdo da Classificacdo Final dos candidatos(as) 07/04

aprovados e homologacdo do Processo Seletivo.

9. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1 O(a) Formador(a) Municipal receberd R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais durante o tempo
da vigéncia do Termo de Compromisso.

9.2 E vedado o pagamento de bolsa a servidor ocupante de cargo comissionado, com excecéo dos
gue ndo possuem dedicacdo exclusiva.

9.3 O valor da bolsa seré creditado diretamente na conta bancéria (conta corrente ou poupancga) do
profissional da educacdo, que devera ser informada no momento da assinatura do Termo de
Compromisso.

9.4 Caso haja alteracdo nos dados bancarios do(a) colaborador(a) apds a assinatura do Termo de
Compromisso, os dados da nova conta deverdo ser imediatamente informados a Secretaria
Municipal de Educacdo de Trés Lagoas, que devera informar a SED-MS.

9.5 A SED-MS podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso
seja constatado o ndo cumprimento por parte do colaborador das obrigacdes constantes no Termo
de Compromisso.

9.6 O tempo de vigéncia do Termo de Compromisso poderd ser prorrogado pela comissao
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organizadora, conforme limite maximo previsto em legislacao.

9.7 O desligamento do(a) profissional, que atua no ambito do Programa MS Alfabetiza - Todos
pela Alfabetizacdo da Crianga e do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, na funcéo de
formador(a) Municipal, podera ocorrer nos termos previstos na Resolucao/SED n. 4.307, de 18 de
abril de 2024.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1 O(a) candidato(a) quando chamado(a) no processo seletivo devera assinar o Termo de
Compromisso.

10.2 Os casos omissos no presente Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissao de Selecédo
Municipal.

10.3 Fica reservado a SED-MS e a Secretaria Municipal de Educacédo de Trés Lagoas o direito de
homologar, prorrogar, revogar ou anular o presente Edital.

10.4 O prazo de validade deste processo seletivo sera de até 2 (dois) anos, prorrogavel por igual
periodo, a critério do Municipio, contados da data de publicacéo deste Edital.

Trés Lagoas, 25 de mar¢o de 2026.

Angela Maria de Brito
Secretéaria Municipal de Educacgao
Decreto n° 1023 de 01/01/2025
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ltem

Formagédo Académica

Quantidade
maxima de

documentos
avaliados

Pontuacéo
Unitaria

Pontuaca
0
Maxim
a

Diploma devidamente registrado e/ou declaracédo
de conclusdo, desde que acompanhada do
historico, de curso de pés-graduacdo em nivel de
Doutorado — stricto sensu, na area de educagéo.

Diploma  devidamente  registrado  e/ou
declaragdo de conclusdo, desde que
acompanhada do histérico, de curso de pos-
graduacdo em nivel de Mestrado — stricto sensu,
na area de educacao

Certificado devidamente registrado de conclusao
de curso de pos-graduacdo em nivel de
especializacdo — lato sensu, na area de educacao,
com carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas e/ou declaracdo de conclusdo,
desde que acompanhada do histérico e/ou areas
afins.

Certificados de curso de formacdo continuada
relacionada a pratica docente dos anos iniciais,
expedido  por  instituicdo  oficialmente
reconhecida com carga horaria minima de 40
horas, com data de realiza¢&o nos Gltimos 5 anos.

Experiéncia comprovada de atuacdo no
magistério, computando-se 1 (um) ponto por
ano, a partir de 2 (dois) anos ja exigidos no item
Requisitos, limitando-se ao maximo de 5 (cinco)
pontos.

Vi

Certificados de atuacdo como formador nos anos
iniciais, relacionados a prética docente, expedidos
por instituicdo oficialmente reconhecida, com
carga horéria minima de 40 horas e realizados nos
altimos cinco anos.

TOTAL DE PONTOS

15

24

PREFEITURA Rua Alexandre Costa, n® 130, Centro. CEP 79.600-038

‘wgg# Trés & - Tel.:
‘ﬁl o Trés Lagoas/MS - Tel.: (67) 9 81392417

Cada dia melhor |




Prefeitura Municipal de Trés Lagoas SECRETARIA [FFRRLECALL
Estado de Mato Grosso do Sul MUE‘L')%'(F:’QLES
Secretaria Municipal de Educacéo c

182 [igeas

Cada dia melhor!

ANEXO 11 DO EDITAL N° 001/SEMED/2026/TRES LAGOAS
FICHA DE INSCRICAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TRES LAGOAS/MS

Programa MS Alfabetiza — Todos Pela Alfabetizacdo da Crianca e do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada

PROCESSO SELETIVO - FORMADOR(A) MUNICIPAL

_ FICHA DE INSCRI(;AO
1. IDENTIFICACAO
Nome:

Data de Nascimento / / Cor/raca/ etnia:
Sexo: () Masc. () Fem.

Nacionalidade: Naturalidade: UF:
CPF: RG: Orgéo Exp.: UF:
Endereco:
Bairro: Cidade: CEP:
Tel. Res.: () Trab.: () Cel.:( )
E-mail:

2. FORMACAO ACADEMICA
Curso de Graduacéo:

Instituicdo:

UF: Ano Conclusdo:

Pés-Graduacdo:

Instituicao:

UF: Ano Conclusao:

3. ATIVIDADES PROFISSIONAIS ATUAIS

Instituicdo em que trabalha:
Endereco completo:
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Rede Municipal de ensino:
Carga horéria semanal:

Funcéo atual na Escola:
( ) Professor(a) () Coordenador(a) Pedagdgico ( )Outro:

Unidade de Ensino:

4. TEMPO DE EXPERIENCIA NO MAGISTERIO (Ensino Fundamental 1):__Anos

Declaro que CONCORDO com todas as exigéncias contidas no Edital, e estou CIENTE das
condicBes estabelecidas, para a funcdo a qual concorre, e que, se forem constatadas
irregularidades, a qualquer momento, nos documentos por mim apresentados, serei eliminado
deste processo seletivo.

( )SIM ( )NAO

Assinatura do(a) candidato(a)
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