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Metodologia de Construcao do PMPI — Trés Lagoas/MS
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Perguntas - Escuta com as criangas:
- 0O gue vocé mais gosta na escola?

- O que vocé gostaria que tivesse ou
melhorasse em nossa cidade?

- Do que vocé tem medo?

0,




Respostas das criangas:

+ Que os animais
de rua tivessem « Eu queria que tudo fosse de graca
que melhorasse o preco casa

« Mais arvores e queria

das coisas.

« Eu trocaria todos
postes de luz

« Bastante comida

o N

« Que ndo tivesse ladrao

» Que as escolas + Avestrada, porque a estrada é ruim, o
- : deem pizza todos onibus fica falhando.
os dias
+ Mais brinquedos no parquinho na Lagoa SHQUR & GG pulicsss

governar a cidade. Os
adultos fizessem tudo
que quiséssemos.

« Que as pessoas fossem mais educadas.

» Cuidado com os parquinhos - ndo estragar os
brinquedos.




Solicitacoes familias ouvidas

Educacgao " : . :
& Construcao de mais CEl’s e ampliacao de escola em tempo integral.

Ampliar sistema de monitoramento nas escolas.

Ar condicionado em todas as unidades. Ampliacao, reforma e
manutencao das escolas.

Formacao dos profissionais de educacao em diversas areas,
principalmente na educacao especial.

Ampliar atendimento de profissionais como dentistas e psicologos
nas escolas.

Mais cursos, ampliacao do servico de convivéncia e fortalecimento
de vinculos familiares.

Mais linhas de 6nibus e horarios flexiveis para o transporte publico
(atender horario escolar).

Seguranca/ policiamento/ vigilancia nas entradas e entorno das
escolas.




Eixos — Metas Intersetoriais

ACRIANCAE O
PLANEJAMENTO

(Transporte e Transito, A CRIANGA E A EDUCACAO

Administragdo Patrimonial
e Meio Ambiente)

PROTECAO DA CRIANCA A CRIANCA E A SAUDE

ACRIANCAEA
ASSISTENCIA SOCIAL




Observatorio

Diante dos compromissos firmados pelo municipio, os quais
preconizam a garantia de direitos das criancas como
prioridade absoluta, € imprescindivel planejar, gerir, implantar,
acompanhar, monitorar e atualizar as metas e acdes
idealizadas pelos intersetores responsaveis pelo
desenvolvimento de cada proposta. Portanto, para manter o
foco nas acdes estratégicas, priorizamos em curto, médio e
longo prazo, cada tema proposto, a fim de fortalecer este
compromisso e o0s projetos idealizados.

Plano Municipal da Primeira Infancia — Prefeitura Trés Lagoas



https://www.treslagoas.ms.gov.br/secretariasmunicipais/segov/pmpi/

Eixo: A crianca e a Educacao



PRIMEIRA INFANCIA.mp4

Matriz Diagndstica: Mais de 70% das metas do plano
ja foram alcancadas, estando em execucao ativa.

36%

Metas Atendidas Metas em Andamento Metas Nao Atendidas

Execucdo finalizada ou politica Obras, instalagdes e adequacdes Agbes ndo executadas ou com
implementada de forma continua. em progresso. prazos estourados.




Eixos de Avaliacao

\

Expansao & Infraestrutura Base

Foco: Vagas, prédios proprios, adequacao
de ambientes fisicos.

Gestao Pedagogica & Cuidado

Foco: Formacao de professores, apoio
psicoldgico, avaliagdo de qualidade.

Tecnologia & Seguranca
Foco: Monitoramento interno e externo.




Metas atendidas

Fortalecimentos das
relagGes entre familia e

Suporte Psicolgico o OV
em Formagao Rotativa Tyrey

Arede conta com 9 profissionais ol 7

psicdlogos que atendem asunidades ~ Fortalecimento de
de primeira infancia em formato Vinculos Familiares
rotativo.

Acoes como o encentro de “Familia
na Escola” (FFE) e culminancias

de projetos estao integradas ao
calendario escolar.

Apoio aos professores e
gestores nas mediagoes

emocional e cognitivo i |

Mediar o desenvolvimento

Capital Humano
e Comunidade

233
A

Formacao Continuada para
100% dos Profissionais

A meta de assegurar cursos e
formagao em servigo para todos os
servidores da primeira infancia foi
totalmente atingida.




Metas atendidas

A

100%

100% de Unidades
com Parques Infantis

Todas as unidades de ensino que
ofertam educacgao para a primeira
infancia ja possuem parques instalados
para o desenvolvimento integral.




Metas atendidas e em andamento

Construcao de novos CEl’s

2023 2025 2026

I 1 | I
I I 1 I

Entregas Concluidas Expansdo da Rede Em Execugdo
CEl Elizia, CEl Acécia 01Novo CEl entregue Construgao do
e CEl Ednéia. (CEI Mais Parque). CEl Portinari.




Metas em andamento N-O1% dimatizados

A meta de climatizagao esta
avancada, restando apenas 1
unidade de Centro de Educacao
Infantil (CEl) e 4 escolas para atingir
a cobertura total.

Modernizacao do
Monitoramento por
Cameras

68% dos CEl’'s e 65% das Escolas
possuem monitoramento interno.

Adequacao de
. - Mobilidrio em
Andamento

- O processo de aquisigao de recursos

pedagogicos e maveis acessiveis

" (texturas/cores) para bebés € uma
agao continua na rede.




Meta nao iniciada

!)

ks

Desafio dos
Prédios Proprios

Substituicao de prédios
locados.

Em fase de estudo.

- CEl Interlagos;
- CEl Clementina Carrato;

- CEl Clarinda Dias
Conceicgao.

Desafio: Obter espacgos que
estejam em consonancia
para adequacgao necessaria
a qualidade que a rede se
propoem.




Meta central: Plano de Expansao de vagas.

Plano de Expansao
da Educacao Infantil

Projeto de Crescimento da Rede
Municipal de Ensino (REME)

Relatorio Executivo de Metas e Entregas




Planejamento: Expandir a capacidade de atendimento
em 50% do numero de vagas em tempo integral.

O horizonte 2026-2028:
O salto para 1.097 novas vagas

Elaborag@o e execucdo do Plano de Expansdo de Vagas com foco
estratégico na etapa creche dos Centros de Educacédo da REME.




Estratégias de curto, médio e longo prazo.

DA
[ I
Qualificagio Ampliagao | Construgdo

e S S S R g T e s I

: Total: 1.097
|

1

N
71

373 novas vagas 504 novas vagas

Otimizagao e requalificagao de | Construgao de novas salas dentro das Entrega da nova unidade,
espagos nos CEls ja existentes. Unidades de Ensino ja em operagéo. CEl Portinari.

2026 2027 - 2028




Monitoramento, transparéncia e compromisso
com o futuro da Educacao Infantil.

A Bussola:
Demanda Manifesta

Monitoramento anual
continuo para guiar a
criagao de vagas reais.

A Fundagao:
23 CEls

A base solida de
unidades entregues e
ativas até 2026.

~

0 Destino:
Plano 2028

Execugdo garantida
das 1.097 vagas via
qualificagdo, ampliagéo
e construcao.

STATUS: EM ANDAMENTO

Um projeto de crescimento estruturado para garantir o direito a educagdo em tempo integral.
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